
ปีีที่่� 20 ฉบับััที่่� 480 ปีักษ์์หลัังเดืือนกรกฎาคม วัันที่่� 16-31 กรกฎาคม 2569 ราคา 30 บาท

นพ.รุ่่�งเรุ่ือง กิิจผาติินพ.รุ่่�งเรุ่ือง กิิจผาติิ

จากวิิกฤตราคาพลัังงานในขณะน้� กระทรวิงพลัังงานได้้
มี้การทบทวินแนวิทางระบบการสำำารองนำ�ามีันเชิิงยุุทธศาสำตร์
ของประเทศแลัะจะม้ีการปรบัอตัราการจดั้เกบ็ภาษีผู้้้ใ้ช้ินำ�ามีนั
ท้�ส่ำงเข้ากองทนุนำ�ามัีนเชิ้�อเพลังิเสำยุ้ใหม่ี 

นายุเอกนัฏ พร้อมีพันธุ์ รััฐมนตรีัว่่าการักรัะทรัว่งพลัังงาน 
กล่ัาว่ว่่า ปรัะเทศไทยต้องพ่�งพาภาคอตุสาหกรัรัมเพ่�อฟ้ื้�นเศรัษฐกิจ 
ต้องดึง่เม็ดึเงนิลังทนุมาส่่ภาคอตุสาหกรัรัม ผลิัตสนิค้าที�มมีล่ัค่าเพิ�ม 
เพ่�อการัส่งออก ที�ผ่านมาปรัะเทศไทยเป็นฐานการัผลัติยานยนต์ 
ที�สำาคญัของโลัก เป็นดึทีรัอยต์ของเอเชียี การัเติบโตของ GDP มาจาก 
ภาคอตุสาหกรัรัม 30% ซึ่่�งหน่�งในสามมาจากยานยนต์ แต่ขณะ
นี�ตลัาดึแลัะการัผลัิตกำาลัังเผชีิญปัญหาจากการัเปลัี�ยนแปลัง

กระทรวงพลัังงานปรับฐานพลัังงานใหม่่
เตรียม่ 3 ม่าตรการเสนอ กพช. แลัะ ครม่.

หลัังเกิดึกรัะแสโลักร้ัอน ทำาให้เทรันด์ึการัใช้ีพลัังงานเรัิ�มปรัับเปลัี�ยนไปส่่พลัังงานไฟื้ฟ้ื้าหรั่อพลัังงาน
สะอาดึ โดึยในการัปรัะชีุมสุดึยอดึผ่้นำาอาเซึ่ียนที�ผ่านมา ได้ึมีการัหยิบยกเรั่�องคว่ามมั�นคงด้ึานพลัังงานแลัะ
อาหารัมาเจรัจากัน แม้ว่่าคว่ามขัดึแย้งรัะหว่่างสหรััฐฯ-อิหร่ัาน ทำาให้รัาคานำ�ามันส่งข่�น แต่ปรัะเทศไทย 
มปัีญหาเรั่�องนำ�ามนัน้อยที�สดุึ เพรัาะเรัาม ี6 โรังกลัั�นนำ�ามนัที�สามารัถผลัตินำ�ามนัสำาเรัจ็รัป่ได้ึ

เอกินัฏ พรุ้่อมพันธุ์่�เอกินัฏ พรุ้่อมพันธุ์่�
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“จาง เจ้�ยนเว่่ย” เอกอัครราชทูตูจน้ประจำประเทูศไทูย
ช้�คว่ามร่ว่มมอื “พลังังานใหม่” ไทูย-จน้ ม่ง่ประโยชน์ร่ว่ม 

สำมีาคมีผู้้ส้ำ้�อข่าวิไทยุ-จน้ ร่วิมีกบัสำถาบนัสำ้�อแลัะบรหิารธรุกจิไทยุ-จน้ จดั้กจิกรรมีสำมัีมีนา “แผู้นพฒันา 
เศรษีฐกจิของจน้ กบัควิามีหวิงัพลังังานใหม่ี เพ้�อสำิ�งแวิด้ล้ัอมียุั�งยุน้” เน้�องในโอกาสำเปิด้หลักัสำต้รผู้้บ้ริหาร 
ธรุกจิไทยุจน้ หรอ้ บทจ. รุน่ท้� 3 อยุ่างเป็นทางการ เมี้�อวินัท้� 10 กรกฎาคมี 2569 ณ โรงแรมี ด้ ิเอมีเมีอรลััด์้  
กรงุเทพฯ โด้ยุ ผู้ศ.ด้ร.กำาพลั มีหานกุล้ั นายุกสำมีาคมีผู้้ส้ำ้�อข่าวิไทยุจน้ กล่ัาวิต้อนรบั นายุจาง เจ้�ยุนเว่ิยุ  
เอกอคัรราชิทต้สำาธารณรฐัประชิาชินจน้ประจำาประเทศไทยุ ซึ่่�งให้เกยุ้รติกล่ัาวิปาฐกถาพเิศษี 

นายุจาง เจ้�ยุนเว่ิยุ เอกอัครัรัาชีทต่สาธารัณรัฐัปรัะชีาชีนจนีปรัะจำาปรัะเทศไทย กล่ัาว่ว่่า สมาคมผ่ส้่�อข่าว่ 
ไทย-จีนเป็นมิตรัที�ใกล้ัชีิดึของสถานเอกอัครัรัาชีท่ตจีนปรัะจำาปรัะเทศไทยมายาว่นาน มีบทบาทสำาคัญ 
ในการัส่งเสรัิมคว่ามสัมพันธ์ของปรัะชีาชีนของทั�งสองปรัะเทศ โดึยมุ่งมั�นส่งเสรัิมคว่ามร่ัว่มม่อที�เป็นมิตรั  
รัะหว่่างส่�อมว่ลัชีนของจนีแลัะไทย อกีทั�งยงัมส่ีว่นร่ัว่มอย่างสร้ัางสรัรัค์ในการัช่ีว่ยให้ปรัะชีาชีนชีาว่ไทยมคีว่ามเข้าใจ 
ที�ครัอบคลุัมแลัะถ่กต้องเกี�ยว่กับปรัะเทศจีน ตลัอดึจนส่งเสริัมการัพัฒนาคว่ามสัมพันธ์รัะหว่่างจีนแลัะไทย 
อย่างยั�งยน่แลัะแขง็แกร่ัง

จาง เจ้�ยนเว่�ย จาง เจ้�ยนเว่�ย 
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สำนักงานปรมาณููเพื�อสันติ (ปส.) สังกัดกระทูรว่งการอ่ดมศึกษา ว่ิทูยาศาสตร์ สำนักงานปรมาณููเพื�อสันติ (ปส.) สังกัดกระทูรว่งการอ่ดมศึกษา ว่ิทูยาศาสตร์ 
ว่ิจัยแลัะนว่ัตกรรม (อว่.) ทูำหน้าทู้�บริหารจัดการพลัังงานปรมาณููในทูางสันติ กำกับว่ิจัยแลัะนว่ัตกรรม (อว่.) ทูำหน้าทู้�บริหารจัดการพลัังงานปรมาณููในทูางสันติ กำกับ
ดแูลัคว่ามปลัอดภัยั เพื�อยกระดับคณู่ภัาพชวิ้่ตประชาชนแลัะเศรษฐกิจ โดยม่ง่เนน้การนำดแูลัคว่ามปลัอดภัยั เพื�อยกระดับคณู่ภัาพชวิ้่ตประชาชนแลัะเศรษฐกิจ โดยม่ง่เนน้การนำ
ว่ิทูยาศาสตร์แลัะเทูคโนโลัย้นิว่เคลั้ยร์มาพัฒนาต่อยอดด้านการแพทูย์ การเกษตรว่ิทูยาศาสตร์แลัะเทูคโนโลัย้นิว่เคลั้ยร์มาพัฒนาต่อยอดด้านการแพทูย์ การเกษตร
แลัะอ่ตสาหกรรม เพื�อสร้างผลัผลัิตทู้�สนับสน่นแลัะส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ แลัะอ่ตสาหกรรม เพื�อสร้างผลัผลัิตทู้�สนับสน่นแลัะส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ 
แลัะสังคม รว่มทูั�งยกระดับคณู่ภัาพชวิ้่ตของประชาชนในประเทูศ ใหม้ค้ณู่ภัาพชวิ้่ตทู้�ดข้ึ�น แลัะสังคม รว่มทูั�งยกระดับคณู่ภัาพชวิ้่ตของประชาชนในประเทูศ ใหม้ค้ณู่ภัาพชวิ้่ตทู้�ดข้ึ�น 
อย่างยั�งยืน อย่างยั�งยืน 

“อปทู.นิว่ส์” ได้สัมภัาษณู์ นายแพทูย์ ร่่งเรือง กิจผาติ เลัขาธิิการสำนักงาน“อปทู.นิว่ส์” ได้สัมภัาษณู์ นายแพทูย์ ร่่งเรือง กิจผาติ เลัขาธิิการสำนักงาน
ปรมาณููเพื�อสันติ ถึึงบทูบาทูแลัะภัารกิจ ในการนำ “วิ่ทูยาศาสตร์ เทูคโนโลัย ้ปรมาณููเพื�อสันติ ถึึงบทูบาทูแลัะภัารกิจ ในการนำ “วิ่ทูยาศาสตร์ เทูคโนโลัย ้
แลัะนวั่ตกรรม” มาเปน็ฟันัเฟัอืงหลักั (Backbone) ในการพัฒนาประเทูศ โดยการยกระดับ แลัะนวั่ตกรรม” มาเปน็ฟันัเฟัอืงหลักั (Backbone) ในการพัฒนาประเทูศ โดยการยกระดับ 
บ่คลัากร แลัะบูรณูาการคว่ามร่ว่มมือระหว่่างบ่คลัากร แลัะบูรณูาการคว่ามร่ว่มมือระหว่่าง
หน่ว่ยงานต่างๆ อย่างไร้รอยต่อ รว่มถึึง หน่ว่ยงานต่างๆ อย่างไร้รอยต่อ รว่มถึึง 
ผลัการศึกษาแลัะประเมนิศกัยภัาพของเทูคโนโลัย้  ผลัการศึกษาแลัะประเมนิศกัยภัาพของเทูคโนโลัย้  
SMR ซึ่ึ� ง เป็น เครื� องปฏิิกรณู์ นิว่ เคลั้ยร์ SMR ซึ่ึ� ง เป็น เครื� องปฏิิกรณู์ นิว่ เคลั้ยร์ 
ขนาดเลั็กทู้�ม้คว่ามยืดหย่่นสูงขนาดเลั็กทู้�ม้คว่ามยืดหย่่นสูง

ปส.เร่่งยกร่ะดัับขัับเคลื่่�อนนิวเคลื่ียร่์เพื่่�อสันติิ
ติ่อยอดัพื่ร่ะร่าชปณิิธานฯ พื่ัฒนาคุณิภาพื่ชีวิติ

ควิามีเชิ้�อมีั�นต่อรฐับาลัแลัะระบบการคัด้เลัอ้กข้าราชิการไทยุ  
กำาลัังเผู้ชิิญวิิกฤตครั�งใหญ่ท้�สำุด้ในประวัิติศาสำตร์ เมี้�อม้ีการ
เปิด้โปงขบวินการทุจริตสำอบแข่งขัน บรรจุบุคคลัเป็นข้าราชิการ
พนักงานส่ำวินท้องถิ�น ประจำาปี พ.ศ. 2568-2569 เน้�องจาก 
มีผู้้้เ้ก้�ยุวิข้องกบัปัญหาน้�กว่ิา 6,014 รายุ แลัะมีเ้มีด็้เงนิสำนิบน
หมีนุเวิยุ้นในคด้ท้จุรติสำง้กว่ิา 4,500 ล้ัานบาท 

ส่งผลัให้นายุอนุทนิ ชิาญวิร้กล้ั นายกรัฐัมนตรัแีลัะรัฐัมนตรั ี
ว่่าการักรัะทรัว่งมหาดึไทย ออกอาการัไฟื้ลันก้น ต้องเร่ังสั�งการั 
สางคว่ามจริังให้กรัะจ่าง ขณะที�หน่ว่ยงานตรัว่จสอบรัะดัึบชีาติ 
อย่างสำานักงานคณะกรัรัมการัป้องกันแลัะปรัาบปรัามการัทุจริัต 
แห่งชีาต ิ (ป.ป.ชี.) ถง่กบัมมีตยิกรัะดึบัเรั่�องนี�ข่�นเป็น “คดึพีเิศษ” 
เพ่�อล้ัางบางทั�งรัะบบ

ม่หากาพย์ทุจริตสอบบรรจุพนักงานราชการท้องถิ่ิ�น 
“ประวัติศาสตร์บาป” สะเทือนระบบราชการไทย
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นายุสุำชิาต ิชิมีกลัิ�น รฐัมีนตรว่้ิาการกระทรวิงทรัพยุากร 
ธรรมีชิาตแิลัะสำิ�งแวิด้ล้ัอมี “ลัยุุทบัลัาน” ปิด้ปมีปัญหาท้�ด้นิ
ทบัซ้ึ่อนเขตอทุยุานฯ กว่ิา 40 ปี เดิ้นหน้าคน้ควิามีเป็นธรรมี
ชิาวิบ้านด้ั�งเดิ้มี พร้อมีสำั�งร้�อ 3 รส้ำอร์ตคด้ถ้ง่ท้�สำดุ้ เพ้�อทวิง
ผู้น้ป่าคน้แผู่้นด้นิ

นายุสุำชิาติ ชิมีกลัิ�น พร้ัอมด้ึว่ย ด้ร.รวิ้วิรรณ ภ้ริเด้ชิ  
ปลัดัึ  ทส. นายุวิจิติร  กิจวิริตัน์ รัอง  ผว่จ.นครั-รัาชีสมีา  แลัะ  
นายุอรรถพลั เจรญิชินัษีา อธบิดีึกรัมอุทยานแห่งชีาติ สตัว์่ป่า  
แลัะพนัธุพ์ช่ี ร่ัว่มกบัหน่ว่ยงานที�เกี�ยว่ข้อง มล่ันธิ ิสบ่ นาคะเสถยีรั  
แลัะ นายุชิัยุวิัฒน์  ลัิ�มีลัิขิตอักษีร นายุเทวิินทร์ มี้ทรัพย์ุ  
อดึีต ม่อปรัาบกรัมป่าไม้ ลังพ่�นที�ตรัว่จสอบข้อเท็จจริัง 
ในเขตอทุยานแห่งชีาติทับลัาน จังหว่ดัึนครัรัาชีสีมา

“สุชาติ” ปิดปม่ 40 ปี แก้ปัญหา ‘ทับลัาน’
เร่งคืนความ่เป็นธรรม่ให้ชาวบ้านดั�งเดิม่
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สุ่ชาติิ ชมกิลิิ่�น สุ่ชาติิ ชมกิลิิ่�น 



ท้้องถิ่่�นไท้ย2 ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 480 วัันที่่� 16-31 กรกฎาคม 2569

ปส.เร่่งยกร่ะดัับขัับเคลื่่�อนนิวเคลีื่ยร่์เพื่่�อสันติิ
ติ่อยอดัพื่ร่ะร่าชปณิิธานฯ พัื่ฒนาคุณิภาพื่ชีวิติ

 สำานต่อพระราชิปณธิานฯ จากเวิยุ้นนา 
 สำ้ห่มุีด้หมีายุประเทศไทยุ 

นายุแพทย์ุ รุ่งเร้อง กิจผู้าติ เลัขาธิการั
สำานกังานปรัมาณเ่พ่�อสันต ิ(ปส.) กล่ัาว่ว่่า ตั�งแต่เข้า
มารับัตำาแหน่งเลัขาธิการั ปส.ร่ัว่มกบัแนว่นโยบาย
ของกรัะทรัว่งการัอุดึมศก่ษา วิ่ทยาศาสตร์ั ว่จิยัแลัะ
นว่ัตกรัรัม (อว่.) ที�เน้นยำ�าการันำา “วิ่ทยาศาสตร์ั 
เทคโนโลัย ี แลัะนว่ตักรัรัม” มาเป็นฟัื้นเฟ้ื้องหลักั 
(Backbone) ในการัพัฒนาปรัะเทศ ยกรัะดึับ
บุคลัากรั แลัะบ่รัณาการัคว่ามร่ัว่มม่อรัะหว่่าง
หน่ว่ยงานในสงักดัึอย่างไร้ัรัอยต่อ เพ่�อนำาวิ่ทยาการั
นวิ่เคลัยีร์ัมาสร้ัางผลัผลัติที�ตอบโจทย์เศรัษฐกจิจรังิ 
เช่ีน การัพฒันาด้ึานการัแพทย์ การัเพิ�มมล่ัค่าสนิค้า
ส่งออก แลัะยกรัะดัึบปรัะเทศไทยส่่สงัคมรัายได้ึสง่
ตามนโยบายรัฐับาลั

ภารักิจหลัักๆ จะมีคว่ามสำาคัญแลัะสามารัถ
นำานว่ัตกรัรัมแลัะงานว่ิจัยมาปฏิิบัติใช้ีจรัิงในด้ึาน
ต่างๆ เพ่�อสนับสนุนแลัะส่งเสริัมในการัพัฒนา
เศรัษฐกจิแลัะสงัคม รัว่มทั�งยกรัะดึบัคุณภาพชีวี่ติ
ของปรัะชีาชีนในปรัะเทศ อย่างไรัก็ดึขีณะเดีึยว่กัน
บทบาทเรั่�องของนิว่เคลีัยร์ัในรัะดัึบนานาชีาติ 
ปรัะเทศไทยเองได้ึแสดึงบทบาทเป็นที�ยอมรับัมาก 
สำาคญัที�สดุึเป็นพรัะรัาชีปณิธานฯ “เกยีรัติยศแห่ง
พรัะบารัมีแลัะรัากฐานปรัะวั่ติศาสตร์ันิว่เคลีัยร์ั
ไทยที�สถาบันพรัะมหากษัตรัิย์แลัะพรัะบรัมว่งศา
นวุ่งศ์ทรังว่างไว้่”

 ในปี พ.ศ. 2507 : พระบาทสำมีเด็้จพระ 
ปรมีนิทรมีหาภม้ีพิลัอด้ลุัยุเด้ชิ (รัชัีกาลัที� 9) แลัะ
สำมีเด้็จพระนางเจ้าสำิริกิติ� พระบรมีราชิิน้นาถ 
ได้ึเสด็ึจพรัะรัาชีดึำาเนินเย่อนห้องปฏิิบัติการัของ 
IAEA ซึ่่�งเสมอ่นเป็นการัปรัะกาศให้ปรัะชีาคมโลัก
รัับรั่้ว่่า ปรัะเทศไทยมุ่งมั�นนำาพลัังงานปรัมาณ่มา
ใช้ีในทางสันติ แลัะ พ.ศ. 2511 เป็นต้นมา การั
เสด็ึจพรัะรัาชีดึำาเนินของพรัะบรัมว่งศานุว่งศ์ใน
หลัายว่ารัะ อาทิ การัเสด็ึจฯ ของพรัะบาทสมเด็ึจ
พรัะเจ้าอย่่หวั่ พร้ัอมด้ึว่ยสมเด็ึจพรัะเจ้าลัก่ยาเธอ 
เจ้าฟ้ื้าว่ชีิรัาลังกรัณ์ ในขณะนั�น รัว่มถ่งสมเดึ็จ
พรัะเจ้าลัก่เธอ เจ้าฟ้ื้าอุบลัรัตัน์รัาชีกญัญาฯ สมเดึจ็
พรัะเจ้าลั่กเธอ เจ้าฟ้ื้าสิรัินธรัเทพรััตนรัาชีสุดึาฯ 
แลัะสมเดึ็จพรัะเจ้าลั่กเธอ เจ้าฟ้ื้าจุฬาภรัณ์ว่ลััย
ลัักษณ์ฯ ได้ึสร้ัางขว่ัญแลัะกำาลัังใจในการัปฏิิบัติ
งานให้แก่เจ้าหน้าที� ปส. พรัะว่ิสัยทัศน์เหล่ัานี� 
เปรีัยบเสม่อนเข็มทิศนำาพาให้ ปส. ดึำาเนินงาน 

บนมาตรัฐานคว่ามปลัอดึภยัสง่สุดึ มคีว่ามโปร่ังใส 
แลัะตรัว่จสอบได้ึในรัะดัึบสากลัสบ่มา

ล่ัาสุดึ ในการัปรัะชุีมคณะกรัรัมาธิการัเตรีัยม
การัสำาหรัับองค์การัสนธิสัญญาว่่าด้ึว่ยการัห้าม
ทดึลัองนิว่เคลีัยร์ัโดึยสมบร่ัณ์ (CTBTO) สมยัที� 66 
ณ กรุังเว่ยีนนา สาธารัณรัฐัออสเตรีัย รัะหว่่างว่นัที� 
15–17 มถุินายน 2569 ที�ผ่านมา ถอ่เป็นหมดุึหมาย
ครัั�งสำาคัญของปรัะเทศไทย ในการัแสดึงบทบาท
เชีิงรุักบนเว่ทีนิว่เคลีัยร์ัรัะดัึบสากลั บนเว่ทีการั
ปรัะชีมุ ณ ศน่ย์การัปรัะชีมุ Vienna International 
Centre ตัว่แทนจากนานาปรัะเทศแลัะองค์การั
รัะหว่่างปรัะเทศ ได้ึร่ัว่มกันกล่ัาว่ยกย่องเชีิดึช่ี 
พรัะเกียรัติคุณของ สมเด็ึจพรัะเจ้าลัก่เธอ เจ้าฟ้ื้าพัชีรั 
กิตยิาภา นเรันทริัาเทพยว่ดึ ี กรัมหลัว่งรัาชีสารัณิี
สิรัพิชัีรั มหาวั่ชีรัรัาชีธดิึา อย่างกก่ก้อง โดึยเฉพาะ 
ในช่ีว่งที�ทรังปฏิบัิตพิรัะกรัณียกิจเป็นเอกอัครัรัาชีทต่ 
ณ กรังุเว่ยีนนา แลัะผ่แ้ทนถาว่รัไทยปรัะจำาทบว่ง
การัพลังังานปรัมาณร่ัะหว่่างปรัะเทศ (IAEA) ในปี 
พ.ศ. 2556–2557 นานาปรัะเทศต่างปรัะทับใจ 
ในพรัะจริัยวั่ตรัอันเปี�ยมด้ึว่ยเมตตาธรัรัมแลัะ
ไม่ถ่อพรัะองค์ ทรังใส่พรัะทัยในสว่ัสดึิภาพของ
ข้ารัาชีการั เจ้าหน้าที� ไปจนถง่พนักงานขบัรัถของ
สถานเอกอัครัรัาชีท่ตไทยเสม่อนคนในครัอบครััว่ 
ซึ่่�งสร้ัางภาพลัักษณ์อันสง่างามแลัะสร้ัางคว่าม
ผ่กพันให้แก่ปรัะเทศไทยในสายตาชีาว่โลักอย่าง
ยั�งยน่

 การผู้สำานควิามีร่วิมีมีอ้องค์กรระดั้บโลัก : 
 IAEA แลัะ CTBTO

นายแพทย์ รัุ่งเรั่อง กล่ัาว่ว่่า ปส.ได้ึสร้ัาง
คว่ามร่ัว่มมอ่อนัแน่นแฟ้ื้นกับสององค์กรันิว่เคลีัยร์ั
หลัักของโลัก เพ่�อยกรัะดึับขีดึคว่ามสามารัถของ

ปรัะกอบด้ึว่ยการัยกรัะดึับเว่ชีศาสตร์ันิว่เคลัียร์ั 
ถ่ายทอดึองค์คว่ามรั่้แลัะเทคโนโลัยีการัรัักษาขั�น
สง่ สนบัสนนุสถานพยาบาลัแลัะบคุลัากรัทางการั
แพทย์ให้มีทักษะคว่ามเชีี�ยว่ชีาญในการัใช้ีเคร่ั�อง
มอ่ว่ดัึค่ารังัส ี การัเพิ�มปรัะสทิธภิาพการัรักัษา ใช้ี
ปรัะโยชีน์จากรังัสแีลัะสารัไอโซึ่โทปในการัว่นิจิฉยั
โรัคมะเรั็งแลัะการัรัักษาทางการัแพทย์ที�แม่นยำา 
ช่ีว่ยให้คนไทยเข้าถ่งบริัการัทางการัแพทย์ที�มี
มาตรัฐานคว่ามปลัอดึภัยรัะดัึบสากลั 

การัปรัับปรัุงกฎหมายนิว่เคลัียร์ั เดึินหน้า
ทบทว่นแลัะแก้ไข พ.รั.บ.พลัังงานนิว่เคลีัยร์ัเพ่�อ
สนัติ เพ่�อให้การักำากบัดึแ่ลัการัใช้ีว่สัดุึกัมมนัตรังัสี
แลัะเคร่ั�องกำาเนิดึรัังสีในโรังพยาบาลัเป็นไปอย่าง
โปร่ังใส รัว่ดึเรั็ว่ แลัะตรัว่จสอบได้ึ  รัว่มถ่งการั 
บร่ัณาการังานวิ่จยั ร่ัว่มมอ่กบัสถาบนัอดุึมศก่ษาแลัะ 
หน่ว่ยงานว่จิยั (เช่ีน สถาบนัว่จิยัแสงซึ่นิโครัตรัอน) 
เพ่�อสร้ัางกำาลังัคนแลัะพฒันาโครังสร้ัางพ่�นฐานทาง
ว่ทิยาศาสตร์ัแลัะรัะบบสขุภาพ

ปรัะเทศ องค์กรัแรักคอ่ทบว่งการัพลังังานปรัมาณ่
รัะหว่่างปรัะเทศ หรัอ่(IAEA) จะเนน้คว่ามร่ัว่มมอ่ใน  
3 มติหิลักั คอ่ การัพฒันาบุคลัากรัแลัะแลักเปลัี�ยน
นักวิ่จัยไทยส่่เว่ทีโลัก, การันำากรัอบมาตรัฐาน
คว่ามปลัอดึภัย (Regulatory Framework) มา
ปรับัปรุังกฎหมายนิว่เคลีัยร์ัไทยเพ่�อคว่ามปลัอดึภัย
ของปรัะชีาชีนแลัะสิ�งแว่ดึล้ัอม, แลัะการัดึำาเนิน
โครังการัคว่ามร่ัว่มม่อทางเทคนิค (Technical 
Cooperation Programs) ในด้ึานการัแพทย์ 
นวิ่เคลีัยร์ัเกษตรักรัรัม แลัะอุตสาหกรัรัม

อีกองค์กรัค่อองค์การัสนธิสัญญาว่่าด้ึว่ยการั
ห้ามทดึลัองนิว่เคลัยีร์ัโดึยสมบ่รัณ์ (CTBTO) ล่ัาสุดึ
ทางเลัขาธกิารั ปส. แลัะ พณฯ ภทัรตัน์ หงษ์ีทอง 
เอกอคัรัรัาชีทต่ ณ กรังุเวี่ยนนา ได้ึหารัอ่ทว่ภิาคกีบั 
Dr. Robert Floyd เลัขาธิการับริัหารั CTBTO เม่�อ
ว่นัที� 16 ม.ิย. 2569 เพ่�อผลักัดัึนให้ปรัะเทศไทยเป็น 
ศ่นย์กลัางการัฝึึกอบรัมของ CTBTO ในภ่มิภาค
อาเซึ่ียน โดึยไทยมีคว่ามพร้ัอมส่งในการัดึำาเนิน
งานสถานีเฝ้ึาตรัว่จนิว่ไคลัด์ึกัมมันตรัังสี (RN65) 
สถานีตรัว่จวั่ดึคว่ามสั�นสะเทอ่นของพิภพ (PS41) 
แลัะศ่นย์ข้อม่ลัแห่งชีาติ (NDC) ซึ่่�งข้อม่ลัเหล่ัานี� 
นอกจากใช้ีตรัว่จสอบอาวุ่ธนิว่เคลีัยร์ัแล้ัว่ ยังนำา
มาใช้ีปรัะโยชีน์ในการัเตอ่นภยัพิบตั ิ สน่าม ิ คว่าม
ปลัอดึภัยทางการับิน แลัะการัว่ิจัยสิ�งแว่ดึล้ัอม
อีกด้ึว่ย

 นิวิเคลัยุ้ร์เพ้�อสำนัติ พัฒนาคณุภาพชิว้ิติ
 แลัะเศรษีฐกิจของชิาวิไทยุ

นายแพทย์ รัุ่งเรั่อง กล่ัาว่ต่อว่่า เทคโนโลัยี
นิว่เคลีัยร์ัแลัะรัังสีได้ึเข้ามามีบทบาทสำาคัญในการั
ขับเคลั่�อนคุณภาพชีวิี่ตแลัะเศรัษฐกิจของปรัะชีากรั 
ไทยอย่างเป็นรั่ปธรัรัม ทั�งด้ึานการัแพทย์แลัะ
สาธารัณสขุ ปส. ร่ัว่มมอ่กบัสถาบันการัแพทย์ชีั�นนำาส 
ง่เสรัมิการัใช้ีรังัสวิี่นจิฉยัแลัะรักัษาโรัคมะเร็ังอย่าง
แม่นยำาสง่ ช่ีว่ยลัดึรัะยะเว่ลัาพกัฟ้ื้�นแลัะเพิ�มโอกาส
รัอดึชีีว่ิตให้ผ่้ป่ว่ย รัว่มถ่งการัใช้ีรัังสีฆ่่าเชี่�อใน
อปุกรัณ์การัแพทย์ตามมาตรัฐานสากลั

ปส.ได้ึขับเคลั่�อนนโยบาย “นิว่เคลีัยร์ัเพ่�อสันต”ิ 
ชีก่ารัวิ่จยัแลัะปรัะยุกต์ใช้ีนวิ่เคลีัยร์ัทางการัแพทย์ 
มุ่งยกรัะดึับโครังสร้ัางพ่�นฐานด้ึานสาธารัณสุข
ไทย พร้ัอมพัฒนากฎหมายให้ทันสมัยเพ่�อรัองรัับ
การัตรัว่จวิ่นิจฉัยแลัะรัักษาด้ึว่ยรัังสีที�ปลัอดึภัย 
สำาหรับัการัดึำาเนนิงานด้ึานการัแพทย์แลัะนวิ่เคลัยีร์ั 

คว่ามพร้ัอมด้ึานกฎรัะเบียบแลัะมาตรัฐานคว่าม
ปลัอดึภัยรัองรับัเทคโนโลัยี โรังไฟื้ฟ้ื้าขนาดึเล็ักแบบ
โมดึล่ัาร์ั (Small Modular Reactors: SMR) ซึ่่�ง
เป็นนว่ตักรัรัมนวิ่เคลัยีร์ัขั�นสง่ที�มขีนาดึเลัก็ มคีว่าม
ย่ดึหยุ่นในการัติดึตั�ง แลัะมีรัะบบคว่ามปลัอดึภัย
ที�เหนอ่กว่่าโรังไฟื้ฟ้ื้านวิ่เคลัยีร์ัขนาดึใหญ่แบบเดึมิ
อย่างมาก

 สำานักงานปรัมาณ่เพ่�อสันติได้ึเน้นยำ�าถ่งหลััก
คิดึด้ึานคว่ามปลัอดึภยัที�เรีัยกว่่า “รัะบบ Passive 
Safety” ซึ่่�งเป็นรัะบบที�ออกแบบมาให้คว่บคมุแลัะ
รัะบายคว่ามร้ัอนได้ึเองโดึยอัตโนมตั ิโดึยอาศยัหลักั
การัทางธรัรัมชีาติ เช่ีน แรังโน้มถ่ว่ง การัไหลัเว่ยีน
ตามธรัรัมชีาติ แลัะคว่ามดึัน โดึยลัดึการัพ่�งพา
พลังังานไฟื้ฟ้ื้าจากภายนอก ซ่ึ่�งจดุึเด่ึน 3 ปรัะการั
ของคว่ามปลัอดึภยั SMR  ได้ึแก่ 1. ทำางานอตัโนมตัิ
เม่�อเกดิึเหตุผดิึปกติ 2. รัะบายคว่ามร้ัอนด้ึว่ยหลักั
ธรัรัมชีาติ (เช่ีน การัไหลัเว่ียนตามธรัรัมชีาติ/แรัง
โน้มถ่ว่ง) 3. ลัดึการัพ่�งพาไฟื้ฟ้ื้าภายนอก แลัะลัดึ
การัแทรักแซึ่งจากผ่้ปฏิิบัติงานในทันที โดึย ปส. 
มุ่งมั�นพัฒนาโครังสร้ัางทางกฎหมายให้สอดึคล้ัอง
กับมาตรัฐานสากลัของ IAEA ตั�งแต่ขั�นตอนการั
ออกแบบ การัก่อสร้ัาง จนถง่การัดึำาเนนิงาน พร้ัอม
ทั�งเร่ังสร้ัางคว่ามเชี่�อมั�นแลัะการัรับัรั่ข้้อมล่ัที�ถก่ต้อง
แก่สาธารัณชีน

“ทั�งนี� คว่ามสำาเรัจ็ของภารักิจ ณ กรุังเว่ยีนนา 
ในปี 2569 เป็นเครั่�องพิส่จน์ถ่งคว่ามมุ่งมั�นของ
ปรัะเทศไทย ในการัส่บสานพรัะว่ิสัยทัศน์แห่ง
สถาบันพรัะมหากษัตริัย์แลัะพรัะบรัมว่งศานุว่งศ์ 
ด้ึานการัใช้ีปรัะโยชีน์จากพลังังานนิว่เคลีัยร์ัในทาง
สันติ การัดึำาเนินงานเชีิงรุักของสำานักงานปรัมาณ่
เพ่�อสันติ ภายใต้กรัะทรัว่ง อว่. ไม่เพียงแต่ช่ีว่ยสร้ัาง
คว่ามมั�นคงทางพลัังงานผ่านเทคโนโลัยีสะอาดึ
อย่าง SMR เท่านั�น แต่ยงัเป็นการันำาวิ่ทยาศาสตร์ั 
เทคโนโลัยี แลัะนวั่ตกรัรัมรัะดัึบโลักมาสร้ัาง
คว่ามปลัอดึภัย คว่ามอย่่ดีึกินดึี แลัะขับเคลั่�อน
ปรัะเทศไทยให้ก้าว่ข้ามทกุคว่ามท้าทายส่ก่ารัเป็น
ปรัะเทศรัายได้ึส่งอย่างมั�นคง มั�งคั�ง แลัะยั�งย่น” 
นายแพทย์รัุง่เรัอ่งกล่ัาว่

ต่อจากหน้า 1

“เทคโนโลัยกีารัฉายรังัสอีาหารัช่ีว่ยทำาลัายเชี่�อ
จลิุันทรัย์ีแลัะไข่แมลังในผลัผลัติทางการัเกษตรั เช่ีน 
ผลัไม้ส่งออก ข้าว่ แลัะผลัติภณัฑ์์ปรัะมง ยด่ึอายุ
การัเก็บรัักษา ลัดึการัเน่าเสีย ช่ีว่ยให้สินค้าไทย
ผ่านเกณฑ์์มาตรัฐานสุขอนามัยในตลัาดึโลักได้ึง่าย
ข่�น ด้ึานนวิ่เคลีัยร์ัเกษตรักรัรัม เทคนิคแมลังหมนั 
(Sterile Insect Technique) ถก่นำามาใช้ีคว่บคมุ
ศัตรั่พ่ชีในสว่นผลัไม้โดึยลัดึการัพ่�งพาสารัเคมี
ตกค้าง พร้ัอมทั�งใช้ีรัังสีชีักนำาการักลัายพันธุ์เพ่�อ
สร้ัางพ่ชีพันธุ์ใหม่ที�ทนทานต่อโรัคแลัะสภาพภ่มิ
อากาศที�เปลัี�ยนแปลัง”

คว่ามร่ัว่มมอ่ในการันำานวั่ตกรัรัมแลัะงานวิ่จยั
เทคโนโลัยนีวิ่เคลัยีร์ัไปใช้ีปรัะโยชีน์จรังิ โดึยการัใช้ี
เทคนิคแมลังหมันคว่บคุมศัตรั่พ่ชี การัชีักนำารัังสี 
ให้เกดิึพช่ีพันธุใ์หม่ แลัะการัฉายรังัสีเพิ�มมล่ัค่าผลัผลิัต 
เช่ีน สว่นทุเรัียนนำาร่ัอง (ภาคตะวั่นออก-จังหวั่ดึ 
จนัทบุรั ีแลัะตรัาดึ) เน้นการัใช้ี เทคนิคแมลังหมนั 
(SIT) ในการัปล่ัอยแมลังวั่นผลัไม้ที�ผ่านการัฉาย
รังัสใีห้เป็นหมนั ไปตัดึว่งจรัการัขยายพนัธุ ์ช่ีว่ยลัดึ
การัใช้ีสารัเคมีตกค้างแลัะช่ีว่ยให้ทุเรัียนไทยผ่าน
มาตรัฐานการัส่งออก สว่นส้มโอแลัะผลัไม้เศรัษฐกจิ
นำาร่ัอง (ภาคกลัาง - จังหว่ดัึพิจติรั แลัะชียันาท) เน้น
การันำาเทคนคิการัปรับัปรังุพนัธุด้์ึว่ยรังัส ีเพ่�อชีกันำา
ให้เกิดึการักลัายพนัธุจ์นได้ึ ส้มโอพนัธุไ์ร้ัเมลัด็ึ หรัอ่
พ่ชีที�ทนทานต่อสภาพภ่มิอากาศที�เปลัี�ยนแปลัง 
ช่ีว่ยเพิ�มม่ลัค่าในตลัาดึแลัะสร้ัางคว่ามมั�นคงให้
เกษตรักรั สว่นมังคุดึแลัะพ่ชีสว่นภาคใต้นำาร่ัอง 
(ภาคใต้ - จังหว่ัดึชุีมพรั แลัะนครัศรัีธรัรัมรัาชี) 
เน้นการัปรัะยกุต์ใช้ีเทคโนโลัยสีร้ัางมาตรัฐานคว่าม
ปลัอดึภัยแลัะการัตรัว่จสอบการัปนเป้�อน รัว่มถง่
ว่างรัากฐานโรังงานฉายรัังสีในส่ว่นภ่มิภาค เพ่�อ
ช่ีว่ยยด่ึอายผุลัไม้หลังัการัเก็บเกี�ยว่ ลัดึการัเน่าเสีย
รัะหว่่างขนส่ง เป็นต้น

 ปฏกิรณ์นวิิเคลัยุ้ร์ขนาด้เลัก็SMR ยุทุธศาสำตร์
 เทคโนโลัยุ ้มีาตรฐานควิามีปลัอด้ภยัุ

นายแพทย์ รัุง่เรัอ่ง เปิดึเผยว่่า หน่�งในนโยบาย
สำาคัญค่อ การัศ่กษาแลัะปรัะเมินศักยภาพของ
เทคโนโลัยี “Small Modular Reactor” หรั่อ 
SMR ซึ่่�งเป็นเครั่�องปฏิิกรัณ์นิว่เคลัียร์ัขนาดึเลั็ก
ที�มีคว่ามย่ดึหยุ่นส่งทางเลั่อกใหม่ของโลักด้ึาน
พลัังงานสะอาดึ ด้ึว่ยจุดึเด่ึนด้ึานคว่ามปลัอดึภัย
สง่ ขนาดึกะทัดึรัดัึ ใช้ีพ่�นที�น้อย นบัเป็นนว่ตักรัรัม
ที�ตอบโจทย์การัลัดึคาร์ับอนแลัะสร้ัางคว่ามมั�นคง
ทางพลังังานในรัะยะยาว่อย่างยั�งยน่ ปรัะเทศไทย
ต้องเร่ังเรัียนรั่้แลัะปรัะเมินคว่ามเป็นไปได้ึของ
เทคโนโลัยีนี�อย่างรัอบด้ึาน รัว่มถ่งการักำากับดึ่แลั
ให้เกิดึคว่ามปลัอดึภยัสง่สดุึต่อปรัะชีาชีน

โดึย ปส. ได้ึแสดึงบทบาทเชีงิรักุในการัเตรัยีม

เปลัี�ยนแปลังโดึยใช้ีกลัไกกองทุนนำ�ามันฯ เพ่�อให้
รัาคานำ�ามันฐานถ่กกว่่านำ�ามันทางเลั่อก แลัะเพ่�อให้
ปรัะชีาชีนหนัมาใช้ีนำ�ามันฐานมากข่�น 

3. ลัดึการัพ่�งพานำาเข้านำ�ามันจากต่างปรัะเทศ 
ด้ึว่ยการัส่งเสรัิมการัใช้ีนำ�ามันเชี่�อเพลัิงชีีว่ภาพ เช่ีน 
นำ�ามนักลัุม่แก๊สโซึ่ฮอล์ั (ใช้ีเอทานอลัมาผสมในนำ�ามนั
กลัุม่เบนซึ่นิจนกลัายเป็นนำ�ามนัแก๊สโซึ่ฮอล์ั) แลัะนำ�า
มนัไบโอดึเีซึ่ลั (ใช้ีนำ�ามันปาล์ัมบริัสุทธิ�มาผสมในนำ�ามนั
ดีึเซึ่ลั กลัายเป็นนำ�ามันไบโอดึเีซึ่ลั เช่ีน ดึเีซึ่ลั B7-B20 
เป็นต้น) แต่เบ่�องต้นจะต้องปรัะสานคว่ามร่ัว่มมอ่กบั
หลัายหน่ว่ยงาน เพ่�อผลักัดัึนให้รัาคาเอทานอลัแลัะ
นำ�ามนัปาล์ัมบริัสุทธิ� 100% หรัอ่ B100 มีรัาคาถก่
ลัง สำาหรับัผสมในนำ�ามนัแลัะไม่ส่งผลักรัะทบให้รัาคา
นำ�ามนัในปรัะเทศสง่เกนิไป 

นอกจากนี� จะเสนอ กบน. ให้ทบทว่นกรัณทีี�เข้า
ข่ายว่กิฤตริัาคาพลังังานใหม่ จากเดึมิที� พ.รั.บ.กองทนุ
นำ�ามันเชี่�อเพลิัง พ.ศ. 2562 กำาหนดึว่่า กรัณีเข้าข่าย
ว่กิฤตริัาคาพลังังานแบ่งเป็น 3 กรัณ ีได้ึแก่ 

1.รัาคาดีึเซึ่ลัสง่กว่่า 30 บาทต่อลิัตรั แลัะรัาคา
ก๊าซึ่หุงต้ม (LPG) สง่กว่่า 363 บาทต่อถงัขนาดึ 15 
กโิลักรัมั

 2. รัาคานำ�ามนัดึบิปรับัข่�นใน 1 สปัดึาห์มากว่่า 
5 เหรัียญสหรััฐ ต่อบาร์ัเรัลั ทำาให้รัาคาดึีเซึ่ลัปรัับ
ข่�นมากกว่่า 1 บาทต่อลิัตรั แลัะรัาคา LPG ตลัาดึ
โลักเปลัี�ยนแปลังใน 2 สปัดึาห์มากกว่่า 35 เหรัยีญ
สหรัฐั ต่อตนั ทำาให้รัาคาขายปลักีเปลัี�ยนแปลังใน 2 
สัปดึาห์รัว่มกันมากกว่่า  1 บาทต่อกิโลักรัมั  แลัะ 3. 
สถานการัณ์ที�รัาคานำ�ามนัเชี่�อเพลังิอาจจะขาดึแคลัน
แลัะไม่เพยีงพอต่อการัใช้ีในปรัะเทศ      

เบ่�องต้นอาจมีการัเสนอให้ปรับัเกณฑ์์วิ่กฤตริัาคา
นำ�ามันดึเีซึ่ลัให้มากข่�น จาก 30 บาทต่อลิัตรั เน่�องจาก
ปัจจบุนัรัาคาดึเีซึ่ลัเกิน 30 บาทต่อลิัตรัไปแล้ัว่ มาอย่่
ที� 37.50 บาทต่อลิัตรัแล้ัว่ รัว่มทั�งปรับัเกณฑ์์ว่กิฤติ
รัาคา LPG จาก 363 บาทต่อถงั 15 กโิลักรัมั ให้
สอดึคล้ัองกับปัจจุบันที�จำาหน่ายจริังในรัาคา 423 
บาทต่อถัง 15 กิโลักรััม  ซึ่่�งการัปรัับเกณฑ์์วิ่กฤติ
อัตรัาดึเีซึ่ลัแลัะ LPG ให้สง่ข่�น จะมผีลัต่อการับริัหารั
เงินกองทุนนำ�ามนัฯ ในการันำาเงนิไปพยุงรัาคาดีึเซึ่ลัใน
รัะดึับที�เหมาะสมแลัะไม่กรัะทบต่อภารัะกองทุนฯ 

มากเกินไป โดึยล่ัาสดุึ ณ ว่นัที� 21 ม.ิย.2569 ฐานะ 
กองทนุนำ�ามนัฯ ตดิึลับ อย่่ที� 57,933 ล้ัานบาท แบ่ง
เป็นบัญชีนีำ�ามัน ตดิึลับ 18,904 ล้ัานบาท แลัะบัญชีี 
LPG ตดิึลับ 39,029 ล้ัานบาท  

“หากพิจารัณาจากคาดึการัณ์รัาคานำ�ามันล่ัว่ง
หน้าไปจนถ่งรัาว่เดึ่อน พ.ค.2570 พบว่่า ทั�งรัาคา
นำ�ามนัดึบิ แลัะนำ�ามนัสำาเรัจ็รัป่ยงัทรังตัว่อย่ใ่นรัะดัึบ
ส่งใกล้ัเคียงกับปัจจุบัน เช่ีน ดึีเซึ่ลันำ�ามันสำาเรั็จรั่ป 
ยังทะลัุ 100 ดึอลัลัาร์ัต่อบาร์ัเรัลั หรั่อสะท้อนมา
เป็นรัาคาขายปลัีกดึีเซึ่ลัในปรัะเทศ ยังอย่่ในรัะดึับ 
37 บาท(บว่ก,ลับ) เลัก็น้อย ดึงันั�น รัาคาดึเีซึ่ลัถอ่ว่่า
ยังอย่่ในสถานการัณ์วิ่กฤต ที�กำาหนดึว่่า รัาคาดึีเซึ่ลั
ส่งกว่่า 30 บาทต่อลัิตรั ทำาให้ยังสามารัถใช้ีกลัไก
กองทนุนำ�ามนัฯ เข้าไปชีดึเชียรัาคาได้ึ ตามมาตรัา 5 
พ.รั.บ.กองทุนนำ�ามนัเชี่�อเพลิัง พ.ศ. 2562 เพ่�อรักัษา
เสถียรัภาพรัะดึับรัาคานำ�ามันเชี่�อเพลัิงในปรัะเทศให้
อย่่ในรัะดึบัที�เหมาะสม ในกรัณทีี�เกิดึว่กิฤตการัณ์ด้ึาน
นำ�ามนัเชี่�อเพลังิ” แหล่ังข่าว่กล่ัาว่

การัที�กรัะทรัว่งพลัังงานต้องทบทว่นแนว่ทาง
รัะบบการัสำารัองนำ�ามันเชีิงยุทธศาสตร์ัของปรัะเทศ 
(Strategic Petroleum Reserve หรั่อ SPR) 
เน่�องจากจากการัว่เิครัาะห์ข้อมล่ัแลัะกรัณศ่ีกษาจาก
ต่างปรัะเทศ มองว่่า SPR เป็นหน่�งในกลัไกที�ใช้ีบริัหารั
จัดึการัว่ิกฤตพลัังงาน ซึ่่�งเบ่�องต้นปรัะเทศไทยอาจ
เรัิ�มจากการัขอคว่ามรั่ว่มม่อจากโรังกลัั�นนำ�ามัน ให้
ช่ีว่ยเก็บนำ�ามันแลัะบริัหารัจัดึการันำ�ามันในช่ีว่งแรัก
ให้ก่อน โดึยที�รััฐจะนำาเงินจากกองทุนนำ�ามันในบาง
ส่ว่น ไปจดัึซึ่่�อนำ�ามนัในช่ีว่งรัาคาถก่มาเกบ็ไว้่ แลัะมี
การัหมนุเวี่ยนจำาหน่ายออกไปโดึยการับรัหิารัจดัึการั
ของโรังกลัั�นฯ ซึ่่�งจะมส่ีว่นต่างกำาไรัเกินข่�น แลัะเป็น
รัายได้ึกลัับค่นส่่กองทุนนำ�ามันฯ แต่ทั�งนี�แนว่คิดึดึัง
กล่ัาว่ ยงัต้องบ่รัณาการัคว่ามคดิึเหน็จากหน่ว่ยงาน
ที�เกี�ยว่ข้องต่อไป

 กองทนุนำ�ามีนัฯ ยุงัจำาเป็นต้องก้เ้งนิรอบใหม่ี
แหล่ังข่าว่ รัะบอุกีว่่า กองทุนนำ�ามนัฯ ยังมคีว่าม

จำาเป็นที�จะต้องก่้เงินรัอบใหม่ ภายใต้กรัอบทีที�
ปรัะชีมุ ครัม. เม่�อว่นัที� 28 เม.ย.2569 มมีตอินมุตัิ
ให้สำานักงานกองทุนนำ�ามันเชี่�อเพลัิง ก่้ย่มว่งเงิน  

โซึ่ฮอล์ัอี 20 ส่ว่นไบโอดีึเซึ่ลั(B100) ผสมในนำ�ามัน
ดึเีซึ่ลัเป็น B20 ที�มกีารัขยายการัขายผ่านสถานบีรักิารั
นำ�ามันแล้ัว่ 500 แห่ง”

ส่ว่นอุตสาหกรัรัมยานยนต์เคร่ั�องยนต์สันดึาป ที�
เคยอย่่กับไทยมานาน เม่�อโลักให้คว่ามสำาคญัในการั
เปลัี�ยนผ่านไปส่่พลัังงานสะอาดึแลัะไฟื้ฟื้้า รััฐบาลั
จ่งเปิดึโอกาสให้อุตสาหกรัรัมรัถยนต์ปรัับตัว่ มีการั
ลังทนุผลัติรัถยนต์ไฮบรัดิึแลัะรัถยนต์ปลัั�กอนิไฮบรัดิึ 
คว่บค่ก่บัการัส่งเสรัมิการัลังทนุรัถยนต์ไฟื้ฟ้ื้า (EV)โดึย
หว่งัให้โรังงานผลิัตรัถยนต์ ICE ในไทยจะเป็น Last 
man Standing เชี่�อว่่าอุตสาหกรัรัมรัถยนต์ ICE ยังไป
ต่อได้ึอีกเป็น 10 ปี ขณะเดึยีว่กนัการัลังทุนตั�งโรังงาน
ผลิัต EV ในไทย ก็มเีง่�อนไขต้องใช้ีชีิ�นส่ว่นในปรัะเทศ
เพิ�มข่�น รัว่มทั�งภาษสีรัรัพสามติจากเดึมิที�จดัึเกบ็ทาง 
จากสินค้าแลัะบรัิการัที�ส่งผลัเสียต่อสิ�งแว่ดึล้ัอม  
ก็ต้องปรัับเพิ�มโดึยคำาน่งถ่งเร่ั�อง Local Content  
ด้ึว่ย

 เตรยุ้มีแผู้นยุกเลิักชิด้เชิยุเช้ิ�อเพลังิชิว้ิภาพ
แหล่ังข่าว่กรัะทรัว่งพลังังานเปิดึเผยว่่า ก่อนสิ�น

สุดึ “มาตรัการัยกเลิักการัชีดึเชียรัาคานำ�ามนัเชี่�อเพลิัง
ชีวี่ภาพ” ในวั่นที� 24 ก.ย. 2569 นี� กรัะทรัว่งพลัังงาน
จะมกีารันำาเสนอ คณะกรัรัมการับริัหารักองทนุนำ�ามัน
เชี่�อเพลัิง (กบน.), คณะกรัรัมการันโยบายพลัังงาน
แห่งชีาต ิ(กพชี.) แลัะคณะรัฐัมนตรีั (ครัม.) เกี�ยว่กบั
มาตรัการัดึแ่ลัรัาคานำ�ามนัในกรัณทีี�กองทนุนำ�ามันเชี่�อ
เพลังิ ไม่สามารัถนำาเงนิไปชีดึเชียรัาคานำ�ามันกลัุม่แก๊ส
โซึ่ฮอล์ัแลัะดึีเซึ่ลัที�ผสมปาล์ัมนำ�ามันบรัิสุทธิ�ได้ึ เพ่�อ
ไม่ให้กรัะทบรัาคาจำาหน่ายนำ�ามันในปรัะเทศ พร้ัอม
เสนอคณะกรัรัมการับรัิหารักองทุนนำ�ามันเชี่�อเพลิัง 
(กบน.) ปรัับเกณฑ์์รัาคาดีึเซึ่ลัแลัะ LPG ที�เข้าข่าย
เป็นว่กิฤตริัาคาพลังังานให้สง่ข่�น จากดึเีซึ่ลั 30 บาท
ต่อลิัตรั แลัะ LPG 363 บาทต่อถัง 15 กโิลักรัมั ให้
ตวั่เลัขสง่ข่�นเพ่�อลัดึภารัะกองทนุฯ แลัะปรับัให้เข้ากบั
อตัรัาจริังในปัจจบุนัมากข่�น  

จากวิกิฤตราคาพลังังานในขณะน้� กระทรวิง
พลัังงานได้้ม้ีการทบทวินแนวิทางระบบการ
สำำารองนำ�า มัีนเชิิงยุุทธศาสำตร์ของประเทศ 
แลัะจะม้ีการปรบัอัตราการจัด้เกบ็ภาษ้ีผู้้ใ้ช้ินำ�ามีนั 
ท้�ส่ำงเข้ากองทนุนำ�ามีนัเชิ้�อเพลังิเสำยุ้ใหม่ี 

นายุเอกนัฏ พร้อมีพันธุ์ รััฐมนตรัีว่่าการั
กรัะทรัว่งพลัังงาน กล่ัาว่ว่่า ขณะนี�ปรัะเทศต้อง
พ่�งพาภาคอุตสาหกรัรัมในฟ้ื้�นเศรัษฐกิจ จำาเป็น
ต้องด่ึงเม็ดึเงินลังทุนมาส่่ภาคอุตสาหกรัรัม เพ่�อ
ผลัิตสินค้าที�มีม่ลัค่าเพิ�มเพ่�อส่งออก ซึ่่�งครัั�งหน่�ง
ปรัะเทศไทยเป็นฐานการัผลัิตยานยนต์ที�สำาคัญ
ของโลัก เป็นดีึทรัอยต์ของเอเชียี การัเตบิโตของ 
GDP มาจากภาคอุตสาหกรัรัม 30% ซึ่่�งหน่�งใน
สามมาจากยานยนต์ แต่ขณะนี�ตลัาดึแลัะการั
ผลัิตกำาลัังเผชีิญการัเปลัี�ยนแปลังหลัังเกิดึกรัะแส
โลักร้ัอนทำาให้เทรันด์ึการัใช้ีพลัังงานเปลัี�ยนจาก
การัใช้ีพลัังงานฟื้อสซิึ่ลัไปส่่พลัังงานไฟื้ฟ้ื้าหรั่อ
พลังังานสะอาดึ

นอกจากนี� ในการัปรัะชีมุสดุึยอดึผ่น้ำาอาเซึ่ยีน
ที�ผ่านมา ได้ึมีการัหยิบยกเร่ั�องคว่ามมั�นคงด้ึาน
พลัังงานแลัะอาหารัมาเจรัจากันต้องยอมรัับว่่า
คว่ามขัดึแย้งในตะว่ันออกกลัาง ปรัะเทศไทยมี
ปัญหาเร่ั�องนำ�ามนัน้อยที�สุดึ เน่�องจากไทยม ี6 โรัง
กลัั�นนำ�ามันที�ผลิัตนำ�ามันสำาเร็ัจรั่ป ได้ึเพียงพอต่อ
คว่ามต้องการัใช้ีในปรัะเทศแลัะรัาคานำ�ามันก็ไม่
แพงมาก เม่�อเทยีบกบัปรัะเทศอ่�นๆ ในอาเซึ่ยีน

“ว่ันนี�แม้เรัาจะมีโรังกลัั�นนำ�ามันที�ผลัิตนำ�ามัน
ดึเีซึ่ลัแลัะเบนซิึ่น เพียงพอต่อคว่ามต้องการัใช้ี แต่
ไทยต้องนำาเข้านำ�ามนัดึบิกว่่า 90% เม่�อไม่สามารัถ
นำาเข้าจากตะว่นัออกกลัางได้ึ ต้องหนัไปนำาเข้าจาก
แอฟื้รักิาอเมรักิาแลัะเอเชียีในต้นทุนที�สง่ข่�น ดึงันั�น
รัฐัจง่ให้คว่ามสำาคญัในการัส่งเสรัมิการัใช้ีพลังังาน
ชีีว่ภาพ ทั�งเอทานอลัแลัะไบโอดีึเซึ่ลัที�ไทยผลัิต
ได้ึเอง แม้ว่่าจะมรีัาคาสง่กว่่านำ�ามนัฟื้อสซึ่ลิักต็าม 
โดึยส่งเสรัิมเอทานอลัผสมในเบนซิึ่นเป็นแก๊ส 

หลังัสิ�นสดุึมาตรัการัดึงักล่ัาว่ กองทนุนำ�ามันฯ จะ
ยงัคงใช้ีเงินพยุงรัาคานำ�ามันแก๊สโซึ่ฮอล์ัแลัะดีึเซึ่ลับาง
ปรัะเภทได้ึ เน่�องจากยังเข้าข่ายเป็นช่ีว่งว่ิกฤติรัาคา
พลังังาน รัาคาจำาหน่ายดึเีซึ่ลัยังเกิน 30 บาทต่อลิัตรั
อย่่ ซึ่่�งจะไม่เกิดึผลักรัะทบรุันแรังต่อรัาคาจำาหน่าย
นำ�ามันในไทย แต่ในว่นัที� 25 ก.ย. 2569 จะมกีารัปรับั
อัตรัาจดัึเก็บเงนิผ่ใ้ช้ีนำ�ามันส่งเข้ากองทุนนำ�ามันฯ ใหม่ 
เพ่�อให้สอดึคล้ัองกับการัสิ�นสุดึมาตรัการัฯ ดึงักล่ัาว่

สำาหรัับมาตรัการัที�จะเสนอภาคนโยบายรััฐ
พิจารัณา ม ี3 ปรัะเด็ึนได้ึแก่ 

1. กำาหนดึให้เรีัยกเกบ็เงนิจากผ่ใ้ช้ีนำ�ามนักลัุม่แก๊ส
โซึ่ฮอล์ัแลัะดึีเซึ่ลัทุกชีนิดึเข้ากองทุนฯ ได้ึในอัตรัาที�
แตกต่างกันตามคว่ามเหมาะสม (เหม่อนปัจจุบัน) 
เน่�องจากได้ึหารัอ่กับทางกฤษฎีกาแล้ัว่พบว่่าแม้จะสิ�น
สุดึมาตรัการัที�ห้ามใช้ีเงินกองทุนนำ�ามันฯ ชีดึเชียรัาคา
นำ�ามันที�มส่ีว่นผสมจากเชี่�อเพลิังชีวี่ภาพแล้ัว่  แต่ยงั
สามารัถเรัยีกเก็บเงนิเข้ากองทุนนำ�ามนัฯ ได้ึ

2. ส่งเสริัมการัใช้ีนำ�ามันฐาน ซึ่่�งปัจจุบันยังอย่่
รัะหว่่างการัหารั่อของกรัะทรัว่งพลัังงานในการั
จัดึทำา “แผนบรัิหารัจัดึการันำ�ามันเชี่�อเพลัิง (Oil 
Plan)” ซึ่่�งจะกำาหนดึชีนิดึนำ�ามันฐานหรัอ่นำ�ามนัหลักั
ของปรัะเทศที�ต้องมีจำาหน่ายทุกปั�ม ซึ่่�งที�ผ่านมา 
คาดึการัณ์ว่่านำ�ามันกลัุ่มเบนซิึ่นจะให้นำ�ามันแก๊สโซึ่
ฮอล์ั E20 หรั่อ นำ�ามันแก๊สโซึ่ฮอล์ั 95 เป็นนำ�ามัน
ฐาน แลัะนำ�ามันกลัุ่มดึีเซึ่ลั จะเป็นนำ�ามันไบโอดึีเซึ่ลั 
B7 เป็นนำ�ามันฐาน ส่ว่นที�เหลั่อจะเป็นนำ�ามันทาง
เลัอ่กให้ปรัะชีาชีนใช้ีได้ึตามปกต ิ  แต่รัาคาจะมกีารั

กร่ะทร่วงพื่ลื่ังงานปร่ับฐานพื่ลื่ังงานใหม่่
เติร่ียม่ 3 ม่าติร่การ่เสนอ กพื่ช. แลื่ะ คร่ม่. 

2 หม่�นล้ัานบาท แลัะดึำาเนนิการัก่เ้งนิได้ึ เม่�อ ครัม.
อนุมตัแิผนการับริัหารัหนี�สาธารัณะแล้ัว่ เน่�องจาก
สถานะกองทุนนำ�ามันฯ ในปัจจุบัน แม้ว่่าจะมี
รัายรับัเข้ามาปรัะมาณเดึอ่นลัะ 2,000 ล้ัานบาท 
(ว่นัลัะ 72 ล้ัานบาท) แต่สถานะล่ัาสดุึ ณ ว่นัที� 21 
ม.ิย.2569 ตดิึลับ อย่่ที� 57,933 ล้ัานบาท แลัะมีหนี�
เงินก่เ้ดึมิอกี 22,000 ล้ัานบาท ส่ว่นจะก่เ้ตม็ว่งเงนิ 
20,000 ล้ัานบาทหรัอ่ไม่นั�น ทางกรัะทรัว่งพลังังาน
จะพจิารัณาร่ัว่มกบัหน่ว่ยงานที�เกี�ยว่ข้องแลัะฝ่ึาย
การัเงินให้ชีัดึเจนอีกครัั�ง คาดึว่่า กรัะบว่นการั 
ก่เ้งนิจะแล้ัว่เสร็ัจภายในปีงบปรัะมาณนี�

“ตอนนี� กองทุนนำ�ามันยังมีหนี�จำานว่นมาก 
จำาเป็นต้องหารัายได้ึเพิ�ม แต่หากรัาคานำ�ามันตลัาดึ
โลักปรับัลัดึลัง ก็อาจลัดึการัจดัึเกบ็เงนิเข้ากองทนุ
ลัง แลัะต้องทยอยลัดึรัาคาขายปลีักด้ึว่ย เพรัาะ
รัาคาขายปลีักในปัจจุบันยังถ่อว่่าส่ง ซึ่่�งก็ต้องไป
บริัหารัจดัึการัเงนิกองทุนให้ดึ”ี

 การใช้ิรถยุนต์ไฟฟ้า (EV) ม้ีผู้ลัต่อการจัด้เก็บ
 รายุได้้

อย่างไรักต็าม ช่ีว่ง 3 เดึอ่นแรักปี 69  มกีารั
ใช้ีพลังังานเพิ�มข่�น 2.1% ขยายตัว่ตามเศรัษฐกิจ
ไตรัมาสแรักปล่ัอย CO2 ลัดึลัง 0.3% ขณะที�ยอดึ
จดึทะเบยีนรัถยนต์ไฟื้ฟ้ื้าพุ่ง 68% นอกจากนี� ยอดึ
จดึทะเบยีนสะสมยานยนต์ไฟื้ฟ้ื้าปรัะเภท BEV ณ 
เดึอ่นมนีาคม 2569 อย่ท่ี� 435,013 คนั เพิ�มข่�น
ร้ัอยลัะ 68 จากช่ีว่งเดีึยว่กันของปีก่อน สะท้อน
แนว่โน้มการัเปลัี�ยนผ่านด้ึานพลังังานในภาคขนส่ง
ที�ยงัคงขยายตวั่ แม้ว่่าการัใช้ีเชี่�อเพลังิหลักัในภาค
ขนส่งยังเพิ�มข่�นตามกิจกรัรัมทางเศรัษฐกิจแลัะ
การัเดิึนทางดัึงนั�นแม้จะมีการัเพิ�มข่�นของการัใช้ี
รัถยนต์ปรัะเภท EV แต่ปรัมิาณการัใช้ีนำ�ามันยงัไม่
ได้ึลัดึลังเลัย เพรัาะส่ว่นหน่�งรัถ EV สำาหรับัรัถคน
ทั�ว่ไปที�จะใช้ีแบบ 100% ยงัคงใช้ีน้อยอย่ ่ในบ้าน
หลังัหน่�งจะมรีัถนำ�ามนัอย่ด้่ึว่ยแลัะอีกคันคอ่เอารัถ 
EV มาใช้ีเป็นคันที� 2 ด้ึว่ยปัจจัยแรักเลัยค่อเรั่�อง
ของแบตเตอรัี� แลัะคว่ามไม่มั�นใจใน เรั่�องของการั
บำารังุรักัษา แลัะเรั่�องของปรัะกันที�ยงัคงมีรัาคาสง่ 

เอกนัฏั พร้้อมพนััธุ์์�เอกนัฏั พร้้อมพนััธุ์์�

 บทพสิำจ้น์นำาเทคโนโลัยุน้วิิเคลัยุ้ร์/รังสำ้ 
 พัฒนาเกษีตรไทยุ

นายแพทย์ รัุ่งเรั่อง กล่ัาว่ว่่า ปส.เดิึนหน้า
นโยบายขับเคล่ั�อนปรัะเทศ ชี่การัปรัะยุกต์ใช้ี 
“เทคโนโลัยีนิว่เคลัียร์ัแลัะรัังสี” เพ่�อยกรัะดึับ
ภาคการัเกษตรักรัรัมอย่างเต็มรั่ปแบบ มุ่งพัฒนา
คุณภาพผลัผลิัต สร้ัางคว่ามปลัอดึภัย แลัะยกรัะดัึบ
มาตรัฐานสินค้าเกษตรัไทยส่่สากลั โดึยมีเป้าหมาย
หลักั ปรัะกอบด้ึว่ย 1. การัปรับัปรังุพนัธุพ์ช่ี การั
ใช้ีรังัสเีหนี�ยว่นำาให้เกิดึการักลัายพนัธุ ์ เพ่�อพฒันา
พันธุพ์ช่ีใหม่ๆ ให้ทนทานต่อโรัคแลัะสภาพอากาศ
ที�เปลัี�ยนแปลัง 2. การัจัดึการัดิึนแลัะปุ�ย ปรัะยกุต์
ใช้ีเทคนิคทางนิว่เคลีัยร์ัเพ่�อศ่กษาการัดึ่ดึซึ่่มธาตุ
อาหารัของพช่ี ทำาให้การัใช้ีปุ�ยมปีรัะสทิธภิาพสง่สดุึ
แลัะเป็นมิตรัต่อสิ�งแว่ดึล้ัอม แลัะ 3. คว่ามปลัอดึภยั
ทางอาหารั นำาเทคโนโลัยีการัฉายรัังสีมาใช้ีกำาจัดึ
แมลังศัตรั่พ่ชี ย่ดึอายุการัเก็บรัักษา แลัะทำาลัาย
จลิุันทรัย์ีปนเป้�อนในผลัผลิัตทางการัเกษตรั

นัพ.ร้์�งเร้อืง กจิผาติินัพ.ร้์�งเร้อืง กจิผาติิ
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คว่ามโปร่ังใสมากน้อยแค่ไหน หรัอ่รัะบบรัาชีการั
ไทยถก่กัดึกินด้ึว่ยเน่�อร้ัายนี�มานานแล้ัว่”

2. ขุดึคุ้ยคว่ามรัำ�ารัว่ยผิดึปกติของข้ารัาชีการั: 
มีการัแชีร์ัข้อม่ลัแลัะว่ิจารัณ์พฤติกรัรัมของ
ข้ารัาชีการับางรัายที�มชีี่�อเอี�ยว่ในคดีึว่่ามีไลัฟ์ื้สไตล์ั
หรั่หรัา ขับรัถสปอร์ัต อย่่บ้านหรั่หลัักสิบล้ัาน  
ซึ่่�งไม่สอดึคล้ัองกับฐานเงินเดึ่อนข้ารัาชีการั โดึย
ชีาว่เน็ตรัะบุว่่า เงินเหล่ัานั�นก็ค่อ “เงินบาปที�รัีดึ
ไถมาจากคว่ามฝัึนแลัะหยาดึเหง่�อของเดึ็กจบใหม่
ที�อยากมงีานทำา”

3. เสยีงเรัยีกร้ัองจากผ่บ้ริัสทุธิ�: กลัุม่ตวั่แทนผ่้
เข้าสอบที�ผ่านการัคัดึเลั่อกมาด้ึว่ยคว่ามสุจรัิต ได้ึ
รัว่มตัว่กันย่�นหนังสอ่ต่อฝ่ึายค้านแลัะรัฐับาลั เพ่�อ
ขอคว่ามเหน็ใจ โดึยมเีสยีงสะท้อนว่่า “คนโกงต้อง
โดึนลังโทษ แต่ขออนาคตคน่ให้คนสอบได้ึด้ึว่ยตัว่
เองด้ึว่ย อย่าเหมารัว่มจนคนตั�งใจจรัิงต้องกลัาย
เป็นแพะรับับาปแลัะเสียโอกาสในชีวิี่ต”

กล่ัาว่ได้ึว่่า คดึีทุจรัิตสอบท้องถิ�นครัั�งนี� ไม่ใช่ี
เพียงแค่การัซึ่่�อขายตำาแหน่งธรัรัมดึา แต่เป็น 
“มีะเร็งร้ายุกลัน้กินระบบกระจายุอำานาจ” หาก
ก้าว่แรักของข้ารัาชีการั เข้าส่่ตำาแหน่งด้ึว่ยการั
ทจุรัติแลัะตดิึสินบน สิ�งแรักที�พว่กเขาจะทำาเม่�อได้ึ
สว่มเคร่ั�องแบบค่อการั “ถอนทุนค้น” ผ่านการั
โกงกนิงบปรัะมาณพฒันาท้องถิ�น ซึ่่�อสิทธิ�ขายเสียง 
แลัะลัะเลัยคว่ามทกุข์ร้ัอนของปรัะชีาชีน 

กรณน้้�จง่เป็นบทพสิำจ้น์ครั�งสำำาคญัว่ิา รฐับาลั
จะสำามีารถ “ผู่้าตัด้ใหญล้ัางบ้าน” เพ้�อก้้ค้น
ศักด้ิ�ศร้แลัะควิามีเชิ้�อมีั�นของระบบราชิการไทยุ
กลัับค้นมีาได้้จริง หร้อสุำด้ท้ายุจะเป็นเพ้ยุง
เส้ำอกระด้าษีท้�จบัได้้แค่ปลัาซิึ่วิปลัาสำร้อยุ ปล่ัอยุ
ให้ปลัาใหญ่ลัอยุนวิลัในสำายุธารแห่งคอร์รัปชัิน
ต่อไป

ม่หากาพื่ย์ทุจร่ิติสอบแขั่งขัันพื่นักงานร่าชการ่ท้องถิ่ิ�น 
“ปร่ะวัติิศาสติร่์บาป” สะเทอ่นร่ะบบร่าชการ่ไทย

ควิามีเชิ้�อมีั�นต่อรัฐบาลัแลัะระบบการคัด้
เลั้อกข้าราชิการไทยุ กำาลัังเผู้ชิิญกับวิิกฤตครั�ง
ใหญ่ท้�สำุด้ในประวิัติศาสำตร์ เมี้�อมี้การเปิด้โปง
ขบวินการทุจริตสำอบแข่งขัน บรรจุบุคคลัเป็น
ข้าราชิการหร้อพนักงานส่ำวินท้องถิ�น ประจำาปี 
พ.ศ. 2568-2569 เน้�องจากมี้ผู้้้เก้�ยุวิข้องกว่ิา 
6,014 รายุ แลัะมีเ้มีด็้เงนิสำนิบนหมีนุเวิยุ้นในคด้้
ทจุริตครั�งน้� สำง้กว่ิา 4,500 ล้ัานบาท 

ส่งผลัให้นายุอนุทนิ ชิาญวิร้กล้ั นายกรัฐัมนตรีั
แลัะรััฐมนตรีัว่่าการักรัะทรัว่งมหาดึไทย ออก
อาการัไฟื้ลันก้น ต้องเร่ังสางคว่ามจรัิงให้กรัะจ่าง 
ส่ว่นหน่ว่ยงานตรัว่จสอบรัะดึบัชีาต ิอย่างสำานกังาน
คณะกรัรัมการัป้องกันแลัะปรัาบปรัามการัทุจริัต
แห่งชีาติ (ป.ป.ชี.) ถ่งกับมีมติยกรัะดึับเรั่�องนี�ข่�น
เป็น “คดึพีเิศษ” เพ่�อล้ัางบางทั�งรัะบบ

 จุด้เริ�มีต้นของการทจุรติสำอบ
 ข้าราชิการท้องถิ�น :

จดุึเรัิ�มต้นของมหากาพย์โกงสอบท้องถิ�นครัั�งนี�  
เรัิ�มจากกรัมส่งเสรัิมการัปกครัองท้องถิ�น (สถ.) 
จัดึทำา TOR แลัะปรัะกว่ดึรัาคาจ้างเหมาองค์กรั
ภายนอกมาทำาหน้าที�ออกข้อสอบ จัดึสอบ ปรัะมว่ลั
ผลัคะแนน เพ่�อบรัรัจุบุคคลัเป็นข้ารัาชีพนักงาน
ส่ว่นท้องถิ�น โดึยมหาว่ิทยาลััยศรีันคริันทรัวิ่โรัฒ 
(มศว่) ชีนะปรัะมล่ัด้ึว่ยรัาคา 133,236,208 บาท 
ในสมัยที� นายุนฤชิา โฆษีาศวิิไิลัซ์ึ่ (อธบิดึกีรัมการั
ปกครัอง) นั�งอย่ใ่นตำาแหน่งอธบิดีึกรัมส่งเสรัมิการั
ปกครัองท้องถิ�น  จากนั�นจง่เปิดึรับัสมคัรัผ่เ้ข้าสอบ
แข่งขนั เม่�อว่นัที� 7 – 28 มนีาคม 2568 

มศว่ จัดึสอบแข่งขันทั�ว่ปรัะเทศใน วั่นที� 7 
ธันว่าคม 2568 ขณะที�นายุธ้รุตม์ี ศุภวิิบ้ลัย์ุผู้ลั 
เพิ�งจะเข้ามารัับตำาแหน่งอธิบดึีกรัมส่งเสรัิมการั
ปกครัองท้องถิ�น มผี่ส้มคัรัสอบ รัว่มทั�งสิ�น 438,277 
คน โดึยมตีำาแหน่งงานรัองรับั 87 ตำาแหน่ง รัว่ม
กว่่า 8,542 อตัรัา (มโีคว่ตาบรัรัจุแรักเรัิ�ม 6,669 
อตัรัา) จากนั�น คณะกรัรัมการักลัางการัสอบแข่งขนั
พนักงานส่ว่นท้องถิ�น (กสถ.) ได้ึปรัะกาศรัายชี่�อ 
ผ่ส้อบผ่านภาค ก. ข.แลัะ ค. ในว่นัที� 20 กมุภาพนัธ์ 
2569 แลัะ 10 มีนาคม 2569

ชีนว่นเหตุเรัิ�มแดึงข่�นเม่�อสำานักงานคณะ
กรัรัมการัป้องกันแลัะปรัาบปรัามการัทุจรัิตแห่ง
ชีาติ (ป.ป.ชี.) แลัะเจ้าหน้าที�ตำารัว่จกองบงัคับการั
ป้องกันแลัะปรัาบปรัามการัทุจริัตแลัะปรัะพฤติ
มิชีอบ (บก.ปปป.) ได้ึนำาหมายศาลัเข้าตรัว่จค้น
บ้านพักแลัะสำานักงานเอกชีนในอำาเภอบางใหญ่ 
จ.นนทบุรั ีว่นัที� 22 มถินุายน 2569 พบกลัุม่บคุคลั 
11 คน กำาลังัร่ัว่มกันแก้ไขกรัะดึาษคำาตอบ พร้ัอม
ยด่ึคอมพวิ่เตอร์ั อุปกรัณ์บันทก่ข้อม่ลั แลัะสำาเนา
กรัะดึาษคำาตอบของผ่เ้ข้าสอบมากกว่่า 9,000 แผ่น 
ซึ่่�งต่อมาพบว่่า กรัะดึาษคำาตอบปรัะมาณ 3,000 
แผ่น ได้ึถ่กแก้ไขดัึดึแปลังคำาตอบใหม่สำาเรั็จเสร็ัจ
สิ�นไปแล้ัว่ เพ่�อให้คะแนนสอดึรับักับรัายช่ี�อ “ผ่ส้อบ
ผ่าน” ที�ถก่ล็ัอกผลัไว้่ล่ัว่งหน้า

โดึยขบว่นการัทุจริัตนี� มีการัเรัียกรัับสินบน
ต่อหวั่ในอตัรัาที�สง่ลัิ�ว่ แบ่งตามคว่ามต้องการัแลัะ
ทำาเลัทองของตำาแหน่ง เช่ีนตำาแหน่งงานทั�ว่ไป (เจ้า
พนักงานธรุัการั, พสัดึ)ุ เรัยีกเกบ็ 350,000 บาท ต่อ
รัายตำาแหน่งยอดึนิยมที�มีการัแข่งขันส่ง หรั่อรัะบุ
พ่�นที�เจาะจง มีการัเรัยีกเก็บเงินสง่ถง่ 700,000 – 
800,000 บาท ต่อรัาย

 ชิำาแหลัะแผู้นผัู้งโมีเด้ลัทุจรติสำอบท้องถิ�น :
ป.ป.ชี. แลัะเจ้าหน้าที�ตำารัว่จพบว่่า ขบว่นการันี� 

แบ่งบทบาทหน้าที�กันทำาอย่างเป็นรัะบบ มีผ่้อย่่
เบ่�องหลังั 4 กลัุม่หลักั ปรัะกอบด้ึว่ย 1. สายเจาะ
รัะบบแลัะคนว่งใน ซึ่่�งเป็นข้ารัาชีการัรัะดึับส่งใน
กรัะทรัว่งมหาดึไทย รัว่มถ่งเจ้าหน้าที�ด้ึานไอที
ที�มีสิทธิ�เข้าถ่งรัะบบฐานข้อม่ลั กลัุ่มนี�จะใช้ีรัหัส
ผ่านเข้าไปดึง่ข้อมล่ัดึบิรัายชี่�อผ่ส้มคัรัสอบ นำารัาย
ชี่�อส่งต่อให้ทีมการัตลัาดึ แลัะเตรัียมสลัับเปลัี�ยน
ไฟื้ล์ัคะแนนในภายหลััง โดึยหน่�งในผ่้ถ่กกล่ัาว่หา

รัายสำาคัญมีช่ี�อรัะดัึบอดีึตผ่้บริัหารัรัะดัึบส่งแลัะ
ข้ารัาชีการัรัะดัึบอำานว่ยการั (ผอ.) รัว่มอย่ด้่ึว่ย  2. 
สายการัตลัาดึ ซึ่่�งคนกลัุม่นี�จะมีทั�งข้ารัาชีการัท้อง
ถิ�น นักการัเมอ่งท้องถิ�น แลัะสถาบันกว่ดึว่ชิีาบาง
แห่ง คอยทำาหน้าที�หลัักในการัติดึต่อหว่่านล้ัอม 
ผ่ส้มัครัสอบ เสนอสต่รั “จ่ายเงินแล้ัว่การันัตใีห้ว่่า
สอบผ่าน” โดึยแอบอ้างผ่มี้อำานาจในรัะดึบัสง่ เพ่�อ
สร้ัางคว่ามน่าเช่ี�อถอ่ในการัเรัยีกเงนิ

3. สายจัดึการัแปลังผลั เป็นกลัุ่มบุคคลัที�ถ่ก
จ้างว่านแลัะจัดึหาพ่�นที�ปลัอดึภัย นำากรัะดึาษคำา
ตอบตัว่จรังิหรัอ่ตัว่สำาเนาออกมานั�งแก้ไข ด้ึว่ยการั
นั�งฝึนคำาตอบใหม่ให้ตรังกับเกณฑ์์คะแนนสอบผ่าน 
พฤติการัณ์ร้ัายแรังที�สุดึค่อ มีผ่้เข้าสอบบางรัาย
เข้าไปนั�งในห้องสอบ เพยีงเพ่�อเขียนชี่�อ-นามสกลุั 
แล้ัว่ส่งกรัะดึาษเปล่ัา เพ่�อรัอให้ขบว่นการันี�มาเตมิ
คำาตอบให้ครับถ้ว่นภายหลังั 4. กลัุม่ผ่ซ้ึ่่�อ ผ่จ้้างว่าน 
กลัุ่มผ่้ที�ว่ิ�งเต้น หรั่อเข้าสอบโดึยยอมจ่ายเงินหลััก
แสน แลักกับการัได้ึเป็นข้ารัาชีการั ซึ่่�งเม่�อขยายผลั
ตรัว่จเส้นทางการัเงิน แลัะตรัว่จรัายช่ี�อจากบัญชีี 
ผ่ท้ี�รับัการับรัรัจุเป็นพนกัส่ว่นท้องถิ�น พบว่่าจะอย่่ใน 
อนัดัึบต้นๆ มคีว่ามพวั่พันไปถง่บุคคลัในตรัะกล่ัดัึง
แลัะเครั่อข่ายข้ารัาชีการัท้องถิ�นที�ใกล้ัชิีดึนักการั
เมอ่งรัะดัึบชีาติ จำานว่นมาก

 แอก็ชินัจาก 2 หน่วิยุงานหลักั : 
การัดึำาเนินการัของ ป.ป.ชี. แลัะกรัะทรัว่ง

มหาดึไทย เม่�อพบว่่าการัทจุรัติสอบครัั�งนี� มคีว่าม
เสียหายขยายว่งกว้่าง ทางด้ึานผ่้บริัหารัปรัะเทศ
แลัะหน่ว่ยงานตรัว่จสอบ จ่งได้ึจับม่อเปิดึฉาก
กว่าดึล้ัางอย่างรัว่ดึเรั็ว่ โดึยกรัะทรัว่งมหาดึไทย 
แลัะรัฐับาลันายุอนทุนิ ชิาญวิร้กล้ั ได้ึลังนามคำาสั�ง 
สำานักนายกรััฐมนตรัีที� 263/2569 แต่งตั�งคณะ
กรัรัมการัตรัว่จสอบข้อเท็จจริังแลัะข้อกฎหมาย 
กรัณีทุจรัิตการัสอบแข่งขันเพ่�อบรัรัจุบุคคลัเป็น
ข้ารัาชีการัหรั่อพนักงานส่ว่นท้องถิ�น ปี 2568 
เพ่�อดึำาเนนิการัสบ่สว่นข้อเทจ็จริังอย่างเข้มข้น ให้
มีอำานาจเต็มในการัตรัว่จสอบข้อม่ลัทุกมิติ แลัะ
จัดึทำารัายงานเสนอผลัต่อรััฐบาลัภายในกรัอบ
เว่ลัาที�กำาหนดึอย่างเคร่ังครััดึ โดึยมี นายุปกรณ์ 
นิลัประพันธ์ รัองนายกรััฐมนตรีั เป็นปรัะธาน
กรัรัมการั แลัะ พลั.ต.ท.รุทธพลั เนาวิรัตน์ รัมว่.
ยุติธรัรัม เป็นรัองปรัะธานกรัรัมการั ทำาหน้าที�

ตรัว่จสอบข้อเท็จจริังแลัะข้อกฎหมาย พร้ัอมจัดึทำา
รัายงานเสนอให้นายกรัฐัมนตรัภีายใน 30 ว่นั นบั
แต่ว่นัที� 6 ก.ค.2569 

จากการัตรัว่จเชี็กบัญชีีรัายชี่�อ ผ่้ผ่านการัคัดึ
เลัอ่กแลัะบรัรัจุแต่งตั�งไปแล้ัว่รัะลัอกแรัก จำานว่น
กว่่า 15,000 รัาย พบว่่ามีผ่้เข้าสอบกว่่า 5,000 
รัาย ที�ภาพสแกนกรัะดึาษคำาตอบจริัง “ไม่ตรัง” 
กับผลัคะแนนที�รัะบบปรัะกาศออกมา ขณะ
ที� นายุอรรษิีษีฐ์ สำัมีพันธรัตน์ ปลััดึกรัะทรัว่ง
มหาดึไทย ได้ึสั�งการัตั�งกรัรัมการัสอบว่ินัยร้ัาย
แรัง แก่ข้ารัาชีการักรัมส่งเสริัมการัปกครัองท้อง
ถิ�นทุกคน ส่ว่นผ่้สอบผ่านที�ได้ึรัับการับรัรัจุเป็น
ข้ารัาชีการัไปก่อนแล้ัว่ หากหลัักฐานมัดึแน่น 
หรั่อตรัว่จพบคว่ามผิดึจรัิงในทางเอกสารัแลัะการั
ทจุรัติ กรัะทรัว่งมหาดึไทยจะดึำาเนนิการัสั�งไล่ัออก
จากรัาชีการัทนัท ี แลัะเรัยีกคน่เงนิเดึอ่นย้อนหลังั
ทั�งหมดึที�จ่ายไปแล้ัว่ ถอ่เป็นการัเพกิถอนสทิธิ�การั
บรัรัจุที�เกดิึข่�นโดึยมชิีอบด้ึว่ยกฎหมาย

ในส่ว่น คณะกรัรัมการั ป.ป.ชี. มีมติเป็น
เอกฉันท์ให้รัับคดึีนี�เป็น “คดีึพิเศษ” เน่�องจาก
เข้าข่ายอาชีญากรัรัมทางข้ารัาชีการัที�มีคว่ามซัึ่บ
ซ้ึ่อนแลัะกรัะทบต่อคว่ามมั�นคงของรัะบบบริัหารั
รัาชีการัแผ่นดิึน พร้ัอมจดัึตั�งคณะกรัรัมการัไต่สว่น
ชีุดึใหญ่ แลัะทำาการับ่รัณาการักำาลัังร่ัว่มกับ กรัม
สอบสว่นคดีึพเิศษ (DSI) แลัะสำานกังานป้องกันแลัะ
ปรัาบปรัามการัฟื้อกเงนิ (ป.ป.ง.) เพ่�อใช้ีอำานาจตาม
กฎหมายฟื้อกเงนิ ดึำาเนนิการัแกะรัอยเส้นทางการั
เงินยด่ึแลัะอายดัึทรัพัย์สินของผ่เ้กี�ยว่ข้องทั�งหมดึ 

ซึ่่�งจากการัรัว่บรัว่มข้อมล่ั แลัะพยานหลักัฐาน 
พบว่่า มีหลัักฐานอันคว่รัเชี่�อได้ึว่่า อธิบดึีกรัมส่ง
เสริัมการัปกครัองท้องถิ�น กับพว่ก ดึำาเนินโครังการั
จัดึสอบแข่งขันเพ่�อบรัรัจุบุคคลัเป็นข้ารัาชีการั
หรั่อพนักงานส่ว่นท้องถิ�น พ.ศ. 2568 โดึยแก้ไข
คะแนนสอบแลัะเรัียกรัับเงินจากผ้่สมัครัสอบเพ่�อ
ช่ีว่ยเหลั่อให้สอบผ่าน ซึ่่�งมีพยานหลัักฐาน เพียง
พอที�จะดึำาเนนิคดึกัีบผ่ท้ี�เกี�ยว่ข้องกับการัทจุรัติต่อ
ไปได้ึนอกจากนี� สตชี. ยงัได้ึตั�งทมีสบ่สว่นสอบสว่น
เพ่�อไล่ัเบี�ยเก็บข้อม่ลัรัายบุคคลัของผ่้เกี�ยว่ข้องทั�ง 
6,014 คน ภายในกรัอบรัะยะเว่ลัาที�รัว่ดึเร็ัว่

ล่ัาสดุึเม่�อว่นัที� 13 กรักฎาคม 2569 ศาลัอาญา
อนุมัติหมายจับผ่้ต้องหา 3 รัาย ตามคำาร้ัองของ
พนักงานสอบสว่นกองบังคับการัปรัาบปรัาม ใน 

3 ข้อหา ได้ึแก่ เป็นอั�งยี�แลัะซ่ึ่องโจรั คว่ามผดิึตาม
ปรัะมว่ลักฎหมายอาญา มาตรัา 188 กรัณีทำาให้
เอกสารัของผ่อ้่�นเสยีหาย สญ่หาย หรัอ่ไร้ัปรัะโยชีน์ 
แลัะคว่ามผิดึตามพรัะรัาชีบัญญัติว่่าด้ึว่ยการักรัะ
ทำาคว่ามผิดึเกี�ยว่กับคอมพิว่เตอร์ั ฐานนำาข้อม่ลั
อันเป็นเทจ็เข้าส่ร่ัะบบคอมพวิ่เตอร์ั โดึยผ่ถ้ก่ออก
หมายจบัปรัะกอบด้ึว่ย นายุวินิ ธนพชิรโภคนิ หรัอ่ 
นายุอัศวินิ โชิตพินงั ที�ปรัก่ษาผ่อ้ำานว่ยการัสำานกั
ส่งเสรัมิแลัะฝึึกอบรัม มหาว่ทิยาลัยัเกษตรัศาสตร์ั 
นางสำาวิศตพร ธนพชิรโภคิน น้องสาว่นายวิ่น 
แลัะจ่าสำิบตร้ ด้ร.พิชิิต ทั�งพรมี ผ่้อำานว่ยการั 
กองยุทธศาสตร์ัแลัะงบปรัะมาณ เทศบาลัเม่อง
ว่เิชียีรับรุั ีจ.เพชีรับร่ัณ์

 เสำยุ้งสำะท้อนจากประชิาชินผู่้านโลักออนไลัน์ : 
สำาหรัับผ่้ที� ติดึตามการัทุจรัิตสอบแข่งขัน

ข้ารัาชีการัท้องถิ�นครัั�งนี� ต่างแสดึงคว่ามเดึอ่ดึดึาลั 
สิ�นศรััทธาต่อขบว่นการัสอบสว่นของกรัะทรัว่ง
มหาดึไทย ผ่านโลักอินเทอร์ัเนต็ ทั�งในแพลัตฟื้อร์ัม 
X (Twitter), Facebook คอมเมนต์ในข่าว่ของ
สำานักข่าว่ต่างๆ รัว่มถ่งกรัะท่้ในกลัุ่มเตรีัยมสอบ
ข้ารัาชีการั โดึยมกีารัแฮชีแทก็ #โกงสอบท้องถิ�น 
ข่�นเทรันด์ึอย่างต่อเน่�อง 

คว่ามเห็นของปรัะชีาชีนแลัะผ่้ใช้ีส่�อออนไลัน์
สรัปุได้ึเป็น 3 แง่มมุหลักั

1. คว่ามโกรัธแค้นของ “คนสอบด้ึว่ยคว่ามรั่”้: 
ผ่เ้ข้าสอบจำานว่นมากที�อ่านหนังสอ่อย่างหนัก ข้าม
ค่นข้ามว่ัน แลัะเสียเงินค่าเดึินทาง ค่าสมัครัสอบ  
ออกมาตดัึพ้อด้ึว่ยคว่ามชีำ�าใจ หลัายคว่ามเหน็รัะบวุ่่า  
“คว่ามพยายามไม่มีคว่ามหมายในปรัะเทศนี�  
ถ้าไม่มเีงนิหลักัแสนไปปรัะเคนให้คนโกง” ลัามไป
ถ่งการัตั�งคำาถามว่่า “การัสอบในอดีึตที�ผ่านมามี

อนัท์ินิั ชาญวีรี้กลูอนัท์ินิั ชาญวีรี้กลู

ป.ป.ช. ชี�มู่ลื่ อดัีติวัฒนธร่ร่ม่ติร่ัง กับพื่วก 15 ร่าย 
ทุจร่ิติเบิกจ่ายเกินจร่ิง  เสียหายกว่า 1.33 ลื่้านบาท
ว่นัที� 24 ม.ิย.2569 นายุบัณฑิิต คณะสุำวิรรณ์ 

ผ่้อำานว่ยการัสำานักงาน ป.ป.ชี. ปรัะจำา จ.ตรััง 
พร้ัอมด้ึว่ย นายุยุทุธนา วิมิีลัเมีอ้ง หวั่หน้ากลัุม่
งานป้องกันการัทจุรัติ ร่ัว่มกนัเปิดึเผยผลัมติคณะ
กรัรัมการั ป.ป.ชี.ชีี�มล่ัคว่ามผิดึ ตามที�สำานักงาน 
ป.ป.ชี. ปรัะจำา จ.ตรังั ได้ึรับัเรั่�องร้ัองเรีัยนกล่ัาว่
หา นายปรัะยร่ั (ขอสงว่นนามสกุลั) เม่�อครัั�งดึำารัง
ตำาแหน่งว่ฒันธรัรัม จ.ตรังั กับพว่ก รัว่ม 15 รัาย 
ว่่าทุจรัิตการัเบิกจ่ายงบปรัะมาณของสำานักงาน
ว่ัฒนธรัรัม จ.ตรััง ในรัะบบ GFMIS โดึยการัตั�ง
รัายการัเบกิเกนิกว่่าจำานว่นเงนิที�ต้องจ่ายจรังิของ
ปีงบปรัะมาณ พ.ศ. 2552-2559

นายุบัณฑิิต คณะสำุวิรรณ์ ผ่้อำานว่ยการั
สำานักงาน ป.ป.ชี. ปรัะจำา จ.ตรััง เปิดึเผยว่่า 
รัะหว่่างวั่นที� 28 ก.ย.2552 ถง่ ว่นัที� 24 ม.ีค.2559 
พนักงานจ้างเหมาบริัการั สำานักงานวั่ฒนธรัรัม 
จ.ตรังั ได้ึบนัทก่ข้อมล่ัรัายการัขอเบกิเงนิในรัะบบ
การับริัหารัการัเงินการัคลัังภาครััฐ ด้ึว่ยรัะบบ
อเิลัก็ทรัอนิกส์ หรัอ่ GFMIS เพ่�อเบกิค่าใช้ีจ่ายต่างๆ  
ภายในสำานักงาน โดึยมีการับันท่กรัายการัขอ
เบกิเงินในรัะบบ โดึยที�ไม่มหีลักัฐานการัเบกิแลัะ
การัอนุมัติ อีกทั�งผ่้มีสิทธิถ่อรัหัสใช้ีงานในรัะบบ
ดัึงกล่ัาว่ ทั�งในส่ว่นผ่บ้นัทก่แลัะผ่อ้นุมัติ ไม่มีการั
เปลัี�ยนรัหัส แลัะไม่มีการัตรัว่จสอบเอกสารัขอ
เบิกเงินกับรัายการัสรุัปรัายการัเบิกง่ายเงินของ
หน่ว่ยงานผ่านรัะบบ เป็นปรัะจำาทกุเดึอ่น มีการั
เขียนเชี็คสั�งจ่ายเงินโดึยมิได้ึปฎิบัติให้เป็นไปตาม
รัะเบียบการัเบิกจ่ายเงินจากคลััง การัเก็บรัักษา
เงนิ การันำาเงนิส่งคลังั

โดึยเม่�อเจ้าหน้าที�ผ่ม้หีน้าที�ของสำานักงาน ได้ึ
อนุมัติให้จ่ายเงินแก่เจ้าหนี� หรั่อผ่้มีสิทธิรัับเงิน
ตามแต่ลัะรัายการั แลัะมีการัโอนเงินตามจำานว่น
ที�อนมุติัให้เบกิเข้าบญัชีธีนาคารักรังุไทยสำานกังาน
แล้ัว่ พนักงานจ้างเหมาบรัิการัคนดัึงกล่ัาว่ก็จะ
ทำาการัเขยีนเช็ีค เพ่�อจ่ายเงนิให้เจ้าหนี�หรัอ่ผ่ม้สิีทธิ
รับัเงนิรัายลัะ 1 ฉบบัรัว่มทั�งหมดึ 66 ฉบบั โดึย
จะรัว่มยอดึเงนิที�ได้ึรับัจากการัอนมุตัใิห้เบิกเกินไป

ของผ่อ่้�นโดึยทุจริัต หรัอ่โดึยทุจรัติยอมให้ผ่อ้่�นเอา
ทรัพัย์นั�นเสยี ฐานเป็นเจ้าพนกังาน มหีน้าที�ซึ่่�อ ทำา 
จัดึการัหรัอ่รักัษาทรัพัย์ใดึๆ ใช้ีอำานาจในตำาแหน่ง
โดึยทุจริัต อันเป็นการัเสียหายแก่รััฐ เทศบาลั 
สุขาภิบาลั หรั่อเจ้าของทรััพย์นั�น แลัะฐานเป็น
เจ้าพนักงานปฏิิบัติหรั่อลัะเว้่นการัปฏิิบัติหน้าที�
โดึยมชิีอบ เพ่�อให้เกิดึคว่ามเสียหายแก่ผ่ห้น่�งผ่ใ้ดึ 
หรัอ่ปฏิบิติัหรัอ่ลัะเว้่นการัปฏิบิติัหน้าที�โดึยทจุริัต 
ตามปรัะมว่ลักฎหมายอาญา มาตรัา 147 มาตรัา 
151 แลัะมาตรัา 157

ฐานเป็นเจ้าหน้าที�ของรัฐั ปฏิบิติัหรัอ่ ลัะเว้่น
การัปฏิบิติัอย่างใดึ ในตำาแหน่งหรัอ่หน้าที� หรัอ่ใช้ี
อำานาจในตำาแหน่งหรั่อหน้าที�โดึยมิชีอบ เพ่�อให้
เกดิึ คว่ามเสยีหายแก่ผ่ห้น่�งผ่ใ้ดึ หรัอ่ปฏิบิตัหิรัอ่
ลัะเว้่นการัปฏิบิติัหน้าที�โดึยทจุริัต

ตามพรัะรัาชีบัญญัติปรัะกอบรััฐธรัรัมน่ญ
ว่่าด้ึว่ยการัป้องกันแลัะปรัาบปรัามการัทุจรัิต 
พ.ศ.2542 แลัะที�แก้ไขเพิ�มเติม มาตรัา 123/1 
(ปัจจุบันเป็นคว่ามผิดึตามพรัะรัาชีบัญญัติ
ปรัะกอบรััฐธรัรัมน่ญว่่าดึ้ว่ยการัป้องกันแลัะ
ปรัาบปรัามการัทุจริัต พ.ศ.2561 มาตรัา 172) 
แลัะมีม่ลัคว่ามผิดึทางวิ่นัยอย่างร้ัายแรัง ฐานไม่
ปฏิบิติัหน้าที�รัาชีการัให้เป็นไป ตามกฎหมาย กฎ 
รัะเบยีบของ ทางรัาชีการั มตขิองคณะรัฐัมนตรัี 
นโยบายของรััฐบาลั แลัะไม่ปฏิิบัติตามรัะเบียบ
แบบแผนของทางรัาชีการั อันเป็นเหตุให้เสีย
หายแก่รัาชีการัอย่างร้ัายแรังแลัะฐานปฏิบัิตหิรัอ่
ลัะเว้่นการัปฏิิบัติหน้าที�รัาชีการัโดึยมิชีอบ เพ่�อ
ให้เกิดึคว่ามเสียหายอย่างร้ัายแรังแก่ผ่้หน่�งผ่้ใดึ 
หรั่อปฏิิบัติหรั่อลัะเว้่นการัปฏิิบัติหน้าที�รัาชีการั
โดึยทจุรัติ ตามพรัะรัาชีบัญญตัริัะเบียบข้ารัาชีการั
พลัเรัอ่น พ.ศ.2551 มาตรัา 82 (2) ปรัะกอบมาตรัา 
85 (7) แลัะมาตรัา 85 (1)

การักรัะทำาของนางจันทนา (ขอสงว่น
นามสกุลั) ผ่ถ้ก่กล่ัาว่หาที� 5 แลัะ นางสนุย์ี (ขอ
สงว่นนามสกุลั) ผ่ถ้ก่กล่ัาว่หาที� 6 จากการัไต่สว่น
เบ่�องต้น ไม่ปรัากฏิพยานหลัักฐานเพียงพอที�จะ

จากในรัะบบตามรัายการัขอเบิกเงนิ ขบ.02 เข้าไป
ด้ึว่ย ซึ่่�งเป็นจำานว่นเงินมากกว่่าที�สำานักงานต้อง
จ่ายจรังิ แลัะในการัจ่ายเชีค็แต่ลัะฉบบัมเีจ้าหน้าที�
ผ่้รัับผิดึชีอบจำานว่น 2 คน ลังลัายม่อชี่�อสั�งจ่าย
เงนิในเช็ีคโดึยมิได้ึขดีึคร่ัอมเชีค็ดึงักล่ัาว่ แลัะไม่มี
การัขดีึฆ่่าคำาว่่าหรัอ่ผ่ถ้อ่ออก จะมีการัขดีึฆ่่าออก
เฉพาะฉบับที�มีชี่�อพนักงานจ้างเหมาบรัิการัคน 
ดัึงกล่ัาว่ที�ทำาเอกสารัเป็นผ่ร้ับัเงนิเท่านั�น

จากนั�นพนกังานจ้างเหมาดึงักล่ัาว่ จะนำาเชีค็
ดัึงกล่ัาว่ไปเรีัยกเก็บเงินจากธนาคารัเป็นเงินสดึ 
หรั่อให้ธนาคารันำาเงินเข้าบัญชีีแลัะเป็นผ่้ครัอบ
ครัองเงินที�เรีัยกเก็บจากธนาคารั ในส่ว่นที�มีการั
เบิกเงินเกินกว่่าจำานว่นเงินที�อนุมัติให้เบิก ที�
ปรัากฏิในทะเบยีนคมุฎกีาการัเบกิเงินหรัอ่ต้นขั�ว่
เช็ีคแลัะจะทำาการัถอนเงินสดึ หลังัจากที�มกีารัจ่าย
เงนิในแต่ลัะครัั�ง นำาไปมอบให้กบัผ่ด้ึำารังตำาแหน่ง
วั่ฒนธรัรัม จ.ตรังั ในขณะนั�นหรัอ่รักัษารัาชีการั
แทนในขณะนั�น ตามที�ได้ึรัับคำาสั�งให้ดึำาเนินการั
รัว่มทั�งหมดึจำานว่น 66 ครัั�ง เป็นเงินเบิกเกินทั�ง
สิ�น 1,331,000 บาท

ทั�งนี� จากการัไต่สว่นข้อเท็จจริังปรัากฏิพยาน
หลักัฐานว่่า การักรัะทำาของนายปรัะย่รั ผ่ถ้ก่กล่ัาว่
หาที� 1 นายจุมพต (ขอสงว่นนามสกุลั) ผ่ถ้ก่กล่ัาว่
หา ที� 2 นางศิริัพรั (ขอสงว่นนามสกลุั) ผ่ถ้ก่กล่ัาว่
หาที� 3 แลัะ นางเนตรันภา (ขอสงว่นนามสกุลั)  
ผ่ถ้ก่กล่ัาว่หาที� 4 มมีล่ัคว่ามผดิึทางอาญา ฐานเป็น 
เจ้าพนักงาน มีหน้าที�ซึ่่�อ ทำา จัดึการัหรั่อรัักษา
ทรัพัย์ใดึ เบยีดึบงัทรัพัย์นั�นเป็นของตน หรัอ่เป็น

ฟัื้งได้ึว่่า ได้ึกรัะทำาการัอันมีมล่ัคว่ามผิดึอาญาตาม
ที�กล่ัาว่หา ข้อกล่ัาว่หาในทางอาญาไม่มมีล่ั ให้ข้อ
กล่ัาว่หาตกไป

แต่มีม่ลัคว่ามผิดึทางวิ่นัยไม่ร้ัายแรัง ฐานไม่
ปฏิบิตัหิน้าที�รัาชีการัให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ 
รัะเบียบของทางรัาชีการั มติของคณะรััฐมนตรัี 
นโยบายของรััฐบาลั แลัะไม่ปฏิิบัติตามรัะเบียบ
แบบแผนของทางรัาชีการัตามพรัะรัาชีบัญญัติ
รัะเบียบข้ารัาชีการัพลัเรัอ่น พ.ศ. 2551 มาตรัา 
82 (2)

การักรัะทำาของนายวั่ฒพงศ์ (ขอสงว่น
นามสกลุั) ผ่ถ้ก่กล่ัาว่หาที� 7 นางยนิดึ ี (ขอสงว่น
นามสกลุั) ผ่ถ้ก่กล่ัาว่หาที� 8 นางสาว่ชีลัาลัยั (ขอ
สงว่นนามสกลุั) ผ่ถ้ก่กล่ัาว่หาที� 9 นางสาว่ว่ยิะดึา 
(ขอสงว่นนามสกุลั) ผ่ถ้ก่กล่ัาว่หาที� 10 นางสาว่อนั
ฐฌา (ขอสงว่นนามสกุลั) ผ่ถ้ก่กล่ัาว่หาที� 11 ว่่าที�
ร้ัอยตรีั ปกรัณ์ (ขอสงว่นนามสกุลั) ผ่ถ้ก่กล่ัาว่หา
ที� 12 แลัะ นางสาว่ศรัญัญา (ขอสงว่นนามสกุลั) 
ผ่ถ้ก่กล่ัาว่หาที� 13

จากการัไต่สว่นเบ่�องต้น ไม่ปรัากฏิพยานหลักั
ฐานเพียงพอที�จะฟัื้งได้ึว่่า ได้ึกรัะทำาการัอันมีม่ลั
คว่ามผดิึอาญาตามที�กล่ัาว่หา ข้อกล่ัาว่หาในทาง
อาญาไม่มมีล่ั ให้ข้อกล่ัาว่หาตกไป แต่มีมล่ัคว่าม
ผิดึทางวิ่นัยอย่างร้ัายแรัง ฐานไม่ปฏิิบัติหน้าที�
รัาชีการัให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ รัะเบียบของ
ทางรัาชีการั มตขิองคณะรัฐัมนตรั ี นโยบายของ
รัฐับาลั แลัะไม่ปฏิบิตั ิตามรัะเบยีบแบบแผนของ

ทางรัาชีการั อันเป็นเหตุให้เสียหายแก่รัาชีการั
อย่างร้ัายแรัง ตามพรัะรัาชีบัญญัติรัะเบียบ
ข้ารัาชีการัพลัเรัอ่น พ.ศ. 2551 มาตรัา 82 (2) 
ปรัะกอบมาตรัา 85 (7)

การักรัะทำาของนางสาว่แน่งน้อย มากมล่ั ผ่ถ้ก่
กล่ัาว่หาที� 14 มมีล่ัคว่ามผดิึทางอาญาฐานเป็นผ่้
สนบัสนนุเจ้าพนกังาน มหีน้าที�ซึ่่�อ ทำา จัดึการัหรัอ่
รักัษาทรัพัย์ใดึ เบียดึบังทรัพัย์นั�นเป็นของตน หรัอ่
เป็นของผ่อ่้�นโดึยทุจริัต หรัอ่โดึยทุจริัตยอมให้ผ่อ่้�น
เอาทรัพัย์นั�นเสยี ฐานเป็นผ่ส้นบัสนนุเจ้าพนกังาน 
มีหน้าที�ซึ่่�อ ทำา จัดึการัหร่ัอรัักษาทรััพย์ใดึๆ ใช้ี
อำานาจในตำาแหน่งโดึยทจุรัติ อนัเป็นการัเสยีหาย
แก่รัฐั เทศบาลั สขุาภบิาลั หรัอ่เจ้าของทรัพัย์นั�น
แลัะฐานเป็นผ่้สนับสนุนเจ้าพนักงานปฏิิบัติหรั่อ
ลัะเว้่นการัปฏิิบัติหน้าที�โดึยมิชีอบ เพ่�อให้เกิดึ
คว่ามเสียหายแก่ผ่ห้น่�งผ่ใ้ดึ หรัอ่ปฏิบัิตหิรัอ่ลัะเว้่น
การัปฏิบิตัหิน้าที�โดึยทจุรัติ ตามปรัะมว่ลักฎหมาย
อาญา มาตรัา 147 มาตรัา 151 แลัะมาตรัา 157 
ปรัะกอบมาตรัา 86 แลัะฐานเปน็เจ้าหน้าที�ของรัฐั 
ปฏิิบัติหรั่อลัะเว้่นการัปฏิิบัติอย่างใดึในตำาแหน่ง
หรั่อหน้าที� หรั่อใช้ีอำานาจในตำาแหน่งหรั่อหน้าที�
โดึยมชิีอบ เพ่�อให้เกดิึคว่ามเสยีหายแก่ผ่ห้น่�งผ่ใ้ดึ 
หรัอ่ปฏิบิตัหิรัอ่ลัะเว้่นการัปฏิบิตัหิน้าที�โดึยทจุรัติ 
ตามพรัะรัาชีบัญญัติปรัะกอบรััฐธรัรัมน่ญว่่าด้ึว่ย
การัป้องกนัแลัะปรัาบปรัามการัทุจรัติ พ.ศ.2542 
แลัะที�แก้ไขเพิ�มเตมิ มาตรัา 123/1 (ปัจจุบันเป็น
คว่ามผิดึตามพรัะรัาชีบัญญตัปิรัะกอบรัฐัธรัรัมน่ญ

ว่่าด้ึว่ยการัป้องกนัแลัะปรัาบปรัามการัทจุรัติ พ.ศ. 
2561 มาตรัา 172)

ส่ว่น นางธมลัว่รัรัณ (ขอสงว่นนามสกลุั) ผ่ถ้ก่
กล่ัาว่หาที� 15 จากการัไต่สว่นเบ่�องต้น ไม่ปรัากฏิ
พยานหลัักฐานเพียงพอที�จะฟัื้งได้ึว่่า ได้ึกรัะทำา
คว่ามผิดึตามที�กล่ัาว่หา ข้อกล่ัาว่หาไม่มีม่ลั ให้
ข้อกล่ัาว่หาตกไป

สำานักงาน ป.ป.ชี. ปรัะจำาจังหว่ัดึตรััง ได้ึส่ง
รัายงาน ส่งรัายงาน สำานว่นการัไต่สว่น เอกสารั
หลัักฐาน สำาเนาอิเลั็กทรัอนิกส์ แลัะคำาว่ินิจฉัย
ไปยังอัยการัส่งสุดึ เพ่�อดึำาเนินคดึีอาญาในศาลั
ซึ่่�งมีเขตอำานาจพิจารัณาพิพากษาคดีึกับ นาย
ปรัะย่รั, นายจุมพต, นางศิริัพรั, นางเนตรันภา 
แลัะนางสาว่แน่งน้อยแลัะส่งรัายงานสำานว่นการั
ไต่สว่น เอกสารัหลัักฐานแลัะคำาว่ินิจฉัยไปยัง
ผ่้บังคับบัญชีาเพ่�อดึำาเนินการัทางว่ินัยกับนาย
ปรัะย่รั, นายจุมพต, นางศิรัิพรั, นางเนตรันภา, 
นางจันทนา, นางสุนีย์, นายวั่ฒพงศ์, นางยินดีึ, 
นางสาว่ชีลัาลัยั, นางสาว่วิ่ยะดึา, นางสาว่อนัฐฌา, 
ว่่าที�ร้ัอยตรัปีกรัณ์ แลัะนางสาว่ศรัญัญา ตามฐาน
คว่ามผิดึดัึงกล่ัาว่ ตามพรัะรัาชีบัญญัติปรัะกอบ
รััฐธรัรัมน่ญว่่าด้ึว่ยการัป้องกันแลัะปรัาบปรัาม
การัทุจริัต พ.ศ. 2561 มาตรัา 91 (1) แลัะ (2) 
แลัะมาตรัา 98 แล้ัว่แต่กรัณต่ีอไป อย่างไรัก็ตาม 
กรัณทีี�ศาลัยงัไม่มคีำาพพิากษาถง่ที�สดุึ ผ่ถ้ก่กล่ัาว่
หายังคงบริัสทุธิ�อย่่

นางศรัณยุา สำวุิรรณพรหมี นายกองค์การั
บริัหารัส่ว่นจังหวั่ดึหนองบัว่ลัำาภ่  พร้ัอม
ด้ึว่ย นายุอภิรัฐ มีุกขะกัง รัองนายก อบจ.
หนองบัว่ลัำาภ่ นางสำาวิภาลิัณ้ ปัญนาวิ้ภัชิ 

ผ่อ้ำานว่ยการักองสาธารัณสขุ รักัษารัาชีการัแทน
ปลัดัึ อบจ.หนองบวั่ลัำาภ ่เข้าร่ัว่มการัปรัะชีมุ “แลัก
เปลัี�ยนเรัียนรั่้ผลัลััพธ์แลัะบทเรีัยนการัดึำาเนิน
งาน การัร่ัว่มสมทบทุนเพ่�อการัดึำาเนินงานสร้ัาง
เสรัมิสขุภาพในพ่�นที� ครัั�งที� 1 ปรัะจำาปี 2569” 

จัดึข่�นโดึยสำานักงานกองทุนสนับสนุนการั
สร้ัางเสรัิมสุขภาพ (สสส.) รัะหว่่างว่ันที� 9-10 
กรักฎาคม 2569 ณ ห้องปรัะชุีมแมจิก 2 ชีั�น 
2 โรังแรัมมิรัาเคิลั แกรันด์ึ คอนเว่นชัี�น ถนน
ว่ิภาว่ดึีรัังสิต กรุังเทพฯ โดึยมีผ่้เข้าร่ัว่มปรัะชีุม

รัว่มกว่่า 160 คน ปรัะกอบด้ึว่ยผ่แ้ทนจาก 23 
อบจ. มล่ันธิ ิ สมาคม สถาบนัการัศก่ษา แลัะ
ผ่ท้รังคณุว่ฒุิ

การัปรัะชีุมในครัั�งนี� มีวั่ตถุปรัะสงค์หลััก
เพ่�อเปิดึโอกาสให้หน่ว่ยงานร่ัว่มทุนจากทั�ว่
ปรัะเทศ ได้ึร่ัว่มแลักเปลัี�ยนคว่ามคิดึเห็นจาก
ปรัะสบการัณ์การัทำางานที�ผ่านมา นำาไปส่่การั
ยกรัะดึบัการัทำางานที�สร้ัางการัเปลัี�ยนแปลังเชิีง
รัะบบ พร้ัอมทั�งสะท้อนคว่ามก้าว่หน้า ถอดึบท
เรีัยนคว่ามสำาเรั็จแลัะอุปสรัรัค ตลัอดึจนการั
สร้ัางเครั่อข่ายการัเรีัยนรั่้รัะหว่่างหน่ว่ยงาน
ร่ัว่มทุนเพ่�อขับเคล่ั�อนงานสร้ัางเสริัมสุขภาพ
ให้บรัรัลัตุามเป้าหมายอย่างยั�งยน่

อบจ.หนองบัวลื่ำาภู ขัับเคลื่่�อนเร่ียนรู่้
งานสร่้างเสริ่ม่สุขัภาพื่ร่ะดัับปร่ะเทศ



ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 480 วัันที่่� 16-31 กรกฎาคม 2569สังัคม/ซุบุซุบ่4 

 

 GSB ออมสินิ มอบัเงิน 5 ล้ัานบัาที่ เย่ียีวัยีาที่หารชายีแดืนไที่ยี-กมัพูชูา
ทรงพลั ชิว้ิะปัญญาโรจน์ ผ่อ้ำานว่ยการัธนาคารัออมสนิ มอบเงนิสนบัสนนุจำานว่น 5 ล้ัานบาท 

ให้แก่ พลัเอก ชิษิีณพุงศ์ รอด้ศริ ิรัองผ่บ้ญัชีาการัทหารับก ผ่แ้ทนผ่บ้ญัชีาการัทหารับก เพ่�อช่ีว่ย
เหลัอ่เยยีว่ยาแลัะส่งต่อกำาลังัใจแก่กำาลังัพลัที�ได้ึรับับาดึเจบ็ ทพุพลัภาพ แลัะเสยีชีวี่ติ จากการัปฏิบิติั 
หน้าที�รัักษาอธิปไตยของชีาติในพ่�นที�ชีายแดึนไทย-กัมพ่ชีา รัว่มถ่งสนับสนุนเป็นทุนการัศ่กษา 
แก่บตุรั แลัะทนุปรัะกอบอาชีพีเพ่�อสร้ัางรัายได้ึให้แก่ครัอบครัวั่ของกำาลังัพลั 

 บัมจ.บัางจาก – ออมสิขุวัสิิาหกจิเพูื�อสิงัคม รบััรางวัลัั AREA 2026
กลัอยุตา ณ ถลัาง รัองกรัรัมการัผ่จ้ดัึการัใหญ่ งานบรัหิารัคว่ามยั�งยน่แลัะส่�อสารัองค์กรั บรัษิทั 

บางจาก คอร์ัปอเรัชีั�น จำากดัึ (มหาชีน) แลัะกรัรัมการัออมสขุว่สิาหกจิเพ่�อสงัคม ร่ัว่มรับัรัางว่ลัั 
AREA 2026 ร่ัว่มกบั รวิ ้บญุสำนิสำขุ ปรัะธานเจ้าหน้าที�บริัหารัแลัะกรัรัมการัผ่จั้ดึการัใหญ่ บริัษัท  
บีซีึ่พีจ ีจำากดัึ (มหาชีน) แลัะชิาญวิทิย์ุ ตรงัอดิ้ศยัุกุลั รัองกรัรัมการั ผ่จั้ดึการัใหญ่ สายงานการัลังทุน  
บรัษิทั บซีีึ่พจี ีจำากดัึ (มหาชีน) กรัรัมการัออมสุขว่สิาหกจิเพ่�อสงัคม พร้ัอมด้ึว่ยศศมีน ศพุุทธมีงคลั 
ผ่จั้ดึการอาว่โุส โครังการัเพ่�อสังคม บรัษิทั บางจาก คอร์ัปอเรัชีั�น จำากัดึ (มหาชีน) แลัะผ่จั้ดึการั
ออมสุขว่สิาหกิจเพ่�อสังคม 

 MEA รบััรางวัลััเชิดืชเูกย่ีรติหิน่วัยีงานดืเ่ด่ืน Traffy Fondue Awards 
ด้ชิิวิฒัน์ จนัทร์อ้� ผ่ว่้่าการั MEA หรัอ่การัไฟื้ฟ้ื้านครัหลัว่ง เข้ารับัรัางว่ลััเชิีดึชีเ่กียรัติหน่ว่ยงาน

ดึเีด่ึน Traffy Fondue Awards ในพิธมีอบรัางว่ลััเชีดิึชีเ่กียรัติหน่ว่ยงานดีึเด่ึน Traffy Fondue: 
City Transformers Awards ยกรัะดึับบรัิการัปรัะชีาชีนแลัะพัฒนาเม่องอัจฉรัิยะ โดึยมี  
ศ.ด้ร.ยุศชินัน วิงศ์สำวัิสำด้ิ� รัฐัมนตรีัว่่าการักรัะทรัว่งการัอุดึมศก่ษา ว่ทิยาศาสตร์ั ว่จัิยแลัะนวั่ตกรัรัม 
เป็นปรัะธานในพิธี

 ‘เอกนติิ’ิ ควังผูู้ช่้วัยี รมติ. ร่วัมแสิดืงควัามยีนิดื ่152 ปีี กรมศุลุักากร
ด้ร. เอกนิต ินติิทัณฑ์ิประภาศ รัองนายกรัฐัมนตรัแีลัะรัฐัมนตรัว่ี่าการักรัะทรัว่งการัคลังั พร้ัอม

ด้ึว่ย อาร์ชิวิัสำ เจริญศิลัป์ ผ่้ช่ีว่ยรััฐมนตรัีปรัะจำากรัะทรัว่งการัคลััง แลัะผ่้บรัิหารักรัะทรัว่งการั
คลังั ร่ัว่มแสดึงคว่ามยนิดีึเน่�องในโอกาสว่นัคล้ัายว่นัสถาปนากรัมศลุักากรั ครับรัอบ 152 ปี โดึยมี 
พนัธ์ทอง ลัอยุกลุันันท์ อธบิดึกีรัมศุลักากรั แลัะคณะผ่บ้ริัหารั ให้การัต้อนรับั 

 BAM สินบััสินุนเงนิ 1,000,000 บัาที่ แก่มลูันธิิช่ิวัยีคนติาบัอดืแห่งปีระเที่ศุไที่ยี
ทองอุไร ลัิ�มีปิติ ปรัะธานกรัรัมการั พร้ัอมด้ึว่ยคณะผ่บ้รัหิารั บรัษิทับรัหิารัสนิทรัพัย์ กรังุเทพ

พาณชิีย์ จำากัดึ (มหาชีน) หรัอ่ BAM มอบเงนิจำานว่น 1,000,000 บาท แก่มล่ันธิช่ิีว่ยคนตาบอดึ
แห่งปรัะเทศไทย ในพรัะบรัมรัาชิีนป่ถมัภ์ โดึยมีจนัทรา อนิทรฑิต้ รัองปรัะธานกรัรัมการัมล่ันิธช่ิีว่ย
คนตาบอดึแห่งปรัะเทศไทยฯ เป็นผ่ร้ับัมอบ เพ่�อสนบัสนนุการัดึำาเนนิงานของมล่ันธิช่ิีว่ยคนตาบอดึ
แห่งปรัะเทศไทยฯ แลัะร่ัว่มสนับสนนุ โครังการัตรัว่จสุขภาพตาเพ่�อเทดิึพรัะเกียรัตพิรัะบาทสมเด็ึจ
พรัะเจ้าอย่ห่วั่ เน่�องในโอกาสมหามงคลัเฉลัมิพรัะชีนมพรัรัษา 74 พรัรัษา

 ปีลัดัืเกษ์ติรฯ ร่วัมเวัที่่ TCMA at 20 รับัรางวัลััขับัเคลัื�อนลัดืก๊าซเรือนกระจก
วิณิะโรจน์ ทรัพย์ุส่ำงสำขุ ปลัดัึกรัะทรัว่งเกษตรัแลัะสหกรัณ์ เข้าร่ัว่มงาน “TCMA at 20: The 

NEXT Chapter to Net Zero 2050” แลัะรับัมอบรัางวั่ลัเกียรัติยศ การัขับเคล่ั�อนนโยบายลัดึก๊าซึ่
เรัอ่นกรัะจก IPPU: มาตรัการัทดึแทนปน่เม็ดึ โดึยมี วิราวิธุ ศลิัปอาชิา รัฐัมนตรีัว่่าการักรัะทรัว่ง
อุตสาหกรัรัม เป็นปรัะธาน เพ่�อสะท้อนบทบาทอตุสาหกรัรัมปน่ซึ่เีมนต์ของไทยในฐานะภาคการั
ผลิัตหลักัที�ขบัเคลั่�อนเศรัษฐกิจของปรัะเทศ คว่บค่่กับการันำาเสนอทศิทางการัพัฒนาอุตสาหกรัรัม

 ธิ.ก.สิ. จบััมือ “เที่อราเน็กซ์” ยีกระดืบััระบับันเิวัศุข้าวัคาร์บัอนติ�ำ
ธนาคารัเพ่�อการัเกษตรัแลัะสหกรัณ์การัเกษตรั (ธ.ก.ส.) โดึย ไข่มีกุ จง้ใจจารุมีาศ รัองผ่จั้ดึการั 

ธ.ก.ส. ร่ัว่มมอ่กบับริัษทั เทอรัาเน็กซ์ึ่ (ปรัะเทศไทย) จำากดัึ พลัตรธ้นพลั ภกัด้ภ้ม้ี ิกรัรัมการั บริัษทัฯ 
ลังนามบันทก่ข้อตกลังคว่ามร่ัว่มมอ่ในการัพัฒนารัะบบนเิว่ศข้าว่คาร์ับอนตำ�าของปรัะเทศไทย เพ่�อ
ยกรัะดัึบรัะบบนเิว่ศข้าว่คาร์ับอนตำ�าในปรัะเทศไทย ด้ึว่ยการัสนบัสนนุการัผลัติข้าว่ที�ปล่ัอยก๊าซึ่เรัอ่น
กรัะจกตำ�า ให้สอดึคล้ัองกับมาตรัฐานโครังการัลัดึก๊าซึ่เรัอ่นกรัะจกตามมาตรัฐานของปรัะเทศไทย

 พูม. จบััมอื ซพู่ ่แอก็ซ์ติร้า ลังนาม MOU หนนุ โครงการ “60 ยีงัแจ๋วั” 
กันตพงศ์ รังษีส้ำว่ิาง ปลัดัึกรัะทรัว่งการัพฒันาสงัคมแลัะคว่ามมั�นคงของมนษุย์ (พม.) เป็น

ปรัะธานในพธิลีังนามบนัทก่คว่ามเข้าใจ (MOU) ว่่าด้ึว่ยโครังการั 60 ยงัแจ๋ว่ รัะหว่่าง กรัมกจิการั
ผ่ส้ง่อาย ุกรัะทรัว่ง พม. แลัะ บริัษัท ซึ่พีี แอก็ซ์ึ่ตร้ัา จำากัดึ (มหาชีน) เพ่�อส่งเสรัมิการัสร้ัางอาชีพี
แลัะรัายได้ึ ด้ึว่ยการัจ้างงานผ่ส้ง่อายุ 

 สิถาบันัพูระปีกเกล้ัา ร่วัมมอบัวัตัิถดุืบิั เพูื�อผู้ลัติิ “ผู้้าพูลิักติวััผูู้ป่้ีวัยีติดิืเติย่ีง” 
รองศาสำตราจารย์ุ ด้ร.อสิำระ เสำรวั้ิฒนวิฒิุ เลัขาธิการัสถาบันพรัะปกเกล้ัา เข้าร่ัว่มพิธส่ีงมอบ

ว่ตัถดุึบิเพ่�อผลัติ ผ้าพลักิตัว่ผ่ป่้ว่ยติดึเตยีง ภายใต้โครังการั “Upcycling for Life” เพ่�อมล่ันธิิ
อนรุักัษ์แนว่ปะการังัแลัะสิ�งมชีีวี่ติใต้ทะเลัไทย ในสมเดึจ็พรัะเจ้าลัก่เธอ เจ้าฟ้ื้าสริัวัิ่ณณว่รั ีนารัรีัตัน
รัาชีกญัญา โดึยเป็นการัต่อยอดึคว่ามร่ัว่มมอ่ด้ึานการัอนุรักัษ์ทรัพัยากรัทางทะเลั คว่บค่่กับการัยก
รัะดึบัคณุภาพชีวี่ติของผ่ป่้ว่ยตดิึเตยีง

อปท.ฉบับท้� 480 ประจำาวินัท้� 16-31 กรกฎาคมี 2569  ผ่านไปแบบว่าบหวิ่ว่กบั พ.รั.ก.ก่เ้งนิ 
4 แสนล้ัาน ของรัฐับาลั “หน-้นำ�าเงิน” ที�ศาลัรัฐัธรัรัมนญ่ไฟื้เขียว่ไปด้ึว่ยมต ิ 7:2 กค็งทำาให้รัฐับาลัหายใจ
ได้ึคล่ัองข่�น แต่เชี่�อแน่ทุกบาททุกสตางค์จะถ่กจับตาอย่างใกล้ัชิีดึ เพรัาะยังไม่ทันไรั ผลัจากการัเกาะติดึ
ของ “ไหมี-ศริ ิกญัญา ตันสำกลุั” สส.บญัชีรีัายช่ี�อ รัองหวั่หน้าพรัรัคปรัะชีาชีน ที�ออกมาตั�งข้อสงัเกตอาจ
มีการัสอดึไส้คว่ามไม่ชีอบมาพากลัเข้ามา อย่างมีแคตตาลั็อกมาให้ท้องถิ�นเลั่อก เล่ันเอากรัมส่งเสรัิมการั
ปกครัองท้องถิ�น (สถ.) ต้องร่ัอนส่งหนงัสอ่ถง่ผ่ว่้่ารัาชีการัจังหวั่ดึทั�ว่ปรัะเทศ ยกเลิักการัจดัึทำาแผนงานหรัอ่
โครังการัภายใต้ พ.รั.ก.ให้อำานาจกรัะทรัว่งการัคลังัก่เ้งินเพ่�อแก้ไขปัญหาผลักรัะทบจากวิ่กฤติสถานการัณ์
ด้ึานพลังังานแลัะสร้ัางการัเปลัี�ยนผ่านพลังังานของปรัะเทศ พ.ศ.2569 ที�อาจไม่ได้ึต้องการัที�จะเปลัี�ยนผ่าน
พลังังาน แต่เน้นการัตดิึโซึ่ลัาร์ัเซึ่ลัล์ัในอปุกรัณ์ หรัอ่ยานพาหนะต่างๆ แทน ถง่ขั�นกล่ัาว่ว่่า “ชีิ�นเค้กชีิ�นนี�มัน
ก้อนใหญ่มากถง่ 2 แสนล้ัานบาท ทกุหน่ว่ยงานอยากมีส่ว่นร่ัว่มในการัรับัปรัะโยชีน์จากเงนิก่ก้้อนนี� เพรัาะ
ฉะนั�น เง่�อนไขที�เขาจะย่�นเข้ามาใหม่ คงไม่โจ่งครั่�มขนาดึนี� อาจจะต้องหลับๆ ซ่ึ่อนๆ มากกว่่านี� อาจทำาให้
การัตรัว่จสอบลัำาบากมากยิ�งข่�น เรัาคงต้องตดิึตามอย่างใกล้ัชีดิึ  กลัายเป็นรัฐับาลัที�ถก่จับตาเรั่�องคว่าม
ไม่ชีอบมาพากลัไปทกุอณข่องคว่ามเคลั่�อนไหว่ หั�นเอาคะแนนนยิม นายกฯ หน่ หล่ันว่บ่ลังมาอย่างน่าใจหาย
ในแค่ถง่ 4 เดึอ่น สารัพัดึเรั่�องฉาว่เรัยีงเป็นคิว่ให้สงัคมจับจ้องไม่เว้่นแต่ลัะวั่น ไหนจะเรั่�อง “ที�ดึนิเขากรัะโด่ึง”  

ที�ยังคงเป็นมหากาพย์เกาะเป็นชีนักติดึหลังัตั�งแต่หวั่ขบว่นถง่ท้ายขบว่น การัดัึบเคร่ั�องชีนของ วี่รัะบุรัษุนาแก 
“พลัตำา รวิจเอก เสำร้พิศุทธ์ เตมี้ยุเวิสำ” อดึีตผ่้บัญชีาการัตำารัว่จแห่งชีาติ แลัะหัว่หน้าพรัรัคเสรัีรัว่มไทย  
จง่ไม่ใช่ีเร่ั�องเล่ันๆ ซึ่่�งเชี่�อว่่าไปถง่โรังถง่ศาลักนัแน่  ที�คารัาคาซึ่งัอกีเร่ั�องแลัะดึจ่ะเป็นเรั่�องใหญ่บิ�กเบิ�ม
กค็อ่ คดึ ี“ฮัั้�วิ สำวิ.” ที�โยงเข้าไปเกี�ยว่พนักบัรัะดัึบบิ�กในพรัรัคภม่ใิจไทยมาอย่างต่อเน่�อง โดึยเม่�อสปัดึาห์ที�
ผ่านมา พรัรัคร่ัว่มฝ่ึายค้านจัดึกจิกรัรัมครับรัอบ 2 ปี คดึทีจุรัติเลัอ่กตั�งวุ่ฒิสภา “ไอติมี -พรษิี ฐ์ วิชัิรสำนิธ”ุ 
สส. บญัชีรีัายชี่�อ พรัรัคปรัะชีาชีน ในฐานะปรัะธานวิ่ปฝ่ึายค้าน ลัาก 4 พยานออกมาแฉยับ รัะบหุลักัฐาน
มัดึแน่น พฤตกิารัณ์เข้าขั�น “โกง สำวิ.” ไม่ใช่ีแค่ฮั�ว่ เผยมขีบว่นการัใช้ีเงิน-ผลัปรัะโยชีน์จ้างคนลังสมคัรัแลัะ
ลังคะแนน เค้น กกต. แลัะ ดึเีอสไอ ทำาหน้าที�ตรังไปตรังมา ลัั�นไม่ยอมให้ส่ง สว่. แค่ 10-20 คนมาเป็นแพะ

สงัเว่ยคดึ ี แต่ต้องลัากเครัอ่ข่ายนกัการัเมอ่งแลัะพรัรัคการัเมอ่งเบ่�องหลังัมาลังโทษ งานนี�จะว่่าไปแล้ัว่กด็ึ่
แปลักๆ กกต.หน่ว่ยงานที�มหีน้าที�รับัผดิึชีอบการัเลัอ่กให้เกดิึคว่ามสจุรัติแลัะเที�ยงธรัรัม ก่อนหน้ารัฐับาลั
ชีดุึนี� ส่งเรั่�องให้คณะกรัรัมการัพจิาณาชีดุึที� 26 ที�เจ้าหน้าที� กกต.ร่ัว่มกบัเจ้าหน้าที� ดีึเอสไอ เข้ามาทำางาน
ร่ัว่มกนั ผลัคอ่ ส่งเรั่�องให้ กกต.ชุีดึใหญ่ส่งฟ้ื้องผ่เ้กี�ยว่ข้องถง่ 229 คน แต่พลักิแบบกังขากนัไปทั�ว่เพรัาะพลันั
ที�เปลัี�ยนรัฐับาลั กกต.กลับัดึนัตั�งคณะกรัรัมการัเข้ามาว่นิจิฉัยเพิ�มอกีชีดุึ คอ่ชีดุึที� 36 แล้ัว่ก็มเีสยีงเล็ัดึรัอดึ
ออกมาว่่า ชีดุึนี�ส่งเรั่�องตรัว่จสอบยกคำาร้ัอง เล่ันเอา งง กันไปทั�ว่ ผลัการัพิจารัณาจรังิๆ คงต้องรัอโน่นแหลัะ
ปรัะมาณเดึอ่นกนัยายน รัว่มเว่ลัาคดีึสำาคัญๆ แบบนี� กกต.ใช้ีเว่ลัาไปแล้ัว่ 2 ปีกว่่า ช้ีาหรัอ่เรัว็่ สังคมมอง
เหน็ แต่ดึเ่หมอ่น กกต.มองไม่เหน็  คว่ามวั่ว่ยงัไม่หายคว่ามคว่ายยังมาอีก กล่็ัาสดุึ “โกงสำอบท้องถิ�น”  
หนไีม่พ้น กรัมส่งเสรัมิการัปกครัองท้องถิ�น (สถ.) ล่ัาสดุึ ข่าว่ว่่า พบรัายชี่�อผดิึปกติกว่่า 5,000 คน ที�จะต้อง
พจิารัณาเพกิถอนบรัรัจ ุ  ปม “โกงสำอบท้องถิ�น” กำาลังักลัายเป็นมหากาพย์ที�ยิ�งขดุึ ยิ�งแฉให้เหน็ถง่
คว่ามเน่าเฟื้ะ ปล่ัอยปะลัะเลัยกนัตั�งแต่รัะดึบับนจนถง่ท้ายขบว่น เป็นขบว่นการัที�อุกอาจท้าทายกฎหมาย
บ้านเมอ่งเป็นอย่างยิ�ง สว่าป ามกันไปไม่ตำ�ากว่่า 5,000 พนัล้ัานบาท  “นายุอรรษีษิีฐ์ สำมัีพนัธรตัน์” 
ปลัดัึ มท. ให้สัมภาษณ์ ตรัว่จสอบพบว่่ามกีารัแก้ไขคะแนน แลัะมคีนที�มแีนว่โน้ม หรัอ่มส่ีว่นเกี�ยว่ข้องคอ่
ข้ารัาชีการัของ สถ. แลัะผ่ไ้ด้ึรับัการัว่่าจ้าง รัว่มถง่เอกชีน แลัะบคุคลัภายนอก ซึ่่�งมีคนอย่ใ่นกรัะบว่นการั
เยอะพอสมคว่รั ทั�งนี� ในส่ว่นของกรัะทรัว่งมหาดึไทย นำาผลัสอบข้อเท็จจรังิมาตั�งคณะกรัรัมการัสอบว่นิยั
บคุคลัที�อย่ใ่นข่ายของกรัะทรัว่งมหาดึไทยจำานว่น 5 คน ขณะที�อกีส่ว่นหน่�งอย่ใ่นมอ่ของตำารัว่จสอบสว่น
กลัาง ซึ่่�งสอบสว่นอย่ป่รัะมาณ 10 กว่่าคน โดึยจะมกีารัขยายผลัต่อไป รัว่มถง่ ป.ป.ชี.จะตรัว่จสอบย้อน
หลังัว่่าใครัเกี�ยว่ข้องบ้าง โดึยใช้ีเว่ลัา 3-6 เดึอ่น  ขณะที� มศว่ แถลังผลัสอบ พบปรัะเดึน็ที�อาจนำาไปส่่
การัทจุรัติ 3 ส่ว่นสำาคัญ ได้ึแก่ คว่ามเชี่�อมโยงกบับคุคลัภายนอก กรัะบว่นการัปรัะกาศผลัสอบ แลัะขั�นตอน
การัจัดึการัข้อมล่ัคะแนน โดึยเฉพาะขั�นตอนการัส่งผลัคะแนนรัะหว่่าง มศว่ กบักรัมส่งเสริัมการัปกครัองท้อง
ถิ�น หรัอ่ สถ.  ทั�งนี� ตามขั�นตอนที�กำาหนดึไว้่ใน TOR มศว่ จะบนัทก่ผลัคะแนนลังแฟื้ลัชีไดึรัฟ์ื้ 2 ชุีดึ ชุีดึ
แรักส่งให้ สถ. ส่ว่นอกีชีดุึเกบ็ไว้่เป็นข้อมล่ัสำารัอง จากนั�น สถ.จะส่งข้อมล่ักลับัมายงั มศว่ เพ่�อปรัะทบัตรัา 
ก่อนส่งคน่ให้ สถ.นำาไปปรัะกาศผลั กรัะบว่นการัส่งข้อมล่ัไป-กลับันี�เป็นจดุึที�ถก่ตั�งข้อสงสัยว่่า อาจเปิดึช่ีอง
ให้มกีารัเปลัี�ยนแปลังข้อมล่ัคะแนนรัะหว่่างทาง  มศว่ ชีี�แจงว่่า ไฟื้ล์ัคะแนนมีการัลัง digital signature  
ซึ่่�งสามารัถตรัว่จสอบร่ัองรัอยการัแก้ไขได้ึ หากนำาแฟื้ลัชีไดึรัฟ์ื้ของ มศว่ มาเปรีัยบเทยีบกบัข้อมล่ัของ สถ. 
จะสามารัถพสิจ่น์ได้ึว่่า มกีารัแก้ไขข้อมล่ัหรัอ่ไม่ แก้ในช่ีว่งใดึ แลัะเกดิึข่�นในขั�นตอนไหน  หลัายคนเสนอ
ให้นำาแฟื้ลัชีไดึรัฟ์ื้ของ มศว่ แลัะแฟื้ลัชีไดึรัฟื้ข์อง สถ. มาตรัว่จสอบพรัอ้มกนั เพ่�อเปรัยีบเทยีบว่่า มีการัแก้ไข
ข้อมล่ัหรัอ่ไม่ แก้ไขในจดุึใดึ แลัะผ่ใ้ดึเป็นผ่ด้ึำาเนนิการั

พลตำรวจเอก เสัรพีศุ่ทุ้ธ์์ เตมยีเวสั พรษ่ฐ์์ วชัรสัน่ธ์ุศุร่ก่ญัญา ตนัสักลุอนทุ้น่ ชาญวรีกูล

 ผูู้ว่้ัาฯ ศุรส่ิะเกษ์นำที่ม่โชว์ัผู้ลังาน TO BE NUMBER ONE 
เม่�อว่นัที� 13 ก.ค.69 อนรัุตน์ ธรรมีประจำาจิต ผ่ว่้่ารัาชีการั

จงัหว่ดัึศรีัสะเกษ ร่ัว่มนำาเสนอผลังานจงัหว่ดัึ TO BE NUMBER 
ONE กลัุ่มจังหว่ัดึต้นแบบ รัักษามาตรัฐานพร้ัอมเป็นต้นแบบ
รัะดึบัเพชีรั ปีที� 1 ลัำาดึบัที� 4 ในงานมหกรัรัมรัว่มพลัสมาชิีก TO 
BE NUMBER ONE ปรัะจำาปี 2569 ณ อมิแพค็ ฟื้อรัั�ม เมอ่งทอง
ธาน ีจงัหว่ดัึนนทบรีุั ซึ่่�งจดัึข่�นรัะหว่่างว่นัที� 12–15 กรักฎาคม 
2569 โดึยมทีวิศ้กัด้ิ� ทรงอยุ้ ่รัองผ่ว่้่ารัาชีการัจงัหว่ดัึศรัสีะเกษ 
นพ.ทนง วิร้ะแสำงพงษ์ี นายแพทย์สาธารัณสขุจงัหว่ดัึศรีัสะเกษ
วิชิิติ ไตรสำรณกลุั นายกองค์การับรัหิารัส่ว่นจงัหว่ดัึศรัสีะเกษ
สำมีาน เวิยุ้งปฏ ิ ศก่ษาธกิารัจงัหว่ดัึศรัสีะเกษ ร่ัว่มนำาเสนอผลั
การัดึำาเนนิงานฯ ร่ัว่มกจิกรัรัม

 อบัจ.ลัำปีาง ผู้นกึ สิปีสิช.-BDI เชื�อมข้อมลูัสุิขภาพู 
เม่�อว่นัที� 30 ม.ิย. ที�ผ่านมาตวิงรตัน์ โล่ัห์สำนุทร นายกองค์การั 

บริัหารัส่ว่นจังหว่ัดึ (อบจ.) ลัำาปาง นพ.จเด็้จ ธรรมีธัชิอาร ้ 
เลัขาธกิารั สปสชี. แลัะ นพ.ธนกฤต จนิตวิร รัองผ่อ้ำานว่ยการั
สถาบันข้อมล่ัขนาดึใหญ่ (องค์การัมหาชีน) หรัอ่ BDI ร่ัว่มลังนาม 
บันท่กข้อตกลังคว่ามร่ัว่มม่อ เพ่�อส่งเสริัมการัแลักเปลัี�ยน 
แลัะใช้ีปรัะโยชีน์ข้อม่ลัสุขภาพของปรัะชีาชีนในรัะบบ 
หลักัปรัะกันสขุภาพแห่งชีาติ หรัอ่บตัรัทอง 30 บาท 

 อบัจ.เพูชรบุัร ่เปิีดืโครงการโรงเรย่ีนผูู้้สูิงอายุี อ.แก่งกระจาน
ชิยัุยุะ องักนินัทน์ นายกองค์การับรัหิารัส่ว่นจงัหว่ดัึ (อบจ.) 

เพชีรับุรัี เป็นปรัะธานในพิธีเปิดึโครังการัโรังเรีัยนผ่้ส่งอายุ 
อำาเภอแก่งกรัะจาน ณ ว่ัดึแก่งกรัะจาน ตำาบลัแก่งกรัะจาน  
อำาเภอแก่งกรัะจาน จังหว่ดัึเพชีรับรีุั โดึยมคีณะผ่บ้รัหิารั สมาชีกิ
สภาองค์การับริัหารัส่ว่นจังหวั่ดึ  ผ่น้ำาองค์กรัปกครัองส่ว่นท้องถิ�น  
คณะกรัรัมการัสาขาสมาคมสภาผ่้ส่งอายุแห่งปรัะเทศไทย 
ปรัะจำาจงัหว่ดัึเพชีรับุรีั ตลัอดึจนผ่ส้ง่อายุในพ่�นที�เข้าร่ัว่มกิจกรัรัม
อย่างพร้ัอมเพรัยีง



ปีีที่่� 20 ฉบับััที่่� 480 วัันที่่� 16-31 กรกฎาคม 2569   5ธรรมาภิิบาล/มหาดไทย

ป.ป.ช. ช้�มููล อดี้ต รษ.ผอ.อคส. กัับพวกั และ 4 บริษัท 
ฐานร่วมูทุจริตจัดีซ้ื้�อทุเร้ยนหมูอนทองชายแดีนใต้

นายสุุรพงษ์์ อิินทรถาวร เลขาธิิการคณะ
กรรมการป้้องกันและป้ราบป้รามการทุุจริตแห่่ง
ชาติ (ป้.ป้.ช.) ในฐานะโฆษกสำำานักงาน ป้.ป้.ช. 
แถลงว่่า คณะกรรมการ ป้.ป้.ช. มีมติชี�มูลคว่าม
ผิิด พ.ต.อิ.รุ�งโรจน์ พุทธิิยาวัฒน์ เม่�อครั�งดำารง
ตำาแห่นง่ผิู�อำานว่ยการสำำานักบรหิ่ารกลาง รกัษาการ
แทุนผิู�อำานว่ยการองค์การคลังสิำนค�า กบัพว่ก กรณี
ดำาเนินโครงการจัดซื้่�อทุุเรียนพันธิุ์ห่มอนทุองเพ่�อ
จำาห่น่ายให่�กับผิู�สำ่งออกต่างป้ระเทุศ เม่�อป้ี พ.ศ. 
2563 โดยมิชอบ เอ่�อป้ระโยชน์ให่�กับบริษัทุ ก. 
เป้็นเห่ตุให่�องค์การคลังสำินค�าได�รับคว่ามเสำียห่าย

ข�อเท็ุจจริงจากการไต่สำว่นป้รากฏว่า่ เม่�อวั่นทุี� 
14 สำงิห่าคม 2563 สำำานกัการขายและจัดจำาห่นา่ย 
องค์การคลังสำินค�า ซื้่�งเดิมมีห่น�าทุี�และคว่ามรับ
ผิิดชอบเกี�ยว่กับการจำาห่น่ายสำินค�าเกษตร สิำนค�า
เกษตรแป้รรูป้ สำินค�าอุป้โภคบริโภคทุุกชนิด ได�
เพิ�มห่น�าทุี�รับผิิดชอบให่�รว่มถ่ง “การจัดซื้่�อสำินค�า
กรณีทุี�มีลูกค�ารองรับไว่�ล่ว่งห่น�าแล�ว่”

ต่อมาเม่�อว่ันทุี� 24 สิำงห่าคม 2563 องค์การ
คลังสำินค�าได�รับห่นังสำ่อของบริษัทุ ก. ขอให่�รับ
ซื้่�อทุุเรียนในสำามจังห่วั่ดชายแดนใต� เพ่�อนำามา
จำาห่น่ายให่�กับบริษัทุของตน เน่�องจากต�องการ
สำ่งออกทุุเรียนไป้ยังคู่ค�าในป้ระเทุศจีน จากนั�น 
พ.ต.อ.รุ่งโรจน์ พุทุธิิยาว่ัฒน์ รักษาการแทุน 
ผิู�อำานว่ยการองค์การคลังสิำนค�า ได�ลงนามใน
ห่นังสำ่อเชิญชว่นเสำนอราคา พร�อมเอกสำาร
คุณลักษณะของทุุเรียนพันธิุ์ห่มอนทุอง จำานว่น 
250 ตัน สำ่งไป้ยังผิู�มีอาชีพ จำานว่น 3 ราย

ได�แก่ บริษัทุ ข. โดยนางสำาว่ว่ิไลพร กรรมการ
ผิู�มอีำานาจลงนามผูิกพันบริษัทุ เสำนอราคากิโลกรัม
ละ 100 บาทุ, บริษัทุ ค. โดยนางสำาว่บุษราคัม 
กรรมการผิู�มีอำานาจลงนามผูิกพันบริษัทุ เสำนอ
ราคากิโลกรัมละ 105 บาทุ และบริษัทุ ง. โดย
นางสำาว่อนิทุริา กรรมการผิู�มอีำานาจลงนามผิกูพนั
บรษิทัุเสำนอราคากโิลกรมัละ 110 บาทุ ตามทุี� นาย
เกียรติขจร แซ่ื้ไต่ ห่ัว่ห่น�างานตลาดดิจิตอล รักษา
การในตำาแห่นง่ผิู�อำานว่ยการสำำานกัการขายและจดั
จำาห่น่าย เสำนอ

ทุั�งทุี�โครงการดังกล่าว่ ไม่อยู่ในแผินป้ฏิบัติ
การป้ระจำาป้ ี2563 ห่รอ่ขออนมุตัดิำาเนนิโครงการ

ระห่ว่่างปี้ 2563 (ฉบับป้รับป้รุง) และไม่มีการ
กำาห่นดแผินการจัดซื้่�อ ไม่เผิยแพร่ในเว่็บไซื้ต์ของ
องค์การ ไม่ติดป้ระกาศในทุี�เปิ้ดเผิย และไม่จัด
ทุำารายงานเห่ตุผิลและคว่ามจำาเป้็น ตามระเบียบ
องค์การคลังสิำนค�าว่า่ด�ว่ยการจัดซื้่�อสิำนค�าเพ่�อการ
ค�าป้กติ พ.ศ. 2561 แต่อย่างใด

ป้รากฏว่่า พ.ต.อ.รุ่งโรจน์ อนุมัติให่�จัดซื้่�อ
ทุุเรียนพันธิุ์ห่มอนทุอง จาก บริษัทุ ข. เน่�องจาก
เสำนอราคาตำ�าสำุด คอ่กิโลกรัมละ 100 บาทุ พร�อม
ทุั�งอนมัุติร่างสำญัญาซื้่�อขายทุเุรียนพนัธิุห์่มอนทุอง 
ตามทุี�นายเกียรติขจร แซื้่ไต่ เสำนอ

โดยบริษัทุ ข. ได�ลงนามในสัำญญาซ่ื้�อขาย ลงวั่น
ทุี� 1 กนัยายน 2563 และดำาเนนิการสำง่มอบทุเุรียน
พันธิุ์ห่มอนทุอง จำานว่น 250,000 กิโลกรัม ให่�แก่
องค์การคลังสิำนค�าครบถ�ว่นตามสัำญญา

จากนั�น นายเกียรติขจร แซื้่ไต่ ห่ัว่ห่น�างาน
ตลาดดิจิตอล รักษาการในตำาแห่น่งผิู�อำานว่ยการ
สำำานกัการขายและจดัจำาห่น่าย ได�มบีนัทุก่เสำนอขอ
อนมุติัจำาห่นา่ยทุเุรยีนพนัธิุห์่มอนทุองให่�กบับรษิทัุ 
ก. ในราคากิโลกรมัละ 103 บาทุ และยกร่างสัำญญา
ซื้่�อขายทุุเรียนพันธิุ์ห่มอนทุอง

โดยป้รับแก�จากสำัญญาซื้่�อขายข�าว่สำารทุี�ผิ่าน
การตรว่จร่างจากสำำานักงานอัยการสูำงสุำดแล�ว่ ให่�

แตกต่างไป้จากสัำญญาซื้่�อขายข�าว่สำารดังกล่าว่ โดย
ไมส่่ำงรา่งสำญัญาไป้ให่�สำำานักงานอยัการสำงูสำดุตรว่จ 
แต่พ.ต.อ.รุ่งโรจน์ ได�ลงนามอนุมัติตามเสำนอ จาก
นั�นบริษัทุ ก. ได�มีใบสำั�งซ่ื้�อทุเุรยีนจำานว่น 250,000 
กิโลกรัม กิโลกรัมละ 103 บาทุ รว่มเป็้นเงนิจำานว่น 
25,750,000 บาทุ

ต่อมาเม่�อว่ันทุี� 8 กันยายน 2563 บริษัทุ ก. 
ได�ลงนามในสัำญญาซ่ื้�อขายทุุเรียนพันธิุ์ห่มอนทุอง
กับองค์การคลังสิำนค�า โดยไม่ได�นำาเงินสำด ห่ร่อ
แคชเชียร์เช็ค ห่รอ่ห่นังสำอ่คำ�าป้ระกันธินาคาร ห่รอ่
ทุรัพย์สำิน มาว่างเป็้นห่ลักป้ระกันตามสัำญญา ตาม
ทุี�ระบุไว่�ในสัำญญา ข�อ 6

แต่องค์การคลังสิำนค�าก็ยังส่ำงมอบทุุเรียนพันธิุ์
ห่มอนทุองให่�บริษัทุดังกล่าว่ จำานว่น 250,000 
กิโลกรัม ครบถ�ว่นตามสัำญญา และไม่ป้รากฏว่่า 
บรษัิทุ ก. ได�ชำาระเงนิค่าทุเุรยีนแตอ่ยา่งใด องค์การ
คลังสิำนค�าจ่งมีห่นังสำอ่แจ�งให่� บริษัทุ ก. ชำาระห่นี� 
จำานว่น 3 ครั�ง แต่บริษัทุก็ยังมิได�ชำาระห่นี�

จนกระทุั�งเม่�อว่ันทุี�  8 กรกฎาคม 2565 
องค์การคลังสำินค�าได�ย่�นฟ้้อง บริษัทุ ก. ต่อศาล 
ให่�ชำาระเงินค่าทุุเรียนพันธิุ์ห่มอนทุอง พร�อม
ดอกเบี�ยผิิดนัด จำานว่น 27,351,438.35 บาทุ 
ต่อมาองค์การคลังสำินค�าและ บริษัทุ ก. ได�ตกลง
ทุำาสำัญญาป้ระนีป้ระนอมยอมคว่าม และศาลได�มี
คำาพิพากษาตามสัำญญาป้ระนีป้ระนอมยอมคว่าม

ทุั�งนี� เม่�อวั่นทุี� 3 ตุลาคม 2565 บริษัทุ ก. ได�
นำาเงินมาชำาระจำานว่น 7,000,000 บาทุ และเม่�อ
วั่นทุี� 26 มกราคม 2566 ได�ชำาระห่นี�ให่�องค์การ
คลังสำินค�า จำานว่น 3,000,000 บาทุ รว่มทุั�งสำิ�น 
10,000,000 บาทุ คงเห่ล่อห่นี�เงินต�น ณ ว่ันทุี� 
26 มกราคม 2566 จำานว่น 19,128,621.61 บาทุ 
ดอกเบี�ยผิิดนัดอัตราร�อยละ 5% ต่อป้ี จนกว่่าจะ
ชำาระเสำร็จสำิ�นปั้จจุบัน อยูร่ะห่ว่่างการบังคับคดี

ทุั�งนี�  ป้รากฏข�อเท็ุจจริงว่่า นางจันทิุพย์ 
กรรมการผิู�มีอำานาจลงนามผูิกพันบริษัทุ ก. เป้็น
ผิู�เริ�มก่อการจัดตั�งบริษัทุและเป้็นกรรมการผิู�มี
อำานาจลงนามบริษัทุ ข. ด�ว่ย ขณะทุี� นางสำาว่
ว่ิไลพร ซ่ื้�งมีช่�อเป็้นผิู�ถ่อหุ่�น บริษัทุ ก. และมีช่�อ
เป้็นกรรมการผิู�มีอำานาจลงนามผิูกพัน บริษัทุ ข.  

แทุ�จริงแล�ว่เป้็นเพียงลูกจ�างของนางจันทุิพย์ 
เทุ่านั�น

สำำาห่รับ บริษัทุ ค. โดยนางสำาว่บุษราคัม 
กรรมการผิู�มีอำานาจลงนามผูิกพันบริษัทุ ป้รากฏ
ว่า่นางสำาว่บุษราคัม เป็้นบตุรสำาว่ของน�องชายรว่่ม
บิดามารดาเดียว่กันกับนางจันทุิพย์

สำ่ว่น บริษัทุ ง. โดยนางสำาว่อินทุิรา  กรรมการ
ผิู�มีอำานาจลงนามผูิกพันบริษัทุ ป้รากฏว่่ายินยอม
ลงนามในใบเสำนอราคาแล�ว่มอบให่�กบันางจนัทุพิย์ 
เพ่�อนำาเอกสำารมาใช�ในการเสำนอราคา

คณะกรรมการ ป้.ป้.ช. พจิารณาแล�ว่มีมติ ดังนี� 
1. การกระทุำาของ พ.ต.อ.รุ่งโรจน์ พุทุธิิยาว่ัฒน์ มี
มูลคว่ามผิิดทุางอาญาตามพระราชบัญญัติว่่าด�ว่ย
คว่ามผิิดของพนักงานในองค์การห่ร่อห่น่ว่ยงาน
ของรัฐ พ.ศ. 2502 มาตรา 8 และมาตรา 11 พระ
ราชบัญญติัว่า่ด�ว่ยคว่ามผิดิเกี�ยว่กบัการเสำนอราคา
ต่อห่น่ว่ยงานของรัฐ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 และ
มาตรา 12 พระราชบัญญัติป้ระกอบรัฐธิรรมนูญ
ว่า่ด�ว่ยการป้อ้งกนัและป้ราบป้รามการทุจุรติ พ.ศ. 
2561 มาตรา 172 และมมีลูคว่ามผิดิทุางว่นิยัอยา่ง
ร�ายแรง ตามข�อบังคับว่่าด�ว่ยระเบียบพนักงาน
องค์การคลังสำินค�า (ฉบับทุี� 9) พ.ศ.2516 แก�ไข
เพิ�มเติม ฉบับทุี� 61 พ.ศ. 2560

2. การกระทุำาของนายเกียรติขจร แซ่ื้ไต่ มีมูล
คว่ามผิิดทุางอาญา ฐานเป็้นผิู�สำนับสำนุนพนักงาน 
ตาม พระราชบญัญติัว่า่ด�ว่ยคว่ามผิดิของพนกังาน
ในองค์การห่ร่อห่น่ว่ยงานของรัฐ พ.ศ. 2502 
มาตรา 8 ป้ระกอบป้ระมว่ลกฎห่มายอาญา มาตรา 
86 และมาตรา 11 พระราชบัญญตัวิ่า่ด�ว่ยคว่ามผิดิ
เกี�ยว่กับการเสำนอราคาต่อห่น่ว่ยงานของรัฐ พ.ศ. 
2542 มาตรา 10 และมาตรา 12 พระราชบัญญัติ
ป้ระกอบรฐัธิรรมนญู ว่า่ด�ว่ยการป้อ้งกนัและป้ราบ
ป้รามการทุุจริต พ.ศ.2561 มาตรา 172 และมีมูล
คว่ามผิิดทุางวิ่นัยอย่างร�ายแรง ตามข�อบังคับว่่า
ด�ว่ยระเบียบพนักงานองค์การคลังสิำนค�า (ฉบับทุี� 
9) พ.ศ. 2516 แก�ไขเพิ�มเตมิ ฉบบัทุี� 61 พ.ศ. 2560

3. การกระทุำาของบริษัทุ ก., นางจันทุิพย์, 
บริษัทุ ข., นางสำาว่ว่ิไลพร, บริษัทุ ค., นางสำาว่
บษุราคมั, บริษทัุ ง. และนางสำาว่อินทุริา มมีลูคว่าม
ผิิดทุางอาญา ฐานเป็้นผิู�สำนับสำนุนพนักงานตาม
ฐานคว่ามผิดิดังกล่าว่ และมีมลูคว่ามผิดิฐานตกลง
ร่ว่มกันในการเสำนอราคา ตามพระราชบัญญัติว่่า
ด�ว่ยคว่ามผิดิเกี�ยว่กับการเสำนอราคาต่อห่น่ว่ยงาน
ของรัฐ พ.ศ. 2542 มาตรา 4

ให่�ส่ำงรายงาน สำำานว่นการไต่สำว่น เอกสำาร
ห่ลักฐาน สำำาเนาอิเล็กทุรอนิกสำ์ และคำาวิ่นิจฉัยไป้
ยังอัยการสูำงสุำด เพ่�อดำาเนินคดีอาญาในศาล ซื้่�งมี
เขตอำานาจพิจารณาพิพากษาคดี และส่ำงรายงาน 
สำำานว่น การไต่สำว่น เอกสำารห่ลักฐาน และคำา
ว่ินิจฉัยไป้ยังผิู�บังคับบัญชา เพ่�อดำาเนินการทุาง
ว่ินัย ตามฐานคว่ามผิิดดังกล่าว่ตามพระราช
บัญญัติป้ระกอบรัฐธิรรมนูญว่่าด�ว่ยการป้้องกัน
และป้ราบป้รามการทุุจริต พ.ศ. 2561 มาตรา 
91(1) (2) และมาตรา 98 ต่อไป้

ทุั�งนี� ให่�แจ�งองค์การคลังสิำนค�า ดำาเนินการตาม
ห่น�าทุี�และอำานาจ เพ่�อให่�มีการชดใช�ค่าเสำียห่าย
ต่อไป้ ตามพระราชบัญญัติป้ระกอบรัฐธิรรมนูญ
ว่่าด�ว่ยการป้้องกันและป้ราบป้รามการทุุจริต
พ.ศ.2561 มาตรา 82 ว่รรคสำอง

จากหลัักการสุำาคััญท่�ว�า อิงคั์กรปกคัรอิงสุ�วน
ท้อิงถิ�นใดท่�อิย่�ในพ้�นท่�หร้อิเม้ือิงท่�มื่ลัักษ์ณะเฉพาะ 
หร้อิมื่ปัญหาเฉพาะตัว หร้อิมื่เหตุผลัคัวามืจำาเป็น
บางประการท่�อิงค์ักรปกคัรอิงสุ�วนท้อิงถิ�นร่ปแบบ
ทั�วไปไมื�สุามืารถตอิบสุนอิงได้อิย�างมื่ประสิุทธิิภาพ
ได้นั�น อิาจจัดตั�งเป็นอิงคั์กรปกคัรอิงสุ�วนท้อิงถิ�น
ร่ปแบบพิเศษ์ ท่�มื่อิำานาจหน้าท่�ในการจัดบริการ
สุาธิารณะท่�มื่ลัักษ์ณะเฉพาะได้

คราว่นี� เราจ่งอยากชว่นทุุกทุ่านมาสำำารว่จกัน
ต่อว่่า มีพ่�นทุี�แบบใดบ�างทุี�เห่มาะสำมต่อการจัดตั�ง
องค์กรป้กครองสำ่ว่นทุ�องถิ�นรูป้แบบพิเศษ ข่�นมา 
บริห่ารจัดการตามห่ลักการข�างต�นได�

[1] เมื้อิงหลัวง/มืหานคัร
ลักษณะพิเศษของพ่�นทุี�เม่องห่ลว่งห่ร่อมห่านคร

ค่อมีคว่ามเป้็นเม่องสำูง เป็้นศูนย์กลางทุางเศรษฐกิจ 
การศ่กษา และแห่ล่งงาน สำามารถด่งดูดให่�ผิู�คน
เดินทุางมาใช�ชีว่ิต สำร�างรายได� และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิ่ต อีกทุั�งยังเป้็นศูนย์รว่มของห่น่ว่ยงานของรัฐและ
บรกิารสำำาคัญ รว่มถง่เป้น็จดุยทุุธิศาสำตรท์ุางการเมอ่ง 
การป้กครองของป้ระเทุศ 

อย่างไรก็ดี ลักษณะพิเศษเห่ล่านี�มักนำามาซ่ื้�ง
ป้ญัห่าทุี�สำลับซัื้บซื้�อน ไม่ว่า่จะเป็้นคว่ามห่นาแน่นของ
ป้ระชากร คว่ามเห่ล่�อมลำ�าทุางสำังคมและเศรษฐกิจ 
คว่ามเป้ราะบางจากภัยคว่ามมั�นคงและภัยพิบัติ 
รูป้แบบต่าง ๆ เร่�อยไป้ถ่งปั้ญห่าสุำขภาพจิตของผิู�คน 
ในเมอ่งให่ญ่

ภูเก็ต เป็้นองค์กรป้กครองส่ำว่นทุ�องถิ�นรูป้แบบพิเศษ
เน่�องจากคว่ามเป็้นเม่องทุ่องเทุี�ยว่ด�ว่ยเช่นกัน

[3] พ้�นท่�ชายแดน
ลักษณะพิเศษของพ่�นทุี�ชายแดน ค่อมีคว่ามแตก

ต่างห่ลากห่ลายทุางวั่ฒนธิรรมและชาติพันธิุ์สูำง มัก
มีการแลกเป้ลี�ยนสำินค�ากันและกัน จนอาจขยายผิล
ให่�การค�าชายแดนบริเว่ณนั�นเติบโต ขณะเดียว่กัน  
ก็เป็้นพ่�นทุี�สำุ่มเสำี�ยงทุี�จะเกิดป้ัญห่าด�านคว่ามมั�นคง
จากคว่ามขัดแย�งระห่ว่่างชาติพันธิุ์ห่ร่อระห่ว่่างรัฐ 
รว่มทุั�งการก่ออาชญากรรมข�ามแดนด�ว่ย

การจัดตั�งองค์กรป้กครองสำ่ว่นทุ�องถิ�นรูป้แบบ
พิเศษบนพ่�นทุี�ชายแดน ก็เพ่�อให่�มีกลไกทุี�สำามารถ
จัดบริการสำาธิารณะโดยคำานง่ถง่คว่ามแตกต่างห่ลาก
ห่ลายของป้ระชากรบริเว่ณนั�นได�อย่างละเอียดอ่อน 
สำามารถสำ่งเสำริมและสำนับสำนุนการค�าชายแดนให่�
เติบโตเพ่�อให่�เกิดการจ�างงานและการกระจายราย
ได�สำู่ป้ระชาชนในพ่�นทุี� รว่มถ่งสำามารถจัดการภาว่ะ
ว่ิกฤติด�านคว่ามมั�นคงได�อย่างทัุนทุ่ว่งทุีห่ากเกิด
เห่ตุฉุกเฉิน

ห่น่�งในเขตการป้กครองทุ�องถิ�นบรเิว่ณชายแดน
ไทุยทุี�ได�รับการผิลักดันให่�เป็้นองค์กรป้กครองส่ำว่น
ทุ�องถิ�นรูป้แบบพิเศษ ค่อเทุศบาลนครแม่สำอด 
จังห่วั่ดตาก เน่�องจากเป็้นพ่�นทุี�การค�าชายแดน 
ทุี�โดดเด่น

[4] พ้�นท่�เกาะหร้อิชนบท 
ลกัษณะพเิศษของพ่�นทุี�เกาะห่รอ่ชนบทุบางแห่ง่ 

การจัดตั�งองค์กรป้กครองส่ำว่นทุ�องถิ�นรูป้แบบ
พิเศษสำำาห่รับพ่�นทุี�เม่องห่ลว่ง ก็เพ่�อให่�เกิดกลไกและ
โครงสำร�างอำานาจทุี�สำามารถบริห่ารจัดการคว่ามเป็้น
เม่องห่ลว่ง และรับม่อกับปั้ญห่าให่ญ่น�อยข�างต�น 
ได�อย่างคล่องตัว่และมีป้ระสิำทุธิิภาพ 

องค์กรป้กครองส่ำว่นทุ�องถิ�นรูป้แบบพิเศษในพ่�นทุี�
เมอ่งห่ลว่งของไทุยก็ค่อ กรุงเทุพมห่านคร นั�นเอง

[2] เมื้อิงท�อิงเท่�ยว
ลักษณะพิเศษของเม่องทุ่องเทุี�ยว่ ค่อการเป้็น

พ่�นทุี�ทุางเศรษฐกิจทุี�มีเม็ดเงินและการลงทุุนไห่ล
เว่ียนจากธุิรกิจการทุ่องเทุี�ยว่อย่างสำมำ�าเสำมอ อีกทุั�ง
ยังมปี้ระชากรห่มุนเว่ยีนและกระจุกตวั่สำงูตามเขตทุ่อง
เทุี�ยว่ สำ่งผิลต่อการกระตุ�นเศรษฐกิจทุ�องถิ�น อย่างไร
ก็ดี คว่ามพิเศษเห่ล่านี�ก็อาจนำามาซื้่�งป้ัญห่าอย่าง
การบุกรุกพ่�นทุี�ของป้ระชากรแฝงและอาชญากรรม
ได�เช่นกัน

การจัดตั�งองค์กรป้กครองสำ่ว่นทุ�องถิ�นรูป้แบบ
พิเศษสำำาห่รับเมอ่งทุ่องเทุี�ยว่ ก็เพ่�อให่�มีกลไกในการส่ำง
เสำริมคว่ามเป้็นเม่องทุ่องเทุี�ยว่ให่�เกิดป้ระโยชน์สูำงสำุด 
และจัดการป้ัญห่าต่างๆ ทุี�จะมาพร�อมกับคว่ามเป้็น
เม่องทุ่องเทุี�ยว่ดังกล่าว่ตามคว่ามเห่มาะสำม

ในป้ระเทุศไทุยนั�น นอกจากเม่องพัทุยา จังห่ว่ัด
ชลบุรี ทุี�ได�รับการจัดตั�งเป็้นองค์กรป้กครองส่ำว่นทุ�อง
ถิ�นรูป้แบบพิเศษไป้ตั�งแตปี่้ พ.ศ. 2521 ก็ป้รากฏห่ลกั
ฐานว่า่มกีารผิลักดนัให่�เกาะสำมยุ จังห่ว่ดัสำรุาษฎรธ์ิาน,ี 
อำาเภอหั่ว่หิ่น จังห่ว่ัดป้ระจว่บคีรีขันธิ์ และจังห่ว่ัด

โดย : ศููนย์สื่่�อสื่ารองค์์กร | เขีียนโดย : สื่ถาบัันพระปกเกล้้า

นอกัจากักัรุงเทพฯ กัับพัทยาแล้ว พ้�นท้�แบบไหนท้�เหมูาะ
จัดีตั�งองค์กัรปกัครองส่วนท้องถิ่ิ�นรูปแบบพิเศษอ้กับ้าง?

ป.ป.ช. ประจำา จ.ตรัง เผยศาลัอิาญาคัด่
ทจุรติแลัะประพฤตมิืชิอิบภาคั 9 มืค่ัำาพพิากษ์า 
จำาคัุกอิด่ตนายกเทศมืนตร่ตำาบลัย�านตาขาว 
จังหวัดตรัง เป็นเวลัา 6 ปี 18 เด้อิน ฐาน
ปฏิิบัติหน้าท่�แลัะใช้อิำานาจในตำาแหน�งโดย
ทุจริต ลัะเว้นแลัะฝ่่าฝื่นระเบ่ยบกระทรวง
มืหาดไทย กรณ่ท่�มื่การนำารถยนต์สุ�วนกลัาง
ไปใช้ประโยชน์สุ�วนตัว แลัะยังเบิกจ�ายคั�านำ�า
มืนัหลัวง ซึ่่�งคัดด่งักลั�าวยงัไมื�ถง่ท่�สุดุ ผ่ต้อ้ิงหา
สุามืารถย้�นอิุธิรณ์ได้

เม่�อว่ันทุี� 25 มิ.ย.2569  ทุี�ห่�องป้ระชุมพระ
ยารัษฎา ชั�น 5 ศาลากลาง จ.ตรัง นายบัณฑิิต 

มีการอนุมัติเบิกจ่ายค่านำ�ามันเช่�อเพลิง ของ
เทุศบาล

ศาลรบัฟั้งข�อเทุจ็จรงิว่า่ จำาเลยได�นำารถยนต์
สำว่่นกลางของเทุศบาลตำาบลยา่นตาขาว่ ยี�ห่�อโต
โยต�า รุ่นฟ้อร์จูนเนอร์ สำีขาว่ ห่มายเลขทุะเบียน 
กค 5093 ตรงั ไป้ใช�เป้น็พาห่นะเดินทุางระห่ว่า่ง
บ�านพักกับสำำานักงานเทุศบาลเป็้นป้ระจำาทุุกวั่น  
รว่มทุั� งนำารถไป้จอดไว่�บริเว่ณสำมาคมชาว่
ย่านตาขาว่ซื้่�งอยู่ตรงข�ามบ�านพัก ทุั�งทุี�เทุศบาล
มีสำถานทีุ�จอดรถราชการอยู่แล�ว่ และยังนำารถ
ไป้ใช�เดินทุางร่ว่มงานสำังคม งานป้ระเพณีและ
กิจกรรมส่ำว่นตัว่ต่างๆ เสำม่อนเป็้นรถยนต์ส่ำว่น
บุคคล

พฤตกิารณ์ดังกลา่ว่เป้น็การใช�ทุรัพยส์ำนิของ
ทุางราชการเพ่�อป้ระโยชน์ส่ำว่นตน โดยจำาเลย
ได�อนุมัติและเบิกจ่ายค่านำ�ามันเช่�อเพลิงจากงบ
ป้ระมาณของเทุศบาลทุุกครั�งทุี�มีการใช�รถ สำ่ง
ผิลให่�เทุศบาลตำาบลย่านตาขาว่ได�รับคว่ามเสีำย
ห่าย ดังนี� ช่ว่งป้ี 2554 - 2555 จำานว่น 47,361 
บาทุ ช่ว่งป้ี 2555 - 2564 จำานว่น 928,588.30 
บาทุ ช่ว่งป้ี 2564 - 2566 จำานว่น 1,000 บาทุ 
รว่มคว่ามเสำียห่าย 976,949.30 บาทุ

ศาลเห่็นว่่า การกระทุำาดังกล่าว่เป็้นการ
ป้ฏบิตัหิ่น�าทุี�และใช�อำานาจในตำาแห่น่งโดยทุจุริต 

ป.ป.ช.เผย “นำารถิ่หลวงไปใช้ส่วนตัว”
ศาลสั�งจำาคุกัอด้ีตนายกัเล็กัย่านตาขาว

คัณะสุุวรรณ์ ผิู�อำานว่ยการสำำานักงาน ป้.ป้.ช. 
ป้ระจำา จ.ตรัง ได�แจ�งให่�ทุี�ป้ระชุมคณะกรรมการ
ผิลักดันการดำาเนินงานตามแผินแม่บทุภายใต�
ยุทุธิศาสำตร์ชาติป้ระเด็นการต่อต�านการทุุจริต
และป้ระพฤติมิชอบ จ.ตรัง ครั�งทุี� 2/2569 
คว่ามว่่า ตามทุี� คณะกรรมการ ป้.ป้.ช. มีมติชี�
มูลคว่ามผิิด นายวุฒิชัย สุุนทรนนท์ อดีตนายก
เทุศมนตรีตำาบลยา่นตาขาว่ จงัห่วั่ดตรงั กรณนีำา
รถยนต์สำ่ว่นกลางของเทุศบาลไป้ใช�ป้ระโยชน์
ส่ำว่นตัว่เป้็นป้ระจำา พร�อมเบิกจ่ายค่านำ�ามันเช่�อ
เพลิงจากงบป้ระมาณของเทุศบาล โดยเห็่นว่่า
มีมูลคว่ามผิิดทุั�งทุางอาญาและทุางว่ินัยร�าย
แรง และได�สำ่งสำำานว่นให่�อัยการสูำงสำุดดำาเนินคดี
ตามกฎห่มาย นั�น

บัดนี� ศาลอาญาคดีทุุจริตและป้ระพฤติมิ
ชอบภาค 9 มีคำาพิพากษา คดีห่มายเลขดำาทุี� 
อทุ 64/2568 คดีห่มายเลขแดงทุี� 76/2568 ว่่า
จำาเลยในฐานะนายกเทุศมนตรีตำาบลย่านตาขาว่ 
เป้็นผิู�มีอำานาจอนุญาตการใช�รถยนต์สำ่ว่นกลาง 
ไป้เก็บรักษารถยนต์นอกสำถานทุี�ราชการ และ

ละเว่�นและฝ่าฝืนระเบียบกระทุรว่งมห่าดไทุยว่า่
ด�ว่ยการใช�และรกัษารถยนตข์ององค์กรป้กครอง
สำ่ว่นทุ�องถิ�น พ.ศ. 2548 ข�อ 12 ข�อ 14 และข�อ 
19 เป้็นการแสำว่งห่าป้ระโยชน์ ทุี�มิคว่รได�โดย
ชอบด�ว่ยกฎห่มายสำำาห่รับตนเอง อันเป็้นการใช� 
อำานาจในตำาแห่น่งโดยทุุจริต ก่อให่�เกิดคว่าม 
เสำียห่ายแก่รัฐและเทุศบาลตำาบลย่านตาขาว่

ศาลพิพากษาว่่า จำาเลยมีคว่ามผิิดตาม
ป้ระมว่ลกฎห่มายอาญา มาตรา 151 ซ่ื้�งเป้น็บทุ
กฎห่มายทุี�มี โทุษห่นักทุี�สำุด โดยกำาห่นดโทุษจำา
คุกกระทุงละ 5 ป้ี อย่างไรก็ตาม จำาเลยให่�การ
รับสำารภาพเป็้นป้ระโยชน์แก่การพิจารณา  
จ่งมีเห่ตุบรรเทุาโทุษ ลดโทุษให่�ก่�งห่น่�ง เห่ล่อ 
จำาคุกกระทุงละ 2 ป้ี 6 เด่อน รว่ม 3 กระทุง  
เป้็นโทุษจำาคุกทุั�งสำิ�น 6 ป้ี 18 เดอ่น

ภายห่ลังพิเคราะห่์พฤติการณ์แห่่งคดีและ
รายงานสำ่บเสำาะและพินิจแล�ว่ ศาลเห็่นว่่า
ไม่มีเห่ตุสำมคว่รรอการลงอาญา อย่างไรก็ตาม
ป้ัจจุบัน นายวุ่ฒิชัย สำุนทุรนนทุ์ อยูร่ะห่ว่่างการ
อุทุธิรณ์สำู�คดีในชั�นศาลอุทุธิรณ์

คอ่เป้น็พ่�นทุี�ห่า่งไกลบรกิารสำาธิารณะขั�นพ่�นฐานและสำว่่นงาน
ราชการ ป้ระกอบกบัป้ระชาชนในพ่�นทุี�อาจมคีว่ามเฉพาะตวั่สูำง 
ทุั�งมติอิตัลกัษณ์ ว่ถิชีมุชน และคว่ามต�องการ การจัดตั�งองค์กร
ป้กครองสำว่่นทุ�องถิ�นรปู้แบบพเิศษในพ่�นทุี�เกาะและชนบทุทุี�มี
ลักษณะเช่นนี� ก็เพ่�อให่�มีกลไกทุี�สำามารถจัดบริการสำาธิารณะ
ขั�นพ่�นฐานและการบริการต่างๆ ให่�แก่ป้ระชาชนในพ่�นทุี� 
เข�าถ่งได�เป็้นการเฉพาะ และเห่มาะสำมตามคว่ามเฉพาะตัว่ 
ของป้ระชาชนและว่ิถีชุมชน

[5] พ้�นท่�ท่�มื่ศักยภาพในการจัดการตนเอิง
พ่�นทุี�ทุี�มีศักยภาพในการจัดการตนเองในทุี�นี� ห่มายถ่ง

พ่�นทุี�ทุี�มีคว่ามพร�อมทุางเศรษฐกิจห่ร่อได�รับการผิลักดัน 
ให่�เป็้นเขตเศรษฐกิจพิเศษ มีโครงสำร�างพ่�นฐานทุี�เห่มาะสำม  
มคีว่ามสำามารถในการพฒันารายได�อยา่งเพียงพอ มภีาคป้ระชา 
สำังคมทุี�ต่�นตัว่ ห่ร่อมีอัตลักษณ์พิเศษบางป้ระการทุี�เอ่�อให่�เกิด
การจัดการตนเอง คุณสำมบัติเห่ล่านี�สำามารถนำาไป้สำู่การจัดตั�ง
องค์กรป้กครองส่ำว่นทุ�องถิ�นรูป้แบบพิเศษมาบริห่ารจัดการ
พ่�นทุี�เพ่�อนำาคุณสำมบัติเห่ล่านี�ไป้ขยายผิลให่�เกิดอำานาจในการ
กำาห่นดทิุศทุางทุ�องถิ�นของตนเอง ยังป้ระโยชน์ต่อป้ระชาชน
ในทุ�องถิ�น และอาจขยายผิลไป้สำู่ระดับป้ระเทุศได�

ตัว่อย่างพ่�นทุี�ในป้ระเทุศไทุยทุี�มีห่ลักฐานว่่ามีการผิลักดัน
ให่�เกิดองค์กรป้กครองสำ่ว่นทุ�องถิ�นรูป้แบบพิเศษในลักษณะนี� 
ได�แก่ จังห่ว่ัดเชียงให่ม่ จังห่ว่ัดระยอง จังห่ว่ัดภูเก็ต จังห่ว่ัด
สำงขลา จังห่วั่ดชลบุรี จังห่วั่ดนนทุบุรี จังห่วั่ดสำมุทุรป้ราการ 
จังห่ว่ัดนราว่าสำ จังห่ว่ัดปั้ตตานี และจังห่ว่ัดยะลา

นอกจากพ่�นทุี�ทุั�ง 5 ป้ระเภทุข�างต�นแล�ว่ คณะกรรมการ
การกระจายอำานาจให่�แก่องค์กรป้กครองสำ่ว่นทุ�องถิ�นยังเคย
กำาห่นดพ่�นทุี�เฉพาะ อย่างเม่องศูนย์กลางการบินสำุว่รรณภูมิ 
เม่องป้ระว่ัติศาสำตร์และว่ัฒนธิรรม ห่ร่อเม่องอุตสำาห่กรรม
และโลจสิำตกิสำ ์ให่�เป้น็พ่�นทุี�นำารอ่งทุี�มศีกัยภาพและคว่ามพร�อม
สำำาห่รับการป้กครองรูป้แบบพิเศษด�ว่ยเช่นกัน

สุุรพงษ์์ อิินทรถาวรสุุรพงษ์์ อิินทรถาวร



ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 480 วัันที่่� 16-31 กรกฎาคม 25696 คุุณภิาพชีีวิิต

พนักังานมูหาวิทยาลัยแห่ลาออกั
วิกัฤตสิทธิิ-สวัสดีิกัาร “พลเมู้องชั�นสอง”

ภาระงานเอกสำาร และ สำร�างคว่ามมั�นคงในสัำญญา
จ�าง เพ่�อป้้องกันสำมองไห่ลและรักษาบุคลากร
คุณภาพไว่� 

จากข�อมูลจริงทุี�เป้็นสำาเห่ตุห่ลักทุี�บุคลากร
ตัดสำินใจทิุ�งระบบมห่าว่ิทุยาลัยในป้ัจจุบัน ได�แก่ 
1.คว่ามไม่เป้็นธิรรมด�านรายได�และสำวั่สำดิการ: 
รายได�ของพนักงานมห่าวิ่ทุยาลัยมักไม่สำอดคล�อง
กับค่าครองชีพ ขาดสำว่ัสำดิการทุี�มั�นคง เช่น ค่า
รักษาพยาบาลห่ร่อบำาเห่น็จบำานาญ เม่�อเทุียบกับ
ข�าราชการสัำญญาจ�าง 2.ขาดคว่ามมั�นคง: ระบบ
พนกังานมห่าว่ทิุยาลัยสำว่่นให่ญใ่ช�สำญัญาจ�างระยะ
สำั�น (เชน่ 3-5 ป้)ี ทุำาให่�ขาดคว่ามมั�นคงในชีว่ติ การ
ขอกู�สิำนเช่�อทุำาได�ยาก และเสำี�ยงต่อการถูกเลิกจ�าง
ภาระงานเอกสำารและ 3. KPI ทุี�ไม่สำมเห่ตุสำมผิล: 
บุคลากรต�องจมอยู่กับงานธิุรการ ป้ระเมินผิลงาน 
และการทุำารายงานขอตำาแห่น่งทุางว่ิชาการทุี�ซื้ำ�า
ซื้�อน จนละเลยห่น�าทุี�ห่ลักในการสำอนและการ
ว่ิจัย 4.ระบบอุป้ถัมภ์และวั่ฒนธิรรมการทุำางาน
ทุี�เป้็นพิษ: การบริห่ารจัดการขาดคว่ามย่ดห่ยุ่น 
การเติบโตในสำายงานไม่เป็้นไป้ตามผิลงาน (Merit 
system) และการเซ็ื้นเซื้อร์เสำรีภาพทุางว่ิชาการ

หากย้อินไปเมื้�อิกว�า 10 ปีมืาแลั้ว “เคัร้อิ
ข�ายพนักงานในสุถาบันอิุดมืศ่กษ์า” ออกมา
เคล่�อนไห่ว่เรียกร�องสำิทุธิิป้ระโยชน์ทุี� “พนักงาน
มืหาวิทยาลััย” คว่รจะได�รับ เพ่�อให่�เกิดคว่าม

เทุ่าเทุียมกับ “ข้าราชการ” ในรั�ว่มห่าว่ิทุยาลัย 
จากข�อมลูตำาแหน�งพนักงานมืหาวทิยาลัยัไดถ้อ้ิ
กำาเนดิข่�นตามืมืตคิัณะรฐัมืนตร ่(คัรมื.) เมื้�อิวนั
ท่� 31 สุิงหาคัมื 2542 ภายหลัังรัฐบาลั “นาย
ชวน หลั่กภัย” มื่นโยบายจำากัดอิัตรากำาลััง
คันภาคัรัฐ เน่�องจากรัฐต�องแบกรับงบป้ระมาณ
ในส่ำว่นของเงินเด่อน ค่าจ�าง ค่าตอบแทุน และ
สำว่ัสำดิการของข�าราชการจำานว่นนับล�านคนทุั�ว่
ป้ระเทุศ สูำงถง่ 40% ของงบป้ระมาณรายจ่ายของ
ป้ระเทุศในแต่ละปี้ 

รัฐบาลในยุคนั�นจ่งมีนโยบายจำากัดอัตรา
กำาลังคนภาครัฐ ซื้่�งครอบคลุมถ่ง “สำถาบัน
อุดมศ่กษา”จ่งเ กิดมืหาวิทยาลััยในกำากับ
รัฐ” ผิลของโครงร�างแบบนี� ทุำาให่�เม่�อข�าราชการ
เกษียณอายุราชการ อัตรากำาลังจะถูกยุบในทุันทุี 
และการรับบุคลากรให่ม่ทุดแทุน จะมีฐานะเป็้น
เพียง “พนักงานมืหาวิทยาลััย” ทุำาให่�ไม่ได�
รับสิำทุธิิป้ระโยชน์ และสำวั่สำดิการต่างๆ เช่น ค่า
รักษาพยาบาล เงินบำาเห่น็จบำานาญ เคร่�องราช
อิสำริยาภรณ์ เห่มอ่นทุี�ข�าราชการได�รับ 

ทุี� สำำา คัญค่อ “คัวามืไมื�มืั�นคัง” เพราะ
พนักงานมห่าว่ิทุยาลัยเป้็นระบบ “สุัญญา
จ้าง” พนักงานมห่าว่ิทุยาลัยจะต�องถูกป้ระเมิน
ตามสัำญญาว่่าจ�าง ห่าก “ไมื�ผ�าน” การป้ระเมิน 
จะไม่ได�รับการต่อสัำญญา มีช่ว่งห่น่�งเป้็นแรง

จูงใจค่อมีมืติให้ เพิ�มืเ งินเด้อินพนักงาน
มืหาวิทยาลััยเป็น 1.5 - 1.7 เท�าขอิง
ขา้ราชการ  เพ้�อิหวงัท่�จะจง่ใจคันด ่แลัะคัน
เก�งเข้าทำางาน มาระยะห่ลังการรับบุคคลากร 
มห่าว่ิทุยาลัยทุี�เรียกว่่าพนักงานมห่าวิ่ทุยาลัย
เพิ�มมากข่�นเร่�อยๆ 

“แต�ทุกคันเหมื้อินกันหมืดคั้อิ เป็นเสุม้ือิน
พลัเม้ือิงชั�นสุอิงในรั�วสุถาบันการศ่กษ์า”  

เห่็นตัว่เลขแล�ว่สำะดุ�งจำานว่น พนักงาน
มห่าว่ิทุยาลัย ในป้ระเทุศไทุยมีป้ระมาณ 
136,859 คน (ซ่ื้�งคิดเป็้นสัำดส่ำว่นราว่ 60% 
ของบุคลากรในสำถาบันอุดมศก่ษาทุั�งห่มด) เม่�อ
โฟ้กัสำไป้ทุี�มห่าว่ิทุยาลัย พบว่่าจำานว่นพนักงาน
มห่าว่ิทุยาลัยรว่มทุุกสำายงานแล�ว่ ไป้รว่มตัว่
กันมากมายทุีเดียว่ เช่นมห่าว่ิทุยาลัยมห่ิดล: 
ป้ระมาณ 14,000 คน มห่าว่ิทุยาลัยเชียงให่ม่: 
ป้ระมาณ 14,000 คน มห่าว่ิทุยาลัยขอนแก่น: 
ป้ระมาณ 11,000 - 11,500 คน มห่าวิ่ทุยาลัย
สำงขลานครนิทุร:์ ป้ระมาณ 12,600 คน เป้น็ต�น

 ต�องฝากเร่�องนี�ไป้ทุี� ศ.ดร.ยศชนัน วงศ์
สุวัสุดิ� รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่งการอุดมศ่กษา 
ว่ิทุยาศาสำตร์ ว่ิจัยและนวั่ตกรรม (อว่.) คน
ป้ัจจุบัน ทุี�เคยเป็้นทุั�งอาจารย์และนักวิ่ชาการ 
คลุกคลีอยู่กับพนักงานมห่าวิ่ทุยาลัยโดยตรง
มายาว่นาน น่าจะเข�าใจว่่าทุำาไมบุคลากร
มห่าว่ทิุยาลยั จง่ทุยอยกนัลาออก เอาเป้น็ว่า่เม่�อ
รู�ปั้ญห่าแจม่แจ�งแดงแจแ๋ล�ว่ ช่ว่ยสำร�างขว่ญัและ
กำาลังใจให่�กบัพว่กเขาได�รบัคว่ามเป้น็ธิรรมสัำกทีุ
เถิด !

ปัจจุบันบุคัลัากรมืหาวิทยาลััย (โดย
เฉพาะพนักงานมืหาวิทยาลััย) ลัาอิอิกพุ�ง
สุ่งข่�นอิย�างน�าตกใจ เพราะอิะไร คัำาตอิบ
หลัักคั้อิสุวัสุดิการแลัะสุวัสุดิภาพท่�เหล่ั�อิมืลัำ�า
อิย�างมืาก ซึ่่�งเร้�อิงน่�มื่มืานาน แลัะบุคัลัากร
มืหาวิทยาลััยช่ป้าย ประท้วงเดินขบวนมืา
หลัายรัฐบาลัแลั้ว แต�ทุกวันน่�ก็ยังยำ�าอิย่�กับท่� 

ในรั�ว่มห่าว่ทิุยาลัยจง่มบุีคลากรเดนิสำว่นกัน
ไป้มาทุำางานร่ว่มกัน แต่เม่�อเป้รียบเทีุยบก็ราว่
ฟ้้ากับเห่ว่ คนห่น่�งเป้็นข�าราชการ ได�ครบทุุก
อย่าง เงินเด่อน เงินตำาแห่น่ง ค่ารักษาพยาบาล 
สิำทุธิิพิเศษตามระเบียบราชการ คนห่น่�งเป็้น
พนักงานราชการก็ได�ลดห่ลั�นกันอีก คนห่น่�ง
เป็้นพนักงานสัำญญาก็มีสำิทุธิิน�อยมาก เบิกอะไร
ก็ไม่ได� ยังมีพนักงานชั�ว่คราว่ แล�ว่เดี�ยว่นี�มีการ
ด่งคนมาทุำางานป้ระเภทุฝึกงานก็มีมากข่�น ซื้่�ง
ทุางมห่าว่ิทุยาลัยเองก็ต�องดูแลเลี�ยงตัว่เองให่�
รอดด�ว่ย เร่�องสำิทุธิิ สำวั่สำดิการ และป้ระโยชน์
อ่�นๆ ถ�าห่ากตัดได�ตัดให่�มากทุี�สุำด เพราะเป็้น
ค่าใช�จ่ายทุั�งสำิ�น

เร่�องนี�มาร�อนกันอีกทุีเม่�อสำมาชิกวุ่ฒิสำภา
มีคว่ามเป้็นห่่ว่ง โดยให่�ป้ระเด็นห่ลักไป้ว่่า 
กระทุรว่ง อว่. คว่รเรง่แก�ไขปั้ญห่าเชงิโครงสำร�าง
ด่ว่น โดยเน�นไป้ทุี� การป้รับป้รุงสำว่ัสำดิการและ
สำวั่สำดิภาพให่�เทุียบเทุ่าข�าราชการ ป้รับลด

สช./สถิ่./สสส./สป.สว. แลกัเปล้�ยนบทเร้ยน
ขับเคล้�อนสังคมูสูงวัยระดีับท้องถิ่ิ�นทั�วประเทศ

เม่�อเร็ว่ๆนี� สำำานักงานคณะกรรมการสำุขภาพ
แห่่งชาติ (สำช.) ร่ว่มกับกรมส่ำงเสำริมการป้กครอง
ทุ�องถิ�น (สำถ.) สำำานกังานกองทุนุสำนับสำนุนการสำร�าง
เสำริมสุำขภาพ (สำสำสำ.) สำำานกัป้ระสำานนโยบายรองรับ
สำังคมสำูงว่ัย (สำป้.สำว่.) จัดเว่ทุีสัำงเคราะห่์การขยาย
ผิลการขับเคล่�อนแผินรองรับสัำงคมสูำงว่ัยในระดับ
พ่�นทุี� ณ ห่�องป้ระชมุลลีาว่ดี โรงแรมรามาการ์เด�นส์ำ 
เขตห่ลักสำี� กรุงเทุพฯ เพ่�อแลกเป้ลี�ยนบทุเรียนและ
แนว่ทุางขยายผิลการเตรียมคว่ามพร�อมรองรับ
สำังคมสำูงว่ัย ในระดับทุ�องถิ�นทุั�ว่ป้ระเทุศ

นพ.สุุ เทพ เพชรมืาก เลขาธิิการคณะ
กรรมการสำุขภาพแห่่งชาติ (สำช.) กล่าว่ในพิธิีเป้ิด
งานว่่า ป้ระเทุศไทุยก�าว่เข�าสำู่สำังคมสำูงว่ัยมาตั�งแต่
ป้ี 2548 รว่มแล�ว่เก่อบ 20 ปี้ โจทุย์ทุี�ยากคอ่เรา
กำาลังเผิชญิกบัภาว่ะทุี�เรยีกว่า่ ‘รว่ยไมทุ่นัแก’่ การ
สำร�างระบบรองรบัในระดบัพ่�นทุี�จง่เป้น็เร่�องสำำาคัญ
มาก ทุี�ต�องช่ว่ยกนัขับเคล่�อนภายใต�ข�อจำากัดทุี�ม ีซ่ื้�ง
ตนเคยเห่็นนว่ัตกรรมในพ่�นทุี�อย่างเร่�อง ‘Young 
Care’ ทุี�ด่งคนรุ่นให่ม่เข�ามามีส่ำว่นร่ว่ม นี�ค่อการ
สำร�างคนรุ่นให่ม่เข�าสำู่ระบบสุำขภาพ ซื้่�งไม่ใช่แค่
การดูแลผิู�สำูงอายุ แต่คอ่การสำร�าง ‘ทุุนมนุษย์’ ใน
อนาคต เพราะโจทุย์เร่�องการเพิ�มป้ระชากรเป้็น
เร่�องทุี�ทุำาได�ยากในห่ลายป้ระเทุศ สำิ�งทุี�เราต�องทุำา
ค่อสำร�างคนให่�มีคุณภาพมากข่�นโดยมีเทุคโนโลยี
และ AI เข�ามาเป้็นผิู�ช่ว่ย

เข�าสำู่สำังคมสูำงว่ัยเป็้นเร่�องสำำาคัญทุี�ทุ�องถิ�นต�องเร่ง
จัดการ เน่�องจากในบางพ่�นทุี�มีสัำดสำ่ว่นผิู�สำูงอายุพุ่ง
สูำงถง่ 25-33% ของป้ระชากรแล�ว่ กรมสำง่เสำรมิการ
ป้กครองทุ�องถิ�นจง่ร่ว่มกับภาคีเครอ่ข่าย นำารอ่งใน 
10 จังห่ว่ัด เพ่�อขับเคล่�อนงานด�านสำุขภาพ และ 
พ.ร.บ.ระบบสำุขภาพป้ฐมภูมิ ผ่ิาน รพ.สำต.ทุี�ถ่าย
โอนมายังทุ�องถิ�นกว่่า 4,000-5,000 แห่่ง และ
เพ่�อให่�การดูแลสำุขภาพป้ระชาชนมีคว่ามต่อเน่�อง
และเข�มแข็ง

“หั่ว่ใจสำำาคัญของการทุำางานค่อการนำาคว่าม
สำำาเรจ็จากพ่�นทุี�ห่น่�ง มาเป้น็ห่มดุห่มายและถอดบทุ
เรียน เพ่�อให่�พ่�นทุี�อ่�นได�นำาไป้ใช�ป้ระโยชน์ต่อ ห่าก
ติดขัดป้ระเด็นใดขอให่�สำ่�อสำารและป้ร่กษาห่าร่อ
กัน การรว่มพลังกันระห่ว่า่งราชการส่ำว่นกลางและ
ทุ�องถิ�นจะชว่่ยให่�การทุำางานในระดับพ่�นทุี� ป้ระสำบ
คว่ามสำำาเร็จและขยายผิลไป้ได�อย่างกว่�างขว่าง” 
นายศิริพันธิ์ กล่าว่

ผศ.ดร.ทพ.ว่ระศักดิ� พุทธิาศร่ นักวิ่ชาการ
อิสำระ กล่าว่ว่่า องค์กรป้กครองสำ่ว่นทุ�องถิ�น 
(อป้ทุ.) ค่อส่ำว่นทุี�สำำาคัญทุี�สุำดเพราะอยู่ใกล�ชิดกับ
ปั้ญห่ามากทุี�สำุด จุดเด่นของพ่�นทุี�ค่อเราสำามารถ
ป้ระเมินสำถานการณ์และบริบทุของตำาบลตัว่เอง
ได�ดี ห่ัว่ใจสำำาคัญค่อการสำร�างการมีส่ำว่นร่ว่ม ให่�
คนในพ่�นทุี�รู�สำก่ว่่าเร่�องนี�เป็้นเร่�องของทุุกคน ไม่ใช่
แค่โครงการของราชการทุี�เข�ามาแล�ว่กไ็ป้ นอกจาก
นี�ต�องสำร�างสัำงคมทุี�ทุำาให่�คนทุุกรุ่นอยู่ร่ว่มกันได�
อย่างมีคว่ามสำุข โดยเราถอดบทุเรียนออกมาเป้็น 
11 ขั�นตอน ตั�งแต่ ต�นนำ�า ค่อการเก็บข�อมูลราย
บุคคลเพ่�อดูคว่ามต�องการทุี�แทุ�จริง กลางนำ�า ค่อ
การพัฒนาและบูรณาการแผินงานเข�ากับห่น่ว่ย
งานต่างๆ เพ่�อลดคว่ามซื้ำ�าซื้�อน และ ป้ลายนำ�า 
คอ่การป้ระเมินผิลและถอดบทุเรียนเพ่�อขยายผิล

“สำำาห่รับองค์กรป้กครองสำ่ว่นทุ�องถิ�น สำิ�งทุี�จะ
สำร�างคว่ามยั�งยน่ได�จรงิคอ่การบรรจโุครงการเห่ล่า
นี�ไว่�ในแผินพัฒนาทุ�องถิ�นเพ่�อให่�มีงบป้ระมาณ

รองรับชัดเจน ส่ำว่นในระดับนโยบายจากสำ่ว่น
กลาง ต�องมีคว่ามชัดเจนในการสำนับสำนุนงบ
ป้ระมาณ และพยายามลดข�อจำากัดห่ร่อระเบียบ
ทุี�เป็้นอุป้สำรรค เพ่�อให่�คนห่น�างานในพ่�นทุี�ทุำางาน
ได�สำะดว่กและคล่องตัว่มากข่�น” ผิศ.ดร.ทุพ.วี่ระ
ศักดิ� กล่าว่

ขณะทุี� อิ.กรรณิการ์ บรรเทิงจิตร ผิู�จัดการ 
สำำานกังานป้ระสำานนโยบายรองรบัสัำงคมสำงูว่ยั กล่าว่ว่่า  
ป้ัจจัยทุี�จะทุำาให่�งานรองรับสัำงคมสูำงวั่ยสำำาเร็จ 
ได�จริง ป้ระกอบด�ว่ย 4 สำว่่นสำำาคญัคอ่ ‘ผิู�นำาเอาด�ว่ย  
ภาคีทุำาจริง มีเป้้าห่มายร่ว่ม และพี�เลี�ยงติดตาม
ห่นุนเสำริมอย่างใกล�ชิด’ โดยเฉพาะกลไก ‘พี�เลี�ยง

ระดับจังห่ว่ัด’ ทุั�งจาก สำสำจ. และแกนนำาสำมัชชา
สำุขภาพ ถ่อเป้็นตัว่จักรสำำาคัญในการติดตามและ
สำนับสำนุนให่�เกิดการขยายผิลในเชิงคุณภาพ จาก
เดิมทุี�เราทุำาเพียง 4 ทุ�องถิ�น ตอนนี�ขยายไป้ถ่ง 
194 แห่่ง ซ่ื้�งสำะทุ�อนให่�เห็่นว่่าห่ากทุ�องถิ�นมีคว่าม
เข�าใจและมีกระบว่นการทุี�ดี แผินบูรณาการนี�จะ
สำามารถใช�งานได�จริงและสำร�างคว่ามเข�มแข็งให่�
ชุมชนได�อย่างยั�งย่น

“แม�ปั้จจุบนัคูม่อ่การขับเคล่�อนจะถูกกระจาย
ไป้ยังทุ�องถิ�นกว่่า 7,000 แห่่งทุั�ว่ป้ระเทุศ แต่นั�น
เป็้นเพียงเชิงป้ริมาณ เป้้าห่มายของการทุำางานใน 
8 จังห่ว่ัดนำาร่อง ค่อการทุำา ‘เชิงคุณภาพ’ เพ่�อ

ปลดีล็อกักัฎหมูายครู  ร้�อธิรรมูนูญกัารศึกัษา 
: จุดีเปล้�ยนสำาคัญของกัารปฏิิรูปกัารศึกัษาไทย

การศ่กษ์าเป็นรากฐานสุำาคััญขอิงการ
พัฒนาประเทศ แลัะเป็นกลัไกหลัักในการ
สุร้างทรัพยากรมืนุษ์ย์ท่�มื่ คุัณภาพรอิงรับ
การเปล่ั�ยนแปลังขอิงโลักในศตวรรษ์ท่� 21 
ท�ามืกลัางบริบทท่�เทคัโนโลัย่ดิจิทัลั ปัญญา
ประดิษ์ฐ์ (Artificial Intelligence: AI) แลัะ
การเปลั่�ยนแปลังทางเศรษ์ฐกิจแลัะสุังคัมืเกิด
ข่�นอิย�างรวดเร็ว ประเทศไทยจ่งจำาเป็นต้อิง
ปรับปรุงกฎหมืายด้านการศ่กษ์าให้มื่คัวามืทัน
สุมืัย ย้ดหยุ�น แลัะสุอิดคัลั้อิงกับคัวามืท้าทาย
ใหมื�ขอิงโลัก

ป้จัจบุนั มกีฎห่มายสำำาคัญสำองฉบบัทุี�ถอ่เป็้น
กลไกห่ลักในการขับเคล่�อนการป้ฏิรูป้การศ่กษา 
ได�แก่ 1)ร่างพระราชบัญญัติข�าราชการครูและ
บุคลากรทุางการศ่กษา และ 2) ร่างพระราช
บัญญัติการศ่กษาแห่่งชาติฉบับให่ม่ ซ่ื้�งแม�จะมี
บทุบาทุแตกตา่งกนั แตม่คีว่ามเช่�อมโยงกนัอยา่ง
ใกล�ชดิ กลา่ว่คอ่ กฎห่มายฉบบัแรกเป้น็กฎห่มาย

ข�าราชการครูและบุคลากรทุางการศ่กษา (ก.ค.ศ.) 
ส่ำงผิลให่�ครูจำานว่นมากเห่็นว่่าการกำาห่นดนโยบาย
ด�านบุคลากรขาดการมีส่ำว่นร่ว่มจากผิู�ป้ฏิบัติงาน
โดยตรง

รา่งกฎห่มายฉบบัให่มจ่ง่มุ่งป้รบัโครงสำร�างการ
บริห่ารงานบุคคลให่�มีคว่ามสำมดุล โป้ร่งใสำ และย่ด
ห่ลักธิรรมาภิบาลมากยิ�งข่�น โดยมีสำาระสำำาคัญ 4 
ป้ระการ ได�แก่

ป้ระการแรก การป้รับป้รุงบทุบัญญัติทุี�เกิด
ข่�นภายใต�คำาสำั�งพิเศษในอดีต เพ่�อให่�ระบบบริห่าร
งานบคุคลสำอดคล�องกบัห่ลักการบรหิ่ารราชการใน
ระบอบป้ระชาธิิป้ไตย

ป้ระการทุี�สำอง การป้รบัองคป์้ระกอบของคณะ
กรรมการ ก.ค.ศ. ให่�มีผิู�แทุนจากสำามภาคสำ่ว่น 
ได�แก่ ผิู�บริห่าร ผิู�ทุรงคุณวุ่ฒิ และผิู�แทุนครู โดย
เพิ�มบทุบาทุของผิู�แทุนครูในการกำาห่นดนโยบาย
ด�านการบริห่ารงานบุคคล อันเป็้นการส่ำงเสำริมการ
มีสำ่ว่นร่ว่มของผิู�ป้ฏิบัติงานในระบบ

ป้ระการทุี�สำาม การป้รับห่ลักเกณฑ์์เกี�ยว่กับ
การล�มละลาย โดยกำาห่นดให่�การพ�นจากราชการ
เกิดข่�นเฉพาะกรณีล�มละลายอันเน่�องมาจากการ 
กระทุำาโดยทุจุริต มใิชล่�มละลายจากเห่ตุสำจุริตห่รอ่
เห่ตุจำาเป้็น ซ่ื้�งสำะทุ�อนห่ลักคว่ามเป้็นธิรรมและ
คว่ามเห่มาะสำมกับบริบทุทุางสำังคม

ป้ระการสุำดทุ�าย การกระจายอำานาจด�านการ 
บริห่ารงานบุคคลกลับสำู่ห่น่ว่ยงานต�นสำังกัด โดย
เฉพาะสำำานักงานคณะกรรมการการศ่กษาขั�น 
พ่�นฐาน เพ่�อให่�การบริห่ารบุคลากรมคีว่ามคล่องตัว่  
สำอดคล�องกับภารกิจ และตอบสำนองต่อคว่าม
ต�องการของพ่�นทุี�ได�ดียิ�งข่�น

แนว่ทุางดังกล่าว่มิใช่เพียงการแก�ไขโครงสำร�าง
การบริห่ารงานบุคคลเทุ่านั�น ห่ากยังเป้็นการสำร�าง
สำมดุลระห่ว่่างการกำากับดูแลจากส่ำว่นกลางกับการ
มีสำ่ว่นร่ว่มของผิู�ป้ฏิบัติงาน อันจะนำาไป้สำู่ระบบ

ถ่งการศ่กษาทุี�มีคุณภาพอย่างเสำมอภาค คว่บคู่
กับแนว่คิด All for Education ทุี�สำ่งเสำริมให่�
ภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรป้กครองสำ่ว่นทุ�อง
ถิ�น ชุมชน และภาคป้ระชาสัำงคม มีสำ่ว่นร่ว่มใน
การสำนับสำนุนการศก่ษาและการพัฒนาศักยภาพ
ของผิู�เรียนอย่างทุั�ว่ถง่

 บทสุรุป
การป้รับป้รุงพระราชบัญญัติข�าราชการครู

และบุคลากรทุางการศ่กษา และการจัดทุำาพระ
ราชบัญญัติการศ่กษาแห่่งชาติฉบับให่ม่ มิใช่
เพียงการแก�ไขบทุบัญญัติทุางกฎห่มาย ห่ากแต่
เป้็นการว่างรากฐานของระบบการศ่กษาทุี�จะ

ทุี�กำาห่นดระบบการบริห่ารงานบุคคลของครูและ
บคุลากรทุางการศก่ษา ส่ำว่นกฎห่มายฉบับห่ลังเป็้น
กฎห่มายแมบ่ทุทุี�กำาห่นดป้รชัญา เป้า้ห่มาย ทิุศทุาง 
และโครงสำร�างของระบบการศ่กษาทุั�งป้ระเทุศ

 ปรับปรุงกฎหมืายข้าราชการคัร่ : 
 สุ่�ระบบบริหารงานบุคัคัลัท่�สุมืดุลัแลัะมืสุ่�วนร�วมื

ข�าราชการครูและบุคลากรทุางการศ่กษากว่่า 
400,000 คน นับเป็้นกำาลังสำำาคัญทุี�สำุดของระบบ
ราชการไทุย การบริห่ารทุรพัยากรบคุคลของกลุม่นี�
จง่ส่ำงผิลโดยตรงตอ่คณุภาพการศก่ษาและคณุภาพ
ของผิู�เรียน

พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการครูและ
บุคลากรทุางการศ่กษา พ.ศ. 2547 แม�จะได�รับ
การแก�ไขเพิ�มเตมิห่ลายครั�ง แตก่ารป้รบัป้รงุในชว่่ง
ทุี�ผ่ิานมาได�ก่อให่�เกิดข�อถกเถียงเกี�ยว่กับการรว่ม
ศูนย์อำานาจในการบริห่ารงานบุคคล โดยเฉพาะ
การลดบทุบาทุของผิู�แทุนครูในคณะกรรมการ

ดร. กมล รอิดคล้ายดร. กมล รอิดคล้าย

บริห่ารบุคลากรทุี�มีป้ระสิำทุธิิภาพ โป้ร่งใสำ และได�
รับคว่ามเช่�อมั�นจากทุุกฝ่าย

 พระราชบัญญัติการศ่กษ์าแห�งชาติ : 
 ธิรรมืน่ญการศก่ษ์าฉบับใหมื�ขอิงประเทศ

ห่ากพระราชบัญญติัข�าราชการครูและบุคลากร
ทุางการศก่ษาเป้รียบเสำมอ่นกฎห่มายทุี�กำากบั “คน” 
ในระบบการศ่กษา พระราชบัญญัติการศก่ษาแห่่ง
ชาตก็ิเป้รียบได�กับ “ธิรรมนญูการศก่ษา” ทุี�กำาห่นด
ทุิศทุางของการศ่กษาทุั�งป้ระเทุศ

พระราชบัญญัติการศ่กษาแห่่งชาติ พ.ศ. 2542 
นบัเป้น็กฎห่มายทุี�มบีทุบาทุสำำาคญัตอ่การป้ฏิรปู้การ
ศก่ษาไทุยตลอดกว่า่สำองทุศว่รรษทุี�ผ่ิานมา อยา่งไร
ก็ตาม ภายห่ลังการบังคับใช�มากกว่่า 27 ป้ี สำภาพ
แว่ดล�อมทุางเศรษฐกิจ สำังคม เทุคโนโลยี และรูป้
แบบการเรียนรู�ได�เป้ลี�ยนแป้ลงไป้อย่างมาก จ่ง
มีคว่ามจำาเป็้นต�องป้รับป้รุงกฎห่มายแม่บทุให่�
สำามารถรองรบับรบิทุให่มข่องโลกได�อยา่งเห่มาะสำม

ตลอดระยะเว่ลาทุี�ผิ่านมา มีคว่ามพยายามจัด
ทุำากฎห่มายฉบับให่ม่ห่ลายครั�ง แต่ยังไม่สำามารถ
ป้ระกาศใช�ได� เน่�องจากกระบว่นการทุางนิตบิญัญัติ
ไม่แล�ว่เสำร็จก่อนการสำิ�นสุำดว่าระของสำภา

การจัดทุำาร่างพระราชบัญญัติการศ่กษาแห่่ง
ชาติในครั�งนี� จ่งเป้็นโอกาสำสำำาคัญในการออกแบบ
ระบบการศ่กษาทุี�มีคว่ามทัุนสำมัย ย่ดห่ยุ่น และ 
รองรับการเป้ลี�ยนแป้ลงในระยะยาว่ เห่ตุใดการจดัทุำา 
กฎห่มายการศก่ษาจง่เป้น็เร่�องทุ�าทุาย คว่ามซัื้บซื้�อน 
ของกฎห่มายการศ่กษาเกิดจากป้ัจจัยสำำาคัญห่ลาย
ป้ระการ

ป้ระการแรก กฎห่มายการศ่กษาเป็้นกฎห่มาย
ทุี�มผีิลกระทุบตอ่ป้ระชาชนทุกุคน ตั�งแตป่้ฐมว่ยั ว่ยั
เรียน ว่ัยทุำางาน จนถ่งการเรียนรู�ตลอดชีว่ิต จ่งมีผิู�
มีสำ่ว่นได�สำ่ว่นเสำียจำานว่นมาก และมีคว่ามคาดห่ว่ัง
ทุี�แตกต่างห่ลากห่ลาย

ป้ระการทุี�สำอง การออกแบบกฎห่มายจำาเป้็น
ต�องสำร�างสำมดลุระห่ว่่างอดุมคติทุางการศก่ษากบัข�อ
จำากัดด�านงบป้ระมาณ กำาลังคน และศักยภาพของ
ห่น่ว่ยงานผิู�ป้ฏิบัติ เพ่�อให่�สำามารถนำาไป้ใช�ได�จริง

ป้ระการทุี�สำาม คว่ามก�าว่ห่น�าทุางเทุคโนโลยี 
โดยเฉพาะ AI และนวั่ตกรรมดิจิทัุล ทุำาให่�รูป้แบบ
การเรียนรู�เป้ลี�ยนแป้ลงอย่างรว่ดเร็ว่ กฎห่มาย
จ่งต�องมีคว่ามย่ดห่ยุ่นเพียงพอทุี�จะรองรับการ
เป้ลี�ยนแป้ลงในอนาคต โดยไมล่�าสำมยัในเว่ลาอนัสำั�น

 ทิศทางขอิงธิรรมืนญ่การศ่กษ์าฉบับใหมื�
การยกร่างพระราชบัญญัติการศ่กษาแห่่งชาติ

ฉบับให่ม่ตั�งอยู่บนห่ลักการสำำาคัญห่ลายป้ระการ

กำาห่นดทิุศทุางการพัฒนาป้ระเทุศในระยะยาว่
ในโลกทุี�คว่ามรู� เทุคโนโลยี และนวั่ตกรรม

เป้ลี�ยนแป้ลงอย่างรว่ดเร็ว่ การศ่กษาจำาเป้็นต�อง
มีคว่ามย่ดห่ยุ่น ทุันสำมัย และเป้ิดโอกาสำให่�ทุุก
ภาคสำ่ว่นมีส่ำว่นร่ว่มในการขับเคล่�อน การป้ฏิรูป้
กฎห่มายทุั�งสำองฉบับจ่งเป็้นจุดเริ�มต�นของการ
เป้ลี�ยนผ่ิานจากระบบการศก่ษาทุี�เน�นการกำากับ
คว่บคุม ไป้สำู่ระบบทุี�ย่ดผิู�เรียนเป็้นศูนย์กลาง 
กระจายอำานาจ สำร�างคว่ามคลอ่งตวั่ และส่ำงเสำริม
การเรียนรู�ตลอดชีว่ิต

ทุ�ายทุี�สำุด การศ่กษาไม่ใช่ภารกิจของ
กระทุรว่งศ่กษาธิิการเพียงลำาพัง แต่เป้็นว่าระ
แห่่งชาติทุี�ทุุกภาคสำ่ว่นต�องร่ว่มกันกำาห่นด
ทุิศทุาง เพราะคุณภาพของการศ่กษาในว่ัน
นี� ค่อคุณภาพของคนไทุยและศักยภาพในการ
แข่งขันของป้ระเทุศในว่ันข�างห่น�า การมีสำ่ว่น
ร่ว่มของป้ระชาชนในการแสำดงคว่ามคิดเห่็นต่อ
ร่างกฎห่มายการศ่กษาแห่่งชาติ จ่งมิใช่เพียง
สำิทุธิิ ห่ากยังเป้็นคว่ามรับผิิดชอบร่ว่มกันในการ
ออกแบบ “ธิรรมนูญการศ่กษา” ทุี�จะกำาห่นด
อนาคตของป้ระเทุศไทุยในอีกห่ลายทุศว่รรษ
ต่อจากนี�

ป้ระการแรก กฎห่มายคว่รเป็้นกฎห่มายแม่บทุ
ทุี�กำาห่นดเฉพาะห่ลักการสำำาคัญของระบบการ
ศ่กษา ขณะทุี�รายละเอียดเชิงป้ฏิบัติคว่รกำาห่นดไว่�
ในกฎห่มายลำาดับรอง เพ่�อให่�สำามารถป้รับป้รุงได�
อย่างรว่ดเร็ว่ตามบริบทุทุี�เป้ลี�ยนแป้ลง

ป้ระการทุี�สำอง ระบบการศก่ษาคว่รรองรบัการ
เรียนรู�ทุกุรูป้แบบ ทุั�งการศก่ษาในระบบ นอกระบบ 
และการศ่กษาตามอัธิยาศัย ตลอดจนสำ่งเสำริมการ
เรียนรู�ตลอดชีวิ่ตอย่างแทุ�จริง

ป้ระการทุี�สำาม การกระจายอำานาจสำู่สำถาน
ศ่กษาและทุ�องถิ�นคว่รได�รับการผิลักดันอย่างเป้็น
รูป้ธิรรม โดยให่�พ่�นทุี�สำามารถออกแบบห่ลักสำูตร 
บริห่ารงานว่ิชาการ บริห่ารงานบุคคล และจัดสำรร
ทุรัพยากรให่�เห่มาะสำมกับบริบทุของตนเอง ขณะ
ทุี�สำ่ว่นกลางทุำาห่น�าทุี�กำาห่นดมาตรฐาน เป้้าห่มาย 
และระบบป้ระกันคุณภาพ

ป้ระการทุี�สำี�  กฎห่มายคว่รส่ำงเสำริมการใช�
เทุคโนโลยีดจิทัิุลและปั้ญญาป้ระดิษฐ์อย่างสำร�างสำรรค์ 
เพ่�อยกระดับคุณภาพการเรียนรู� การจัดการศ่กษา 
และการบริห่ารจัดการของทุกุภาคส่ำว่น

ป้ระการสำุดทุ�าย การศ่กษาคว่รย่ดห่ลัก Edu-
cation for All ห่ร่อการเปิ้ดโอกาสำให่�ทุุกคนเข�า

ผู้้�เขีียน : : ดร. กมล รอดคล�าย ประธานกรรมาธิการการศึึกษา การอุดมศึึกษา วิิทยาศึาสตร์ วิิจััยและนวิัตกรรม วิุฒิิสภา

ให่�ได�เทุคนิคและว่ิธิีการขยายผิลทุี�จับต�องได�จริง 
เราไม่ได�เน�นการให่�งบป้ระมาณไป้ทุำาแผิน แต่เรา
เน�นการสำนบัสำนนุ ‘กระบว่นการสำร�างคว่ามเข�าใจ’ 
เพ่�อให่�พ่�นทุี�ได�เรียนรู�เทุคนิคว่ิธิี จนสำามารถสำร�าง
นว่ัตกรรมให่ม่ๆ ในการดูแลผิู�สำูงอายุได�ด�ว่ยตัว่
เอง” อ.กรรณิการ์ กล่าว่

ด�านนางฐิตาร่ย์ เช้�อิพราหมืณ์ ห่ัว่ห่น�ากลุ่ม
งานบริการสำาธิารณสำุขกองสำาธิารณสำุข องค์การ
บริห่ารสำ่ว่นจังห่ว่ัดสำงขลา กล่าว่ถ่งการบูรณาการ
ในพ่�นทุี� จ.สำงขลา ว่า่ ห่วั่ใจของคว่ามสำำาเรจ็คอ่การ 
บูรณาการ โดย จ. สำงขลา สำร�างกลไกทุี�ทุุกห่น่ว่ย
งาน ทุั�ง กระทุรว่ง พม. กระทุรว่งสำาธิารณสุำข ภาค
เอกชน และทุ�องถิ�นทุั�ง 140 แห่่ง มีเป้้าห่มายร่ว่ม
กัน โดยพยายามสำร�างระบบทุี�ครบว่งจรในตัว่เอง 
ไม่ต�องพ่�งพางบป้ระมาณภาครัฐเพียงอย่างเดียว่ 
เช่น การสำร�างอาชีพจากการผิลิตผิ�าอ�อม ห่ร่อ
ทุี�นอนลม เพ่�อให่�งบป้ระมาณห่มุนเว่ียนกลับมา

ดูแลคนในชุมชนได�อย่างยั�งย่น
“ในสัำงคมสูำงว่ัย สำิ�งทุี�ห่ลีกเลี�ยงไม่ได�ค่อปั้ญห่า

สุำขภาพจิต ซ่ื้�งสำงขลาเราพบสำถิติการฆ่าตัว่ตายใน 
ผิู�สูำงอายคุ่อนข�างสูำงในบางพ่�นทุี� เราจง่ป้ระกาศเป็้น 
ว่าระร่ว่มทุี�จะย�อนกลับมามองและแก�ไขป้ัญห่าทุี�
ต�นเห่ตุ เรามีการตั�ง ‘ศูนย์เติมสุำข’ ทุี�ใช�มาตรฐาน
สำากลและทุีมเชี�ยว่ชาญจากมห่าว่ิทุยาลัยสำงขลา
นครินทุร์ (มอ.) เข�ามาดูแล ทุั�งด�านกายภาพและ
จิตใจ เพ่�อสำร�างสัำงคมทุี�พร�อมรองรับสำังคมสำูงวั่ย
อย่างแทุ�จริง” นางฐิตารีย์ กล่าว่

พร�อมกันนี�ในเว่ทีุดังกล่าว่ ได�จัดว่งเสำว่นา
ห่วั่ข�อ”รปู้ธิรรมในพ่�นทุี� เจาะลก่การเช่�อมโยงแผิน
รองรบัสำงัคมสำงูว่ยัขององคก์รป้กครองสำว่่นทุ�องถิ�น
กบัธิรรมนญูสุำขภาพตำาบล และการสำง่เสำริมการจัด
ทุำา Living Will” รว่มทัุ�งพิธิีมอบเกียรติบัตรให่�
ตวั่แทุนจังห่ว่ดั ทุี�ขบัเคล่�อนแผินรองรับสำงัคมสูำงว่ยั
ขององค์กรป้กครองส่ำว่นทุ�องถิ�นอยา่งเป็้นรปู้ธิรรม

“สำิ�งทุี�ทุุกทุ่านกำาลังทุำา ในการขับเคล่�อนแผิน
รองรับสำังคมสำูงวั่ยในระดับพ่�นทุี� แม�ว่งเสำว่นาอาจ
จะไม่ให่ญ่ แต่มีคุณค่ามห่าศาล เพราะนี�ค่อ ‘สำาร
ตั�งต�น’ ทุี�สำำาคัญทุี�จะนำาไป้สำู่ห่มุดห่มายทุี�ยิ�งให่ญ่ 
ค่อการมีระบบรองรับสำังคมสูำงว่ัยทุี�ดูแลคนไทุยได�
อย่างทุั�ว่ถ่งและสำร�างคุณค่าให่�เกิดข่�นกับป้ระเทุศ
อย่างแทุ�จริง” นพ.สำุเทุพ กล่าว่

นายศิริพันธิ์ ศร่กงพลั่ รองอธิิบดีกรมสำ่ง
เสำริมการป้กครองทุ�องถิ�น (สำถ.) กล่าว่ว่่า การ

“การกระจายอำนาจสู่่�สู่ถานศึึกษาและท้้องถ่�นควรได้้รับการ
ผลกัด้นัอย�างเป็น็รป่็ธรรม โด้ยให้พ้ื้้�นท้่�สู่ามารถออกแบบห้ลกัสู่ต่ร 
บร่ห้ารงานว่ชาการ บร่ห้ารงานบุคคล และจัด้สู่รรท้รัพื้ยากร 
ให้้เห้มาะสู่มกับบร่บท้ของตนเอง”
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กอช.ชูเป้้า “หวยเกษีียณ” ก่อนสิ้้�นปี้
พร้้อมขยายสิ้ท้ธ้ิป้ร้ะโยชน์ให้สิ้มาชก้

นายเพ็ชร ชินบุตร เลขาธิิการคณะ
กรรมการกองทุุนการออมแห่่งชาติ (กอช.) 
กล่าว่ว่่า กอช. เตรียมผิลักดันโครงการ สำลาก 
กอช.เพ่�อเดินห่น�าเงินออมยามเกษียณให่�แก่
ป้ระชาชน ให่�เกิดข่�นภายในปี้ 2569 นี� โดย
ขณะนี�ขอเว่ลาทุบทุว่นรายละเอียดโครงการ  
60 ว่นั ห่รอ่ไมเ่กนิเดอ่น สำ.ค. 2569 โดยจะดูคว่าม 
พร�อมในห่ลายๆ ด�าน ไม่ว่่าจะเป้็นกฎห่มายลูก  
ระบบด�านไอทุ ีงบป้ระมาณทุี�ใช�ดำาเนนิการและ
เงินรางว่ัล รูป้แบบการซ่ื้�อ การค่นเงิน และการ
ห่ักเงิน ตลอดจนเป้้าห่มายทีุ�จะด่งคนเข�ามา
ออมเพิ�มข่�น

“จากการห่าร่ อ กับ รั ฐมนต รีว่่ าการ
กระทุรว่งการคลัง และฝ่ายนโยบาย ไม่ได�
ติดขัดในการเดินห่น�าโครงการสำลาก กอช. ดัง
นั�นในช่ว่งนี�จะขอเว่ลา 60 ว่ัน มาจัดระบบห่ลัง
บ�านให่�มีคว่ามชัดเจน จากนั�นจะนำาเข�าไป้เสำนอ
ให่� รฐัมนตรีว่า่การกระทุรว่งการคลัง พจิารณาดู
อกีครั�ง ห่ากเห่น็ชอบกจ็ะรบีเดินห่น�าเต็มตวั่ ซื้่�ง
คาดว่า่จะได�เห่น็คว่ามชดัเจนในสำิ�นปี้ 2569 และ
จะสำามารถเป้ิดขายสำลาก กอช. ได�เป้็นทุางการ 
เพ่�อจูงใจให่�คนไทุยห่ันมาออมเงินมากข่�น”

ทุั�งนี� ในปี้ 2569 กอช.ว่างเป้้าห่มายทุี�จะ
เพิ�มจำานว่นสำมาชิกกองทุุนฯ ให่�ได� 140,000 
คน จากสำมาชิกป้ัจจุบันทุี�มีอยู่มากกว่่า 2 ล�าน
คน โดยในช่ว่งคร่�งปี้แรกนี� มีสำมาชิกให่ม่สำมัคร
เข�ามาแล�ว่ จำานว่น 20,000 คน จ่งเป้็นโจทุย์
ทุ�าทุายในช่ว่งคร่�งปี้ห่ลังทุี�จะพยายามทุำาให่�ได�

อีก 120,000 คน โดยจะเร่งป้ระชาสำัมพันธิ์ 
ทุำาคว่ามเข�าใจ โดยเฉพาะกลุ่มคนรุ่นให่ม่ 
นักเรียน นักศก่ษา ให่�เข�ามาเริ�มเก็บออมตั�งแต่
อายุ 15 ป้ี

นอกจากนี� กอช. มีแผินป้รับป้รุงการออม
และถอนเงินของสำมาชิก โดยออกแบบให่�สำอด
รบักับช่ว่งอายุว่ยั โดยจะแก�ไขข�อกฎห่มาย เพ่�อ
เป้ดิชอ่งให่�สำมาชิกสำามารถถอนเงินออม ออกมา
ใช�จา่ยก่อนได�ในยามฉุกเฉิน กอ่นถง่กำาห่นดอายุ 
60 ป้ี เน่�องจากมองว่่าระบบการออมแบบเดิม
ทุี�บังคับให่�เก็บเงินยาว่นานเป็้น 10-20 ป้ีโดย
ไมส่ำามารถนำาออกมาใช�ได�นั�น อาจไม่ตอบโจทุย์
ว่ิถีชีว่ิตของป้ระชาชนในยุคปั้จจุบันทุี�ต�องการ
คว่ามย่ดห่ยุ่น โดยขั�นตอนห่ลังจากนี� จะมีการ
เปิ้ดรบัฟ้งัคว่ามคดิเห่น็จากสำมาชกิกอ่น จากนั�น
จ่งเริ�มมาพิจารณาในรายละเอียดต่อไป้

“โมเดลทุี�ใช�อาจเป้็น 60 : 40 ซื้่�งจะป้รับ
เง่�อนไขให่�สำมาชิกสำามารถถอนเงินออมใน
สัำดส่ำว่น 40% ออกมาใช�จ่ายในยามจำาเป็้น
ฉุกเฉิน ห่ร่อนำาไป้เป้็นเงินทุุนสำำาห่รับต่อยอด
อาชีพและธุิรกิจในระห่ว่่างทุางได� ในขณะทุี�
เงินออมอีก 60% จะยังคงถูกเก็บไว่� เพ่�อเป็้น
ห่ลักป้ระกันและเงินบำานาญ สำำาห่รับใช�จ่ายใน
ว่ัยเกษียณตามเจตนารมณ์ห่ลักของกองทุุน”

ขณะเดียว่กัน ยังมีแนว่คิดทุี�จะเพิ�มทุาง
เลอ่ก ให่�สำมาชิกสำามารถบริห่ารจัดการเงินออม 
เพ่�อส่ำงตอ่เป้น็มรดกห่ร่อเงินช่ว่ยคา่ฌาป้นกจิใน
กรณีทุี�เสีำยชีว่ิต รว่มถ่งคว่ามร่ว่มมอ่กับสำถาบัน
การเงินของรัฐ เช่น ธินาคารกรุงไทุย ธินาคาร
ออมสิำน นำาป้ระวั่ติการออมสำมาชิก มาใช�
ป้ระกอบขอสำินเช่�อได�อีกด�ว่ย

“เด็กบางคนทุี�เริ�มออมเงินกับ กอช. ตั�งแต่
อายุ 15 แล�ว่ถ่งว่ันทุี�เขาเรียนจบอายุ 22-24 ปี้ 
เราอาจจะให่�เขาเอาป้ระวั่ตกิารออมมาเป็้นห่ลัก
ฐานในการย่�นขอสำินเช่�อเพ่�อนำาเงินมาทุำาธิุรกิจ
ได� เช่น การเริ�มต�นเป้็นสำตาร์ทุอัพ

เพ็ชร ชินบุุตรเพ็ชร ชินบุุตร

ประธิานกรรมืการบริหาร กอิงทุนเพ้�อิคัวามื
เสุมือิภาคัทางการศ่กษ์า (กสุศ.) นำาเสุนอิ  
8 นวัตกรรมืเปลั่�ยนเกมื เพ้�อิคัวามืยั�งย้นขอิง 
ทุนมืนุษ์ย์ไทย พร้อิมืเร่ยกร้อิงให้ฝ่่ายนิติบัญญัติ  
ภาคัเอิกชน แลัะทกุภาคัสุ�วนขอิงสุงัคัมื มืาร�วมืกัน 
อิอิกแบบกลัไกเชิงระบบ ทั�งดา้นกฎหมืาย การเงนิ  
แลัะนโยบายระยะยาว เพ้�อิผลัักดันให้คัวามื 
เสุมือิภาคัทางการศ่กษ์ากลัายเป็นเป้าหมืายแลัะ
คัวามืสุำาเร็จร�วมืกันขอิงประเทศไทยอิย�างยั�งยน้

ดร.ประสุาร ไตรรัตน์วรกุลั ป้ระธิานกรรมการ
บริห่าร กองทุุนเพ่�อคว่ามเสำมอภาคทุางการศ่กษา 
(กสำศ.) กล่าว่ป้าฐกถาพิเศษในห่ัว่ข�อ 8 นวั่ตกรรม
เป้ลี�ยนเกม เพ่�ออนาคตทุี�ยั�งย่นของทุุนมนุษย์ไทุย 
ในตอนห่น่�งว่า่ ตลอด 8 ป้ทีุี�ผิา่นมา มีคว่ามพยายาม
ค�นห่าคำาตอบว่่า “ทุำาอย่างไรให่�เด็กไทุยทุุกคนเข�า
ถ่งโอกาสำทุางการศ่กษา ไม่มีใครห่ลุดจากระบบ

เพราะข�อจำากัดของชีว่ิต” เพราะ ตั�งแต่ พ.ศ.2542 
เป้็นต�นมา ป้ระเทุศไทุยพยายามป้ฏิรูป้การศ่กษา
มาตลอด โดยมีการออกกฎห่มายและนโยบาย
จำานว่นมาก แต่ป้ัญห่าคว่ามเห่ล่�อมลำ�ายังคงมีแนว่
โน�มรุนแรงข่�น และเป้็นอุป้สำรรคสำำาคัญต่อการ
พัฒนาป้ระเทุศ ซื้่�งเกิดจากการขาดคว่ามต่อเน่�อง
ในการป้ฏิรูป้และขาดกลไกเชิงสำถาบัน 

ดร.ป้ระสำาร เผิยว่่า ตั�งแต่ปี้ 2542 เป็้นต�นมา
ป้ระเทุศไทุยมกีารเป้ลี�ยนรฐัมนตรวี่า่การกระทุรว่ง
ศ่กษาธิิการมากกว่่า 20 คน ทุำาให่�แต่ละคนมีเว่ลา
บริห่ารเฉลี�ยเพียง 10-11 เด่อนเทุ่านั�น เม่�อเป้รียบ
เทุยีบกบัป้ระเทุศเว่ยีดนามและสำงิคโป้รใ์นชว่่งเว่ลา
เดียว่กัน พบว่่ามีการเป้ลี�ยนรัฐมนตรีเพียง 4-5 คน 
ซื้่�งการเป้ลี�ยนตำาแห่น่งบ่อยครั�งก็ทุำาให่�นโยบาย
เป้ลี�ยนตาม เพราะนโยบายเดิมมักจะถูกระงับโดย
รัฐมนตรีคนให่ม่

ดังนั�น รัฐธิรรมนูญ 2560 จ่งได�กำาห่นดให่�ตั�ง 
กสำศ.ข่�น เพ่�อเป้็นองค์กรทุี�ทุำาห่น�าทุี�เช่�อมโยงทุุก
ภาคสำว่่น ทุั�งภาครฐั เอกชน และป้ระชาสำงัคม เพ่�อ
ร่ว่มกันขับเคล่�อนการแก�ป้ัญห่า ซื้่�ง กสำศ. ดำาเนิน
งานโดยอาศัยข�อมูล ห่ลักฐานเชิงป้ระจักษ์ และ
งานว่ิจัยทุี�มีคุณภาพสำูงเป็้นห่ัว่ใจสำำาคัญ เป้้าห่มาย
ห่ลักขององค์กรค่อการคิดค�นนวั่ตกรรมต�นแบบ
และจัดทุำาข�อเสำนอแนะเชิงนโยบาย ทุี�เป้็นอิสำระ
จากการเป้ลี�ยนแป้ลงทุางการเม่อง

ดร.ป้ระสำาร จง่ได�นำาเสำนอ 8 นว่ตักรรมเป้ลี�ยน
เกม เพ่�อคว่ามยั�งย่นของทุุนมนุษย์ไทุย ได�แก่

1. ระบบข�อมูล ทุำาห่น�าทุี�เป้็นฐานรากสำำาคัญ
ทุี�เช่�อมโยงข�อมูลรายบุคคลเพ่�อค�นห่าและติดตาม
เด็กเยาว่ชนกลุ่มยากจนทุี�สำุด ตั�งแต่ระดับป้ฐมว่ัย
จนถ่งว่ัยแรงงาน เพ่�อลดปั้ญห่าการตกห่ล่น 
ของข�อมูล

2. ห่ลักป้ระกันโอกาสำทุางการศ่กษา จัดสำรร
งบป้ระมาณแบบมุ่งเป้้าผ่ิานระบบคัดกรองคว่าม
ยากจน เพ่�อให่�นักเรียนยากจนพิเศษได�รับโอกาสำ
ในการศ่กษาอย่างต่อเน่�อง

3. Thailand Zero Dropout โครงการระดับ
ชาติทุี�มีเป้้าห่มายในการด่งเด็กทุี�ห่ลุดออกจาก
ระบบการศก่ษากลับเข�ามาสำูก่ารเรยีนรู�อกีครั�ง โดย
ตั�งเป้้าให่�เด็กห่ลุดระบบเป้็นศูนย์ภายในป้ี 2570

4. โรงเรียนพัฒนาตัว่เอง พัฒนาระบบการ
บริห่ารจัดการและคุณภาพการเรียนรู�ในโรงเรียน
ผิ่านฐานข�อมูล เช่น ระบบ Q-Info สำำาห่รับ
ป้ระเมินนักเรียนรายบุคคล เพ่�อยกระดับโรงเรียน
ด�ว่ยตนเอง

5. ครูรัก(ษ์)ถิ�น แก�ป้ัญห่าครูจากนอกพ่�นทุี�ขอ
ย�ายออก โดยคัดเล่อกเยาว่ชนในพ่�นทุี�ห่่างไกลมา
เรียนครูแล�ว่กลับไป้บรรจุในชุมชนบ�านเกิด เพ่�อ
สำร�างคว่ามยั�งย่นให่�กับระบบการศ่กษาในพ่�นทุี�

6. การศ่กษาทุี�ยด่ห่ยุน่ ป้รับรปู้แบบการศ่กษา
ให่�สำอดคล�องกับข�อจำากัดในชีว่ิตของเด็ก เช่น การ

ป้ร้ะธิานฯ กสิ้ศ. เผย 8 นวัตกร้ร้มทุนมนุษีย์
เป้ลี่ี�ยนเกมร้ะบบการ้ศึกษีาไทยในอนาคต

ทุำางานช่ว่ยครอบครัว่ โดยมีโมเดล “1 โรงเรียน 3 
รูป้แบบ” และการใช� Learning Passport รับรอง
ผิลการเรียนรู�จากป้ระสำบการณ์จริง

7. All for Education สำร�างหุ่�นส่ำว่นคว่ามร่ว่ม
ม่อกับภาคเอกชนและภาคสำ่ว่นต่างๆ เพ่�อระดม
ทุรัพยากรและร่ว่มลงทุุนในการพัฒนาการศ่กษา 
แทุนการพ่�งพาเพียงงบป้ระมาณภาครัฐห่ร่อการ
บริจาคเพียงอย่างเดียว่

8. การว่จิยัเชงิป้ระจกัษ ์ใช�ข�อมลูว่จิยัและห่ลกั
ฐานทุางวิ่ทุยาศาสำตร์มาเป็้น “เข็มทิุศ” ในการ
กำาห่นดนโยบาย เพ่�อให่�การลงทุุนด�านการศ่กษา
มีคว่ามคุ�มค่าและแก�ป้ัญห่าได�อย่างตรงจุด

แต่ป้ญัห่าคอ่ ถง่แม�ว่า่งานวิ่จยัเชงิป้ระจักษ ์จะ
เป้็นเคร่�องม่อสำำาคัญทุี�ช่ว่ยขับเคล่�อนนโยบายด�ว่ย
ข�อเทุจ็จรงิ แต่สำถานการณ์ล่าสุำดพบว่า่ งบป้ระมาณ
ด�านการว่ิจัยของ กสำศ. กลับถูกตัดลดลงมากทุี�สำุด
เป้็นป้ระว่ัติการณ์

ดร.ป้ระสำารเป้รียบเทุียบว่่า เห่ม่อนกับการ 
“โยนเข็มทุิศทุิ�งในขณะทุี�เร่อกำาลังแล่นอยู่กลาง
มห่าสำมทุุร” การขาดการสำนบัสำนนุเคร่�องมอ่นี� อาจ
ส่ำงผิลให่�การป้ระเมินทุิศทุางและการลงทุุน เพ่�อ
สำร�างคว่ามเสำมอภาคทุางการศ่กษา ต�องเผิชิญกับ
คว่ามเสำี�ยงทุี�ไม่จำาเป้็น

พร�อมกล่าว่ทุิ�งทุ�ายว่่า คว่ามสำำาเร็จในการขับ
เคล่�อนนว่ตักรรมตลอด 8 ป้ทีุี�ผิา่นมา ไมไ่ด�เกดิจาก 
กสำศ. เพียงห่น่ว่ยงานเดียว่ แต่ค่อ ป้รากฏการณ์
ผีิเสำ่�อขยับป้ีก (Butterfly Effect) ทุี�เกิดจากคว่าม
รว่่มมอ่ของทุกุภาคส่ำว่นอยา่งแทุ�จรงิ ดงันั�นโจทุยท์ุี�
ทุ�าทุายทุี�สุำดในขณะนี�ค่อ การสำร�างคว่ามยั�งย่นให่�
นวั่ตกรรมทุางการศก่ษาเห่ล่านี�ดำาเนนิตอ่ไป้ได� โดย
ไม่ผูิกติดอยู่กับงบป้ระมาณรายป้ีทุี�มีคว่ามผิันผิว่น 
ห่ร่อการเป้ลี�ยนแป้ลงของรัฐบาล

“จ่งขอเรียกร�องให่�ฝ่ายนิติบัญญัติ ภาคเอกชน 
และทุุกภาคส่ำว่นของสัำงคม มาร่ว่มกันออกแบบ
กลไกเชิงระบบ ทุั�งด�านกฎห่มาย การเงิน และ
นโยบายระยะยาว่ เพ่�อผิลักดันให่�คว่ามเสำมอภาค
ทุางการศก่ษากลายเป้น็เป้า้ห่มายและคว่ามสำำาเรจ็
ร่ว่มกันของป้ระเทุศไทุยอย่างยั�งย่น” ดร.ป้ระสำาร 
กล่าว่

สิ้มศ.ขับเคลี่่�อน 5 ยุทธิศาสิ้ตร้์ 
สิู้ก่าร้ศึกษีาคุณภาพคนไทยทุกคน

สำมศ. เดินห่น�าขับเคล่�อน 5 ยุทุธิศาสำตร์ยก
ระดับมาตรฐานการศ่กษา ได�แก่ 1.การป้ระเมิน
คุณภาพภายนอกอย่างโป้ร่งใสำ 2.การสำร�างการ
มีสำ่ว่นร่ว่ม 3. การพัฒนาผิู�ป้ระเมินภายนอก 
4.มาตรฐานห่ลักสูำตรและการฝึกอบรมเพ่�อสำร�าง
คว่ามเช่�อมั�นต่อระบบการป้ระเมินภายนอก และ 
5.การใช�เทุคโนโลยีเพิ�มป้ระสำิทุธิิภาพการป้ระเมิน  
พร�อมกำาห่นดค่านยิม “PRIDE”กระตุ�นการมีส่ำว่นร่ว่ม 
ทุุกองคาพยพเพ่�อสำร�าง “การศ่กษาทุี�มีคุณภาพ
สำำาห่รับคนไทุยทุุกคน”

ศ.ดร.อิงอิาจ นยัพฒัน ์ผิู�อำานว่ยการ สำำานกังาน
รับรองมาตรฐานและป้ระเมินคุณภาพการศ่กษา 
(องค์การมห่าชน) ห่ร่อ สำมศ. เปิ้ดเผิยว่่า ป้ัจจุบัน
ภาคการศ่กษาทุั�ว่โลกกำาลังเผิชิญกับผิลกระทุบ
จากว่ิกฤตเศรษฐกิจข�อจำากัดด�านงบป้ระมาณ 
การเป้ลี�ยนแป้ลงทุางป้ระชากรศาสำตร์ตลอดจน
การพัฒนาอย่างรว่ดเร็ว่ของเทุคโนโลยีและปั้ญญา
ป้ระดิษฐ์ ห่รอ่ AI และคว่ามคาดห่วั่งของผิู�ป้กครอง 
ต่อคุณภาพการศก่ษาทุี�เป้ลี�ยนไป้จากเดิม สำิ�งเห่ล่านี� 
ล�ว่นเป้็นคว่ามทุ�าทุายสำำาห่รับการพัฒนาคุณภาพ
การศ่กษา

ทุั�งนี� เพ่�อให่�การยกระดับคุณภาพมาตรฐาน
การศ่กษาเกิดรูป้ธิรรม สำมศ. ได�กำาห่นดเป้็น 
5ยทุุธิศาสำตรส์ำำาห่รบัการดำาเนนิงาน ป้ระกอบด�ว่ย 
ยุทุธิศาสำตร์ทุี� 1 ; ด�านคว่ามโป้ร่งใสำ (Transpar-
ency) โดยการพัฒนาระบบการป้ระเมินรูป้แบบ
ดิจทิุลัทุี�รายงานผิลแบบ Real-time และเป้ดิให่�ผิู�มี
สำ่ว่นได�ส่ำว่นเสำียสำามารถเข�าถ่งผิลการป้ระเมินเพ่�อ
นำาไป้ใช�ป้ระโยชน์ได� ยุทุธิศาสำตร์ทุี� 2 : การมีส่ำว่น
ร่ว่มและเคร่อข่ายคว่ามร่ว่มม่อ (Stakeholder 
Engagement) สำร�างคว่ามรว่่มมอ่กบัเครอ่ขา่ยทุั�ง
ในและต่างป้ระเทุศ เพ่�อนำาข�อเสำนอเชงินโยบายไป้
พัฒนาและยกระดับคุณภาพสำถานศ่กษา 

ยุทุธิศาสำตร์ทุี�  3 : การพัฒนาผิู�ป้ระเมิน 
(Quality Assessor) เพ่�อยกระดับสำมรรถนะของ
บุคลากร สำมศ. และผิู�ป้ระเมินภายนอก ให่�มีคว่าม
เชี�ยว่ชาญด�านเทุคโนโลยีดิจิทัุลและการป้ระเมิน
ขั�นสำูง ยุทุธิศาสำตร์ทุี� 4 : มาตรฐานห่ลักสำูตรและ
การฝึกอบรม (Training Curricular Standard) 
มุ่งส่ำงเสำริมให่�สำถานศ่กษากลุ่มเป้้าห่มายมีผิล
สำัมฤทุธิิ�ของผิู�เรียนทุี�สูำงข่�น และสำร�างคว่ามเช่�อมั�น
ต่อระบบการป้ระเมินภายนอก ยุทุธิศาสำตร์ทุี� 5 
: เทุคโนโลยี (Technology) นำาเทุคโนโลยีและ 
AI มาเพิ�มป้ระสิำทุธิิภาพแพลตฟ้อร์มการป้ระเมิน 
เพ่�อลดค่าใช�จ่ายในการบริห่ารจัดการอย่างยั�งย่น

ศ.ดร.องอาจ กล่าว่เพิ�มเติมว่่า เพ่�อให่�การขับ
เคล่�อนยุทุธิศาสำตร์เป็้นไป้อย่างมีรูป้ธิรรม สำมศ. 
ได�กำาห่นดค่านิยมองค์กร เป็้นรากฐานการทุำางาน 
สำร�างคว่ามเช่�อมั�นและคว่ามภาคภูมิใจสำำาห่รับ
บุคลากร อันจะสำ่งผิลต่อคุณภาพการดำาเนินงาน 
ภายใต�แนว่คิด “PRIDE” ซื้่�งห่ล่อห่ลอมมาจาก
การทุำางานทุี�ย่ดห่ลักคว่ามเป้็นม่ออาชีพและมี
คว่ามเชี�ยว่ชาญในทุุกการดำาเนินงาน (P -Pro-
fessionalism) ผิสำานกับการสำร�างคว่ามสำัมพันธ์ิ
ทุี�แข็งแกร่งและดีงามกับทุุกภาคส่ำว่น (R - Rela-
tionships) โดยดำารงไว่�ซื้่�งคว่ามเป็้นกลาง เทุี�ยง
ธิรรม โป้ร่งใสำ และป้ราศจากผิลป้ระโยชน์ทัุบซื้�อน 
(I - Impartiality) ตลอดจนมคีว่ามมุง่มั�นตั�งใจเพ่�อ
บรรลุเป้า้ห่มายอยา่งไมทุ่�อถอย (D - Determina-
tion) เพ่�อนำาพาองค์กรก�าว่สำู่คว่ามเป้็นเลิศในทุุก
กระบว่นการของการป้ระเมินคุณภาพการศ่กษา 
(E - Excellence)

กลไกสำำาคัญทุี�สุำดทุี�จะทุำาให่�การศ่กษาไทุยเกิด
การเป้ลี�ยนแป้ลงได�อยา่งแทุ�จรงิคอ่ “ผิู�รับบรกิาร” 
ซื้่�งห่มายถ่ง พ่อแม่ ผิู�ป้กครอง และชุมชน ในการ
มีสำ่ว่นร่ว่มตรว่จสำอบคุณภาพการเรียนการสำอน 
ไม่นิ�งเฉยต่อการศ่กษาทุี�ไม่ได�คุณภาพ โดย สำมศ. 
พร�อมเป้็นพันธิมิตรรับฟ้ังข�อคิดเห่็นจากทุุกภาค
สำ่ว่นไป้สำู่การพัฒนา คว่บคู่ไป้กับคว่ามมุ่งมั�นทุี�จะ
เดินห่น�าลดภาระทุี�ไม่จำาเป้็นสำำาห่รับสำถานศ่กษา 
เพ่�อให่�สำถานศก่ษาสำามารถจัดการเรยีนการสำอนได�
อยา่งเต็มทุี� ซื้่�งการผิสำานพลงัระห่ว่า่งเสีำยงสำะทุ�อน
จากสัำงคมร่ว่มกับการสำนับสำนุนการทุำางานของ
สำถานศก่ษา จะเป้น็แรงขบัเคล่�อนสำำาคญัในการเรง่
พัฒนาสำถานศ่กษา นำาไป้สำู ่“Quality Education 
for all Thais”ห่รอ่ “การศก่ษาทุี�มคีณุภาพสำำาห่รับ
คนไทุยทุุกคน” ศ.ดร. องอาจ กล่าว่ทุิ�งทุ�าย

ศ.ดร.อิงอิาจ นัยพัฒน์ศ.ดร.อิงอิาจ นัยพัฒน์

ดร.กมืลั รอิดคัล้ัาย ป้ระธิานกรรมาธิิการ
การศก่ษา การอดุมศก่ษา ว่ทิุยาศาสำตร ์ว่จัิยและ
นว่ัตกรรม วุ่ฒิสำภา เปิ้ดเผิยว่่า ป้ระเทุศไทุยใช� 
งบป้ระมาณด�านการศ่กษาเป็้นจำานว่นมากใน
แต่ละปี้ แต่ผิลลัพธิ์ด�านคุณภาพยังไม่เป้็นทุี�น่า
พอใจ คะแนนสำอบระดับนานาชาติยังอยู่ใน
ระดบักลาง และช่องว่า่งระห่ว่า่งโรงเรยีนในเมอ่ง
กับชนบทุ ยังคงถ่างกว่�างออกไป้ทุุกป้ี

ป้ัญห่าทุี�แทุ�จริงในเร่�องคุณภาพการศ่กษา 
ไม่ใช่เร่�องงบป้ระมาณ แต่อยู่ทุี�โครงสำร�างของ
ระบบการศ่กษาทุั�งห่มด ป้ัญห่าอยู่ทุี�ระบบ
และการบริห่ารจัดการ ไม่ใช่แค่งบป้ระมาณ 
ไม่เพียงพอ

แม�ป้ระเทุศไทุยจะมีนักเรียนในระบบรว่ม
ทุุกระดับกว่่า 10 ล�านคน และจัดสำรรงบ
ป้ระมาณด�านการศ่กษาในสำัดส่ำว่นทุี�สูำง แต่งบ
สำ่ว่นให่ญ่กลับถูกดูดซัื้บไป้กับค่าใช�จ่ายรายหั่ว่
และงบป้ระมาณป้ระจำาของบุคลากร โดยมีงบ
พัฒนาคุณภาพเห่ล่ออยู่น�อยมาก

เรามีคว่ามจำาเป้็นต�องป้รับสำัดสำ่ว่นงบ
ป้ระมาณบุคลากรให่�สำอดคล�องกับจำานว่นเด็ก
ทุี�ลดลง และทุี�สำำาคัญกว่่านั�นค่อต�องกระจายงบ
พัฒนาลงไป้ให่�โรงเรียนและพ่�นทุี�บริห่ารจัดการ
เอง ตามคว่ามต�องการทุี�แทุ�จริง ไม่ใช่รอรับ 
คำาสำั�งจากสำ่ว่นกลาง

คะแนน PISA สำะทุ�อนคว่ามเห่ล่�อมลำ�าทุี�ซื้อ่น
อยู ่ ในเชงิป้รมิาณป้ระเทุศไทุยทุำาได�ดพีอสำมคว่ร 
ป้ระชากรมีระยะเว่ลาการศ่กษาเฉลี�ยป้ระมาณ 
9 ป้ี และทุุกคนสำามารถเข�าสำู่ระบบการศ่กษาได� 
แต่เม่�อว่ัดคุณภาพผิ่านคะแนน PISA ไทุยยังอยู่

อันดับทุี�  44 ห่ร่อ 45 ของโลก ซื้่�งถ่อว่่าอยู่ระดับ
กลาง ค่อนไป้ทุางตำ�า

ป้ระเด็นทุี�น่าเป้็นห่่ว่งกว่่านั�น ค่อคว่ามเห่ล่�อม
ลำ�าภายในป้ระเทุศ โรงเรยีนชั�นนำาในกรงุเทุพฯ และ
จังห่ว่ัดให่ญ่ราว่ 1,700 แห่่ง มีคะแนนอยู่ในระดับ
ทุ็อป้ของโลก แต่โรงเรียนในชนบทุและพ่�นทุี�ห่่าง
ไกลมคีะแนนตำ�ามาก จง่ดง่ให่�คะแนนเฉลี�ยรว่มของ
ป้ระเทุศลดลงอย่างมีนัยสำำาคัญ

อย่างไรก็ตาม คาดว่่าผิลคะแนน PISA ทุี�
จะป้ระกาศในป้ลายป้ีนี�มีแนว่โน�มป้รับตัว่ดีข่�น 
เน่�องจากกระทุรว่งศ่กษาธิิการได�ป้รับว่ิธิีสำอบและ
วิ่ธิีสำอนอย่างเข�มข�นในช่ว่งป้ีทุี�ผิ่านมา

บทุเรียนจากป้ระเทุศทุี�ป้ระสำบคว่ามสำำาเร็จ 
ห่ากเราวิ่เคราะห์่จดุเดน่ของป้ระเทุศทุี�มรีะบบการ
ศ่กษาชั�นนำาของโลก มีข�อคิดทุี�น่าสำนใจ อาทุิ

ฟ้ินแลนด์ : มีกฎห่มายการศ่กษาทุี�มีคว่าม 
ต่อเน่�องยาว่นาน ผิลักดันให่�ครูจบการศ่กษาระดับ
ป้ริญญาโทุทุั�งป้ระเทุศ และให่�ชุมชนมีสำ่ว่นร่ว่มใน
การดแูลสำว่สัำดกิารเด็กตั�งแตแ่รกเกิด โดยกระทุรว่ง
ด�านพัฒนาสัำงคมดูแลเร่�องอาห่าร โภชนาการ 
และสำุขภาพ ก่อนทุี�กระทุรว่งศ่กษาจะรับช่ว่งต่อ 
เม่�อเด็กเข�าโรงเรียน

สำิงคโป้ร์และเกาห่ลีใต� : เน�นการใสำ่นว่ัตกรรม
ให่�กับทุรัพยากรมนุษย์ มีระบบ Reskill และ 

“ดร้.กมลี่” ชี�แนวทางป้ฏ้ิรู้ป้การ้ศึกษีาไทย 
เทียบโมเดลี่ต่างป้ร้ะเทศพ้สูิ้จน์ซััคเซัสิ้

Upskill ทุี�เข�มแข็ง และมีสำถาบันพัฒนาห่ลักสำูตร
แห่่งชาติทุี�ทุำาห่น�าทุี�ป้รับป้รุงเน่�อห่าให่�ทุันสำมัย
อย่างต่อเน่�อง

จีน : ภายใต�บริบทุของเด็กไทุยอาจต�องเรียน
รู�จากโมเดลจีนในแง่ของคว่ามเข�มข�น มุ่งมั�น และ
คว่ามอดทุนในการเรียนรู� เพราะการเรียนทุี�สำบาย
เกินไป้อาจทุำาให่�เด็กไม่พร�อมรับม่อกับการแข่งขัน
ในอนาคต

@ แนวทางพลัิกโฉมืการศ่กษ์าไทย 
จำาเป้็นต�องมีการป้ฏิรูป้การศ่กษาอย่างจริงจัง

และเร่งด่ว่น 5 ป้ระการ ดังนี�
• AI first education : สำอนให่�เด็กใช� AI ใน

การค�นคว่�าและเรียนรู�อย่างเป้็นป้ระโยชน์ ไม่ใช่
เพ่�อตอบข�อสำอบแต่เพียงอย่างเดียว่ ห่ากเริ�มสำอน
เดก็ให่�ใช� AI ได�อย่างชาญฉลาดตั�งแต่วั่นนี� เด็กไทุย
จะสำามารถก�าว่ทุันโลกได�อย่างรว่ดเร็ว่

• Curriculum Transformation: ป้รับป้รุง
ห่ลักสำูตรครั�งให่ญ่ โดยเป้ลี�ยนจากการเน�นทุ่องจำา

ไว่�โดยไม่มีแผินทุี�ชัดเจนทุำาให่�สำูญเสำียทุรัพยากร
โดยเป้ล่าป้ระโยชน์ จำาเป้น็ต�องมีแผินคว่บรว่มทุี�
เป้็นระบบ พร�อมทุางออก เช่นจัดรถรับสำ่งสำลับ
ว่ันเรียน คว่บรว่มชั�นเรียน ห่ร่อห่ัองเรียน มีโรง
เรยีนเเม ่โรงเรยีนสำาขา และการเรยีนระบบทุาง
ไกลสำำาห่รับเด็กในพ่�นทุี�ห่่างไกลห่ร่อ โรงเรียน 
stand alone

- ป้รับระบบจัดสำรรงบป้ระมาณ
เลิกระบบห่ารเฉลี�ยให่�ทุุกโรงเรียนเทุ่ากัน 

แล�ว่เป้ลี�ยนมาใช�ระบบ Top-up ค่อเติมงบ
ป้ระมาณพิเศษให่�กับโรงเรียนทุี�ขาดแคลนและ
มีคว่ามจำาเป้็นจริงๆ เพ่�อให่�คุณภาพการศ่กษา
เข�าใกล�กันมากข่�น

- ให่�โรงเรียนตัดสิำนใจเอง
โดยกระจายอำานาจการตัดสำินใจด�าน

ว่ิชาการ บุคล และงบพัฒนาให่�กับโรงเรียน 
เพ่�อให่�แต่ละแห่่งสำามารถแก�ปั้ญห่าได�ตรงจุด
ตามบริบทุของตนเอง ไม่ว่่าจะเป้็นแก�ป้ัญห่า
ด�านภาษา คณิตศาสำตร์ ห่ร่อทุักษะอ่�นๆ

@ อิุดมืศก่ษ์าต้อิงปรับตัวรับสุังคัมืสุ่งวัย 
เม่�ออตัราการเกดิลดลงต่อเน่�อง มห่าว่ทิุยาลัย 

ไมส่ำามารถรอรับเฉพาะนักเรยีนจบ ม.6 ได�อีกต่อ
ไป้ แนว่ทุางสำำาคัญในการเเก�ป้ัญห่า คอ่

- ห่ลักสูำตรคู่ขนาน (Dual Degree)
ป้รับห่ลักสำูตรให่�ผิสำมผิสำานศาสำตร์สำอง

สำาขาเข�าด�ว่ยกัน เช่น การแพทุย์คว่บคู่กับธิุรกิจ
บริการทุ่องเทุี�ยว่เชิงสำุขภาพ กฎห่มายคว่บคู่กับ
การค�าระห่ว่า่งป้ระเทุศ ห่รอ่ว่ศิว่กรรมคว่บคูก่บั
การจัดการธิุรกิจ เพ่�อให่�บัณฑ์ิตมีทุักษะทุี�ตลาด
แรงงานต�องการอย่างแทุ�จริง

- ขยายกลุ่มเป้้าห่มาย 
โดยมห่าวิ่ทุยาลัยต�องเปิ้ดรับคนในตลาด

แรงงานกว่่า 30-40 ล�านคนทุี�ต�องการ Upskill 
และ Reskill ผิ่านห่ลักสำูตรพิเศษทุี�ย่ดห่ยุ่น รว่ม
ถ่งผิู�สำูงอายุและผูิ�ทุี�ต�องการกลับเข�ามาพัฒนา
ทุักษะให่ม่

ถ�าป้ระเทุศไทุยยังเดินตามแนว่ทุางเดิม เรา
จะไม่สำามารถตามทุันป้ระเทุศเพ่�อนบ�านได� ทุั�ง
มาเลเซื้ียและเว่ียดนามต่างกำาลังแซื้งห่น�าไทุย
ในห่ลายตัว่ชี�ว่ัด

สำิ�งทุี�จำาเป้็นไม่ใช่การป้รับแก�รายจุด แต่ค่อ
การพลิกโฉมระบบการศ่กษาทุั�งห่มด ตั�งแต่
โครงสำร�าง งบป้ระมาณ การกระจายอำานาจ การ
ป้รบัห่ลักสำตูร ไป้จนถง่การนำาเทุคโนโลยแีละ AI 
เข�ามาเป้็นส่ำว่นห่น่�งของการเรียนรู�อย่างจริงจัง

ทุั�งห่มดนี�ต�องเกิดข่�นอย่างเร่งด่ว่น เพราะ
ทุุกป้ีทุี�ผิ่านไป้โดยไม่ป้ฏิรูป้ คอ่โอกาสำทุี�เด็กไทุย
สูำญเสำียไป้อย่างไม่อาจเรียกคน่ได�

ดร.กมล รอิดคล้ายดร.กมล รอิดคล้าย

“สู่่�งท้่�จำเป็็นไม�ใช�การป็รับแก้รายจุด้ แต�คอ้การพื้ล่กโฉมระบบการ
ศึึกษาท้ั�งห้มด้ ตั�งแต�โครงสู่ร้าง งบป็ระมาณ การกระจายอำนาจ 
การป็รับห้ลักสู่่ตร ไป็จนถึงการนำเท้คโนโลย่และ AI เข้ามาเป็็นสู่�วน
ห้นึ�งของการเร่ยนร่้อย�างจรง่จัง”

ดร.ประสุาร ไตรรัตน์วรกุลดร.ประสุาร ไตรรัตน์วรกุล

เน่�อห่ามาเป็้นการเน�นกระบว่นการเรียนรู� ทุักษะ
การคิดว่ิเคราะห่์ คว่ามคิดสำร�างสำรรค์ และการ
ทุำางานร่ว่มกับผิู�อ่�น

•  Teacher Transformat ion:  ป้รับ
บทุบาทุครูจากผิู�บรรยายห่น�าห่�องมาเป็้นผิู�จัด
กระบว่นการเรียนรู� โดยใช�รูป้แบบการเรียนแบบ 
Project-Based Learning การแก�ป้ัญห่าจริง การ
ทุัศนศ่กษา เรียนรู�นอกห่�องเรียน

• Lifelong Learning: สำ่งเสำริมการเรียนรู�
ตลอดชีว่ิต เรียนได�ทุุกทุี�ทุุกเว่ลา โดยใช�สำ่�อและ
เทุคโนโลยีทุี�ห่ลากห่ลาย

• ตอบสำนองฐานเศรษฐกิจให่ม่: ผิลิตคนให่�
ตรงกับคว่ามต�องการของตลาดแรงงานในอนาคต 
ไม่ใช่ผิลิตตามรูป้แบบเดิมทุี�อาจไม่สำอดคล�องกับ
โลกทุี�เป้ลี�ยนไป้

@ การแก้คัวามืเหลั้�อิมืลัำ�าด้วยการกระจาย
 อิำานาจแลัะงบประมืาณ 

ห่ากจะพูดถ่งป้ัญห่าการศ่กษาไทุยในคำาเดียว่ 
คำานั�นคอ่ “คว่ามเห่ล่�อมลำ�า” และเราคว่รมแีนว่ทุาง
แก�ไขทุี�เป็้นรูป้ธิรรมอย่างน�อย 3 ป้ระการ ได�แก่

- คว่บรว่มโรงเรียนขนาดเล็ก
ป้ัจจุบันมีโรงเรียนขนาดเล็กทุี�มีเด็กเพียงไม่กี�

คนอยู่กว่่า 15,000 แห่่ง การคงโรงเรียนเห่ล่านี�



ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 480 วัันที่่� 16-31 กรกฎาคม 25698 คุุณภิาพชีีวิิต

คุรุสภาเข้มูจรรยาบรรณครูทั�วไทย
เปิดี 5 ช่องทางรับแจ้งพฤติกัรรมูครู

คัุรุสุภาทำางานเชิงรุก เพ้�อิป้อิงกันแลัะ
เฝ่้าระวังการกระทำาผิดจรรยาบรรณขอิง 
ผ่ป้ระกอิบวชิาชพ่ทางการศก่ษ์า หากปรากฏิ
ขอ้ิรอ้ิงเรย่นหรอ้ิขอ้ิมืล่ัจากสุ้�อิมืวลัชนแลัะสุ้�อิ
อิอินไลัน์ ก็จะเร�งดำาเนินการตรวจสุอิบแลัะ
พิจารณาตามืกระบวนการทางจรรยาบรรณ
อิย�างรวดเรว็ โปร�งใสุแลัะเป็นธิรรมื พร้อิมืเปดิ 
5 ช�อิงทาง ให้ประชาชนสุามืารถร้อิงเร่ยนไป
ยังสุำานักงานเลัขาธิิการคุัรุสุภา ได้ทันท ่

ผศ.ดร.อิมืลัวรรณ วร่ะธิรรมืโมื เลขาธิกิาร
คุรุสำภา กล่าว่ว่่า ตามนโยบายของ นาย
ประเสุริฐ จันทรรวงทอิง รัฐมนตรีว่่าการ
กระทุรว่งศ่กษาธิิการ ทุี�มุ่งให่�สำถานศ่กษา
ทุุกแห่่งเป็้นพ่�นทุี�ป้ลอดภัยของผิู�เรียนอย่าง
แทุ�จริง คุรุสำภาในฐานะสำภาวิ่ชาชีพทุี�กำากับ
ดแูลมาตรฐานและจรรยาบรรณของผิู�ป้ระกอบ
ว่ิชาชีพทุางการศ่กษา พร�อมดำาเนินการอย่าง
เด็ดขาดกับผิู�ทุี�ป้ระพฤติผิิดจรรยาบรรณ โดย
เฉพาะกรณีทุี�ส่ำงผิลกระทุบต่อผิู�เรียน ไม่ว่่าจะ
เป้็นคว่ามผิิดทุางเพศ คว่ามรุนแรง การทุุจริต 
ห่รอ่การพัว่พันยาเสำพติด

“เม่�อป้รากฏข�อร�องเรียนห่ร่อข�อมูลจาก
ส่ำ�อมว่ลชนและสำ่�อออนไลน ์ครุสุำภาจะเรง่ดำาเนนิ
การตรว่จสำอบและพิจารณาตามกระบว่นการ
ทุางจรรยาบรรณอยา่งรว่ดเรว็่ โป้ร่งใสำ และเป้น็
ธิรรม โดยจะไม่ละเลยต่อการกระทุำาทุี�ส่ำงผิลก
ระทุบตอ่ผิู�เรยีนและสัำงคม ไม่ป้ล่อยให่�ผิู�กระทุำา
ผิิดลอยนว่ล ขณะเดียว่กันก็ต�องเป้ิดโอกาสำให่�
ทุุกฝ่ายได�ชี�แจงข�อเท็ุจจริง คำาน่งถ่งคว่ามเป้็น
ธิรรมต่อทุุกฝ่าย ทุั�งผิู�เสำียห่าย ผิู�ถูกร�องเรียน 
และผิู�เกี�ยว่ข�อง” เลขาธิิการคุรุสำภา กล่าว่

ป้ัจจุบันสำำานักงานเลขาธิิการคุรุสำภาได�
ป้รับกระบว่นการดำาเนินงานด�านจรรยาบรรณ 
ให่�มีคว่ามรว่ดเร็ว่และมีป้ระสิำทุธิิภาพมากยิ�ง
ข่�น โดยเริ�มจากการแต่งตั�งคณะอนุกรรมการ
สำ่บสำว่นข�อเทุ็จจริง เพ่�อรว่บรว่มข�อมูล พยาน
ห่ลักฐาน และตรว่จสำอบข�อร�องเรียน ห่าก
ผิลการสำ่บสำว่นพบว่่ามีมูล จะเสำนอให่�คณะ
กรรมการมาตรฐานวิ่ชาชพี (กมว่.) แต่งตั�งคณะ

อนุกรรมการสำอบสำว่นการป้ระพฤติผิิดจรรยา
บรรณ ดำาเนินการสำอบสำว่นอย่างละเอียด ทุั�ง
จากพยานบุคคล พยานเอกสำาร และข�อมูลจาก
ห่น่ว่ยงานต�นสำังกัด รว่มทุั�งเปิ้ดโอกาสำให่�ผิู�ถูก
กลา่ว่ห่าได�ชี�แจงและนำาพยานห่ลักฐานมาแสำดง
ป้ระกอบการพิจารณาก่อนเสำนอผิลต่อ กมว่. 
เพ่�อว่ินิจฉัยชี�ขาด ทุั�งนี�การพิจารณาจะเป้็นไป้
ตามข�อเทุ็จจริงของแต่ละกรณี และบทุลงโทุษ
มีตั�งแต่ ตักเต่อน ภาคทัุณฑ์์ พักใช�ใบอนุญาต
ป้ระกอบว่ิชาชีพ และเพิกถอนใบอนุญาต
ป้ระกอบว่ิชาชีพ ซื้่�งเป็้นโทุษสำูงสำุด 

เลขาธิิการคุรุสำภา กล่าว่ต่อว่่า นอกจากนี�
คุรุสำภายังให่�คว่ามสำำาคัญกับการทุำางานเชิงรุก 
เพ่�อป้้องกันและเฝ้าระว่ังการกระทุำาผิิดจรรยา
บรรณอย่างต่อเน่�อง โดยป้ระสำานคว่ามร่ว่มม่อ
กับห่น่ว่ยงานต�นสัำงกัดของผิู�ป้ระกอบวิ่ชาชีพ
ทุางการศ่กษา ให่�สำ่งข�อมูลกรณีผิู�ถูกลงโทุษ
ทุางวิ่นัยอย่างร�ายแรง ป้ลดออก ห่ร่อไล่ออก 
เพ่�อใช�ป้ระกอบการพิจารณาทุางจรรยาบรรณ  
พร�อมทัุ�งสำร�างเคร่อข่ายด�านจรรยาบรรณร่ว่ม
กับสำำานักงานศ่กษาธิิการจังห่ว่ัด สำำานักงาน
เขตพ่�นทุี�การศ่กษา ห่น่ว่ยงานทุางการศ่กษา 
และสำถานศ่กษาทุั�ว่ป้ระเทุศ ตลอดจนพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรทุี�ป้ฏิบัติงานด�านจรรยา
บรรณ เพ่�อให่�การสำบ่สำว่นสำอบสำว่นเป้น็ไป้อยา่ง
มีป้ระสิำทุธิิภาพ

ผิศ.ดร.อมลว่รรณ กลา่ว่ยำ�าว่า่ การคุ�มครอง
ผิู�เรียนเป้็นคว่ามรับผิิดชอบร่ว่มกันของทุุก
ภาคส่ำว่น จ่งขอเชิญชว่นผิู�ป้กครอง นักเรียน 
และป้ระชาชน ร่ว่มเป้็นหู่เป็้นตา ห่ากพบเห่็น 
ผิู�ป้ระกอบว่ิชาชีพทุางการศ่กษาทุี�มีพฤติกรรม
ส่ำอไป้ในทุางป้ระพฤติผิิดจรรยาบรรณ โดย
เฉพาะคว่ามผิิดทุางเพศ คว่ามรุนแรง การ
ทุุจริต ห่ร่อการเกี�ยว่ข�องกับยาเสำพติด รว่มถ่ง
เร่�องอ่�นใดทุี�ไมเ่ห่มาะสำม สำามารถแจ�งเร่�องมายัง
สำำานกังานเลขาธิกิารคุรุสำภาได�ทัุนทีุ ผิา่น 5 ช่อง
ทุาง ได�แก่ 1. ย่�นเร่�องด�ว่ยตนเอง ณ สำำานักงาน
เลขาธิิการคุรุสำภา 2. สำ่งทุางไป้รษณีย์ เลขทุี� 
128/1 ถนนนครราชสำีมา แขว่งดุสำิต เขตดุสำิต 
กรุงเทุพมห่านคร 10300 3. สำ่งทุางอีเมลsara-
ban@ksp.or.th 4. ส่ำงผิ่านเว่็บไซื้ต์ www.ksp.
or.th และ 5. ส่ำงผ่ิานกล่องรับเร่�องร�องเรียน ณ 
สำำานักงานเลขาธิิการคุรุสำภา

“อยา่งไรก็ตาม ครุุสำภาพร�อมดำาเนนิการกับ
ผิู�ป้ระพฤติผิดิจรรยาบรรณทุกุเร่�องอยา่งรว่ดเร็ว่ 
โป้ร่งใสำและเป็้นธิรรม เพ่�อร่ว่มกันคุ�มครอง 
ผิู�เรยีน สำร�างคว่ามเช่�อมั�นให่�แกส่ำงัคม และรกัษา
ศักดิ�ศรีของว่ิชาชีพครูให่�สำมกับการเป้็นวิ่ชาชีพ
คว่บคุมและว่ิชาชีพชั�นสำูงต่อไป้” เลขาธิิการ 
คุรุสำภา กล่าว่

คัณะกรรมืการกอิงทุนหม่ื�บ้านแลัะชุมืชน
เมื้อิงแห�งชาติ (กทบ.) อินุมืัติเงิน “รอิบแรก” ให้
แก�กอิงทุนหมื่�บ้านแลัะชุมืชนเม้ือิง 570 กอิงทุน 
คัรอิบคัลัุมื 16 จังหวัด จำานวน 38,530,000 
บาท ภายใต้โคัรงการ “ไทยช�วยไทย เพิ�มืทุน 
ดอิกเบ่�ยคันลัะคัร่�ง” เพ้�อิเสุรมิืสุรา้งคัวามืเข้มืแขง็
ให้เศรษ์ฐกิจฐานรากอิย�างยั�งยน้

นางสุุขสุมืรวย วันทน่ยกุลั รัฐมนตรีป้ระจำา
สำำานักนายกรัฐมนตรี ในฐานะป้ระธิานคณะ
กรรมการกองทุุนห่มู่บ�านและชุมชนเม่องแห่่ง
ชาติ (กทุบ.) เป้็นป้ระธิานการป้ระชุมคณะ
กรรมการกองทุุนห่มู่บ�านและชุมชนเม่องแห่่ง
ชาติ (กทุบ.) ครั�งทุี� 5/2569 เพ่�อติดตามและ
ขับเคล่�อนนโยบายสำำาคัญของรัฐบาลในการยก
ระดับเศรษฐกิจฐานราก เสำริมสำภาพคล่องให่�แก่
ป้ระชาชน และสำนับสำนุนการพัฒนาศักยภาพของ
ชุมชนทุั�ว่ป้ระเทุศ

โดยทุี�ป้ระชุมมีมติอนุมัติการสำนับสำนุนงบ
ป้ระมาณภายใต�โครงการ “ไทุยช่ว่ยไทุย เพิ�มทุุน 
ดอกเบี�ยคนละคร่�ง” รอบแรกให่�แกก่องทุนุห่มูบ่�าน
และชุมชนเมอ่ง ทุี�ย่�นเข�ามาและผ่ิานการตรว่จสำอบ
คุณสำมบัติ เป็้นไป้ตามห่ลักเกณฑ์์ของโครงการ 
จำานว่น 570 กองทุุน ครอบคลุม 16 จังห่วั่ด ว่งเงิน
เพิ�มทุุนรว่ม 38,530,000 บาทุ 

สำำาห่รับการอนุมัติในครั�งนี� จะช่ว่ยให่�สำมาชิก
กองทุุนห่มู่บ�านและชุมชนเม่อง 45,628 ราย 
ได�รับการลดภาระดอกเบี�ยเงินกู� รว่มเป้็นเงิน 
32,204,016.90 บาทุ สำะทุ�อนถง่ผิลลัพธิ์ทุี�เป็้นรูป้
ธิรรมในการลดต�นทุนุทุางการเงิน เพิ�มสำภาพคล่อง 
และช่ว่ยให่�ป้ระชาชนสำามารถนำาเงินไป้ต่อยอดการ
ป้ระกอบอาชีพ สำร�างรายได� และยกระดับคุณภาพ
ชีว่ิตได�อย่างมีป้ระสำิทุธิิภาพ

ทุั�งนี� โครงการ “ไทุยช่ว่ยไทุย เพิ�มทุนุ ดอกเบี�ย

กองทุุนห่มู่บ�านฯ ระยะทุี� 3 คว่บคู่ไป้กับการฟ้ื�นฟู้
กองทุุนห่มู่บ�านฯ โดยกองทุุนห่มู่บ�านฯ ทุี�ผ่ิาน
การฟ้ื�นฟู้และมีคว่ามพร�อมในการดำาเนินงาน จะ
จัดสำรรเงินเพิ�มทุุน 1 ล�านบาทุ เติมลงไป้ให่� ทุั�งนี� 
ได�เร่งรัดให่� สำทุบ.ดำาเนินการให่�เห่็นผิลทุี�เป็้นรูป้
ธิรรมให่�ได�ในป้ี 2569 นี�

 “รัฐบาลให่�คว่ามสำำาคัญกับการยกระดับ
เศรษฐกิจฐานรากและการสำร�างโอกาสำในการเข�า
ถง่แห่ล่งทุนุของป้ระชาชน โดยมอบห่มายให่� สำทุบ. 
เร่งขับเคล่�อนโครงการต่างๆ ให่�เกิดผิลอย่างเป็้น 
รูป้ธิรรม เพ่�อให่�กองทุุนห่มู่บ�านและชุมชนเม่อง
เป้็นกลไกสำำาคัญในการสำร�างอาชีพ สำร�างรายได� 
และเสำริมคว่ามเข�มแข็งให่�กับเศรษฐกิจของชุมชน
ทุั�ว่ป้ระเทุศอย่างยั�งย่น”

นอกจากนี� ได�ป้ระชุมเพ่�อติดตามและขับ
เคล่�อนนโยบายสำำาคัญของรัฐบาลในการยก
ระดับเศรษฐกิจฐานราก เสำริมสำภาพคล่องให่�แก่
ป้ระชาชน และสำนับสำนุนการพัฒนาศักยภาพของ
ชุมชนทุั�ว่ป้ระเทุศ โดยได�อนุมัติการสำนับสำนุนงบ
ป้ระมาณภายใต�โครงการ “ไทุยช่ว่ยไทุย เพิ�มทุุน 
ดอกเบี�ยคนละคร่�ง” รอบแรกให่�แกก่องทุนุห่มูบ่�าน
และชุมชนเม่อง ทุี�ย่�นเข�ามาและผิ่านการตรว่จ
สำอบคณุสำมบตัเิป้น็ไป้ตามห่ลกัเกณฑ์ข์องโครงการ 
จำานว่น 570 กองทุุน ครอบคลุม 16 จังห่วั่ด

 “การอนุมัติครั�งนี� จะช่ว่ยให่�สำมาชิกกองทุุน
ห่มู่บ�านและชุมชนเม่อง 45,628 ราย ได�รับการ
ลดภาระดอกเบี�ยเงินกู� รว่มเป็้นเงิน 32.20 ล�าน
บาทุ สำะทุ�อนถ่งผิลลัพธิ์ทุี�เป้็นรูป้ธิรรมในการลด
ต�นทุุนทุางการเงิน เพิ�มสำภาพคล่อง และช่ว่ยให่�
ป้ระชาชนสำามารถนำาเงินไป้ต่อยอดการป้ระกอบ
อาชีพ สำร�างรายได� และยกระดับคุณภาพชีว่ิตได�
อย่างมีป้ระสิำทุธิิภาพ”

ให่�  ทุั�งนี� ได�เร่งรัดให่� สำทุบ. ดำาเนินการ ให่�เห่็นผิล
ทุี�เป็้นรูป้ธิรรมให่�ได�ในป้ี 2569 นี�

“รัฐบาลให่�คว่ามสำำาคัญกับการยกระดับ
เศรษฐกิจฐานรากและการสำร�างโอกาสำในการเข�า
ถง่แห่ลง่ทุนุของป้ระชาชน โดยมอบห่มายให่� สำทุบ. 
เร่งขับเคล่�อนโครงการต่าง ๆ ให่�เกิดผิลอย่างเป็้น
รูป้ธิรรม เพ่�อให่�กองทุุนห่มู่บ�านและชุมชนเม่อง
เป้็นกลไกสำำาคัญในการสำร�างอาชีพ สำร�างรายได� 
และเสำริมคว่ามเข�มแข็งให่�กับเศรษฐกิจของชุมชน
ทุั�ว่ป้ระเทุศอย่างยั�งย่น” นางสำุขสำมรว่ย กล่าว่

เม่�อปี้ 2555 สำมยันายกรฐัมนตรยีิ�งลกัษณ์ ชนิว่ตัร  
ได�อนุมัติเงินเพิ�มทุุนห่มู่บ�านละ 1 ล�านบาทุ ซื้่�งมี
ว่งเงนิเห่ลอ่สุำทุธิอิยูทุ่ี� 8,000 ล�านบาทุ ต่อมาได�ถูก
นำาไป้ใช�ในกิจกรรมอ่�นๆ เชน่ เร่�องโครงการป้ระชา
รัฐ โครงการโคล�านตัว่ ในรัฐบาลต่อๆมา ขณะนี�
น่าจะเห่ล่อว่งเงินอยู่ทุี�ป้ระมาณ 3,400 ล�านบาทุ 
จ่งได�มอบนโยบายให่�สำำานักงานกองทุุนห่มู่บ�าน
และชุมชนเมอ่ง (สำทุบ.) นำาเงินดังกล่าว่ไป้เพิ�มทุุน

คนละคร่�ง” เป้็นมาตรการสำำาคัญของรัฐบาลใน
การบรรเทุาภาระค่าดอกเบี�ยของสำมาชิกกองทุุน
ห่มู่บ�านและชุมชนเม่อง โดยสำนับสำนุนการลด
ภาระดอกเบี�ยให่�สำมาชิก พร�อมเพิ�มทุุนห่มุนเว่ียน
แก่กองทุุน เพ่�อขยายโอกาสำการเข�าถ่งแห่ล่งเงิน
ทุนุในระบบ ลดการพ่�งพาห่นี�นอกระบบ และเสำริม
สำร�างคว่ามเข�มแข็งให่�เศรษฐกจิฐานรากอยา่งยั�งยน่

นอกจากนี� นางสุำขสำมรว่ย ยงักลา่ว่ถง่การฟ้ื�นฟู้
และเพิ�มทุนุ 1,000,000 บาทุ (ล�านทุี� 2) รว่มว่งเงนิ 
3.4 พนัล�านบาทุ ให่�กับกองทุนุห่มูบ่�านฯ ทุี�เป้น็งาน
คงค�างมาตั�งแต่ป้ี 2555 โดยตนได�มอบนโยบายให่� 
สำทุบ. เร่งดำาเนินการเร่�องนี� โดยขั�นต�นได�รับทุราบ
จากทุาง สำทุบ.ว่่ามีการระดมผิู�บริห่ารส่ำว่นกลาง
และสำาขาเขต มาร่ว่มกำาห่นดแนว่ทุางดำาเนินงาน
เพิ�มทุุนกองทุุนห่มู่บ�านฯ ระยะทุี� 3 คว่บคู่ไป้กับ
การฟ้ื�นฟู้กองทุุนห่มู่บ�านฯ โดยกองทุุนห่มู่บ�านฯ 
ทุี�ผ่ิานการฟ้ื�นฟ้แูละมคีว่ามพร�อมในการดำาเนนิงาน 
เรากจ็ดัสำรรเงินเพิ�มทุนุ 1,000,000 บาทุ เติมลงไป้

บอร์ดี กัทบ.อนุมูัติเพิ�มูเงิน 570 กัองทุนหมูู่บ้าน
ชู “ไทยช่วยไทย เพิ�มูทุน ดีอกัเบ้�ยคนละครึ�ง”

ผศ.ดร.อิมลวรรณ วีระธรรมโมผศ.ดร.อิมลวรรณ วีระธรรมโม

สธิ.MOU 5 หน่วยงาน ดีันเทอราปิสเวลเนสไทย
ยกัระดัีบหมูอนวดีไทยสู่มูาตรฐานระดีับสากัล

นายพัฒนา พร้อิมืพัฒน์ รัฐมนตรีว่่าการ
กระทุรว่งสำาธิารณสำุข เป้็นป้ระธิานและสำักขีพยาน
ในพิธิีลงนามบันทุ่กคว่ามเข�าใจ (MOU) คว่ามร่ว่ม
มอ่ Thai Wellness Therapist Program ระห่ว่า่ง 
ดร.นพ.พงศธิร พอิกเพิ�มืด่ อธิิบดีกรมการแพทุย์
แผินไทุยและการแพทุย์ทุางเล่อก ดร.พ่ระยุทธิ  
มืั�งคัั�ง ผิู�ชว่่ยรองอธิกิารบดฝีา่ยพฒันาธิรุกจิ สำายงาน 
ว่ิชาการ มห่าว่ิทุยาลัยธิุรกิจบัณฑ์ิตย์ นพ.ตนุพลั  
วรุิฬหการญุ ป้ระธิานคณะผิู�บริห่ารกลุม่บีดเีอ็มเอสำ  
เว่ลเนสำ บริษัทุ กรุงเทุพดุสำิตเว่ชการ จำากัด 
(มห่าชน), นายกรด โรจนเสุถ่ยร ทุี�ป้ร่กษา
ป้ระธิานเจ�าห่น�าทุี�บรหิ่าร บรษิทัุชีว่าศรม อนิเตอร์
เนชั�นแนล เฮลทุ์ รีสำอร์ต และนายสุุนัย วชิรวรา
การ นายกสำมาคมสำป้าไทุย โดยมีคณะผิู�บรหิ่ารและ
บุคลากรของทุั�ง 5 ห่น่ว่ยงาน ร่ว่มเป้็นสำักขีพยาน

นายพัฒนา กล่าว่ว่่า กระทุรว่งสำาธิารณสำุข
ได�ตอบสำนองนโยบายรัฐบาลในการผิลักดัน
ป้ระเทุศไทุยสำูก่ารเป็้นศนูย์กลางอุตสำาห่กรรมและ
บริการสำุขภาพครบว่งจร โดยขับเคล่�อนนโยบาย
เศรษฐกจิสำขุภาพอยา่งเป้น็รปู้ธิรรมมุง่ยกระดับการ
แพทุย์แผินไทุย นว่ดไทุย และสำมุนไพรไทุย ให่�เป้็น
กลไกสำำาคญัในการสำร�างมลูคา่เพิ�มทุางเศรษฐกจิ ทุั�ง
ด�านบริการสำุขภาพ การทุ่องเทุี�ยว่เชิงสำุขภาพ และ
การต่อยอดสำู่ตลาดสำากล เพ่�อสำร�างรายได� กระตุ�น
เศรษฐกจิฐานราก และเพิ�มขดีคว่ามสำามารถในการ
แข่งขันของป้ระเทุศในระยะยาว่ 

ซื้่�งป้ัจจุบัน เศรษฐกิจเว่ลเนสำของป้ระเทุศไทุย
มีมูลค่าสำูงถ่ง 4.27 ห่ม่�นล�านดอลลาร์สำห่รัฐ ห่ร่อ
ป้ระมาณ 1.5 ล�านล�านบาทุ ในป้ ี2567 เป้น็อนัดบั
ทุี� 24 ของโลก ขณะทุี�การทุอ่งเทุี�ยว่เชงิสุำขภาพเป้น็
อันดับทุี� 15 ของโลก แต่เรายังขาดแคลนบุคลากร
ด�านการบำาบัดกว่่า 70,000 คน ซื้่�งเป้็นอุป้สำรรค
สำำาคัญในการรองรับนักทุ่องเทุี�ยว่กลุ่มพรีเมียมทุี�
มีกำาลังซื้่�อสำูง 

การผิน่กกำาลังระห่ว่่างภาครัฐ ภาคการศ่กษา 
และภาคเอกชนในครั�งนี� จ่งเป้็นกลไกสำำาคัญใน
การยกระดับวิ่ชาชีพด�านนว่ดไทุยและภูมิป้ัญญา
การแพทุย์แผินไทุย ทุี�เป้็น “ซื้อฟ้ต์พาว่เว่อร์” 

และเป็้นจุดแข็งของป้ระเทุศ สำู่การเป็้นผิู�เชี�ยว่
ชาญด�านเว่ลเนสำ เพ่�อช่ว่ยขับเคล่�อนการทุ่องเทุี�ยว่
เชิงสำุขภาพ สำร�างรายได� เพิ�มมูลค่าทุางเศรษฐกิจ
ป้ระเทุศ และกระจายรายได�สำู่เศรษฐกิจฐานราก

ด�าน ดร.นพ.พงศธิร กลา่ว่ว่า่ จากคว่ามรว่่มมอ่
ครั�งนี� 5 ห่นว่่ยงานจะรว่่มกนัสำร�าง “ระบบนเิว่ศกำา
ลังคนเว่ลเนสำไทุย” ทุี�ครบว่งจร ตั�งแต่การจัดการ
ศ่กษา การรับรองมาตรฐาน ไป้จนถ่งการจ�างงาน 
โดยพัฒนาห่ลักสำูตรเทุอราปิ้สำด�านเว่ลเนสำไทุยให่�
เป้็นทุี�ยอมรับในระดับสำากล ขับเคล่�อนสำู่การเป็้น 
Global Wellness Hub อย่างยั�งย่น 

รว่มทุั�งสำร�างระบบรบัรองดจิทิุลัและฐานข�อมลู
กลางของบคุลากรเว่ลเนสำทุี�มมีาตรฐาน เพ่�อรองรบั
คว่ามต�องการของตลาดโลก โดยมรีะยะเว่ลาคว่าม
ร่ว่มม่อ 3 ป้ี ซื้่�งกรมการแพทุย์แผินไทุยฯ จะรับผิิด
ชอบการพฒันามาตรฐานและกรอบห่ลักสำตูรกลาง
สำำาห่รบัการรบัรองบคุลากรเว่ลเนสำ จดัทุำาและดแูล
ระบบรบัรองว่ทิุยฐานะแบบดจิทิุลั ตลอดจนพฒันา
ระบบทุะเบียนกลางและกำากับดูแลมาตรฐาน
วิ่ชาชีพในระดับป้ระเทุศ

ดร.พีระยุทุธิ กล่าว่ว่่า มห่าวิ่ทุยาลัยธิุรกิจ
บัณฑ์ิตย์ รับผิิดชอบการพัฒนาคว่ามเป็้นเลิศ
ด�านบริการ เน�นทุักษะการสำ่�อสำารภาษาอังกฤษ
เฉพาะทุาง บุคลิกภาพ และจิตวิ่ทุยาการบริการ
ระดับ 5 ดาว่ พัฒนานว่ัตกรรมธิุรกิจร่ว่มกับภาค
อุตสำาห่กรรม ออกแบบโป้รแกรมเว่ลเนสำทุี�มีคว่าม
คดิสำร�างสำรรคแ์ละตอบโจทุยแ์นว่โน�มการตลาดโลก 
ตลอดจนบ่มเพาะผิู�ป้ระกอบการ จัดทุำาโป้รแกรม
พัฒนาทุักษะการบริห่ารจัดการธิุรกิจเว่ลเนสำ 
สำำาห่รับเทุอราป้ิสำทุี�ต�องการ  ก�าว่ข่�นเป้็นห่ัว่ห่น�า
งานห่ร่อเจ�าของกิจการ

นพ.ตนุพล กล่าว่ว่่า กลุ่มบีดีเอ็มเอสำ เว่ลเนสำ 
พร�อมสำนับสำนุนพ่�นทุี� องค์คว่ามรู� และทุรัพยากร
ทุี�เกี�ยว่ข�อง เพ่�อเป็้นแห่ล่งฝกึป้ฏิบัตงิานจรงิสำำาห่รบั
นักศ่กษาและเทุอราป้ิสำภายใต�โครงการ ตลอดจน
ร่ว่มเช่�อมโยงโอกาสำการจ�างงานให่�กับผิู�สำำาเร็จการ
ศ่กษาห่ร่อผิู�ทุี�ผิ่านการรับรองตามมาตรฐานของ
ห่ลกัสำตูร นอกจากนี� กลุม่บดีเีอม็เอสำ เว่ลเนสำ ยงัจะ

รว่่มพัฒนาและยกระดับห่ลักสูำตรผ่ิานการถ่ายทุอด
องค์คว่ามรู� เทุคโนโลยีทุางการแพทุย์เชิงป้้องกัน 
(Preventive Medicine) และคว่ามร่ว่มม่อทุาง
ว่ชิาการ เพ่�อให่�ห่ลกัสำตูรมคีว่ามทุนัสำมยั สำอดคล�อง
กับคว่ามต�องการของอุตสำาห่กรรม และตอบโจทุย์
มาตรฐานระดับสำากล

นายกรด กล่าว่ว่่า บริษัทุ ชีว่าศรม อินเตอร์
เนชั�นแนล เฮลท์ุ รีสำอร์ทุ จำากัด พร�อมสำนับสำนุน
พ่�นทุี�และทุรัพยากรสำำาห่รับเป้็นแห่ล่งฝึกป้ฏิบัติ
งานจริงของนักศ่กษาและเทุอราปิ้สำ รว่มถ่งส่ำง
เสำริมการจ�างงานบุคลากรทุี�ผิ่านการรับรอง โดย
มี ชีว่าศรม อะคาเดมี� (ห่น่ว่ยงานในเคร่อ) ร่ว่มนำา

เม่�อเร็ว่ๆ นี� สำำานักงานพัฒนาองค์คว่ามรู�
และส่ำ�อสำารองค์กร พอช. ลงพ่�นทุี�จังห่วั่ดเลย 
ขับเคล่�อนโครงการวิ่จัย “พัฒนาแนว่ทุางการ
สำร�างคว่ามเข�มแข็งของกองทุุนสำว่ัสำดิการชุมชน
ตำาบล” ป้ระจำาปี้ 2569 ได�รับงบป้ระมาณ
สำนับสำนุนจาก สำกสำว่. ระดมผิู�แทุนกองทุุน 
นักว่ิจัย และทุ�องถิ�นรว่ม 78 คน ร่ว่มใช�
แบบสำอบถามดัชนีลำาดับคว่ามต�องการจำาเป็้น  
(PNI) เอกซื้เรย์สำภาพป้ัญห่า 8 มิ ติห่ลัก  
ในพ่�นทุี�นำาร่อง 5 ตำาบล ถอดรห่ัสำป้ัจจัย 
คว่ามสำำาเร็จและฟ้ื�นฟู้กลไกสำว่ัสำดิการฐานราก  
ห่ลงัพบสำถิตกิองทุนุทุั�ว่ป้ระเทุศห่ยดุดำาเนนิการ 
กว่่า 789 แห่่ง

สำถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การ
มห่าชน) ห่ร่อ พอช. โดยสำำานักงานพัฒนาองค์
คว่ามรู�และส่ำ�อสำารองค์กร ร่ว่มกับภาคีว่ิชาการ
จากมห่าว่ทิุยาลัยอบุลราชธิาน ีจดัเว่ทีุเชงิป้ฏบิตัิ
การ “โครงการพัฒนาแนว่ทุางการสำร�างคว่าม
เข�มแข็งของกองทุุนสำว่ัสำดิการชุมชนตำาบล ใน

พอช.จับมู้อ มู.อุบลฯ “เสริมูแกัร่ง” 
กัองทุนสวัสดีิกัารชุมูชนตำาบล จ.เลย

เคร่�องม่อทุางสำถิติและระเบียบว่ิธีิว่ิจัยขั�นสูำงมา
ป้ระยุกต์ใช� ค่อ แบบสำอบถามป้ระเมินคว่าม
ต�องการจำาเป้็น ห่ร่อ แบบสำอบถามแบบ PNI 
(Priority Need Index) เพ่�อให่�ผิู�แทุนกองทุุน
พิจารณาเป้รียบเทุียบระห่ว่่างสำภาพป้ัจจุบันทุี�
เป้็นอยู่ กับคว่ามต�องการทุี�แทุ�จริงในการสำร�าง
คว่ามเข�มแข็ง โดยมุ่งเน�นการสำะทุ�อนข�อมูล
ครอบคลุม 8 มิติห่ลัก ป้ระกอบด�ว่ย ด�านการ
บริห่ารจัดการทุี�ดีและโป้ร่งใสำ ด�านศักยภาพ
และขีดคว่ามสำามารถของกองทุุนสำว่ัสำดิการ
ชุมชน ด�านเทุคโนโลยีและนว่ัตกรรมทุี�จำาเป้็น 
ด�านการสำ่�อสำารและป้ระชาสำัมพันธิ์สำัมพันธิ์
องค์กร ด�านคว่ามยั�งยน่และเสำถียรภาพทุางการ
เงินของกองทุุน ด�านการจัดระบบสำว่ัสำดิการ 
ทุี�ตอบโจทุย์สำมาชกิ ด�านศักยภาพและภาว่ะผิู�นำา 
ของคณะกรรมการ และกระบว่นการป้ระเมิน
สำถานภาพและเต่อนภัยล่ว่งห่น�าของกองทุุน
สำวั่สำดิการชุมชน

พ่�นทุี�เป้้าห่มายในการลงพ่�นทุี�ศ่กษาว่ิจัย
ในจังห่วั่ดเลย จำานว่น 5 พ่�นทุี� ได�แก่ กองทุุน
สำว่สัำดิการชุมชนตำาบลเอราวั่ณ อำาเภอเอราวั่ณ, 
กองทุุนสำว่ัสำดิการชุมชนตำาบลว่ังสำะพุง (นำ�า
อ�อมเล�า) อำาเภอว่ังสำะพุง, กองทุุนสำวั่สำดิการ
ชุมชนตำาบลโนนป่้าซื้าง อำาเภอผิาขาว่, กองทุุน
สำวั่สำดิการชุมชนตำาบลนำ�าสำว่ย อำาเภอเม่อง
เลย และกองทุุนสำวั่สำดิการชุมชนตำาบลนาซื้่าว่ 
อำาเภอเชียงคาน

การดำาเนินโครงการฯ จะจัดเก็บข�อมูล
จากกองทุุนสำวั่สำดิการชุมชนภาคเห่น่อ  ภาค
กทุม.และตะวั่นออก ภาคตะวั่นตก  และภาค
ใต�  ภายในเดอ่นกรกฎาคม 2569   ซื้่�งข�อมูลทุี�
ได�จากเว่ทุีในครั�งนี�  นักวิ่จัยจะนำาไป้วิ่เคราะห์่ 
สัำงเคราะห์่ เพ่�อเป้็นแนว่ทุางการคว่ามเข�มแข็ง
ของกองทุุนสำวั่สำดิการชุมชนตำาบลต่อไป้

ฐานของรัฐได�
แม�ว่่าในภาพรว่ม กองทุุนสำว่ัสำดิการชุมชน

ตำาบล จะสำามารถช่ว่ยลดภาระด�านงบป้ระมาณ
แผ่ินดินของภาครัฐ และยกระดับคุณภาพชีว่ิต
ของป้ระชาชนในทุ�องถิ�น ได�อย่างเป้็นรูป้ธิรรม 
แต่ป้จัจบัุนพบว่า่กลไกนี�กำาลงัเผิชญิกบัภยัคุกคาม
รอบด�าน ปั้ญห่าห่ลักทุี�พบในห่ลายพ่�นทุี�ค่อ 
จำานว่นสำมาชิกกองทุุนมีสำัดส่ำว่นลดลง ขาดแคลน
คณะกรรมการบริห่ารจัดการทุี�มคีว่ามเข�มแข็งและ
เข�าใจระบบงาน มขี�อร�องเรยีนในด�านคว่ามโป้รง่ใสำ
และการบริห่ารจัดการ ตลอดจนการขาดคว่าม
ย่ดห่ยุ่นในการรับม่อกับคว่ามเป้ลี�ยนแป้ลงทุาง
โครงสำร�างสำังคม โดยเฉพาะสำภาว่ะการเข�าสำู่สัำงคม
ผิู�สูำงอายุอย่างสำมบูรณ์ ภาว่ะห่นี�สิำนครัว่เร่อนทุี� 
รมุเร�าป้ระชาชน รว่มถง่ผิลกระทุบสำะสำมจากว่กิฤต
ภัยพิบัติทุางธิรรมชาติและโรคระบาด

สำถิติจากฐานข�อมูลของ พอช. ย�อนห่ลังไป้
ในปี้ พ.ศ. 2567 พบว่่ามีกองทุุนสำวั่สำดิการชุมชน
ทุั�ว่ป้ระเทุศทุี�เข�าสำู่ภาว่ะวิ่กฤติจนต�องห่ยุดดำาเนิน
การไป้แล�ว่มากกว่า่ 789 กองทุนุ และยงัมกีองทุนุ
อกีเป็้นจำานว่นมากทุี�ตกอยูใ่นภาว่ะเสำี�ยง ปั้จจัยเชงิ
โครงสำร�างและระบบการจัดการใดทุี�ทุำาให่�กองทุุน
บางแห่่งยังคงรักษาขีดคว่ามสำามารถดำาเนินงาน
ได�อย่างมีป้ระสำิทุธิิภาพ ขณะทุี�บางแห่่งกลับไม่
สำามารถรักษาคว่ามต่อเน่�องไว่�ได� จ่งเป้็นทุี�มาของ
การตั�งโจทุยว์่จัิยร่ว่มกบั สำกสำว่. เพ่�อค�นห่าแนว่ทุาง
เสำริมสำร�างคว่ามเข�มแข็งให่�กองทุุนเห่ล่านี�กลับมา
ตอบสำนองคว่ามต�องการของชุมชน

สำำาห่รับกระบว่นการเก็บรว่บรว่มข�อมูลใน
เว่ทีุว่ิจัยจังห่วั่ดเลยครั�งนี�  คณะนักว่ิจัยได�นำา

พ่�นทุี�จังห่ว่ัดเลย” ได�รับการจัดสำรรงบป้ระมาณ
สำนับสำนุนจากสำำานักงานคณะกรรมการสำ่งเสำริม
ว่ิทุยาศาสำตร์ ว่ิจัยและนว่ัตกรรม (สำกสำว่.) เพ่�อ
ร่ว่มกันค�นห่าและพัฒนาขีดคว่ามสำามารถของ
กลไกการจัดสำวั่สำดิการภาคป้ระชาชน โดยมีผิู�แทุน
กองทุุนสำว่ัสำดิการชุมชน แกนนำานักว่ิจัย ผิู�ช่ว่ย 
นักว่ิจัย และเจ�าห่น�าทุี�ฝ่ายป้กครองทุ�องถิ�นทุี�
เกี�ยว่ข�องเข�าร่ว่ม ทุั�งสำิ�น 78 คน

กองทุุนสำว่ัสำดิการชุมชนตำาบลค่อกลไกกลาง
ทุี�เกิดจากการรว่มตัว่ของภาคป้ระชาชนในการ
สำร�างระบบชว่่ยเห่ลอ่เก่�อกลูกนัเอง ภายใต�ป้รชัญา
แนว่คิด “ให่�อย่างมีคุณค่า รับอย่างมีศักดิ�ศรี” 
ดำาเนินงานคว่บคู่กับการห่นุนเสำริมจากภาครัฐ
และองคก์รป้กครองสำว่่นทุ�องถิ�น (อป้ทุ.) มบีทุบาทุ
สำำาคัญในการดูแลคุณภาพชีว่ิตของสำมาชิกใน
ชุมชนแบบครบว่งจร ตั�งแต่เกิด เจ็บป้่ว่ย สำูงอายุ 
ไป้จนถ่งว่าระสุำดทุ�ายของชีว่ิต (เสีำยชีว่ิต) รว่มถ่ง
การทุำาห่น�าทุี�เยียว่ยาช่ว่ยเห่ล่อกลุ่มคนเป้ราะบาง
ในสัำงคมทุี�ไม่สำามารถเข�าถ่งสำิทุธิิ�สำวั่สำดิการขั�นพ่�น

ข�อมูลเชิงล่กและสำะทุ�อนคว่ามต�องการของตลาด
แรงงานไป้พัฒนาห่ลักสำูตรให่�ตอบโจทุย์ภาคธิุรกิจ
ได�อย่างตรงจุด

นายสุำนัย กล่าว่ว่่า สำมาคมสำป้าไทุย รับผิิด
ชอบการป้ระสำานเคร่อข่ายผิู�ป้ระกอบการสำป้า
และเว่ลเนสำเพ่�อสำนบัสำนนุสำถานทุี�ฝึกป้ฏบิติังานจรงิ 
และสำะทุ�อนข�อมลูคว่ามต�องการของตลาดแรงงาน 
เพ่�อใช�ป้ระโยชน์ในการพัฒนาห่ลักสูำตร สำนับสำนุน
การเช่�อมโยงการจ�างงาน โดยป้ระชาสำัมพันธิ์
ตำาแห่น่งงาน โอกาสำฝึกงาน และบุคลากรทุี�ผิ่าน
การรับรองจากโครงการแก่สำถานป้ระกอบการใน
เคร่อข่าย และสำนับสำนุนการเช่�อมโยงข�อมูลกับ
ระบบรับรองว่ิทุยฐานะแบบดิจิทุัล ตลอดจนร่ว่ม
ติดตามป้ระเมินผิล เพ่�อพัฒนาระบบให่�สำอดคล�อง
กับการใช�งานของภาคอุตสำาห่กรรม

สุุขสุมรวย วันทนียกุลสุุขสุมรวย วันทนียกุล
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สมชาย จรรยา...รายงาน

ในพ่�นทุี�จังห่วั่ดระนอง…จังห่ว่ัดชายแดนฝั�ง
อันดามันทุี�มีคว่ามสำำาคัญทัุ�งด�านเศรษฐกิจ การ
ค�าชายแดน การทุ่องเทุี�ยว่ และคว่ามมั�นคง การ
ทุำาห่น�าทุี�ของ “ผิู�นำาตำารว่จ” ไม่ใช่เพียงการบังคับ
ใช�กฎห่มาย แต่ต�องเป็้นผิู�ทุี�เข�าใจพ่�นทุี� เข�าถ่ง
ป้ระชาชน และสำามารถบริห่ารจัดการป้ัญห่าทุี�ซื้ับ
ซื้�อนได�อย่างมีป้ระสำิทุธิิภาพ

นี�คอ่บทุบาทุของ “ผิู�การเอ�” พลั.ต.ต.ธินวตัร 
วัฒนกุลั ผิู�บังคับการตำารว่จภูธิรจังห่ว่ัดระนอง 
นายตำารว่จผิู�ได�รับการยอมรับจากผิลงานเชิง
ป้ระจักษ์ จนได�รับ รางว่ัลเชิดชูเกียรติข�าราชการ
ตำารว่จและพลเร่อนดีเด่น ป้ระจำาปี้ 2569

ตลอดการดำารงตำาแห่น่ง ผิบก.ภ.จว่.ระนอง 
พล.ต.ต.ธินว่ัตร ย่ดแนว่ทุาง “ลงพ่�นทุี�จริง รับฟั้ง
ป้ัญห่าจริง ติดตามผิลจริง” เดินห่น�าพัฒนาการ
ทุำางานของตำารว่จให่�ตอบโจทุย์ป้ระชาชนมากทุี�สำดุ 
ทุั�งการป้้องกันป้ราบป้รามอาชญากรรม การสำกัด
กั�นยาเสำพติด การดูแลคว่ามป้ลอดภัยนักทุ่องเทีุ�ยว่ 
และการสำร�างคว่ามสำงบเรียบร�อยในพ่�นทุี�ชายแดน

พล.ต.ต.ธินวั่ตร ว่ัฒนกุล เกิดวั่นทุี� 2 มีนาคม 
2509 ภูมิลำาเนากรุงเทุพมห่านคร ช่�อเล่น “เอ�” 
สำำาเรจ็การศก่ษาจากโรงเรียนสำว่นกหุ่ลาบว่ทิุยาลยั 
กอ่นเข�าสำูเ่สำ�นทุางนายตำารว่จ ผิา่นการเป้น็นกัเรยีน

เพ่�อนร่ว่มรุ่น…บนเสำ�นทุางสำีกากีพล.ต.อ. 
นรินัดร เห่ล่�อมศรี รองผิู�บญัชาการตำารว่จแห่ง่ชาติ 
พล.ต.อ.อทิุธิพิล อจัฉรยิะป้ระดษิฐ ์จเรตำารว่จแห่ง่
ชาติ และ พล.ต.ทุ.อิทุธิิพล อิทุธิสิำารรณชัย ผิู�ช่ว่ย
ผิู�บัญชาการตำารว่จแห่่งชาติ

“ศรััทธาในหน้าท่� ยึึดมั่ั�นในความั่ยึุติิธรัรัมั่ 
ทำางานเพื่่�อปรัะชาชน”  ค่อแนว่คิดห่ลักทุี� 
พล.ต.ต.ธินว่ัตร ย่ดถ่อในการป้ฏิบัติห่น�าทุี�

จากป้ระสำบการณ์กว่่า 30 ปี้ในเสำ�นทุางสีำ
กากี “ผิู�การเอ�” ยังคงเดินห่น�าทุำาห่น�าทุี�ในฐานะ
ผิู�พิทัุกษ์สำันติราษฎร์ ด�ว่ยคว่ามเช่�อว่่า ตำารว่จทุี�
ป้ระชาชนศรัทุธิา ไม่ได�เกิดจากตำาแห่น่งห่ร่อยศ 
แต่เกิดจากการลงม่อทุำา การแก�ป้ัญห่า และการ
ยน่อยู่เคียงข�างป้ระชาชน

นี�ค่อเร่�องราว่ของ “ดาว่เด่นโล่เงิน” นาย
ตำารว่จผิู�ขับเคล่�อนคว่ามมั�นคงแห่่งชายแดน
อนัดามนั และสำร�างคว่ามเช่�อมั�นให่�เกิดข่�นในห่วั่ใจ
ป้ระชาชน

เตรียมทุห่าร รุน่ทุี� 27 และโรงเรียนนายร�อยตำารว่จ 
รุ่นทุี� 43

ด�านการศ่กษาเพิ�มเติม สำำาเร็จป้ริญญาโทุ สำาขา
รัฐป้ระศาสำนศาสำตร์ จากมห่าวิ่ทุยาลัยซิื้ตี� ป้ระเทุศ
สำห่รัฐอเมริกา พร�อมผ่ิานการอบรมห่ลักสูำตรสำำาคัญ 
อาทุิ Pacific Training Initiative (PT) ของ F.B.I. 
สำห่รัฐอเมริกา ห่ลักสำูตรป้ระกาศนียบัตรชั�นสำูงการ
บริห่ารงานภาครัฐและกฎห่มายมห่าชน (ป้รม.)  
รุ่นทุี� 19 สำถาบันพระป้กเกล�า รว่มถ่งห่ลักสำูตรด�าน
การบริห่ารการรักษาคว่ามสำงบเรียบร�อยของสำังคม

เสำ�นทุางชีว่ิตราชการผ่ิานป้ระสำบการณ์ห่ลาก
ห่ลาย ทุั�งงานสำ่บสำว่น งานตรว่จคนเข�าเม่อง งาน
จราจร งานตำารว่จทุางห่ลว่ง งานป้ฏิบัติการพิเศษ 
และงานบรหิ่ารระดบัสำงูของสำำานกังานตำารว่จแห่ง่ชาติ

เริ�มต�นจากตำาแห่น่ง รองสำารวั่ตรสำ่บสำว่น
สำอบสำว่น สำภ.เชียรให่ญ่ ก่อนเติบโตผ่ิานตำาแห่น่ง
สำำาคัญ อาทิุ รองสำารวั่ตรตรว่จคนเข�าเม่องจังห่วั่ด
สำงขลา รองสำารว่ัตรตรว่จคนเข�าเม่องทุ่าอากาศยาน
ห่าดให่ญ่ สำารวั่ตรสำบ่สำว่น สำน.ทุ่าพระ สำารวั่ตรจราจร 
สำน.บางโพงพาง สำารวั่ตรตำารว่จทุางห่ลว่ง รว่มถง่รอง
ผิู�กำากับการป้ฏิบัติการพิเศษ กองบังคับการป้ราบ
ป้ราม (COMMANDO)

ต่อมาได�รับคว่ามไว่�ว่างใจในตำาแห่น่งสำำาคัญ 
อาทุิ นายเว่ร (สำบ 4) รองผิู�บัญชาการตำารว่จแห่่ง

“ผู้การ้เอ้” พลี่.ต.ต.ธินวัตร้ วัฒนกุลี่
นายตำารวจชายแดีนอันดีามูัน ผู้ขับเคล้�อนความูมูั�นคง สร้างความูเช้�อมูั�นประชาชน

ชาติ พล.ต.อ.จุมพล มั�นห่มาย ผิู�กำากับการ 8 กอง
บังคับการตำารว่จทุางห่ลว่ง ผิู�กำากับการ สำน.โชคชัย 
รองผิู�บังคับการกองว่ินัย สำำานักงานตำารว่จแห่่งชาติ 
รองผิู�บังคับการสำำานักงานเลขานุการตำารว่จแห่่งชาติ 
และเลขานุการตำารว่จแห่่งชาติ ก่อนก�าว่ข่�นดำารง
ตำาแห่น่ง ผิู�บังคับการตำารว่จภูธิรจังห่ว่ัดระนอง

ผิลงานของ พล.ต.ต.ธินวั่ตร ได�รับการยอมรับจาก
สำำานักงานตำารว่จแห่่งชาติ โดยมีรางว่ัลและป้ระกาศ
เกียรติคุณสำำาคัญ ได�แก่

* ผิลการป้ฏิบัติงานป้้องกันป้ราบป้รามของ
สำำานกังานตำารว่จแห่ง่ชาติ ป้ระจำาป้งีบป้ระมาณ 2568 
ด�านการป้้องกันและป้ราบป้รามการขับขี�รถโดยไม่
คำานง่ถ่งคว่ามป้ลอดภัย แข่งรถในทุาง และคว่ามผิิด
ทุี�เกี�ยว่ข�อง ได�รับรางว่ัล ดีเด่น อันดับ 1

* รางว่ัล โครงการสำุภาพบุรุษจราจรดีเด่นระดับ
ห่น่ว่ยงาน ครั�งทุี� 1/2568

* จงัห่ว่ดัระนองได�รบัการจดัอนัดบัผิลการดำาเนนิ
งานตามตัว่ชี�ว่ัดแผินป้ฏิบัติการป้้องกัน ป้ราบป้ราม 
และแก�ไขปั้ญห่ายาเสำพติด ระดับจังห่วั่ด ป้ระจำาป้ี 
2568 อันดับ 1 ของป้ระเทุศ

คว่ามสำำาเร็จดังกล่าว่สำะทุ�อนถ่งการบริห่ารงานทุี�
มุง่ผิลสำมัฤทุธิิ� เน�นการทุำางานเชงิรกุ และการป้ระสำาน
คว่ามร่ว่มม่อกับทุุกภาคสำ่ว่น เพ่�อให่�ป้ระชาชนรู�สำ่ก
ป้ลอดภัยและเช่�อมั�นในตำารว่จ

สำง.ผิบ.ตร. พลั.ต.ต.ธิร่เดช ธิรรมืสุธุิร์่ รอง ผิบช.น. 
และ พลั.ต.ต.สุมืบร่ณ์ เทย่นขาว รอง ผิบช.ป้สำ. ร่ว่ม
ป้ฏบิตักิาร ● การสำบ่สำว่นพบห่ลกัฐานสำำาคญัจาก
ห่�องพกัของผิู�ต�องสำงสำยัชาว่ม�ง ผิู�เกี�ยว่ข�องกบัการส่ำง
ยาให่�ห่ญิงสำาว่แอร์โฮสำเตสำ โดยพบผิ�าลายช�างเปื้�อน
ผิงต�องสำงสำัยจำานว่นมาก ก่อนผิู�ต�องห่าสำารภาพ 
และซัื้ดทุอดถ่งผิู�ว่่าจ�าง ขณะทุี� พลั.ต.ท.อิาชยน  
ไกรทอิง ผิบช.ป้สำ. ยกระดับคดีเป็้นอาชญากรรม 
ข�ามชาต ิเดนิห่น�าขยายผิลจบักมุเครอ่ข่ายทุั�งห่มด ●  
อีกคดีสำะเทุ่อนขบว่นการค�ายาเสำพติดระห่ว่่าง
ป้ระเทุศ ค่อป้ฏิบัติการของ พลั.ต.ต.พัฒนศักดิ� 
บุบผาสุุวรรณ ผิบก.ป้. และ พลั.ต.ต.วิทยา 
ศร่ประเสุริฐภาพ ผิบก.ป้คม. ทุลายเคร่อข่าย 
“บิ�กจ๊อต” แก๊งผิิว่สำี ใช�กลว่ิธิีสำร�างคว่ามสำัมพันธ์ิ
กบัห่ญงิไทุย ก่อนห่ลอกและบงัคบัให่�เป็้นผิู�ลำาเลยีง
เฮโรอีนออกนอกป้ระเทุศ ย่ดของกลางมูลค่ากว่่า 
400 ล�านบาทุ ห่ากถง่ป้ลายทุางออสำเตรเลยี คาดว่่า
มลูค่าอาจพุง่สำงูถง่ 1,000 ล�านบาทุ ● สำำานกังาน
ตำารว่จแห่่งชาติยังเดินห่น�าตัดว่งจร “ขบว่นการ
รบัจ�างห่ิ�ว่ของ” ทุี�ถกูใช�เป็้นเคร่�องมอ่ของเครอ่ข่าย
ค�ายา ห่ลังพบผิู�บริสุำทุธิิ�จำานว่นห่น่�งตกเป็้นเห่ย่�อ
ของขบว่นการ โดยเฉพาะกรณีอดีตข�าราชการ
ตำารว่จห่ญิงสัำงกัดโรงพยาบาลตำารว่จ ถูกห่ลอกให่�
นำากัญชาไป้ต่างป้ระเทุศ ซื้่�งต�นสัำงกัดตั�งกรรมการ
ตรว่จสำอบข�อเทุจ็จรงิแล�ว่ ● อาชญากรรมออนไลน์
ยังเป็้นอีกสำนามรบสำำาคัญ โดยตำารว่จไซื้เบอร์เดิน
ห่น�าป้ราบป้รามต่อเน่�อง ● พลั.ต.ต.ชนันนัทร์ 
สุารถวัลัย์แพทย์ ผิบก.ป้อทุ. พร�อมทีุมงาน บุก
ทุลายเว็่บพนันออนไลน์แพลตฟ้อร์ม “TIGER” 

ตรว่จย่ดทุรัพย์สิำนกว่่า 46 ล�านบาทุ พบเงิน
ห่มนุเว่ยีนกว่่า 500 ล�านบาทุต่อเดอ่น ● ขณะทุี� 
พลั.ต.ต.ชัชปัณฑิกาณฑ์ิ คัล้ัายคัลั่ง รอง ผิบช.
สำอทุ. พลั.ต.ต.ศิริวัฒน์ ด่พอิ ผิบก.สำอทุ.1 และ 
พ.ต.ท.โรจน์ศักดิ� นัยผ�อิงศร่ ผิกก.2 บก.สำอทุ.1 
เปิ้ดป้ฏิบัติการทุลายเว่็บพนันรายให่ญ่ ใช� AI 
ป้ลอมใบห่น�า “ฮาย อาภาพร” โป้รโมตห่ลอก
ป้ระชาชน พบเงนิห่มนุเว่ยีนกว่่า 2,500 ล�านบาทุ  
● ด�านการป้ราบป้รามขบว่นการสำว่มสิำทุธิิ�และ
อาชญากรรมข�ามชาติ พลั.ต.อิ.สุำาราญ นวลัมืา นำา
กำาลงัตำารว่จร่ว่มกบัฝ่ายป้กครอง ป้ป้ทุ. และ ป้ป้ง. 
เปิ้ดป้ฏบิตักิาร “ถอดเกลด็มงักร” ทุลายเครอ่ข่าย
คนไทุยรบัจ�างแจ�งเกดิเทุจ็ให่�ต่างด�าว่ พร�อมจับกมุผิู�
เกี�ยว่ข�องห่ลายราย ● ขณะทุี�ตำารว่จสำอบสำว่นกลาง 
โดย พลั.ต.ต.จรญ่เกย่รต ิปานแก้ว รอง ผิบช.ก. 
เดินห่น�าสำะสำางคดีทุุจริตการสำอบแข่งขันบรรจุ
ข�าราชการและพนกังานส่ำว่นทุ�องถิ�น เพ่�อคน่คว่าม
เป็้นธิรรมให่�กับผิู�เข�าสำอบสำุจริต ● อีกด�านห่น่�ง 
พลั.ต.อิ.ธิชัชยั ปิตะนล่ัะบตุร รอง ผิบ.ตร. เดนิห่น�า
ยกระดับคว่ามร่ว่มมอ่ป้ราบป้รามแก๊งคอลเซื้น็เตอร์
และอาชญากรรมทุางเทุคโนโลยีทุี�เช่�อมโยงกับ
การค�ามนษุย์ พร�อมเร่งตดัว่งจรเครอ่ข่ายข�ามชาติ  
● ตำารว่จตรว่จคนเข�าเมอ่ง โดย พลั.ต.ต.ทรงโปรด  
สุิริสุุขะ ผิบก.ตม.3 นำากำาลังจับกุมชาว่เกาห่ลีใต� 
ผิู� ต�องห่าตามห่มายจับตำารว่จสำากล พบใช�
ป้ระเทุศไทุยเป็้นฐานสำั�งการแก๊งสำแกมเมอร์และ
เว่็บพนัน เงินห่มุนเวี่ยนกว่่า 124 ล�านบาทุต่อปี้  
● ขณะเดียว่กัน พลั.ต.ท.ไตรรงค์ั ผิวพรรณ  
รอง จตช. สำั�งเดนิห่น�ากว่าดล�างเว่บ็พนนัทุั�ว่ป้ระเทุศ 

พล.ต.อิ.กิตติ�รัฐ พันธุ์เพ็ชร์ พล.ต.อิ.กิตติ�รัฐ พันธุ์เพ็ชร์ พล.ต.ท.นพศิลป์ พูลสุวัสุดิ� พล.ต.ท.นพศิลป์ พูลสุวัสุดิ� พล.ต.อิ.สุำราญ นวลมาพล.ต.อิ.สุำราญ นวลมา พล.ต.ท.สุยาม บุุญสุมพล.ต.ท.สุยาม บุุญสุม

ยด่ทุรัพย์นายทุนุและดำาเนินคดีกบัผิู�เกี�ยว่ข�องอย่าง
เดด็ขาด ● นอกจากนี� ตำารว่จยงัเดนิห่น�าป้กป้้อง
ป้ระชาชนจากสำินค�าผิิดกฎห่มาย ทุั�งการทุลาย
แห่ล่งผิลติสำารสำเตยีรอยด์ผิดิกฎห่มาย โดย พลั.ต.ต. 
ศารุต ิ แขวงโสุภา รอง ผิบช.ก. พลั.ต.ต.คังกฤช 
เลัศิสุทิธิกุิลั ผิบก.ป้คบ. ยด่ของกลางกว่่า 50 ล�าน
บาทุ รว่มถ่งการกว่าดล�างบุห่รี�ไฟ้ฟ้้าทุั�ว่ป้ระเทุศ 
ตามนโยบายรฐับาล ตดัว่งจรตั�งแต่ต�นทุางถง่เครอ่
ข่ายออนไลน์ ● อกีภารกจิสำำาคัญ คอ่การคุ�มครอง
ผิู�บริโภค เม่�อ พ.ต.อิ.นฤพนธ์ิ กรุณา ผิกก.2 
บก.ป้อศ. นำากำาลงัตรว่จค�นโรงงานผิลตินำ�าสำ�มเถ่�อน 
ลักลอบนำาเข�าวั่ตถุดิบจากจีน ย่ดของกลางกว่่า 2 
ตัน เต่อนภัยป้ระชาชนอาจได�รับผิลกระทุบจาก
สำนิค�าทุี�ไม่ได�มาตรฐาน ● ปิ้ดทุ�ายด�ว่ยคว่ามอาลัย
ต่อการสำญูเสำยีบคุลากรตำารว่จนำ�าด ีพลั.ต.ต.เจรญิ  
ศร่ศศลัักษ์ณ์  (นรต.32) อดีตผิู� บั ง คับการ
ตำารว่จนครบาล 2 เจ�าของฉายา “มอ่ป้ราบ 3 ศ.” 
ผิู�สำร�างช่�อเสำียงในว่งการสำ่บสำว่นสำอบสำว่น และ
เป็้นทุี�รกัของเพ่�อนร่ว่มงาน ผิู�ใต�บงัคบับญัชา และ
ป้ระชาชน ● ทุั�งห่มดสำะทุ�อนภาพการทุำางานของ 
“สำกีาก”ี ในยคุทุี�ภัยอาชญากรรมไร�พรมแดน ไม่ใช่
เพยีงการจบักมุ แต่คอ่การเช่�อมพลังทุกุห่น่ว่ยงาน 
ใช�ข�อมลู เทุคโนโลย ีและการบงัคบัใช�กฎห่มาย เพ่�อ
สำร�างคว่ามเช่�อมั�นและคว่ามป้ลอดภยัให่�กบัสำงัคม ● 
“สำโมสำรตำารว่จ” เกาะติดทุุกคว่ามเคล่�อนไห่ว่ใน
แว่ดว่งตำารว่จ พร�อมถ่ายทุอดภารกจิเพ่�อป้ระชาชน
อย่างต่อเน่�อง

เกาะติดภารกิจสำีกากี  :  เดินห่น�าป้ราบ
อาชญากรรมยุคให่ม่ เช่�อมพลังทุุกห่น่ว่ย สำกัด
ภัยป้ระชาชน ● ทุ่ามกลางรูป้แบบอาชญากรรม
ทุี�เป้ลี�ยนแป้ลงอย่างรว่ดเร็ว่ ทุั�งเคร่อข่ายยาเสำพ
ติดข�ามชาติ อาชญากรรมไซื้เบอร์ การฟ้อกเงิน 
การทุุจริต และขบว่นการห่ลอกลว่งป้ระชาชน 
สำำานักงานตำารว่จแห่่งชาติ ภายใต�การนำาของ 
“บิ�กต�าย” พลั.ต.อิ.กติติ�รฐั พันธิุเ์พช็ร์ ผิู�บัญชาการ
ตำารว่จแห่่งชาติ เดินห่น�าขับเคล่�อนงานเชิงรุก 
เช่�อมโยงคว่ามร่ว่มม่อทุุกภาคส่ำว่น เพ่�อยกระดับ
การบังคับใช�กฎห่มายให่�ทัุนต่อภัยรูป้แบบให่ม่ ●  
ภารกิจสำำาคัญล่าสุำด ค่อการตั�งทีุมบูรณาการร่ว่ม
ระห่ว่่าง กองบัญชาการตำารว่จสำอบสำว่นกลาง (CIB) 
สำำานกังาน ป้.ป้.ทุ. สำำานกังาน ป้.ป้.ง. สำำานกังาน ก.พ. 
และสำำานกัเลขาธิกิารนายกรัฐมนตร ี ตรว่จสำอบป้ม
ทุุจริตการสำอบแข่งขันเพ่�อบรรจุข�าราชการทุ�อง
ถิ�น ห่ลงัพบผิู�เกี�ยว่ข�องกว่่า 6,000 ราย พร�อมยำ�า
ห่ลกัการทุำางานอย่างตรงไป้ตรงมา “ไม่ฟ้อกขาว่” 
ใครผิดิต�องดำาเนนิการตามกฎห่มาย พร�อมสำรปุ้ผิล
ภายในกรอบเว่ลา 20 วั่น ● ขณะเดยีว่กนั ภารกิจ
ป้ราบป้รามยาเสำพตดิยงัเดนิห่น�าอย่างเข�มข�น โดย 
พ.ต.ต.สุริุยา สุงิหกมืลั เลขาธิกิาร ป้.ป้.สำ. ห่ารอ่ร่ว่ม
กบัตำารว่จออสำเตรเลยี แลกเป้ลี�ยนข�อมูลเชงิลก่คดี 
“แอร์สำาว่ซุื้กเฮโรอนี” เพ่�อขยายผิลไป้ยงัเครอ่ข่าย
ค�ายาเสำพติดข�ามชาติ ● ด�านสำำานกังานตำารว่จแห่่ง
ชาต ิพล.ต.อ.กติติ�รฐั มอบห่มายให่� พลั.ต.อิ.สุำาราญ 
นวลัมืา รอง ผิบ.ตร. และผิู�อำานว่ยการศนูย์อำานว่ย
การป้้องกันและป้ราบป้รามยาเสำพติด ตร. นำา
ทุีมฝ่ายสำ่บสำว่นลงพ่�นทุี�ขยายผิล ห่ลังพบเสำ�นทุาง
ลำาเลียงยาเสำพติด โดยมี พลั.ต.ท.สุยามื บุญสุมื 
ผิบช.น. พลั.ต.ท.นพศลิัป์ พล่ัสุวัสุดิ� ผิบช.ป้ระจำา 

กัคช.เปิดีโปรฯ ช่วยคนไทยมู้บ้าน
ในราคาท้�เหมูาะสมู ส่วนลดี 20%

การเคห่ะแห่่งชาติ (กคช.) เปิ้ดแคมเป้ญ 
“กคช. ช่ว่ยคนไทุย ซื้่�อง่าย ผิ่อนสำบาย” โดย
นำาทุี�อยู่อาศัยพร�อมอยู่กว่่า 69 โครงการทุั�ว่
ป้ระเทุศ รว่มถ่งโครงการบ�านเอ่�ออาทุร 37 
โครงการ มอบส่ำว่นลดสูำงสุำด 20% พร�อม
สำิทุธิิป้ระโยชน์ด�านสำินเช่�อ เพ่�อเพิ�มโอกาสำให่�
ป้ระชาชน โดยเฉพาะผิู�มีรายได�น�อย ผิู�สูำงอายุ 
คนพิการ และกลุ่มเป้ราะบาง สำามารถเข�าถ่ง 
ทุี�อยู่อาศัยทุี�มีคุณภาพในราคาทุี�เห่มาะสำม

นายทว่พงษ์์ วิชัยดิษ์ฐ ผิู�ว่่าการการเคห่ะ
แห่่งชาติ กล่าว่ว่่า การเคห่ะฯ นำานโยบาย  
นายนิกร โสุมืกลัาง รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่ง 
การพัฒนาสำังคมและคว่ามมั�นคงของมนุษย์ 
(พม.) มาป้ฏิบัติอยา่งเป็้นรปู้ธิรรม ผิา่นแคมเป้ญ 
“กคช. ช่ว่ยคนไทุย ซื้่�อง่าย ผิ่อนสำบาย”  
โดยกำาห่นดอัตราดอกเบี�ยพิเศษแบบขั�นบันได 
ได�แก่ ป้ีแรกดอกเบี�ย 0% ฟ้รีดอกเบี�ย ปี้ทุี� 2-3 
อัตรา 2.50% ป้ีทุี� 4-5 อัตรา 4.00% ปี้ทุี� 6-10 
อัตรา 6.50% และป้ีทุี� 11-40 อัตรา 6.75%

นอกจากนี�  ผิู�ทุี�ถูกป้ฏิ เสำธิสำินเช่�อจาก
ธินาคารพาณิชย์ สำามารถทุำาสำัญญาเช่าซ่ื้�อกับ
การเคห่ะฯ ได�โดยตรง พร�อมเป้ิดโอกาสำให่� 
ผิู�เช่าซ่ื้�อทุี�ต�องการลดภาระห่นี� สำามารถแจ�งคว่าม 

ป้ระสำงค์ขอผ่ิอนชำาระต่อเดอ่นในว่งเงนิทุี�สูำงกว่า่
ทุี�กำาห่นด เพ่�อปิ้ดบัญชีได�เร็ว่ข่�น อีกทุั�งยังได�รับ
การยกเว่�นการตรว่จสำอบเครดิตบูโร สำำาห่รับ
โครงการบ�านเอ่�ออาทุร โครงการเคห่ะชุมชน 
(ผิู�มีรายได�น�อย) โครงการพัฒนาทุี�อยูอ่าศัยเชิง
สำงัคม และโครงการแนว่เสำ�นทุางรถไฟ้ฟ้า้ป้ระชา
นเิว่ศน ์3 (สำว่่นทุี� 1 และ 2) โดยจะพจิารณาจาก 
Credit Score ตามคว่ามเห่มาะสำมแทุน ทุั�งนี� 
แคมเป้ญดังกล่าว่เปิ้ดให่�เข�าร่ว่มตั�งแต่ว่ันนี� ถ่ง
ว่ันทุี� 30 กันยายน 2569

นายทุว่พีงษ์ กล่าว่อีกว่า่ การเคห่ะแห่ง่ชาติ
ยงัเปิ้ดโอกาสำให่�ผิู�เชา่ในโครงการของการเคห่ะฯ 
สำามารถเป้ลี�ยนเป็้นสัำญญาเชา่ซ่ื้�อ (Walk-in) ได� 
โดยโครงการเพ่�อสัำงคม เชน่ บ�านเอ่�ออาทุร และ
เคห่ะชมุชนสำำาห่รับผิู�มรีายได�น�อย ว่างเงินมดัจำา
เพียง 1,000 บาทุ สำ่ว่นโครงการเชิงพาณิชย์ว่าง
เงินมัดจำา 5,000 บาทุ และโครงการแนว่เสำ�น
ทุางรถไฟ้ฟ้้าป้ระชานิเว่ศน์ 3 ว่างเงินมัดจำา 
10,000 บาทุ พร�อมรบัอตัราดอกเบี�ยพเิศษเพยีง 
2.50% ในปี้แรก

ซ่ื้�งทุุกโครงการในแคมเป้ญนี� จะได�รับการ
ป้รับป้รุงและซ่ื้อมแซื้มให่�อยู่ในสำภาพพร�อมเข�า
อยู่อาศัยก่อนสำ่งมอบ ห่ร่อห่ากผิู�ซื้่�อป้ระสำงค์
ป้รับป้รุงด�ว่ยตนเอง ก็สำามารถเลอ่กรับส่ำว่นลด
ราคาขายเทุียบเทุ่าค่าซื้่อมแซื้มตามเง่�อนไขทุี�
กำาห่นด เพ่�อเพิ�มทุางเล่อกและช่ว่ยลดภาระค่า
ใช�จ่ายของป้ระชาชน

แคมเป้ญนี�ไม่เพียงช่ว่ยให่�คนไทุยมีบ�านเป็้น
ของตนเองได�ง่ายข่�น แต่ยังเป็้นการขับเคล่�อน
นโยบายของกระทุรว่ง พม. ในการสำร�างคว่าม
มั�นคงด�านทีุ�อยู่อาศัย ลดคว่ามเห่ล่�อมลำ�า ยก
ระดับคุณภาพชีว่ิตของป้ระชาชน คว่บคู่กับ
การมีสำว่่นชว่่ยกระตุ�นภาคอสัำงห่าริมทุรพัยแ์ละ
เศรษฐกิจของป้ระเทุศอย่างยั�งย่น

ทวีพงษ์์ วิชัยดิษ์ฐทวีพงษ์์ วิชัยดิษ์ฐ

ติดีอาวุธิผู้สูงวัยในยุค AI 
“สูงวัยอย่างปลอดีภัย ไมู่เป็นเหย้�อมิูจฉาช้พ”

สุวัสุด่คัรับในยุคัท่�ประเทศไทยก้าวสุ่� 
“สุังคัมืสุ่งวัยอิย�างสุมืบ่รณ์” เรามืักจะเห็น
ภาพคุัณตาคุัณยายใช้ไลัน์สุ�งร่ปทักทาย 
“สุวัสุด่วันจันทร์” หร้อิใช้สุมืาร์ทโฟนด่คัลิัป
วิด่โอิเพ้�อิคัวามืบันเทิงแลัะติดตามืข�าวสุาร 
ซึ่่�งเป็นเร้�อิงท่�น�าช้�นใจว�าผ่สุ้ง่อิายุไทยไมื�ได้ตก
ขบวนเทคัโนโลัย่ 

ทุว่า่ในอกีด�านห่น่�ง คว่ามก�าว่ห่น�าอยา่งก�าว่
กระโดดของเทุคโนโลยปัี้ญญาป้ระดษิฐ ์ห่รอ่ AI 
กลับกลายเป็้นดาบสำองคม เม่�อมิจฉาชีพได�นำา 
AI มาเป้็น “อาวุ่ธิชิ�นให่ม่” ทุี�มีคว่ามแนบเนียน
และอันตรายกว่่าเดิม และกลุ่มเป้้าห่มายห่ลัก
ทุี�ตกเป้็นเห่ย่�อก็ค่อ “ผิู�สูำงว่ัย” ผิู�เป็้นห่ัว่ใจของ
ครอบครัว่และชุมชนนั�นเอง

นี�จ่งเป้็นโจทุย์ให่ญ่และเร่งด่ว่นขององค์กร
ป้กครองสำ่ว่นทุ�องถิ�น (อป้ทุ.) ทุั�ว่ป้ระเทุศ ทุี�จะ
ต�องห่ันมา “ติดอาวุ่ธิทุางป้ัญญา” เพ่�อสำร�าง
ภูมิคุ�มกันดิจิทุัลให่�กับผิู�สำูงอายุในพ่�นทุี�ทุี�

ในบทุคว่ามนี�ผิม อ.ดร.ต�นรัก ธิวั่ชชัย สำุขสีำดา 
ในฐานะทุี�ได�รับการแต่งตั�งเป็้นคณะทุำางานเพ่�อ
ศ่กษาแนว่ทุางบูรณาการคว่ามมั�นคงป้ลอดภัย
ไซื้เบอรข์องป้ระเทุศไทุย มติปิ้อ้งกันและป้อ้งป้ราม
อาชญากรรมทุางเทุคโนโลยีต่อเศรษฐกิจและ
สัำงคม ในคณะอนกุรรมาธิกิารดจิทิุลัเพ่�อเศรษฐกจิ
และสัำงคม ของคณะกรรมาธิิการการเทุคโนโลยี
สำารสำนเทุศ การส่ำ�อสำาร และการโทุรคมนาคม 
วุ่ฒิสำภา 

ผิมขอนำาสำิ�งทุี�ผิมศ่กษามาเจาะล่ก “3 กล
โกง AI” ภัยเงียบทุี�โห่มกระห่นำ�าผิู�สำูงว่ัย มาบอก
กล่าว่ให่�ฟ้ังกันครับ ในอดีต มิจฉาชีพอาจจะแค่
โทุรศัพทุ์มาสำุ่มตรว่จห่ร่อสำ่งข�อคว่ามป้ลอมๆ แต่
อ่านแล�ว่จับผิิดภาษาได�ง่าย แต่ในปั้จจุบัน AI ช่ว่ย
ให่�มิจฉาชีพทุำางานได�เนียนข่�นจนน่ากลัว่ โดยม ี
3 รูป้แบบห่ลัก ๆ ทุี�ผิู�สูำงอายุต�องเจอในเว่ลานี�

1. ใช� AI ทุำาเสีำยงป้ลอมและภาพเสำมอ่น ภาษา
อังกฤษเรียกว่่า AI VOICE CLONING & DEEP-
FAKE นี�ค่อภัยทุี�น่ากลัว่ทุี�สุำด มิจฉาชีพจะใช� AI 
เลียนแบบเสีำยง โดยนำาตัว่อย่างเสีำยงของลูกห่ลาน
จากคลิป้ในโซื้เชียลมีเดียเพียงไม่กี�ว่ินาทุี มารว่ม
เข�ากับระบบ AI แล�ว่โทุรศัพทุ์มาห่าผิู�สูำงอายุเพ่�อ 
“ขอย่มเงินด่ว่น” เน่�องจากอุบัติเห่ตุห่ร่อเร่�องคอ
ขาดบาดตาย เสำียงทุี�ได�ยินจะเห่ม่อนลูกห่ลานตัว่
จริงจนแทุบแยกไม่ออก ห่ร่อในบางกรณีอาจใช�
เทุคโนโลยีป้ลอมแป้ลงใบห่น�าขณะวิ่ดีโอคอลห่รอ่
ทุี�เรียก DEEPFAKE ทุำาให่�ผิู�สูำงว่ัยห่ลงเช่�อและโอน
เงินให่�ด�ว่ยคว่ามรักและคว่ามเป็้นห่่ว่ง

2. ใช�ข่าว่ป้ลอมและโฆษณาชว่นเช่�อจาก

ห่น่ว่ยงานทุี�ใกล�ชิดป้ระชาชนมากทุี�สุำด และมี
ศกัยภาพสูำงในการขับเคล่�อนเร่�องนี� โดยสำามารถ
ดำาเนินการได�ผ่ิานแนว่ทุางต่อไป้นี�

1. บรรจุห่ลักสูำตร AI LITERACY ในโรงเรียน
ผิู�สูำงอายุ ป้รับโจทุย์จากการสำอนใช�สำมาร์ทุโฟ้น
ขั�นพ่�นฐาน มาเป็้นการสำอนให่�รู�เทุ่าทัุนภัย AI 
ย่อยเน่�อห่าเทุคโนโลยีให่�เป็้นเร่�องสำนุกและ
เข�าใจง่าย

2. สำร�าง “อาสำาสำมัครดิจิทัุลชุมชน”ห่ร่อ 
อสำม. ดิจทิุลั อบรมผิู�นำาชมุชนห่รอ่คนรุน่ให่ม่ใน
พ่�นทุี� ให่�ทุำาห่น�าทุี�เป็้นพี�เลี�ยงคอยให่�คำาป้รก่ษา
ด�านเทุคโนโลยีแก่ผิู�สำูงอายุในห่มู่บ�าน

3. กระจายข่าว่สำารผิ่านห่อกระจายข่าว่ 
ใช�ช่องทุางดั�งเดิมของชุมชนในการเต่อนภัยรูป้
แบบให่ม่ๆ เพ่�อให่�ข�อมูลเข�าถง่ผิู�สำงูอายุทุี�ไม่เล่น
โซื้เชียลมีเดีย

ดังนั�น การติดอาวุ่ธิดิจิทัุลและการรู�เทุ่าทัุน
ปั้ญญาป้ระดิษฐ์ AI LITERACY ให่�กับผิู�สำูงวั่ย 
ไมใ่ชเ่พยีงแค่การป้กป้อ้งเงินในกระเป๋้าของพว่ก
ทุ่านเทุ่านั�น แต่ค่อการป้กป้้องศักดิ�ศรี คว่าม
สุำข และคว่ามอบอุ่นภายในครอบครัว่ ถง่เว่ลา
แล�ว่ทุี�ผิู�บริห่ารทุ�องถิ�นทุุกทุ่านจะร่ว่มกันขับ
เคล่�อน นำาพาชุมชนก�าว่สำูยุ่ค AI ได�อย่างสำง่างาม 
ป้ลอดภัย และไม่ทุิ�งใครไว่�ข�างห่ลังครับ

การใช� AI เจนภาพห่ร่อสำร�างข่าว่ป้ลอม ซื้่�งภาษา
อังกฤษเรียกว่่า AI-GENERATED FAKE NEWS 
ซื้่�งผิู�สูำงอายุมักเป้็นกลุ่มทุี�ห่่ว่งใยสุำขภาพ มิจฉาชีพ
จ่งใช� AI เขียนบทุคว่ามข่าว่ป้ลอม ห่ร่อตัดต่อภาพ
บุคคลทุี�มีช่�อเสำียง เช่น แพทุย์ช่�อดัง ห่ร่อผิู�บริห่าร
ระดับป้ระเทุศ เพ่�อมารับรอง “ผิลิตภัณฑ์์เสำริม
อาห่าร ห่ร่อยารักษาโรคครอบจักรว่าล” ทุี�ไม่ม ี
อยู่จริง ภาษาทุี� AI เขียนจะมีคว่ามสำละสำลว่ย  
นา่เช่�อถอ่ ทุำาให่�ผิู�สำงูอายหุ่ลงเช่�อซื้่�อมาบรจิาคห่รอ่
รับป้ระทุาน ซ่ื้�งนอกจากจะสำูญเสำียทุรัพย์สิำนแล�ว่ 
ยังอาจเป้็นอันตรายต่อสุำขภาพอีกด�ว่ย

3. ใช�ข�อคว่ามห่ว่่านล�อมให่�ได�รับป้ระโยชน์ 
แบบนี�ภาษาอังกฤษเรียกว่่า AI PHISHING โดย
แก๊งคอลเซื้็นเตอร์ยุคให่ม่ใช� AI ในการว่ิเคราะห่์
ข�อมูลและพฤติกรรม เพ่�อร่างข�อคว่าม SMS ห่ร่อ
ข�อคว่ามทุางไลนท์ุี�ตรงกบัคว่ามสำนใจของผิู�สำงูอายุ 
เช่น ข�อคว่ามแจ�งสิำทุธิิพิเศษเบี�ยยังชีพผิู�สูำงอายุทุี�
เพิ�มข่�น ห่รอ่มาตรการชว่่ยเห่ลอ่จากรฐับาล พร�อม
แนบ “ลิงก์ดูดเงิน” เม่�อผิู�สูำงว่ัยกดเข�าไป้และทุำา
ตามขั�นตอน เงินในบัญชีก็อาจจะถูกโอนออกไป้
จนห่มดสำิ�นภายในไม่กี�นาทุี

และนี�ค่อ “3 กลโกง AI” ภัยเงียบทุี�โห่ม
กระห่นำ�าผิู�สำูงอายุมาโดยตลอด เพ่�อคว่ามเข�าใจ
ง่ายและนำาไป้สำ่งต่อได�ในชุมชน ว่ันนี�ผิมจ่งนำา

คาถาสูำ�ภัยมิจฉาชีพ AI มาฝาก ซื้่�งเป้็นห่ลักคิด
ป้้องกันตัว่แบบง่าย ๆ ทุี�เรียกว่่า คาถา 3 “สำ”  
สำู�ภัยมิจฉาชีพ AI

1. สำงสัำยไว่�ก่อน เม่�อใดก็ตามทุี�มีสำายโทุรศัพทุ์ 
ข�อคว่าม ห่ร่อคลิป้วิ่ดีโอทุี�เกี�ยว่กับ “เงินทุอง” 
ห่ร่อ “คว่ามเร่งด่ว่น” เช่น ต�องโอนเงินเดี�ยว่นี� ลูก
ห่ลานกำาลังลำาบาก ให่�ผิู�สำงูอายตุั�งสำตแิละตระห่นัก
ไว่�เสำมอว่่า “อาจจะเป็้นตัว่ป้ลอม”

2. สำ่บเสำาะ เช็กซื้ำ�า ห่�ามโอนเงินห่รอ่ให่�ข�อมูล
สำ่ว่นตัว่เด็ดขาด แต่ให่�ใช�ว่ิธิี “ว่างสำาย” แล�ว่โทุร
กลับห่าลูกห่ลานด�ว่ยเบอร์โทุรศัพทุ์เดิมทุี�เคย
ติดต่อกันเป้็นป้ระจำา (ไม่ใช่เบอร์ทุี�เพิ�งโทุรเข�ามา)  
ห่ร่อห่ากเป้็นเร่�องนโยบายรัฐ ให่�ตรว่จสำอบกับ
ทุาง อบต. เทุศบาล ห่ร่อห่น่ว่ยงานราชการ 
ในพ่�นทุี�โดยตรง

3. สำ่�อสำาร บอกต่อ ครอบครัว่และชุมชนต�อง
พูดคุยกัน เร่�องกลโกงดิจิทุัลไม่คว่รเป็้นเร่�องทุี� 
ผิู�สำูงอายุต�องเผิชิญอย่างโดดเดี�ยว่ การนำาข่าว่สำาร
มิจฉาชีพมาเล่าสำู่กันฟ้ังในว่งกาแฟ้ ว่งสำมาคม 
ห่ร่อกลุ่มไลน์ชุมชน จะช่ว่ยเพิ�มคว่ามเทุ่าทุันให่�
กับทุุกคน

การแก�ไขป้ัญห่านี� จะป้ระสำบคว่ามสำำาเร็จไม่
ได�เลย ห่ากขาด “กลัไกสุ�วนท้อิงถิ�น” องค์กร
ป้กครองสำ่ว่นทุ�องถิ�น ทุั�ง อบต. และเทุศบาล ค่อ

สกัร.-ราชทัณฑ์์ ป้�นวุฒิิ-สร้างอาช้พ 
ติดีทักัษะ/ค้นโอกัาสผู้ต้องขังสู่สังคมู
นายอัิคัรนันท์ กัณณ์กิตตินันท์ รัฐมนตรีช่ว่ย

ว่่าการกระทุรว่งศ่กษาธิิการ เป้็นป้ระธิาน ในพิธิี
ลงนามบันทุ่กคว่ามเข�าใจคว่ามร่ว่มม่อ (MOU) 
การจัด สำ่งเสำริม และสำนับสำนุนการเรียนรู�ตลอด
ชีว่ิต การเรียนรู�เพ่�อการพัฒนาตนเอง และการ
เรียนรู�เพ่�อคุณวุ่ฒิตามระดับ ระห่ว่่างกรมส่ำงเสำริม
การเรียนรู� (สำกร.) กับกรมราชทุัณฑ์์ โดยมี อธิิบดี
กรมสำ่งเสำริมการเรียนรู� ป้ลัดกระทุรว่งยุติธิรรม 
อธิิบดีกรมราชทุัณฑ์์ เข�าป้ระกาศเจตนารมณ์ร่ว่ม
กันในการขยายโอกาสำทุางการศ่กษาไป้สำู่เร่อนจำา
และทุัณฑ์สำถาน ณ ห่�องมห่กรรม ศูนย์ส่ำงเสำริม
และพัฒนาการเรียนรู�ทุางวิ่ทุยาศาสำตร์ ทุ�องฟ้้า
จำาลองกรุงเทุพ

นายอัครนันทุ์ กล่าว่ว่่า ทุั�งสำองฝ่ายจะใช�การ
ศก่ษาเป้น็เคร่�องมอ่ คน่โอกาสำและพฒันาศกัยภาพ
คน ถ่งแม�กำาแพงจะจำากัดพ่�นทุี�ทุางกาย แต่ต�อง
ไม่จำากัดโอกาสำทุางปั้ญญาและคว่ามห่วั่งในการ
เริ�มต�นชีว่ิตให่ม่ กระทุรว่งศ่กษาธิิการมุ่งลดคว่าม
เห่ล่�อมลำ�าทุางการศ่กษา ให่�ทุุกคนเข�าถง่การเรียน
รู�ทุี�มีคุณภาพอย่างทุั�ว่ถง่และเป็้นธิรรม สำอดคล�อง
กับ พ.ร.บ. สำ่งเสำริมการเรียนรู� พ.ศ. 2566 ทุี�

ว่างกรอบการเรียนรู�ย่ดห่ยุ่น 3 รูป้แบบห่ลัก ทุั�ง
การเรียนรู�ตลอดชีว่ิต การเรียนรู�เพ่�อการพัฒนา
ตนเอง และการเรียนรู�เพ่�อคุณวุ่ฒิตามระดับ ซื้่�ง
นายป้ระเสำริฐ จันทุรรว่งทุอง รัฐมนตรีว่่าการ
กระทุรว่งศ่กษาธิิการ ให่�คว่ามสำำาคัญและผิลักดัน
มาโดยตลอด

“ผิู�ต�องขังและผิู�พ�นโทุษคว่รได�รับโอกาสำ
ทุางการเรียนรู�อย่างเทุ่าเทีุยม เพ่�อฟ้ื�นฟู้ศักยภาพ 
สำร�างทุกัษะชวี่ติ ทุกัษะอาชพี และคว่ามมั�นใจกอ่น
กลับสำู่ครอบครัว่และสำังคม คว่ามร่ว่มม่อในครั�งนี� 
สำกร. จะนำาระบบการเรียนรู�ทุี�ย่ดห่ยุ่นและเห่มาะ
กับบริบทุเข�ามาใช� ให่�การศ่กษาเป้็นสำะพานให่�ผิู�
เรียนในเร่อนจำา สำามารถเรียนจบได�ตั�งแต่ระดับ
พ่�นฐานไป้จนถง่ป้ริญญา ซ่ื้�งคว่ามสำำาเรจ็ของคว่าม
ร่ว่มม่อนี� จะไม่ว่ัดจากจำานว่นกิจกรรมห่ร่อผิู�เข�า
ร่ว่ม แต่ว่ัดจากการเป้ลี�ยนแป้ลงทุี�เกิดข่�นจริงกับ
ชีว่ิตผิู�เรียนและสัำงคมไทุย บนพ่�นฐานคว่ามเสำมอ
ภาคและคุณค่าคว่ามเป้็นมนุษย์ โดยกระทุรว่ง
ศก่ษาธิกิารและกรมราชทุณัฑ์ ์จะผิลกัดันให่�MOU 
ฉบับนี� เกิดผิลสำำาเร็จเป็้นรูป้ธิรรมตลอดระยะเว่ลา 
3 ปี้นับจากนี�” นายอัครนันทุ์ กล่าว่
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ห่ลกัการ Demand-Driven Human Resource De-
velopment เพ่�อเพิ�มทุักษะและป้ระสิำทุธิิภาพของ
แรงงาน สำามารถทุำางานได�กับเทุคโนโลยีสำมัยให่ม่ 
สำร�างบคุลากรตรงกบัคว่ามต�องการอตุสำาห่กรรมเป้า้
ห่มาย ช่ว่ยสำร�างแรงจูงใจให่�นักลงทุุนจากทุั�ว่โลกเข�า
มาลงทุุนในพ่�นทุี�อีอีซีื้มากข่�น และสำามารถเช่�อมโยง
การลงทุุนไป้สำู่การพัฒนาพ่�นทุี�และชุมชนได�อย่างมี
ป้ระสิำทุธิิภาพต่อไป้ 

รศ.ดร.วัชรินทร ์กาสุลักั อธิกิารบดมีห่าว่ทิุยาลยั
บูรพา กล่าว่ว่่า การพัฒนาเศรษฐกิจแห่่งอนาคต จะ
เกิดข่�นได�อย่างยั�งย่น ก็ต่อเม่�อการพัฒนานั�นตั�งอยู่
บนฐานของ “คน คว่ามรู� และนวั่ตกรรม” ดังนั�น 
บทุบาทุของมห่าว่ิทุยาลัยต่อไป้ จ่งไม่ได�จำากัดเพียง
การสำร�างบัณฑ์ิตให่ม่ แต่ห่ากต�องเป้็นศูนย์กลาง
ของการสำร�างองค์คว่ามรู� การว่ิจัยและพัฒนา การ
ถ่ายทุอดเทุคโนโลยี และการสำร�างระบบนิเว่ศทุี�เอ่�อ
ตอ่การเกดินว่ตักรรมและผิู�ป้ระกอบการรุน่ให่ม ่โดย

คว่ามร่ว่มม่อกับ EECO ครั�งนี� จะเป็้นจุดเริ�มต�นของ
โครงการและกิจกรรมสำำาคัญทุี�จะนำาไป้สำู่ผิลลัพธิ์ทุี�
เป้็นรูป้ธิรรม ทุั�งการพัฒนากำาลังคนสำมรรถนะสูำง 
การสำร�างนว่ัตกรรมทุี�ใช�ป้ระโยชน์ได�จริง การยก
ระดับผิู�ป้ระกอบการและชุมชนในพ่�นทุี� ตลอดจน
การสำร�างเศรษฐกิจนว่ัตกรรมให่�กับป้ระเทุศทุี�เข�ม
แข็งและยั�งย่น 

สำำาห่รับการลงนาม MOU ในครั�งนี� ทุั�งสำอง
ห่น่ว่ยงานได�ลงนามร่ว่มกันเป้็นฉบับทุี� 3 ซื้่�งทุี�ผ่ิาน
มามีการลงนามมาแล�ว่ 2 ฉบับ (MOU ฉบับแรก
เม่�อป้ี 2562 และฉบับทุี� 2 เม่�อป้ี 2564) ผิลักดัน
ให่�เกิดกิจกรรมสำำาคัญพัฒนาระบบการศ่กษาและ
การพัฒนาทุรัพยากรมนุษย์ในเขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะว่ันออก เพ่�อยกระดับทุักษะบุคลากรและตอบ
สำนองคว่ามต�องการด�านกำาลงัคนของผิู�ป้ระกอบการ
อตุสำาห่กรรมเป้า้ห่มายพเิศษในพ่�นทุี�ออีซีีื้  โดยคว่าม
ร่ว่มม่อทุี�เกิดผิลเป็้นรูป้ธิรรม อาทุิ 

วธิ. ชวนสิ้ัมผัสิ้เสิ้น่ห์ “อาซัูร้อสัิ้มพันธิ์”
เทศกาลี่แห่งศร้ัทธิา สิ้ร้้างร้ายได้สิู้่ชุมชน

ซาบุีดา ไทยเศรษ์ฐ์ซาบุีดา ไทยเศรษ์ฐ์

กระทรวงวัฒนธิรรมื โดยกรมืการศาสุนา ขอิ
เชิญชวนประชาชนแลัะนักท�อิงเท่�ยวร�วมืสัุมืผัสุ
เสุน�หป์ระเพณ ่“กวนขนมือิาซึ่ร่อิ” หน่�งในมืรดก
ภ่มืิปัญญาทางวัฒนธิรรมือิันทรงคัุณคั�าขอิงพ่�
นอ้ิงไทยมืสุุลิัมืในโคัรงการ “อิาซึ่ร่อิสัุมืพันธ์ิแลัะ
ต้อินรับปีใหมื�ฮิิจเราะห์ศักราช 1448” ภายใต้
โคัรงการ “เสุน�ห์แห�งสุ่สัุน เทศกาลัแห�งศรัทธิา” 
ซึ่่�งจดัข่�นในพ้�นท่�จงัหวัดยะลัา ปตัตาน ่นราธิวิาสุ 
สุต่ลั แลัะสุงขลัา เพ้�อิสุบ้สุานประเพณ่อิันดง่ามื 

สุ�งเสุริมืการท�อิงเท่�ยวเชิงศาสุนาแลัะวัฒนธิรรมื 
สุร้างรายได้ให้ชุมืชน แลัะเสุริมืสุร้างคัวามื
สุมืานฉันท์ในสุังคัมืพหุวัฒนธิรรมืขอิงจังหวัด
ชายแดนภาคัใต้

นางสุาวซึ่าบ่ดา ไทยเศรษ์ฐ์ รัฐมนตรี
ว่่าการกระทุรว่งวั่ฒนธิรรม เป้ิดเผิยว่่า กระทุรว่ง
ว่ัฒนธิรรมขับเคล่�อนนโยบาย “ไทุยสำร�างพลัง
ว่ัฒนธิรรม สำร�างสุำข สำร�างอนาคต” โดยมุ่งนำาทุุน
ทุางวั่ฒนธิรรมมาต่อยอดเป็้นมูลค่าทุางเศรษฐกิจ 
ผิ่านเทุศกาล ป้ระเพณี และอัตลักษณ์ทุ�องถิ�นให่�
เป็้นจุดห่มายการทุ่องเทุี�ยว่ทุี�มีคุณค่า สำร�างงาน 
สำร�างอาชีพ และกระจายรายได�สำู่ชุมชนอย่างเป้็น
รูป้ธิรรม

“กรมการศาสำนาได�บูรณาการคว่ามร่ว่มม่อ
กับสำำานักงานวั่ฒนธิรรมจังห่วั่ดยะลา ปั้ตตานี 
นราธิิว่าสำ สำตูล และสำงขลา ผิู�นำาองค์การศาสำนา 
องค์กรเคร่อข่าย และศาสำนิกชนในพ่�นทุี�ร่ว่มสำ่ง
เสำริมป้ระเพณีทุางศาสำนา โดยจัดโครงการอาซืู้รอ
สำัมพันธิ์ เป็้นป้ีทุี� 3 เพ่�อสำบ่สำานป้ระเพณีการกว่น 
ขนมอาซืู้รอ และการมีสำ่ว่นร่ว่มของชุมชน และ
ต่อยอดเทุศกาลแห่่งศรัทุธิาให่�เป้็นกิจกรรมสำำาคัญ
ของพ่�นทุี� ซื้่�งกำาห่นดให่�จัดการแข่งขันกว่นขนม 
อาซืู้รอระดับจังห่ว่ัด จำานว่น 2 ป้ระเภทุ ได�แก่ 

ป้ระเภทุดั� ง เดิม และป้ระเภทุคว่ามคิด
สำร�างสำรรค ์เพ่�อคัดเลอ่กทุมีผิู�ชนะและรองชนะเลศิ
อันดับ 1 ของแต่ละป้ระเภทุเป็้นตัว่แทุนเข�าร่ว่ม
การแขง่ขันระดับ 5 จังห่วั่ดภาคใต� ซ่ื้�งในปี้นี�จงัห่วั่ด
ยะลาได�รับเกียรติเป้็นเจ�าภาพจัดการแข่งขันรอบ
ชิงชนะเลิศ ในว่ันทุี� 12 กรกฎาคม 2569 ภายใน
งานเมาลิดกลางยะลา ป้ระจำาป้ีฮิจเราะห่์ศักราช 
1448 ณ สำำานักงานคณะกรรมการอิสำลามป้ระจำา
จังห่วั่ดยะลา อำาเภอเม่องยะลา จังห่ว่ัดยะลา 

นอกจากการแข่งขันกว่นขนมอาซืู้รอแล�ว่ 
ภายในงานยังมีกิจกรรมทุี�น่าสำนใจ ได�แก่ การจัด

แสำดงและจำาห่นา่ยผิลติภณัฑ์ช์มุชนและสิำนค�าทุาง
ว่ฒันธิรรม นทิุรรศการองคค์ว่ามรู�เกี�ยว่กับเทุศกาล
อาซืู้รอ กิจกรรมศาสำนสำัมพันธิ์ เว่ทีุเสำว่นาทุาง
ว่ิชาการโดยผิู�ทุรงคุณวุ่ฒิทุั�งในป้ระเทุศและต่าง
ป้ระเทุศ รว่มทุั�งการแสำดงศิลป้วั่ฒนธิรรมอันเป้็น
เอกลักษณ์ของแต่ละจังห่ว่ัด เพ่�อเป้ิดโอกาสำให่�
นกัทุอ่งเทุี�ยว่ได�เรยีนรู�ว่ถิชีวี่ติคว่ามศรทัุธิา และอตั
ลักษณ์ของพี�น�องไทุยมุสำลิม พร�อมอุดห่นุนสำินค�า

และผิลิตภัณฑ์์ชุมชน อันจะช่ว่ยสำร�างรายได�และ
กระตุ�นเศรษฐกิจในพ่�นทุี�” ซื้าบีดากล่าว่

รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่งว่ัฒนธิรรม กล่าว่
เพิ�มเติมว่่า กระทุรว่งว่ัฒนธิรรมมีเป้้าห่มายผิลัก
ดันเทุศกาลอาซูื้รอให่�เป็้นห่น่�งในเทุศกาลสำำาคัญ
ของป้ระเทุศ โดยต่อยอดทุุนทุางศาสำนาและ
ว่ัฒนธิรรมสำู่การทุ่องเทุี�ยว่และการสำร�างรายได�แก่
ชุมชน พร�อมเผิยแพร่อัตลักษณ์และว่ิถีว่ัฒนธิรรม
ของจังห่วั่ดชายแดนภาคใต�สำู่สำายตานักทุ่องเทุี�ยว่
ทุั�งชาว่ไทุยและชาว่ต่างป้ระเทุศ คว่บคู่กับการ
เสำริมสำร�างคว่ามเข�าใจอันดีและการอยูร่่ว่มกันอย่าง
สัำนติในสำังคมพหุ่ว่ัฒนธิรรม

กำาห่นดจัดการแข่งขันกว่นขนมอาซืู้รอระดับ
จังห่ว่ัด ดังนี�

* จังห่ว่ัดสำงขลา วั่นทุี� 2 กรกฎาคม 2569 ณ 
มัสำยิดบ�านพลีใต� อำาเภอนาทุว่ี จังห่วั่ดสำงขลา

* จังห่ว่ัดสำตูล ว่ันทุี� 2 กรกฎาคม 2569 ณ 
สำำานักงานคณะกรรมการอิสำลามป้ระจำาจังห่ว่ัด
สำตูล อำาเภอเม่องสำตูล จังห่วั่ดสำตูล

* จังห่วั่ดป้ัตตานี ว่ันทุี� 4 กรกฎาคม 2569 
ณ สำำานักงานคณะกรรมการอิสำลามป้ระจำาจังห่ว่ัด
ป้ัตตานี อำาเภอเม่องป้ัตตานี จังห่ว่ัดปั้ตตานี

* จังห่ว่ัดนราธิวิ่าสำ ว่ันทุี� 7 กรกฎาคม 2569 
ณ สำำานักงานคณะกรรมการอิสำลามป้ระจำาจังห่ว่ัด
นราธิิว่าสำ อำาเภอเม่องนราธิวิ่าสำ จังห่วั่ดนราธิิว่าสำ

* จังห่วั่ดยะลา ว่ันทุี� 11 กรกฎาคม 2569  
ณ สำำานักงานคณะกรรมการอิสำลามป้ระจำาจังห่วั่ด
ยะลา อำาเภอเม่องยะลา จังห่ว่ัดยะลา

กระทุรว่งว่ัฒนธิรรมจ่งขอเชิญชว่นป้ระชาชน 
นกัทุอ่งเทุี�ยว่ และผิู�สำนใจรว่่มสำมัผิสัำบรรยากาศแห่ง่
ศรัทุธิา ชมการแข่งขันกว่นขนมอาซืู้รอ ชิมอาห่าร
พ่�นถิ�น เล่อกซื้่�อผิลิตภัณฑ์์ชุมชน ร่ว่มกิจกรรม
ศาสำนาและว่ัฒนธิรรม ตลอดจนเรียนรู�วิ่ถีชีวิ่ตอัน
งดงามของพี�น�องไทุยมสุำลมิในจงัห่ว่ดัชายแดนภาค
ใต� เพ่�อร่ว่มกันสำ่บสำานป้ระเพณีสำำาคัญทุางศาสำนา 
มรดกภูมิปั้ญญาทุางวั่ฒนธิรรม เสำริมสำร�างคว่าม
สำมานฉันทุ์ และร่ว่มขับเคล่�อนเศรษฐกิจฐานราก
ผิ่านพลังแห่่งศรัทุธิาและวั่ฒนธิรรมอย่างยั�งย่น

กัรมูโรงงานฯ ปรับเกัณฑ์์อุตสาหกัรรมูสเ้ข้ยว
สกััดีผูป้ระกัอบกัารฟอกัเข้ยว ‘สร้างภาพรักัษ์โลกั’

วราวุธ ศิลปอิาชาวราวุธ ศิลปอิาชา

รมืว.อุิตสุาหกรรมื เดินหน้าขับเคัลั้�อิน
นโยบาย “ONE MIND-อิตุสุาหกรรมืหน่�งเดย่ว” 
โดยมือิบหมืายให้กรมืโรงงานอุิตสุาหกรรมื 
ปรับเกณฑิ์ยกระดับอิุตสุาหกรรมืสุ่เข่ยว สุกัด 
ผ่้ประกอิบการฟอิกเข่ยว (Greenwashing)  
หมืดเวลัาสุร้างภาพรกัษ์โ์ลัก บอิก ไมื�ยด่มืาตรการ- 
เพิกถอินสุถานะ

นายวราวุธิ ศิลัปอิาชา รัฐมนตรีว่่าการ
กระทุรว่งอุตสำาห่กรรม เป้ิดเผิยว่่า กระทุรว่ง
อุตสำาห่กรรมเดินห่น�าขับเคล่�อนนโยบาย “ONE 
MIND-อุตสำาห่กรรมห่น่�งเดียว่” ทุี�มุ่งสำร�างสำมดุล
ระห่ว่่างเศรษฐกิจ สำังคม และสำิ�งแว่ดล�อม โดยเร่ง

ยกระดับภาคอุตสำาห่กรรมไทุยสำู่การผิลิตทุี�เป้็น
มิตรต่อสำิ�งแว่ดล�อมและสำอดคล�องกับมาตรฐาน
สำากล เพ่�อเพิ�มขดีคว่ามสำามารถในการแขง่ขนัของ
ผิู�ป้ระกอบการไทุยในตลาดโลก พร�อมป้้องกันไม่
ให่�มาตรการด�านสำิ�งแว่ดล�อมและคาร์บอนของ
ป้ระเทุศคู่ค�ากลายเป้็นอุป้สำรรคทุางการค�าใน
อนาคต

โดยกระทุรว่งอุตสำาห่กรรมอยู่ ระห่ว่่าง
ป้รับป้รุงรายละเอียดห่ลักเกณฑ์์การรับรอง
อุตสำาห่กรรมสำีเขียว่ (Green Industry: GI) 
ให่�สำอดคล�องกับบริบทุเศรษฐกิจโลกและเป้้า
ห่มายการพัฒนาทุี�ยั�งย่น และตามข�อกฎห่มายทุี�
เกี�ยว่ข�องอย่างรอบคอบก่อนเสำนอร่างป้ระกาศ
กระทุรว่งอุตสำาห่กรรมอย่างเป็้นทุางการต่อไป้

ทุั� ง นี�  เ พ่� อ ให่� ก า รยกระ ดับมาตรฐาน
อุตสำาห่กรรมสีำเขียว่ของไทุยเป็้นไป้อย่างมี
ป้ระสิำทุธิิภาพ โป้ร่งใสำ และสำามารถตอบโจทุย์
การพัฒนาอุตสำาห่กรรมคว่บคู่กับการดูแลสำิ�ง
แว่ดล�อมได�อยา่งยั�งยน่ในระยะยาว่ มุง่สำูก่ารป้ลอ่ย
ก๊าซื้เร่อนกระจกสุำทุธิิเป้็นศูนย์ (Net Zero Emis-
sions) ภายในป้ี 2593 ซื้่�งเป็้นเป้้าห่มายสำำาคัญ
ของป้ระเทุศไทุย

ซื้่�งนายพรยศ กลัั�นกรอิง อธิิบดีกรมโรงงาน
อุตสำาห่กรรม ได�รายงานให่�ทุราบว่่า ขณะนี�ทุาง
คณะอนุกรรมการสำ่งเสำริมอุตสำาห่กรรมสำีเขียว่ได�

จัดทุำาแนว่ทุางป้รับป้รุงห่ลักเกณฑ์์ GI เช่�อมโยง
กับมาตรฐานสำากลอย่างชัดเจน อาทุิ ระบบการ
จดัการสำิ�งแว่ดล�อม ISO 14001 และมาตรฐานการ
จัดทุำาบัญชีก๊าซื้เร่อนกระจก ISO 14064-1 โดย
สำาระสำำาคญั คอ่ “ผิลลัพธ์ิทุี�ตรว่จสำอบได�” มากกว่า่
การป้ระกาศนโยบายห่ร่อการส่ำ�อสำารภาพลักษณ์
ด�านสำิ�งแว่ดล�อม

โดยสำถานป้ระกอบการจะต�องแสำดงผิลการ
ดำาเนินงานด�านสำิ�งแว่ดล�อมอย่างเป็้นรูป้ธิรรม มี
การวั่ดผิลเชงิป้ริมาณ โดยเฉพาะการลดการป้ลอ่ย
กา๊ซื้เรอ่นกระจก การจดัทุำาคารบ์อนฟ้ตุพริ�นทุข์อง
องค์กร และการกำาห่นดแผินงานทุี�ชัดเจนในการ
มุ่งสำู ่Net Zero

ขณะเดียว่กัน ยังต�องผิ่านการทุว่นสำอบจาก
ห่นว่่ยงานภายนอกตามมาตรฐานสำากล มกีารเป้ดิ
เผิยข�อมูลต่อสำาธิารณะ และเป้ิดโอกาสำให่�ชุมชน
เข�ามามีสำ่ว่นร่ว่มในการติดตามตรว่จสำอบ เพ่�อ
สำร�างคว่ามโป้ร่งใสำและคว่ามน่าเช่�อถ่อของระบบ
รับรองอุตสำาห่กรรมสีำเขียว่ของไทุย

“ป้ระเ ด็นห่น่� ง ทีุ�สำำา คัญ ค่อการกำาห่นด
มาตรการเพิกถอนการรับรองสำำาห่รับสำถาน
ป้ระกอบการทุี�ไม่ป้ฏิบัติตามเง่�อนไข เพ่�อป้้องกัน
ป้ัญห่า การฟ้อกเขียว่ (Greenwashing) ทุี�อาจ
สำร�างภาพลักษณ์ด�านสำิ�งแว่ดล�อมโดยไม่มีผิลการ
ดำาเนินงานรองรับอย่างแทุ�จริง”

นายว่ราวุ่ธิ กล่าว่ยำ�าว่่า กระทุรว่งยังคงดำาเนิน
มาตรการทุางกฎห่มาย เพ่�อคว่บคุมและลด
การป้ล่อยมลพิษจากโรงงานอย่างต่อเน่�อง โดย
บูรณาการการทุำางานร่ว่มกับกรมคว่บคุมมลพิษ 
กระทุรว่งทุรพัยากรธิรรมชาตแิละสำิ�งแว่ดล�อม และ
ห่น่ว่ยงานทุี�เกี�ยว่ข�องในการป้รับป้รุงกฎห่มายสำิ�ง
แว่ดล�อมให่�มีคว่ามเข�มงว่ดมากข่�น อาทุิ การยก
ระดับมาตรฐานการระบายมลพิษทุางอากาศจาก
โรงไฟ้ฟ้้า

การกำาห่นดมาตรฐานการระบายมลพิษจาก
ห่ม�อนำ�าในพ่�นทุี�กรุงเทุพมห่านครทุี�เข�มงว่ดกว่่า
พ่�นทุี�อ่�น เป็้นต�น เพ่�อบรรเทุาปั้ญห่าฝุ่น PM2.5 
รว่มถ่งการคว่บคุมการป้ล่อยสำารอินทุรีย์ระเห่ย
ง่ายจากโรงกลั�น โรงแยกก๊าซื้ โรงปิ้โตรเคมี และ
คลังเก็บสำารเคมี เพ่�อลดผิลกระทุบต่อสุำขภาพ
ป้ระชาชนและชุมชนโดยรอบ

ในด�านการอำานว่ยคว่ามสำะดว่กแก่ผิู�ป้ระกอบ
การ กระทุรว่งอุตสำาห่กรรมยังได�พัฒนาระบบ
อเิล็กทุรอนกิส์ำเพ่�อรองรบัการป้ฏบิติัตามกฎห่มาย
สำิ�งแว่ดล�อม ลดภาระและขั�นตอนการดำาเนินงาน
ของภาคธิุรกิจ รว่มถ่งจัดทุำาแอป้พลิเคชัน POMS 
เพ่�อเปิ้ดเผิยข�อมูลการตรว่จวั่ดมลพิษจากโรงงาน
แบบเรียลไทุม์ ให่�ป้ระชาชนสำามารถเข�าถ่งข�อมูล
และมีส่ำว่นร่ว่มในการตรว่จสำอบได�มากข่�น

สำำานักงานพาณิชย์จังห่ว่ัดสำระแก�ว่ ร่ว่ม
กับห่น่ว่ยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และสำถาบัน
เกษตรกร จัดโครงการ “ไทุยช่ว่ยไทุย ลดภาระ
ป้ัจจัยการผิลิต : ธิงเขียว่ราคาป้ระห่ยัดพลัสำ”  
ณ สำห่กรณ์การเกษตรเม่องสำระแก�ว่ จำากัด  
(สำาขา 1) ต.สำระขว่ัญ อ.เม่อง จ.สำระแก�ว่ โดยมี  
นายสุุเทพ ชัยวัฒน์ ป้ลัดจังห่ว่ัดสำระแก�ว่  
เป้็นป้ระธิานในพิธิีเป้ิดงาน 

นายสุุดใจ ทอิงแก้ว พาณิชย์จังห่ว่ัด
สำระแก�ว่ กล่าว่รายงานว่่า การจัดงานครั�งนี�
เป้็นการดำาเนินงานตามนโยบายของกระทุรว่ง
พาณิชย์ ทุี�ให่�คว่ามสำำาคัญกับการดูแลค่าครอง
ชีพของป้ระชาชน คว่บคู่กับการยกระดับ
คุณภาพชีว่ิตของเกษตรกร โดยเฉพาะในช่ว่ง
ทุี�ราคาป้ัจจัยการผิลิตทุางการเกษตรมีคว่าม
ผัินผิว่น ส่ำงผิลให่�ต�นทุุนการเพาะป้ลูกของ
เกษตรกรเพิ�มสำูงข่�น ไม่ว่่าจะเป้็นราคาปุ้๋ยเคมี 
ปุ้๋ยอินทุรีย์ เมล็ดพันธิุ์ สำารป้รับป้รุงดิน ว่ัสำดุ
อุป้กรณ์ทุางการเกษตร และเคร่�องม่อทุี�จำาเป็้น
ต่อการป้ระกอบอาชีพ

สำำานักงานพาณิชย์จั งห่วั่ดสำระแก�ว่จ่ง 
บูรณาการคว่ามร่ว่มม่อกับผิู�ผิลิต ผิู�จำาห่น่าย  
และสำห่กรณ์การเกษตร นำาสำนิค�าปั้จจยัการผิลติทุี� 

มีคุณภาพมาจำาห่น่ายในราคาพิเศษ เพ่�อช่ว่ย
ลดภาระค่าใช�จ่ายให่�แก่เกษตรกรโดยตรง และ
กระตุ�นการใช�จ่ายภายในจังห่ว่ัดให่�เกิดการ
ห่มนุเว่ยีนทุางเศรษฐกจิ ภายในงานมผีิู�ป้ระกอบ
การจากห่ลายบริษัทุนำาสำินค�าเข�าร่ว่มจำาห่น่าย
อย่างห่ลากห่ลาย ทุั�ง ปุ้ย๋เคมี ปุ้๋ยอินทุรีย์ สำาร
ป้รับป้รุงดิน เมล็ดพันธิุ์พ่ช วั่สำดุและอุป้กรณ์
ทุางการเกษตร เคร่�องม่อการเกษตร โดย
จำาห่น่ายในราคาตำ�ากว่่าทุ�องตลาด 

นอกจากนี� ยงัจัดเว่ทุใีห่�คว่ามรู�แก่เกษตรกร 
โดยเชิญว่ิทุยากรผิู�เชี�ยว่ชาญมาให่�คำาแนะนำา
เกี�ยว่กับ การทุำาเกษตรสำมัยให่ม่ การเล่อกใช�
ป้ัจจัยการผิลิตอย่างเห่มาะสำม การลดต�นทุุน
การเพาะป้ลูก การเพิ�มผิลผิลิต และการบริห่าร
จดัการแป้ลงเกษตรอยา่งมปี้ระสิำทุธิภิาพ เพ่�อให่�
เกษตรกรสำามารถนำาองค์คว่ามรู�ไป้ป้ระยุกต์ใช�
ในการป้ระกอบอาชีพและเพิ�มศักยภาพในการ
แข่งขันทุางการเกษตร ตลอดทุั�งว่ันบรรยากาศ
ภายในงานเป็้นไป้อยา่งคก่คกั โดยผิู�เข�าร่ว่มงาน 
เรียกร�องให่�ภาครัฐจัดกิจกรรมลักษณะนี�อย่าง
ต่อเน่�องและขยายไป้ยังพ่�นทุี�ต่างๆ ของจังห่วั่ด 
เพ่�อให่�ป้ระชาชนเข�าถ่งสำินค�าราคาป้ระห่ยัดได�
อย่างทุั�ว่ถ่ง

พาณ้ชย์สิ้ร้ะแก้ว จัด “ไทยช่วยไทย”
ช่วยเกษีตร้กร้/ลี่ดค่าคร้องชีพ ป้ชช.

“ไทยช่วยไทย” จ.กัาญจนบุร ้คึกัคักั 
สินค้าอุปโภคบริโภค ลดีสูงสุดีกัว่า 58 %
จังห่วั่ดกาญจนบุรี เปิ้ดจุดจำาห่น่ายสิำนค�า

ราคาป้ระห่ยัด ณ ทุี�ว่่าการอำาเภอ ทุุกแห่่ง  
โดยกรมการป้กครอง กระทุรว่งมห่าดไทุย ได� 
บูรณาการคว่ามร่ว่มมอ่กับกรมพัฒนาธุิรกจิการค�า  
กระทุรว่งพาณิชย์ และผิู�ป้ระกอบการห่�างค�าสำ่ง
และค�าป้ลีกสำมัยให่ม่ (Modern Trade) จำานว่น 
6 แห่่ง ได�แก่ Lotus’s, Makro, Big C, Tops, 
GO Wholesale และ CJ MORE จัดจำาห่น่าย
สำินค�าอุป้โภคบริโภคทุี�จำาเป็้นต่อการดำารงชีพ
กว่่า 3,000 รายการ ในราคาพิเศษลดสูำงสำุดกว่่า 
58 เป้อร์เซื้็นต์ ซื้่�งได�รับการตอบรับเป้็นอย่างดี
จากพี�น�องป้ระชาชน สำามารถช่ว่ยลดค่าใช�จ่าย
ในครัว่เร่อนและอำานว่ยคว่ามสำะดว่กในการเข�า
ถ่งสิำนค�าจำาเป้็นได�อย่างทุั�ว่ถง่

นอกจากนี� ยังได�กำาห่นดรูป้แบบการจัด
จำาห่น่าย การจัดว่างสำินค�า และการขนส่ำงสำินค�า
ให่�เป้น็ไป้ด�ว่ยคว่ามเรยีบร�อยและมีป้ระสิำทุธิภิาพ 
สำามารถบูรณาการนำาสำินค�า OTOP และ
ผิลิตภัณฑ์์ชุมชน ของดีมีแว่ว่ ในพ่�นทุี�เข�าร่ว่ม

กิจกรรม เพ่�อเพิ�มช่องทุางการจำาห่น่าย สำร�าง
รายได�แก่ผิู�ป้ระกอบการรายย่อย และกระตุ�น
เศรษฐกิจฐานรากคว่บคู่กันไป้

“โครงการไทุยช่ว่ยไทุย ลดภาระ ลด
ค่าครองชีพ” เป้็นอีกห่น่�งมาตรการสำำาคัญทุี�
กระทุรว่งมห่าดไทุยและกรมการป้กครองมุง่ขบั
เคล่�อนอย่างต่อเน่�อง เพ่�อช่ว่ยลดค่าใช�จ่ายของ
ป้ระชาชน เพิ�มโอกาสำในการเข�าถง่สิำนค�าอุป้โภค
บรโิภคทุี�มคีณุภาพในราคาทุี�เห่มาะสำม และสำร�าง
คว่ามเข�มแข็งให่�กับเศรษฐกิจ

ดร.จฬุา สุขุมืานพ  เลขาธิกิารคณะกรรมการ
นโยบายเขตพฒันาพเิศษภาคตะว่นัออก (สำกพอ.) 
ห่ร่อ EECO และ รศ.ดร.วัชรินทร์ กาสุลััก 
อธิิการบดีมห่าว่ิทุยาลัยบูรพา ร่ว่มกันลงนาม
บันทุ่กคว่ามร่ว่มม่อ (MOU) ระห่ว่่าง EECO และ 
มห่าว่ทิุยาลยับูรพา เพ่�อพฒันากำาลังคนสำมรรถนะ
สำูงและกำาลังคนแห่่งอนาคต และการส่ำงเสำริม
การว่ิจัยและพัฒนาระบบนิเว่ศนวั่ตกรรม ในเขต
พัฒนาพิเศษภาคตะว่ันออก (อีอีซีื้) 

 ดร.จุฬา สุขุมืานพ เลขาธิกิาร EECO กลา่ว่ว่า่  
การลงนาม MOU ร่ว่มกับ มห่าวิ่ทุยาลัยบูรพา 
ในครั�งนี� ถ่อเป้็นก�าว่สำำาคัญของการสำานต่อคว่าม
รว่่มมอ่ระห่ว่า่งสำองห่นว่่ยงานทุี�มมีาอยา่งตอ่เน่�อง 
ซื้่�งได�ขยายมิติคว่ามร่ว่มม่อจากการพัฒนากำาลัง
คน ไป้สำู่การพัฒนาระบบนิเว่ศแห่่งอนาคตอย่าง
ครบว่งจรทุี�จะครอบคลุมขอบเขตสำำาคัญ ได�แก่ 
การพัฒนากำาลังคนสำมรรถนะสำูงและทุักษะแห่่ง
อนาคต การว่จิยัและนวั่ตกรรม การถา่ยทุอดและ
ใช�ป้ระโยชน์จากเทุคโนโลยีและนวั่ตกรรม การ
สำร�างฐานผิู�ป้ระกอบการฐานนวั่ตกรรม การส่ำง
เสำริมว่ิสำาห่กิจชุมชนและผิู�ป้ระกอบการทุ�องถิ�น 
รว่มไป้ถ่งการพัฒนาพ่�นทุี�และชุมชนคว่บคู่ไป้กับ
การพัฒนาเศรษฐกิจอย่างสำมดุลและยั�งย่น

ทุั�งนี� EECO และ มห่าวิ่ทุยาลัยบูรพา จะร่ว่ม
กันขับเคล่�อนการยกระดับทัุกษะบุคลากรและ
พฒันาการศก่ษา (EEC Model) ในพ่�นทุี�ออีีซีื้ ตาม

EECO ร่วมู มู.บูรพา พัฒินากัำาลังคนทักัษะสูง
ยกัระดัีบวิจัยและพัฒินาระบบนิเวศนวัตกัรรมู EEC  

ศูนย์พัฒนาการทุ่องเทุี�ยว่คุณภาพสำูงยุคให่ม่ 
(ENTOUR) ห่รอ่ Tourism Innovation Lab (TIL) 
เพ่�อรองรบัอตุสำาห่กรรมการทุอ่งเทุี�ยว่กลุม่รายได�
ดีและการทุ่องเทุี�ยว่เชิงสุำขภาพ แบ่งออกเป็้น 6 
โซื้นห่ลักๆ พร�อม 19 ห่�องการเรียนรู� เช่น ห่�องฝึก
ทุดลองป้ฏิบตัดิ�านการโรงแรม ห่�องป้ฏิบัตกิารสำาย
การบิน ห่ร่อ Airline Services ห่�อง Streaming 
Live สำด ผิ่านสำ่�อโซื้เชียลมีเดีย เพ่�อให่�นักศ่กษา
ได�ฝึกใช�ทุักษะในสำถานการณ์เสำมอ่นจริงและห่�อง
ป้ฏิบัติการทุี�ทุันสำมัย สำามารถพัฒนาบุคลากรทุี�มี
คว่ามสำามารถในการบริห่ารจัดการการทุ่องเทุี�ยว่
สำมัยให่ม่และใช�เทุคโนโลยีดิจิทุัล  ศูนย์การเรียน
รู�และพัฒนากำาลังคนด�านออโตเมชันและหุ่น่ยนต์ 
EEC Automation Park เป็้นศูนย์จัดการเรียนรู�
ทุี�ผิสำมผิสำานการนำาเทุคโนโลยดี�านระบบอตัโนมตัิ
โรงงาน และเทุคโนโลยีด�านสำารสำนเทุศเข�าด�ว่ยกัน 
เพ่�อพัฒนาทัุกษะของบุคลากรเพ่�อป้้อนเข�าสำู่ภาค 
อตุสำาห่กรรมไทุย และพ่�นทุี�สำำาห่รับผิู�ป้ระกอบการ  
SME ภาคอุตสำาห่กรรม และกลุม่ Startup เข�ามา
ใช�เพ่�อป้ระกอบกิจกรรมร่ว่มกับกลุ่มผิู�เชี�ยว่ชาญ
ของออโตเมชันพาร์คและเคร่อข่าย ศูนย์บริการ
ทุดสำอบทุางการแพทุย์จีโนมิกส์ำ Thailand  
Genome Sequencing Center เป้็นศูนย์กลาง
การถอดรหั่สำพันธุิกรรม สำนับสำนุนข�อมูลทุางพันธิุ
ศาสำตร์ทุี�แม่นยำาเพ่�อใช�ในการคัดกรอง ว่ินิจฉัย 
และรักษาผิู�ป้่ว่ยแบบจำาเพาะบุคคล (Personal-
ized Medicine) โดยเน�นไป้ทุี� 5 กลุ่มโรคสำำาคัญ 
ได�แก่ กลุ่มโรคมะเร็ง กลุ่มโรคห่ายากและว่ินิจฉัย
ยาก กลุ่มโรคไม่ติดต่อเร่�อรัง (NCDs) กลุ่มโรค 
ติดเช่�อกลุ่มโรคทุี�เกิดจากการแพ�ยา เป้็นต�น

จุฬา สุุขมานพ  จุฬา สุุขมานพ  วัชรินทร์ กาสุลักวัชรินทร์ กาสุลัก
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“อนุทิน” เปิดีสินเช้�อดีอกัเบ้�ยคนละครึ�ง ธิ.กั.ส.
ช่วยให้เกัษตรกัรเข้าถิ่ึงแหล่งทุนอัตราดีอกัเบ้�ยตำ�า

“นายกฯ อินุทิน” เปิดตัวโคัรงการสุินเช้�อิ
ดอิกเบ่�ยคันลัะคัร่�งเพ้�อิลัดต้นทุนการผลัิต โดย 
ธิ.ก.สุ. กำาหนดวงเงินก่้เกษ์ตรกรรายลัะไมื�เกิน 
100,000 บาท อัิตราดอิกเบ่�ย ร้อิยลัะ 6 ต�อิปี 
รัฐบาลัชดเชยดอิกเบ่�ยร้อิยลัะ 3 เกษ์ตรกรรับ
ภาระดอิกเบ่�ย เพย่งร้อิยลัะ 3 ต�อิปี เพ้�อิยกระดับ
ภาคัการเกษ์ตรสุ่� “เกษ์ตรแมื�นยำา เกษ์ตรมืั�นคัง 
เกษ์ตรยั�งย้น” คัวบคั่�กับการลัดต้นทุนการผลัิต 
พรอ้ิมืยำ�า “รัฐบาลัมุื�งมืั�นทำาสุิ�งท่�ดท่่�สุดุใหก้บัพ่�นอ้ิง
ประชาชนคันไทยทุกคัน”

นายอินุทิน ชาญว่รก่ลั  นายกรัฐมนตรี
และรมว่.มห่าดไทุย ป้ระธิานเป้ิดตัว่โครงการ 
“สิำนเช่�อดอกเบี�ยคนละคร่�ง” เพ่�อลดต�นทุุนการ
ผิลิต ณ สำห่กรณ์การเกษตรเพ่�อการตลาดลูกค�า 
ธิ.ก.สำ. พระนครศรีอยุธิยา จำากัด อ.บางบาล นายอนุทุิน กล่าว่ต่อว่่า รัฐบาลให่�คว่ามสำำาคัญ

การป้้องกันและบรรเทุาปั้ญห่านำ�าทุ่ว่ม โดยเฉพาะ
พ่�นทุี�จังห่วั่ดพระนครศรีอยุธิยา และพ่�นทุี�ใกล�เคียง 
โดยเฉพาะ อ.บางบาล ทุี�นำ�าทุ่ว่มขังทุุกปี้ และแต่ละ
ป้ีก็ต�องจ่ายเงินเยียว่ยาผิู�ได�รับผิลกระทุบห่ลังคา
เร่อนละ 9,000 บาทุ เช่�อว่่าไม่มีป้ระชาชนรายใด
ต�องการเงินเยียว่ยาแลกกับนำ�าทุ่ว่มขังเป้็นเว่ลา 2 
เดอ่น เพราะเสีำยโอกาสำห่ลายอย่างในชีว่ิต 

“รัฐบาลจะเร่งรัดโครงการลงทุุนต่างๆ ทุี�
ล่าช�า เพราะได�รับผิลกระทุบจากห่ลายปั้จจัย ทุั�ง
โคว่ิด  สำงคราม โดยเฉพาะโครงการบริห่ารจัดการ
นำ�า จ.พระนครศรีอยุธิยา ทุี�ป้ระสำบปั้ญห่านำ�าทุ่ว่ม
ซื้ำ�าซื้าก ซื้่�งขณะนี�รัฐบาลได�เร่งเดินห่น�าโครงการผัิน
นำ�าจากเข่�อนป่้าสัำกชลสิำทุธิิ� ลงทุะเลอ่าว่ไทุย มูลค่า
กว่่าแสำนล�าน เพ่�อบรรเทุาปั้ญห่านำ�าทุ่ว่มให่�สำำาเร็จ
โดยเรว็่ ซื้่�งโครงการผัินนำ�าดังกลา่ว่ มีการตั�งโครงการ
ไว่�แล�ว่ แต่ขาดคนผิลักดัน แต่ว่ันนี�ผิมเป้็นนายกฯ มี
อำานาจเต็มทุี� ก็พร�อมจะทุำาให่�สำำาเร็จ แตร่ะห่ว่า่งนี� ก็
ขอให่�ป้ระชาชนสำนับสำนุน อย่าขัดขว่าง เพราะเป้็น
เร่�องทุี�ส่ำว่นรว่มได�ป้ระโยชน์”

นายอนุทุิน กล่าว่ว่่า ทุุกๆ ป้ี รัฐบาลต�องใช�เงิน
งบป้ระมาณ เพ่�อเยียว่ยาผิู�ได�รับผิลกระทุบจากภัย
ธิรรมชาติปี้ละ 40,000-50,000 ล�านบาทุ คิดย�อน
ห่ลังไป้ 6 ป้ี รัฐใช�เงินเยียว่ยา 300,000 ล�านบาทุ 
แต่ห่ากรัฐผัินเงินเยียว่ยามาลงทุุนโครงการบริห่าร
จัดการนำ�าในระยะยาว่ ว่งเงิน 100,000 ล�านบาทุ  
ใช�เว่ลา 7-8 ป้ ีเฉลี�ยปี้ละ 10,000 ล�านบาทุ ซื้่�งน�อยกว่า่ 
เงินเยียว่ยาแต่ละป้ี ดังนั�นรัฐบาลชุดนี�จะเดินห่น�า

อย่างเต็มทุี� แม�ไม่สำามารถเอาชนะภัยธิรรมชาติได� 
แต่สำามารถบริห่ารจัดการได�  เพ่�อบรรเทุาผิลกระ
ทุบคว่ามเสำียห่ายจากนำ�าทุ่ว่ม

 ขณะทุี� นายเอิกนิติ นิติทัณฑ์ิประภาศ รอง
นายกรัฐมนตรีและ รมว่.คลัง ในฐานะป้ระธิาน
คณะกรรมการธินาคารเพ่�อการเกษตรและสำห่กรณ์
การเกษตร (ธิ.ก.สำ.) กล่าว่ว่่า โครงการดังกล่าว่ 
เพ่�อให่�เกษตรกรเข�าถ่งแห่ล่งทุุนอัตราดอกเบี�ย
ตำ�า บริห่ารต�นทุุนทุี�เห่มาะสำม เป็้นการลงทุุนเพ่�อ
อนาคต  เป้ลี�ยนเงินทุุนให่�เป็้นโอกาสำสำร�างงาน เพิ�ม
รายได� โดยทุกุฝ่ายต�องร่ว่มขบัเคล่�อนการป้ฏรูิป้ภาค
เกษตรกรรมไป้พร�อมๆกัน เพ่�อยกระดับคุณภาพ
ชีว่ิตเกษตรกรให่�ดีข่�น

ทุั�งนี� คณะกรรมการ ธิ.ก.สำ. มีมติเม่�อวั่นทุี� 17 
มิถุนายน 2569 เห็่นชอบให่� ธิ.ก.สำ. ดำาเนินโครงการ
สิำนเช่�อดอกเบี�ยคนละคร่�ง ว่งเงิน 30,000 ล�านบาทุ 
ระยะเว่ลาโครงการ 3 ป้ี ตามมติคณะรัฐมนตรี ซื้่�ง
เป็้นส่ำว่นห่น่�งของการขบัเคล่�อนนโยบายรฐับาล เพ่�อ
ยกระดบัศักยภาพภาคการเกษตรในการเป้ลี�ยนผิา่น
จากเกษตรดั�งเดมิไป้สำู ่“เกษตรแมน่ยำา เกษตรมั�นคง 
เกษตรยั�งยน่” คว่บคูก่บัการลดต�นทุนุการผิลติ สำร�าง
มูลค่าเพิ�มตลอดห่่ว่งโซื้่อุป้ทุาน และเพิ�มขีดคว่าม
สำามารถในการแข่งขันของเกษตรกรไทุย ผิ่านการ

สำนับสำนุนแห่ล่งเงินทุุนดอกเบี�ยตำ�าให่�เกษตรกร
ในการจัดซื้่�อป้ัจจัยการผิลิตอย่างมีป้ระสิำทุธิิภาพ 
และการพัฒนาทุักษะการป้ระกอบอาชีพทุางการ
เกษตรอยา่งยั�งยน่ โดยกำาห่นดว่งเงินกู�รายละไม่เกิน 
100,000 บาทุ อัตราดอกเบี�ย ร�อยละ 6 ต่อป้ี ซื้่�ง
รฐับาลสำนบัสำนนุชดเชยดอกเบี�ยให่�เกษตรกร ร�อยละ 
3 ต่อป้ี ทุำาให่�เกษตรกรรับภาระดอกเบี�ย เพียงร�อย
ละ 3 ต่อปี้ ภายใต�เง่�อนไขทุี�กำาห่นด

สำำาห่รับเกษตรกรทุี�ป้ระสำงค์เข�าร่ว่มโครงการฯ 
ต�องเป็้นเกษตรกรลูกค�า ธิ.ก.สำ. และข่�นทุะเบียน
เกษตรกรกับห่น่ว่ยงานภาครัฐทุี�เกี�ยว่ข�อง โดยพ่ชทุี�
เข�าร่ว่มโครงการ 7 ชนิด ได�แก่ ข�าว่ ข�าว่โพดเลี�ยง
สำัตว่์ ป้าล์มนำ�ามัน มันสำำาป้ะห่ลัง ยางพารา อ�อย 
และผิลไม� นอกจากนี� เกษตรกรต�องผิ่านการอบรม 
ห่ร่อเรียนรู� การพัฒนาทุักษะและบริห่ารจัดการ
ต�นทุุน (Reskill/Upskill) โดย ธิ.ก.สำ. ห่น่ว่ยงาน
ในสำังกัดกระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์ และ/ห่ร่อ
ห่น่ว่ยงานร่ว่มดำาเนินการอ่�นๆ เช่น การใช�ปุ้ย๋อย่าง
มีป้ระสิำทุธิิภาพตามค่าการว่ิเคราะห่์ดิน เป้็นต�น 

ป้ระเทุศ โดยมุ่งทุำาให่�งานศิลป้หั่ตถกรรม วิ่ว่ัฒน์
เข�ากับว่ิถีชีว่ิตปั้จจุบัน และเข�าถ่งผิู�บริโภคได�ทุุก
รุ่นอายุ

ดังนั�น SACIT จ่งต�องสำ่งเสำริมให่�เกิดการ
ออกแบบร่ว่มกับดีไซื้เนอร์รุ่นให่ม่ เพ่�อให่�งาน
มีคว่ามร่ว่มสำมัย รว่มถ่งการทุำางานข�ามคว่าม
ถนัดของช่าง ห่รอ่ Collaboration ระห่ว่่างช่าง
มากกว่่า 1 สำาขา เพ่�อให่�เกิดผิลิตภัณฑ์์ให่ม่ๆ ทุี�
ตอบโจทุย์ชีว่ิตป้ระจำาว่ันและการใช�งานของคน
รุ่นให่ม่ เพ่�อให่�งานห่ัตถกรรมไทุยเข�าไป้อยู่ใน
ห่ัว่ใจของคนรุ่นให่ม่ได�มากข่�น และช่ว่ยกระตุ�น
เศรษฐกิจฐานรากของกลุม่คนทุำางานห่ัตถกรรม

“คว่ามสำำาเรจ็ของการทุำางานแบบนี� เห่น็ได�ชดั
จาก งาน Crafts Bangkok ทุี�จัด 5 ว่ัน และเพิ�งจบ
ไป้เม่�อเร็ว่ๆ นี� มีคนรุ่นให่ม่และคนทุุกช่ว่งวั่ยมาก
ถ่ง 92,215 คน ห่รอ่เพิ�มข่�นจากป้ีก่อนกว่่า 60% 
เข�ามาร่ว่มเรียนรู� ช่�นชม และเลอ่กซื้่�องานคราฟ้ต์
ไทุยร่ว่มสำมัยไป้ใช�ในชีวิ่ตป้ระจำาว่ัน ยอดขายเพิ�ม
ข่�นกว่่า 80% เก่อบ 200 ล�านบาทุ สำินค�าทุี�ขาย
ดี เช่น เสำ่�อผิ�า งานห่ัตถกรรม งานเซื้รามิก อีก
ทุั�งยังสำะทุ�อนว่่า แม�เศรษฐกิจชะลอตัว่ แต่คว่าม
สำนใจและคว่ามรักในงานศิลป้หั่ตถกรรมไทุยยัง
คงอยู่ ทุำาให่�เห่็นว่่า งานศิลป้ห่ัตถกรรมไทุยยังคง
มีคว่ามห่ว่ัง” 

นายอนุชา กล่าว่ต่อว่่า นอกจากการสำ่งเสำริม
ให่�เกิดงานห่ัตถศิลป์้ไทุยร่ว่มสำมัย เจาะกลุม่คนรุ่น
ให่ม่แล�ว่ SACIT ยังต่อยอดนำาคว่ามสำำาเร็จในการ
ขับเคล่�อนเศรษฐกิจสำร�างสำรรค์จากในป้ระเทุศ 
ไป้เพิ�มมูลค่าบนเว่ทีุโลก ผิ่านนิทุรรศการผิ�าไทุย

และชุดไทุยพระราชนิยม “ราชพัสำตราสำู่สำากล La 
Mode en Majesté” ณ กรุงป้ารีสำ ฝรั�งเศสำ ภาย
ใต�พระอุป้ถัมภ์ของสำมเด็จพระเจ�าลูกเธิอ เจ�าฟ้้า 
สิำริวั่ณณว่รี นารีรัตนราชกัญญา และยังเตรียมจัด
งาน SACIT Symposium 2026 เพ่�อยกระดับ
บทุบาทุของไทุยในฐานะศนูยก์ลางองคค์ว่ามรู�ด�าน
งานศลิป้ห่ตัถกรรมของอาเซื้ยีน และอาเซื้ยีนพลัสำ

มื่ลันิธิิแมื�ฟ้าหลัวง ในพระบรมืราช่ปถัมืภ์ 
ถอิดบทเร่ยนคัวามืสุำาเร็จขอิงพ้�นท่� ป่าชุมืชน
ตำาบลัสุร้างถ�อิน้อิย อิำาเภอิหัวตะพาน จังหวัด
อิำานาจเจริญ หลัังเข้าร�วมืโคัรงการจัดการ
คัาร์บอินเคัรดิตในป่า เพ้�อิการพัฒนาท่�ยั�งยน้ 
ตั�งแต�ปี 2566 จนพิสุ่จน์ให้เห็นว�า คัาร์บอิน
เคัรดิตสุามืารถเป็นมืากกว�ากลัไกด้านสุิ�ง
แวดลั้อิมื แต�เป็นเคัร้�อิงมื้อิท่�ช�วยให้ชุมืชนมื่
ระบบดแ่ลัปา่ มืทุ่นพัฒนาอิาชพ่ แลัะสุรา้งราย
ไดจ้ากฐานทรัพยากรขอิงตนเอิงได้อิย�างยั�งยน้

ล่าสำุดพ่�นทุี� ดังกล่าว่อยู่ระห่ว่่างเตรียม
คว่ามพร�อมเข�าสำู่กระบว่นการทุว่นสำอบและ
ย่�นขอรับรองคาร์บอนเครดิตต่อองค์การบริห่าร
จดัการก๊าซื้เรอ่นกระจก (องค์การมห่าชน) ห่รอ่ 
อบก. โดยมีพ่�นทุี�ข่�นทุะเบียนโครงการ T-VER 
12,645.31 ไร่ คาดว่่าจะได�คาร์บอนเครดิตราย
ป้ี 11,275 ตันคาร์บอนไดออกไซื้ด์เทุียบเทุ่าต่อ
ป้ ีพร�อมต่อยอดป่้าชมุชนสำูเ่สำ�นทุางทุอ่งเทุี�ยว่เชงิ
อนรุกัษ ์เพ่�อเป้ดิพ่�นทุี�ให่�ผิู�สำนใจด�านคว่ามยั�งยน่
ได�เรียนรู�ว่่า การอนุรักษ์ป้่า สำามารถเดินไป้

มููลนิธิิแมู่ฟ้าหลวงฯ ชู “ป่าชุมูชน”
ตำาบลสร้างถ่ิ่อน้อย จ.อำานาจเจริญ

ทุี�เกี�ยว่ข�อง 7,596 คน ป้ัจจุบันอยู่ระห่ว่่างการ
สำำารว่จและป้รับป้รุงข�อมูลพ่�นทุี�โครงการ เพ่�อ
ยน่ยนัขอบเขตพ่�นทุี� ตรว่จสำอบการเป้ลี�ยนแป้ลง
การใช�ป้ระโยชน์ทุี�ดิน ป้ระเมินป้ริมาณการกัก
เก็บคาร์บอน จัดทุำารายงานติดตามผิลป้ริมาณ
ก๊าซื้เร่อนกระจก ทุว่นสำอบโดยผิู�ป้ระเมิน
ภายนอก และย่�นขอรับรองคาร์บอนเครดิต
ต่อ องค์การบริห่ารจัดการก๊าซื้เร่อนกระจก 
(องค์การมห่าชน) ห่ร่อ อบก.

โดยชุมชนทุั� ง  13 ห่มู่บ� านได� รับการ
สำนับสำนุน เพ่�อนำาไป้บริห่ารจัดการผิ่าน 2 
กองทุุน โดยกองทุุนดูแลป่้าใช�สำำาห่รับกิจกรรม
ป้อ้งกันไฟ้ป่้า การทุำาแนว่กนัไฟ้ การลาดตระเว่น 
การเฝ้าระวั่งไฟ้ป่้า การป้ลูกป่้าเสำริม และการ
จัดห่าอุป้กรณ์ป้้องกันไฟ้ป่้า สำ่ว่นกองทุุนเพ่�อ
การพัฒนาชุมชนอย่างยั�งย่น ช่ว่ยให่�ชุมชนมี
งบป้ระมาณสำำาห่รับพัฒนาพ่�นทุี�และต่อยอด
กจิกรรมสำร�างรายได� ระห่ว่า่งรอคาร์บอนเครดิต 
อาทุิ การแป้รรูป้อาห่ารพ่�นถิ�น งานห่ัตถกรรม 
และการผิลิตว่ัสำดุป้รับป้รุงดินอินทุรีย์

ขณะเดียว่กัน ชุมชนตำาบลสำร�างถ่อน�อย
ยังอยู่ระห่ว่่างการพัฒนาเสำ�นทุางทุ่องเทีุ�ยว่เชิง
อนุรักษ์ร่ว่มกับภาคี ภายใต�โครงการ Village 
to the World Season 5 ของการทุ่องเทุี�ยว่
แห่่งป้ระเทุศไทุย โดยมีบริษัทุ พีทีุทีุ โกลบอล 
เคมิคอล จำากัด (มห่าชน) ห่ร่อ GC เป้็นห่น่�ง
ในภาคีทุี�ร่ว่มสำนับสำนุนการยกระดับพ่�นทุี�สำู่
แห่ล่งเรียนรู�ด�านคว่ามยั�งย่น เพ่�อเช่�อมโยงทุุน
ธิรรมชาติ ว่ิถีชีว่ิต และศักยภาพของชุมชนให่�
เกิดเป็้นเสำ�นทุางทุ่องเทุี�ยว่ทุี�สำร�างรายได� คว่บคู่
กับการดูแลทุรัพยากรในระยะยาว่

“ป้า่ดงให่ญ่ในตำาบลสำร�างถ่อน�อย ไม่ได�เป็้น
เพียงผิ่นป่้าอนุรักษ์ ยังมีคว่ามโดดเด่นในฐานะ 
“ซูื้เป้อร์มาร์เก็ตธิรรมชาติ” ของชุมชน เป็้นทุั�ง
แห่ล่งอาห่าร แห่ล่งรายได� และพ่�นทุี�ชีวิ่ตของ
คนในตำาบล ตลอดจนภูมิปั้ญญาทุ�องถิ�นและ
งานศิลป้ะหั่ตถกรรม เช่น การทุอผิ�าไห่ม งาน
จักสำาน การแป้รรูป้ผิลผิลิตจากธิรรมชาติ และ
การผิลิตว่ัสำดุป้รับป้รุงดินอินทุรีย์แบบอัดเม็ด 
ซื้่�งสำะทุ�อนการใช�ป้ระโยชน์จากทุรัพยากรอยา่ง
รู�คณุค่า และการต่อยอดกองทุนุพัฒนาชุมชนให่�
เกิดรายได�ห่มุนเว่ียนในพ่�นทุี� อีกทุั�งเป็้นพ่�นทุี�ทุี�
กำาลังต่อยอดไป้สำูเ่สำ�นทุางทุอ่งเทุี�ยว่อยา่งยั�งยน่” 
นายสำมิทุธิิ กล่าว่  

ด�านนายตะนุ สุมืนามื ป้ระธิานป่้าชุมชน
บ�านคำาข่า และกำานันตำาบลสำร�างถ่อน�อย กล่าว่
ว่่า การเข�าร่ว่มโครงการทุำาให่�ชุมชนมองเห็่น
คุณค่าของการดูแลป่้าชัดเจนข่�น จากเดิมทุี�
ชาว่บ�านช่ว่ยกันรักษาป้่าดงให่ญ่ในฐานะแห่ล่ง
อาห่าร แห่ลง่นำ�า และพ่�นทุี�ชวี่ติของคนทุั�งตำาบล 
ว่นันี�การดูแลป่้ามแีผิน มหี่น�าทุี� และมีเป้า้ห่มาย
ร่ว่มกันมากข่�น ทุั�งการเฝ้าระวั่งไฟ้ป้่า การดูแล
แนว่กันไฟ้ การลาดตระเว่น และการร่ว่มกัน
คิดว่่าจะใช�ทุรัพยากรในชุมชนอย่างไรให่�เกิด
ป้ระโยชน์โดยไม่ทุำาลายป้่า

“สำิ�งทุี�ชุมชนภูมิใจค่อ ป่้าดงให่ญ่ไม่ได�เป้็น
เพียงป่้าทุี�ชาว่บ�านช่ว่ยกันรักษา แต่กำาลังกลาย
เป็้นพ่�นทุี�เรียนรู�ทุี�สำร�างรายได�กลับค่นสำู่ชุมชน 
คาร์บอนเครดิตจง่ไมใ่ชเ่ร่�องไกลตัว่ แต่เกี�ยว่ข�อง
กับอาห่าร อาชีพ รายได� และอนาคตของลูก
ห่ลานในพ่�นทุี�โดยตรง” นายตะนุกล่าว่

สำำาห่รับเสำ�นทุางทุ่องเทุี�ยว่ทุี�อยู่ระห่ว่่างการ
พัฒนา ชุมชนจะเป้ิดให่�ผิู�มาเย่อนได�เรียนรู�เร่�อง
ป้่าชุมชน การว่ัดต�นไม�เพ่�อป้ระเมินคาร์บอน
เครดิต การนั�งซื้าเล�งชมเสำ�นทุางป่้าทุี�พัฒนาจาก
แนว่ลาดตระเว่นและแนว่กันไฟ้ การทุำา Eco 
print จากสำีธิรรมชาติ การชมผิ�าไห่มและงาน
หั่ตถกรรมทุ�องถิ�น การเยี�ยมชมบ่อนำ�าศักดิ�สำิทุธิิ�
ส่ำางทุ่อ และการล่องเร่อลำาเซื้บาย เพ่�อสำัมผิัสำ
ธิรรมชาตสิำองฝั�งนำ�าทุี�สำะทุ�อนคว่ามอดุมสำมบรูณ์
ของป่้าภาคอีสำาน

ทุั�งนี� โครงการจัดการคาร์บอนเครดิตในป่้า
เพ่�อการพฒันาทุี�ยั�งยน่ ดำาเนนิงานครอบคลมุป้า่
ชมุชน 303 ชมุชน ใน 12 จงัห่ว่ดั ได�แก ่เชียงราย 
เชยีงให่ม ่พะเยา แมฮ่อ่งสำอน ตาก กำาแพงเพชร 
อุทุัยธิานี กระบี� ยโสำธิร อำานาจเจริญ น่าน 
ลำาป้าง รว่มพ่�นทุี� 287,944 ไร่ มีป้ระชาชนได�
รับป้ระโยชน์ 161,171 คน จาก 52,359 ครัว่
เรอ่น และมหี่นว่่ยงานรว่่มสำนบัสำนนุ 30 องคก์ร 
โดยผิลการดำาเนินโครงการจัดการคาร์บอน
เครดิตในป่้าเพ่�อการพัฒนาทุี�ยั�งย่นของมูลนิธิิ
แม่ฟ้้าห่ลว่งฯ สำะทุ�อนให่�เห่็นถ่งป้ระสำิทุธิิภาพ
ของการให่�ชุมชนมีสำ่ว่นร่ว่มในการดูแลป้่าและ
ป้้องกันไฟ้ป้่า 

จ.พระนครศรีอยุธิยา เปิ้ดเผิยว่่า รัฐบาลให่�คว่าม
สำำาคัญการยกระดับคุณภาพชีว่ิตเกษตรกร คว่บคู่
การพัฒนาศักยภาพของเกษตรกรไทุย  ผ่ิาน
โครงการสำนิเช่�อดอกเบี�ยคนละคร่�ง เพ่�อชว่่ยลดภาระ
ต�นทุุนการเพาะป้ลูก โดยเฉพาะปุ้๋ย เมล็ดพันธิุ์ และ
ป้ัจจัยอ่�นๆ ทุี�เกี�ยว่ข�อง  อีกทุั�งยังช่ว่ยพัฒนาทุักษะ
ด�านการบริห่ารจัดการต�นทุุนการผิลิตทุี�เห่มาะ
สำม ใช�ปุ้๋ยเห่มาะสำมตามคุณภาพดิน ตลอดการใช�
เทุคโนโลยีดิจิทุัลและนวั่ตกรรมทุางการเกษตร 
การนำาโดรนเพ่�อการเกษตร และเคร่�องจักรกลทุี�ทุนั
สำมัย มาว่างแผินการเพาะป้ลูก 

“โครงการนี� ไม่ได�แจกเงิน แต่มาสำนับสำนุนผิ่าน
ดอกเบี�ยคนละคร่�ง เพ่�อช่ว่ยกระตุ�นเศรษฐกิจ สำร�าง
รายได� สำร�างเม็ดเงินห่มุนเว่ียนในระบบเศรษฐกิจ 
รัฐบาลต�องการว่างรากฐานให่�เกษตรกร ไม่ได�แจก
ป้ลา แต่แจกเบ็ดให่�ตกป้ลา ให่�ไป้บริห่ารจัดการ 
สำร�างโอกาสำ สำร�างรายได� สำร�างอนาคตให่�เกษตรกร
ทุั�ว่ป้ระเทุศ” 

สำำาห่รับกลุม่เกษตรกร ห่รอ่วิ่สำาห่กิจชุมชนทีุ�เข�า
ร่ว่มโครงการสำนิเช่�อดอกเบี�ยคนละคร่�งฯ ห่รอ่แห่ลง่
อ่�นตามทุี� ธิ.ก.สำ. กำาห่นด โดยเกษตรกรต�องใช�พันธิุ์
ห่ร่อเมล็ดพันธิุ์ทุี�ได�รับการรับรอง มีมาตรฐานตาม
คำาแนะนำาของห่น่ว่ยงานราชการในสำังกัดกระทุรว่ง
เกษตรและสำห่กรณ์ ห่ร่อตามทุี� ธิ.ก.สำ. กำาห่นด และ
จำาห่น่ายให่�แก่เกษตรกรกรในราคาทุี�เห่มาะสำม ซื้่�ง
กรมการค�าภายใน กระทุรว่งพาณิชย์ จะคว่บคุม
ราคาให่�เป้็นไป้ตามมาตรฐานทุี�กำาห่นด

ในด�านการชำาระเงินกู� เกษตรกรต�องสำามารถ
ชำาระห่นี�เงินกู�ได�ตามระยะเว่ลาทีุ� ธิ.ก.สำ. กำาห่นด 
โดยเกษตรกรผิู�กู�รับชำาระค่าผิลผิลิตผิ่านบัญชีเงิน
ฝากของ ธิ.ก.สำ. และยินยอมให่� ธิ.ก.สำ. หั่กชำาระห่นี�
จากบัญชีเงินฝาก ว่งเงินกู�รายละไม่เกิน 100,000 
บาทุ อัตราดอกเบี�ยร�อยละ 6 ต่อป้ี โดยรัฐบาล
สำนับสำนุนชดเชยดอกเบี�ยให่�ร�อยละ 3 ต่อปี้ เม่�อผิู�กู�
ป้ฏิบัติตามเง่�อนไขของโครงการ โดยกำาห่นดชำาระ
ค่นเงินกู�ไม่เกิน 12 เด่อน (ระยะเว่ลาชำาระค่นไม่
เกนิ 30 เมษายน 2572) ซื้่�งผิู�สำนใจสำามารถแจ�งคว่าม
ป้ระสำงคเ์ข�ารว่่มโครงการห่รอ่สำอบถามรายละเอยีด
เพิ�มเติมได�ทุี� ธิ.ก.สำ. ทุุกสำาขาทุั�ว่ป้ระเทุศ ห่รอ่โทุร
สำายด่ว่น ธิ.ก.สำ. 025550555

พร�อมกบัการพฒันาอาชพี รายได� และคณุภาพ
ชีว่ิตของชุมชนในระยะยาว่ได�จริง

ทุั�งนี� โครงการจัดการคาร์บอนเครดิตในป้่า
เพ่�อการพัฒนาทุี�ยั�งย่น เริ�มดำาเนินงานตั�งแต่ป้ี 
2563 โดยมูลนธิิแิม่ฟ้า้ห่ลว่งฯ ร่ว่มมอ่กับภาครัฐ 
ภาคเอกชน และชมุชน ใช�กลไกคารบ์อนเครดิต
สำนับสำนุนให่�ชุมชนดูแลป้่าและดูแลตนเองได�
พร�อมกนั ผ่ิานการจดัตั�ง 2 กองทุนุสำำาคญั ได�แก่ 
กองทุุนดูแลป้่า และกองทุุนเพ่�อการพัฒนา
ชุมชนอย่างยั�งย่น เพ่�อให่�ชุมชนมีงบป้ระมาณ
สำำาห่รับทุำาแนว่กันไฟ้ ลาดตระเว่น เฝ้าระว่ังไฟ้
ป่้า ฟ้ื�นฟู้ป่้า พฒันาอาชีพ และสำร�างกิจกรรมทุาง
เศรษฐกิจจากฐานทุรัพยากรของตนเอง

ป้ัจจุบัน โครงการดังกล่าว่ได�ดำา เนิน
โครงการมาในระยะทุี� 5 แล�ว่ โดยจังห่ว่ัด
อำานาจเจริญอยู่ในโครงการระยะทีุ� 3 ซื้่�งเริ�ม
ดำาเนินงานในปี้ 2567 ครอบคลุมพ่�นทุี�ป่้า
ชุมชนในจังห่ว่ัดเชียงราย เชียงให่ม่ ยโสำธิร 
และอำานาจเจริญ โดยมีภาคเอกชนจากห่ลาย
อตุสำาห่กรรมเข�าร่ว่มสำนับสำนุน ครอบคลุมตั�งแต่
ธิรุกจิเคร่�องด่�ม พลงังาน ป้โิตรเคม ีการเงนิและ
ธินาคาร การบนิ อสัำงห่ารมิทุรพัย ์สำนิค�าอุป้โภค
บริโภค ไป้จนถ่งเกษตรอาห่าร สำะทุ�อนให่�เห็่น
ว่่าโมเดลคว่ามยั�งย่นจากดอยตุงสำามารถขยาย
ผิลสำู่พ่�นทุี�ต่างๆ ได�จริง และการดูแลป่้าชุมชน
ไมไ่ด�เป้น็เพยีงภารกิจด�านสำิ�งแว่ดล�อมของพ่�นทุี�
ใดพ่�นทุี�ห่น่�ง แต่เป้็นกลไกสำำาคัญทุี�เช่�อมโยงเป้้า
ห่มาย ด�านสำภาพภูมิอากาศของป้ระเทุศ ภาค
ธิุรกิจ และคุณภาพชีว่ิตของชุมชนเข�าด�ว่ยกัน

นายสุมิืทธิิ หาเร้อินพ้ชน์ ป้ระธิานสำาย
งานการแก�ไขปั้ญห่าโดยใช�ธิรรมชาติเป็้นฐาน 
มูลนิธิิแม่ฟ้้าห่ลว่งฯ กล่าว่ว่่า มูลนิธิิแม่ฟ้้าห่ล
ว่งฯ ได�นำาป้ระสำบการณ์จากโครงการพัฒนา
ดอยตุงฯ มาป้รับใช�ในการขยายโครงการจัดการ
คารบ์อนเครดติในป้า่เพ่�อการพฒันาทุี�ยั�งยน่ ไป้
ยังป่้าชุมชนในห่ลายภูมิภาคทุั�ว่ป้ระเทุศ โดย
ภาคอีสำานเป็้นห่น่�งในพ่�นทุี�สำำาคัญทีุ�มีทุั�งคว่าม
เข�มแขง็ของชมุชน ฐานทุรพัยากรป้า่ชมุชน และ
คว่ามพร�อมของผิู�นำาทุ�องถิ�น ป้ัจจุบันในภาค
อีสำานมีพ่�นทุี�ดำาเนินงานในจังห่ว่ัดอำานาจเจริญ
และจังห่ว่ัดยโสำธิร

“สิำ�งทุี�มูลนิธิิแม่ฟ้้าห่ลว่งฯ ให่�คว่ามสำำาคัญ
ค่อการทุำาให่�การดูแลป้่า เช่�อมโยงกับชีว่ิตของ
ชุมชนอย่างแทุ�จริง ป่้าชุมชนไม่ใช่เพียงพ่�นทุี�
อนุรักษ์ แต่เป้็นฐานทุรัพยากร ฐานอาชีพ และ
ฐานเศรษฐกจิของคนในพ่�นทุี� ห่ากชมุชนมรีะบบ
บรหิ่ารจัดการทุี�เข�มแขง็ คาร์บอนเครดิตจะเป็้น
กลไกห่น่�งทุี�ชว่่ยให่�การดูแลป่้าเกิดคว่ามต่อเน่�อง 
และสำร�างป้ระโยชน์กลับค่นสำู่ชุมชนได�ในระยะ
ยาว่” นายสำมิทุธิิกล่าว่

คัุณปฐมืพร ทรงลัิลัิตช่วงศ์ ผิู�จัดการ
โครงการอาวุ่โสำ มูลนิธิิแม่ฟ้้าห่ลว่งฯ กล่าว่
ว่่า พ่�นทุี�ป้่าชุมชนตำาบลสำร�างถ่อน�อย มีพ่�นทุี�
ป้่าชุมชน 16,385 ไร่ และพ่�นทุี�ข่�นทุะเบียน
โครงการ T-VER 12,645.31 ไร่ ครอบคลุม 
13 ห่มู่บ�าน 1,761 ครัว่เร่อน ห่ร่อป้ระชาชน

สุถาบันสุ�ง เสุ ริมืศิลัปหัตถกรรมืไทย 
(อิงคั์การมืหาชน) หร้อิ SACIT เดินหน้าสุ�ง
เสุริมืผลิัตภัณฑ์ิศิลัปหัตถกรรมืไทยอิย�างคัรบ
วงจร มืุ�งเน้นขายคัวามืเป็น Limited แลัะ
ใช้เร้�อิงราวขอิงสิุนค้ัาเป็นจุดแข็งในการเข้าสุ่�
ตลัาดเฉพาะ (Niche Market) แลัะมืบ่ทบาท
สุำาคัญัในการสุบ้สุานแลัะต�อิยอิดพระราชดำาริ
ด้านการสุ�งเสุริมืผ้าไทย แลัะศิลัปหัตถกรรมื
ไทยให้เกิดประโยชน์ทางเศรษ์ฐกิจ

SACIT สบ้สานและต่อยอดีพระราชดีำาริ
ดี้านกัารส่งเสริมูผ้าไทยและศิลปหัตถิ่กัรรมูไทย

มา ร่ว่มกับกรมสำ่งเสำริมการค�าระห่ว่่างป้ระเทุศ 
สำำานักงานสำ่งเสำริมการค�าระห่ว่่างป้ระเทุศ ณ 
กรุงโตเกียว่ ญี�ปุ้่น และบริษัทุ OMIYA จำากัด 
ผิู�ผิลิตชุดกิโมโนช่�อดัง ทุำาโครงการ “Thai Ki-
mono Project” นำาผิ�าทุอไทุยภายใต�โครงการ 
“ผิ�าไทุยใส่ำให่�สำนุก” ตามพระดำารสิำมเด็จพระเจ�า
ลูกเธิอ เจ�าฟ้า้สิำรวิ่ณัณว่รฯี มาตัดเยบ็เป้น็กิโมโน 
ซื้่�งกระแสำตอบรบัดมีาก ทุำาให่�เกิดคว่ามต�องการ
ผิ�าไทุยในญี�ปุ้่นเพิ�มข่�น ดังนั�น ในป้ีนี� จะขยาย
ผิลการดำาเนนิงานไป้ยงัป้ระเทุศอ่�นๆ ให่�มากข่�น 

สำำาห่รับการผิลักดันการส่ำงออกสิำนค�าศิลป้
หั่ตถกรรมไทุยนั�น นายอนุชา กล่าว่ว่า่ เน่�องจาก
ไม่สำามารถผิลิตได�จำานว่นมากเห่ม่อนสำินค�า
อุตสำาห่กรรม จง่มุง่เน�นขายคว่ามเป็้น Limited 
และใช�เร่�องราว่ของสิำนค�าเป็้นจุดแข็งในการเข�า
สำูต่ลาดเฉพาะ (Niche Market) โดยปี้นี� จะเริ�ม
ทุำาตลาดในตะว่ันออกกลาง    

“SACIT สำร�างมลูคา่การจำาห่นา่ยผิลติภณัฑ์์
ศิลป้หั่ตถกรรมไทุย ผ่ิานกิจกรรมต่างๆ ได�กว่่า 
295.92 ล�านบาทุ ณ ว่ันทุี� 15 มิถุนายน 2569 
ขณะทุี�การสำ่งออกช่ว่ง 4 เด่อนแรกป้ีนี� อยู่ทุี� 
303,496.75 ล�านบาทุ ตลาดสำ่งออกสำำาคัญ 
ได�แก่ อินเดีย สำห่รัฐฯ และจีน ส่ำว่นตลาดทุี�
เติบโตโดดเด่น ได�แก่ สำห่รัฐอาห่รับเอมิเรตส์ำ 
จีน เนเธิอร์แลนด์ โดยเคร่�องป้ระดับแทุ�ทุำาด�ว่ย
โลห่ะมีค่าอ่�นๆ ทุี�เติบโตถ่ง 894.08% ตามด�ว่ย
ร่ม ดอกไม� ใบไม� และต�นไม�ป้ระดิษฐ์”           

นอกจากนี� ยังมี SACIT Shop ทุี�สำนามบิน
สำุว่รรณภูมิ 2 จุด สำนามบินภูเก็ต 1 จุด และทุี� 
SACIT บางไทุร พระนครศรีอยุธิยาอีก 1 จุด 
สำร�างยอดขายได�รว่มกันเด่อนละกว่่า 3 ล�าน
บาทุ โดยมีแผินทุี�จะเป้ิด Pop Up Store อีก 1 
แห่ง่ เพ่�อเพิ�มชอ่งทุางการเข�าถง่สิำนค�าให่�มากข่�น    

ด�านนายกรนิจ โนนจุ้ย โฆษกกระทุรว่ง
พาณิชย์ กล่าว่ว่่า SACIT มีบทุบาทุสำำาคัญใน
การสำ่บสำานและต่อยอดพระราชดำาริด�านการ
สำ่งเสำริมผิ�าไทุย และศิลป้หั่ตถกรรมไทุยให่�เกิด
ป้ระโยชน์ทุางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะการสำร�าง
รายได�ให่�แก่ชา่งฝีมอ่ ผิู�ป้ระกอบการ และชุมชน
ทุั�ว่ป้ระเทุศ กระทุรว่งพาณชิย ์จะสำนับสำนนุการ
ดำาเนนิงานของ SACIT ทุกุมติิ เพ่�อสำร�างรายได�ทุี�
ยั�งย่นแก่ชุมชนและเศรษฐกิจไทุย

อินุชา ทีรคานนท์อินุชา ทีรคานนท์

นายอินุชา ท่รคัานนท์ ผิู�อำานว่ยการ 
สำถาบันสำ่งเสำริมศิลป้หั่ตถกรรมไทุย (องค์การ
มห่าชน) ห่รอ่ SACIT กล่าว่ว่า่SACIT ห่นว่่ยงาน
ภายใต�การกำากบัดูแลของกระทุรว่งพาณิชย ์ทุำา
ห่น�าทุี�เสำม่อน “นักป้ั�น” ห่ร่อส่ำงเสำริม สำนับสำนุน 
และพัฒนางานศิลป้ห่ัตถกรรมไทุยอย่างครบ
ว่งจร โดยมุง่พฒันาผิู�ป้ระกอบการตั�งแต ่“ต�นนำ�า
ถ่งป้ลายนำ�า” เพ่�อขับเคล่�อนเศรษฐกิจเชิง
สำร�างสำรรค์ โดยใช�ทุุนทุางวั่ฒนธิรรมมาสำร�าง
มูลค่าและภาพลักษณ์ให่�กับป้ระเทุศ 

สำำาห่รับการดำาเนินงานมุ่งเน�น 3 มิติ ได�แก่ 
สำ่บสำาน : คุณค่าภูมิป้ัญญาดั�งเดิมจากครูศิลป้์
สำู่คนรุ่นให่ม่ สำร�างสำรรค์ : ผิลิตภัณฑ์์หั่ตถศิลป์้
ด�ว่ยเทุคโนโลยีและนวั่ตกรรมร่ว่มสำมัย และ ส่ำง
เสำริม : เป้ิดโอกาสำทุางการตลาดทุั�งในและต่าง

“นิทุรรศการทุี�ฝรั�งเศสำ ป้ระสำบคว่ามสำำาเร็จ
มาก แต่ละว่ัน มีผิู�คนจากทุั�ว่ทุุกมุมโลก ต่อแถว่
ยาว่เห่ยียดเพ่�อเข�าชมงาน ห่ร่อแม�แต่คนไทุยใน
ป้ระเทุศต่างๆ ทุั�ว่ยุโรป้ ก็มาเข�าชมเช่นกัน ถ่อ
เป้น็การสำร�างการรบัรู�เกี�ยว่กับชดุไทุย ผิ�าไทุย งาน
ห่ัตถศิลป์้ไทุยในห่มู่ชาว่โลกได�เป็้นอย่างดี โดย
นิทุรรศการยังจัดอยู่ต่อเน่�อง 6 เด่อน จนถ่งเดอ่น
พฤศจิกายนนี�”

พร�อมกันนั�น จะเดินห่น�าส่ำงเสำริมและผิลักดัน 
“ผิ�าไทุย” ให่�ตอบโจทุย์ตลาดสำากลมากข่�น ตาม
นโยบายกระทุรว่งพาณิชย ์และรัฐบาล ซ่ื้�งป้ทีุี�ผ่ิาน

“สู่ำห้รับเกษตรกรท่้�ป็ระสู่งค์เข้าร�วมโครงการฯ ต้องเป็็นเกษตรกรล่กค้า 
ธ.ก.สู่. และขึ�นท้ะเบ่ยนเกษตรกรกับห้น�วยงานภาครัฐท้่�เก่�ยวข้อง โด้ยพื้้ชท้่�เข้า
ร�วมโครงการ 7 ชน่ด้ ได้้แก� ข้าว ข้าวโพื้ด้เล่�ยงสัู่ตว์ ป็าล์มน�ำมัน มันสู่ำป็ะห้ลัง 
ยางพื้ารา อ้อย และผลไม้”



ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 480 วัันที่่� 16-31 กรกฎาคม 256912 เศรษฐกิิจชีุมชีน

“จาง เจ้�ยนเว่ย” เอกัอัครราชทูตจน้ประจำาประเทศไทย
ช้�ความูร่วมูมู้อ “พลังงานใหมู่” ไทย-จ้น มูุ่งประโยชน์ร่วมู

สำมาคมผิู�สำ่�อขา่ว่ไทุย-จีน รว่่มกับสำถาบนัส่ำ�อและ
บริห่ารธุิรกิจไทุย-จีน จัดกิจกรรมสำัมมนา “แผิน
พัฒนาเศรษฐกิจของจีน กับคว่ามห่วั่งพลังงานให่ม่ 
เพ่�อสำิ�งแว่ดล�อมยั�งยน่” เน่�องในโอกาสำเปิ้ดห่ลักสูำตร
ผิู�บริห่ารธิุรกิจไทุยจีน ห่ร่อ บทุจ. รุ่นทุี� 3 อย่างเป้็น
ทุางการ เม่�อวั่นทุี� 10 กรกฎาคม 2569 ณ โรงแรม 
ดิ เอมเมอรัลด์ กรุงเทุพฯ โดย ผศ.ดร.กำาพลั มืหา
นกุล่ั นายกสำมาคมผิู�สำ่�อข่าว่ไทุยจีน ได�กล่าว่ต�อนรับ 
นายจาง เจ่�ยนเว�ย เอกอัครราชทูุตสำาธิารณรัฐ
ป้ระชาชนจีนป้ระจำาป้ระเทุศไทุย ซ่ื้�งให่�เกียรติกล่าว่
ป้าฐกถาพิเศษ 

นายจาง เจ่�ยนเว�ย เอกอัครราชทุูตสำาธิารณรัฐ
ป้ระชาชนจนีป้ระจำาป้ระเทุศไทุย กลา่ว่ว่า่ ขอแสำดง
คว่ามยินดีกับคว่ามสำำาเร็จในการเปิ้ดห่ลักสูำตรผิู�
บริห่ารธิุรกิจไทุย-จีน รุ่นทุี� 3  สำมาคมผิู�สำ่�อข่าว่
ไทุย-จนีเป้น็มติรทุี�ใกล�ชดิของสำถานเอกอคัรราชทุตู
จีนป้ระจำาป้ระเทุศไทุยมาอย่างยาว่นาน มีบทุบาทุ
สำำาคัญในการสำ่งเสำริมการแลกเป้ลี�ยนระห่ว่่าง
ป้ระชาชนของทุั�งสำองป้ระเทุศ โดยมุ่งมั�นทุี�จะส่ำง
เสำริมการแลกเป้ลี�ยนและคว่ามร่ว่มม่อทุี�เป้็นมิตร 
ระห่ว่่างสำ่�อมว่ลชนของจีนและไทุย และมีส่ำว่นร่ว่ม
อย่างสำร�างสำรรค์ในการช่ว่ยให่�ป้ระชาชนชาว่ไทุยมี
คว่ามเข�าใจทุี�ครอบคลมุและถกูต�องเกี�ยว่กบัป้ระเทุศ
จีน ตลอดจนส่ำงเสำริมการพัฒนาคว่ามสัำมพันธ์ิ
ระห่ว่่างจีนและไทุย อย่างยั�งย่นและแข็งแกร่ง

ในป้ีนี�เป้็นป้ีแรกแห่่งการเริ�มต�นแผินพัฒนา 5 
ปี้ ฉบับทุี� 15 ของจีน พิมพ์เขียว่ให่ม่สำำาห่รับการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสัำงคมของจีนได�เปิ้ดข่�นแล�ว่ 
จีนยินดีจับม่อกับนานาป้ระเทุศทุั�ว่โลก รว่มถ่ง
ป้ระเทุศไทุย เพ่�อบรรลุวิ่สำัยทุัศน์ให่ม่แห่่งคว่ามร่ว่ม
ม่อและชัยชนะร่ว่มกัน จีนได�กำาห่นดให่�การผิลัก
ดันการพัฒนาคุณภาพสำูงเป็้นภารกิจยุทุธิศาสำตร์
ทุี�สำำาคัญ โดยจะรักษายอดการเติบโตของจีดีพีใน
ช่ว่ง 5 ป้ีข�างห่น�าให่�อยู่ในช่ว่งทุี�เห่มาะสำม และมุ่ง
มั�นทุี�จะเป้็นกำาลังทุี�มั�นคงและน่าเช่�อถ่อทุี�สุำดในโลก
ทุี�ผิันผิว่นเสำมอมา

จีนกำาลังใช�การพัฒนาคุณภาพสูำง เพ่�อนำา
การเป้ลี�ยนแป้ลงทุางอุตสำาห่กรรม สำร�างระบบ
อุตสำาห่กรรมทุี�ทัุนสำมัยอย่างแข็งขัน เร่งรัดการพ่�งพา
ตนเองและการเสำรมิสำร�างศักยภาพด�านวิ่ทุยาศาสำตร์
และเทุคโนโลยีในระดับสำูง ยินดีทุี�จะแบ่งป้ันผิล
งานด�านวิ่ทุยาศาสำตร์และเทุคโนโลยีขั�นลำ�าห่น�า
กับนานาป้ระเทุศ ร่ว่มม่อกันผิลักดันการเป้ลี�ยน
ผิ่านสำู่พลังงานสำีเขียว่ และยกระดับคุณภาพและ
ป้ระสำทิุธิภิาพของกำาลงัการผิลติ ตามแผินพฒันา 5 ปี้  
ฉบับทุี� 15 จีนจะใช�ป้ระโยชน์จากข�อได�เป้รียบของ

ป้ระเทุศไทุย ซื้่�งช่ว่ยลดต�นทุุนการเป้ลี�ยนผิ่านด�าน
พลังงานของไทุยได�อย่างมีป้ระสิำทุธิิภาพ 

จนถง่ป้ัจจุบัน บริษัทุผิู�ผิลิตรถยนต์จีน 8 บริษัทุ 
ได�ลงทุุนและสำร�างโรงงานในป้ระเทุศไทุย โดยมี
มูลค่าการลงทุุนรว่มกันมากกว่่า 3 พันล�านดอลลาร์
สำห่รัฐ กำาลงัการผิลิตต่อปี้สำงูกว่า่ 500,000 คัน สำร�าง
ตำาแห่น่งงานทุางตรงกว่่า 10,000 ตำาแห่น่ง และ
กระตุ�นการจ�างงานในทุ�องถิ�นรว่มกว่า่ 120,000 คน 
อีกทัุ�งยังมีสำ่ว่นในการพัฒนาและฝึกอบรมว่ิศว่กร
และช่างเทุคนิคให่�กับป้ระเทุศไทุยป้ระมาณ 2,000 
คน นอกจากนี� ยังสำ่งเสำริมให่�บริษัทุผิลิตชิ�นสำ่ว่น
ยานยนต์ เช่น แบตเตอรี� และมอเตอร์ไฟ้ฟ้้า เข�ามา
ตั�งฐานการผิลิตในป้ระเทุศไทุย ซ่ื้�งช่ว่ยเติมเต็มห่่ว่ง

ตลาดขนาดให่ญ่พิเศษให่�ดียิ�งข่�น ในอนาคต กลุม่ผิู�
มีรายได�ป้านกลางของจีนจะมีจำานว่นมากกว่่า 800 
ล�านคน คว่ามต�องการการบริโภคคุณภาพสำูงจะทุว่ี
คว่ามแข็งแกร่งยิ�งข่�น และแรงขับเคล่�อนของ “ลงทุนุ
ในจีน” ก็จะยิ�งแข็งแกร่งมากข่�น

นับตั�งแต่คร่�งแรกของป้ีนี�  คว่ามขัดแย�งใน
ตะว่ันออกกลางซ่ื้�งเป้็นคว่ามขัดแย�งทุี�ไม่คว่รเกิด
ข่�นเลย แต่มันยังคงเกิดข่�นซื้ำ�าแล�ว่ซื้ำ�าเล่าและย่ด
เย่�อ ได�สำ่งผิลกระทุบอย่างรุนแรงต่อเสำ�นทุางการ
ค�าระห่ว่่างป้ระเทุศสำำาห่รับสิำนค�าและพลังงาน ก่อ
ให่�เกิดผิลกระทุบทุี�ล่กซื้่�งและซัื้บซื้�อนต่อห่่ว่งโซื้่
อุป้ทุานอุตสำาห่กรรมและพลังงานทุั�ว่โลก และสำร�าง
คว่ามตกใจต่อการพัฒนาของภูมิภาคเอเชีย รว่ม
ถ่งป้ระเทุศไทุย ธินาคารพัฒนาเอเชียคาดการณ์
ว่่าอัตราการเติบโตของเศรษฐกิจในภูมิภาคเอเชีย
แป้ซิื้ฟ้ิกจะถูกป้รับลดลงเห่ล่อ 4.9% ในป้ี 2026 ซื้่�ง
ตำ�ากว่่า 5.5% ในป้ี 2025

มีห่ลายป้ระเทุศทุี�ได�ตระห่นักว่่า การบริห่าร
จัดการอุป้ทุานของพลังงานอย่างป้ลอดภัยและ
มั�นคง การเป้ลี�ยนผ่ิานสำู่สำังคมสีำเขียว่และคาร์บอน
ตำ�า และการฟ้ื�นฟู้เศรษฐกิจ ค่อภารกิจแห่่งยุคสำมัย 
คว่ามมั�นคงทุางพลังงานไม่สำามารถพ่�งพาทุั�งห่มด
จากอปุ้ทุานของชอ่งทุางภายนอก จำาเป้น็ต�องพฒันา
โครงสำร�างระบบพลังงานภายในป้ระเทุศ ให่�มีคว่าม

ของโลก โดยมีสิำทุธิบัิตรมากกว่า่ 40% ของสิำทุธิบัิตร
ทุั�ว่โลก และคว่ามสำามารถในการจัดเก็บพลังงาน
ให่ม่ของจีนก็อยู่ในอันดับห่น่�งของโลก ในอีกสำิบป้ี
ข�างห่น�า ห่รอ่ภายในปี้ 2035 ป้ริมาณพลังงานทุี�ไมใ่ช่
เช่�อเพลิงฟ้อสำซิื้ลของจีน เช่น พลังงานลม พลังงาน
แสำงอาทุิตย์ พลังงานนำ�า และพลังงานนิว่เคลียร์ จะ
เพิ�มข่�นเป้็นสำองเทุ่าเม่�อเทุียบกับปี้ 2025

 ประการท่� 2 จ่นขยายคัวามืร�วมืมื้อิระหว�าง
 ประเทศในด้านพลัังงานใหมื�อิย�างแข็งขัน

จีนส่ำงออกพลังงานลม พลังงานแสำงอาทุิตย์ 
และยานยนต์พลังงานให่ม่ ไป้ยังกว่่า 200 ป้ระเทุศ
และภูมิภาค จีนผิลิตอุป้กรณ์พลังงานลม 70% และ

อุป้กรณ์แผิงโซื้ลาร์เซื้ลล์ 80% ของโลก ต�นทุุนการ
ผิลิตพลังงานลมและพลังงานแสำงอาทุิตย์ทุั�ว่โลก
ลดลง 60% และ 80% ตามลำาดับ ซ่ื้�งช่ว่ยลดการ
พ่�งพาเช่�อเพลิงฟ้อสำซิื้ลของป้ระชาคมโลกได�อย่างมี
ป้ระสิำทุธิิภาพ รักษาเสำถียรภาพราคาพลังงานโลก 
บรรเทุาแรงกดดันด�านเงินเฟ้้อ และช่ว่ยให่�ป้ระเทุศ
กำาลังพัฒนาได�รับพลังงานทุี�สำะอาด พ่�งพาได� และ
ราคาจับต�องได�

การพัฒนาอย่างรว่ดเร็ว่ของอุตสำาห่กรรม
พลังงานให่ม่ของจีนนั�น ได�รับการสำนับสำนุนจาก
คว่ามก�าว่ห่น�าทุางเทุคโนโลยีในด�านว่ัสำดุให่ม่ 
แบตเตอรี�พลังงาน และเทุคโนโลยีการส่ำ�อสำาร ซื้่�ง
เป็้นกุญแจสำำาคัญต่อคว่ามสำามารถในการแข่งขัน
ของผิลิตภัณฑ์์จีน ไม่ใช่เพียงแค่การอุดห่นุนจาก
รัฐบาล การมองว่่าคว่ามสำำาเร็จของอุตสำาห่กรรม
พลังงานให่ม่ของจีนเกิดจากการอุดห่นุนเพียงอย่าง
เดียว่ เป็้นการมองข�ามคว่ามเป้็นจริง และป้ระเทุศ
อ่�นไม่สำามารถนำาไป้ใช�ในการแก�ปั้ญห่าทุี�แทุ�จริง
ของการพัฒนาอุตสำาห่กรรมได�  ทุางออกทุี�แทุ�จริง
อยู่ทุี�การย่ดมั�นในจิตวิ่ญญาณแห่่งคว่ามร่ว่มม่อ
และผิลป้ระโยชน์ร่ว่มกัน การทุำางานร่ว่มกันเพ่�อ
เพิ�มป้ระสิำทุธิิภาพในการแบ่งงานทุำา การขยาย
ตลาด และการแบ่งป้ันนว่ัตกรรม ด�ว่ยว่ิธิีนี�เทุ่านั�น
ทุี�ป้ระชาชนทุั�ว่ไป้จะสำามารถเข�าถ่งผิลิตภัณฑ์์และ
บริการทุี�มีคุณภาพสูำงได� และเกิดคว่ามได�เป้รียบ
ในการพัฒนา

 ประการท่� 3 คัวามืร�วมืม้ือิด้านพลัังงาน
 ระหว�างจ่นแลัะไทยมื่อินาคัตท่�สุดใสุ

ทุั�งจีนและไทุยต่างย่ดมั�นในการพัฒนาทุี�เป้็น
มิตรต่อสำิ�งแว่ดล�อมและลดการป้ล่อยคาร์บอน มุ่ง
มั�นในการพัฒนาพลังงานสำะอาดและการเป้ลี�ยน
ผ่ิานสำูพ่ลงังานสำเีขยีว่ และคว่ามรว่่มมอ่ด�านพลงังาน
ระห่ว่่างสำองป้ระเทุศมีคว่ามเข�มแข็งมาก ยานยนต์
พลังงานให่ม่ เป้็นพ่�นทุี�สำำาคัญของคว่ามร่ว่มม่อ
ระห่ว่่างจีนและไทุย บริษัทุจีนได�นำาเทุคโนโลยีและ
ผิลิตภัณฑ์์ในห่่ว่งโซื้่อุตสำาห่กรรมพลังงานให่ม่มาสำู่

  จาง เจี�ยนเว่ยจาง เจี�ยนเว่ย

การว่ิจัยและห่าร่อร่ว่มกันเกี�ยว่กับยุทุธิศาสำตร์ด�าน
พลังงาน เสำริมสำร�างกลไกคว่ามร่ว่มมอ่ด�านพลังงาน 
และร่ว่มกันสำร�างพลังขับเคล่�อนให่ม่

ข้อิ ท่�  2  :  ขยายการค� าและการลงทุุน 
ป้ระเทุศไทุยเป็้นจุดห่มายป้ลายทุางการลงทุุนทุี�
สำำาคัญสำำาห่รับว่ิสำาห่กิจจีน จีนสำนับสำนุนให่�บริษัทุ
จีนมีส่ำว่นร่ว่มในการพัฒนาอุตสำาห่กรรมพลังงาน
ให่ม่ของไทุยอย่างยั�งย่น ผ่ิานคว่ามร่ว่มม่อตลอด
ห่่ว่งโซื้่อุตสำาห่กรรมและการฝึกอบรมบุคลากรด�าน
เทุคโนโลยีขั�นสูำง เพ่�อเสำริมสำร�างบทุบาทุของทุั�งสำอง
ฝา่ยในห่ว่่งโซื้อ่ตุสำาห่กรรมและห่ว่่งโซื้ม่ลูคา่พลงังาน
ให่ม่ระดับโลก จีนยินดีต�อนรับบริษัทุพลังงานของ
ไทุยให่�ดำาเนินคว่ามร่ว่มม่อด�านพลังงานให่ม่ใน
ป้ระเทุศจีนด�ว่ย

ข้อิท่� 3 : สำ่งเสำริมการผิน่กกำาลังระห่ว่่างภาค
อุตสำาห่กรรมและภาคการศ่กษา อุตสำาห่กรรม
พลังงานให่ม่ต�องการบุคลากรทุี�มีทุักษะสำูงอย่าง
เร่งด่ว่น จีนยินดีทุี�จะร่ว่มม่อกับป้ระเทุศไทุยอย่าง
แข็งขันในด�านต่างๆ เช่น การพัฒนาบุคลากรใน
ทุ�องถิ�น การพัฒนาห่ลักสูำตรร่ว่มกัน การฝึกอบรม
ครู และการแบ่งป้ันทุรัพยากร เราจะร่ว่มกันสำร�าง
ระบบว่งจรทุี�ดีสำำาห่รับการพัฒนาบุคลากรและการ
พฒันาอุตสำาห่กรรม โดยมุง่เน�นทุี�คว่ามต�องการด�าน
งานเทุคนิคของห่่ว่งโซื้่อุตสำาห่กรรมพลังงานให่ม่ 
และมีส่ำว่นร่ว่มในการพัฒนาอย่างเป็้นระบบของ
อุตสำาห่กรรมพลังงานให่ม่ของป้ระเทุศไทุย

“ทุ�ายนี� ผิมขอแสำดงคว่ามเห่น็บางป้ระการเกี�ยว่
กับข่าว่ในช่ว่งทุี�ผิ่านมาเกี�ยว่กับสำิ�งทุี�เรียกว่่า “ทุุน
จีนสำีเทุา” การลงทุุนของจีนในไทุยเป้็นสำ่ว่นสำำาคัญ
ของคว่ามร่ว่มม่อทุางเศรษฐกิจและการค�าระห่ว่่าง
จีน-ไทุย การได�ป้ระโยชน์ร่ว่มกันและชัยชนะร่ว่ม
กัน เป็้นป้รัชญาการพัฒนาห่ลักของวิ่สำาห่กิจจีนทุี�
เข�ามาลงทุนุในไทุย และการดำาเนนิงานด�านการผิลติ
และธุิรกิจของวิ่สำาห่กิจจีนส่ำว่นให่ญ่อย่างยิ�ง ล�ว่นถูก
ต�องตามกฎห่มายและระเบียบข�อบังคับ พว่กเขามี
คำากล่าว่ทุี�ว่่า “อยู่ในไทุย ทุำาเพ่�อไทุย” ซื้่�งมุ่งห่มาย
ทุี�จะบูรณาการเข�ากับทุ�องถิ�นได�ดีข่�น ห่ยั�งรากล่ก
ในไทุย และบรรลุการพัฒนาทุี�ยั�งย่นในระยะยาว่ 
สำิ�งเห่ล่านี�ค่อสำิ�งทุี�คว่รได�รับการเคารพและคุ�มครอง 
ในขณะเดียว่กัน ชาว่จีนและวิ่สำาห่กิจจีนบางราย
ทุี� มีพฤติกรรมเข�าข่ายกระทุำาผิิดกฎห่มายและ
อาชญากรรม กค็ว่รต�องถกูดำาเนนิการตามกฎห่มาย
และระเบียบข�อบังคับ แต่ไม่สำามารถนำาบุคคลเห่ล่า

นี�ไป้เป้รยีบเทุยีบกบักลุม่ว่สิำาห่กจิและชาว่จนีในไทุย
โดยรว่มได� และไม่สำามารถนำาปั้ญห่าเฉพาะกรณี
เห่ล่านี�มากำาห่นดนิยามคว่ามสัำมพันธ์ิทุางเศรษฐกิจ
และการค�าระห่ว่่างสำองป้ระเทุศในภาพรว่มได�”

นายจาง เจี�ยนเว่่ย กล่าว่อีกว่่า อาชญากรรม
ต่างๆ เช่น การพนัน ยาเสำพติด และการฉ�อโกงผิ่าน
ระบบโทุรคมนาคม ล�ว่นเป้็นภัยคุกคามโดยตรงต่อ
สำังคมและคว่ามป้ลอดภัยของป้ระชาชน จ่งจำาเป็้น
ต�องป้ราบป้รามอย่างเด็ดขาด ห่น่ว่ยงานบังคับใช�
กฎห่มายของจีนและไทุย ได�สำร�างคว่ามสำัมพันธิ์
คว่ามร่ว่มม่ออันดี และทุั�งสำองฝ่ายได�บรรลุผิล
สัำมฤทุธิิ�อันโดดเด่น ในการร่ว่มกันดำาเนินคดีต่างๆ 

เม่�อไม่นานมานี�  การป้ฏิบัติการบังคับใช�
กฎห่มายร่ว่มแม่นำ�าโขงจีน-ลาว่-เมียนมา-ไทุย ครั�ง
ทุี� 166 ได�ป้ิดฉากลงอย่างสำมบูรณ์ โดยห่น่ว่ยงาน
บังคับใช�กฎห่มายของทุั�งสำี�ป้ระเทุศได�ป้ระสำานงาน
และผิน่กกำาลังกันอย่างใกล�ชิด โดยยด่ถ่อการป้ราบ
ป้รามอาชญากรรมยาเสำพติดในลุ่มนำ�าโขงเป็้นภารกิจ
ห่ลัก คว่บคู่ไป้กับการกว่าดล�างอาชญากรรมข�าม
ชาติรูป้แบบต่างๆ เช่น การพนันออนไลน์และการ
ฉ�อโกงผ่ิานระบบโทุรคมนาคม การพนันข�ามชาติ 
การผิลิตสิำนค�าป้ลอมและการลักลอบขนของเถ่�อน 
ซื้่�งได�ป้้องป้รามอาชญากรรมข�ามชาติทุุกรูป้แบบ
ในลุ่มนำ�า และสำร�างเกราะป้้องกันคว่ามป้ลอดภัย
และเสำถียรภาพอย่างแข็งแรงให่�กับลุ่มแม่นำ�าล�าน
ช�าง-แม่นำาโขง

“สำถานทูุตจีนป้ระจำาป้ระเทุศไทุยพร�อมทุี�จะ
กระชับคว่ามร่ว่มม่อกับรัฐสำภา ภาคธิุรกิจ และ
ส่ำ�อมว่ลชนของไทุย ร่ว่มกันแสำดงภาพรว่มอัน
สำมบรูณข์องคว่ามรว่่มมอ่จนี-ไทุยอยา่งรอบด�านและ
เทุี�ยงธิรรมสำู่ป้ระชาชนชาว่ไทุย และร่ว่มกันรักษา
สำภาพแว่ดล�อมทุางคว่ามคิดเห็่นต่อคว่ามสัำมพันธิ์
ทุางเศรษฐกิจและการค�าระห่ว่่างสำองป้ระเทุศ ซ่ื้�ง
สำอดคล�องกบัผิลป้ระโยชนด์�านการพฒันาในอนาคต
และคว่ามผิาสุำขของป้ระชาชนของทุั�งสำองป้ระเทุศ 
ขอบคณุครบั” เอกอคัรราชทุตูสำาธิารณรฐัป้ระชาชน
จีนป้ระจำาป้ระเทุศไทุย กล่าว่ในทุี�สุำด

สำำาห่รับกิจกรรมสัำมมนาในครั�งนี� สำมาคมผิู�สำ่�อ
ข่าว่ไทุย-จีน ยังได�จัดเว่ทุีเสำว่นาในห่ัว่ข�อ “ว่ิกฤต
พลังงานกับคว่ามยั�งย่น” โดยได�รับเกียรติจากผิู�
เชี�ยว่ชาญและผิู�มบีทุบาทุสำำาคัญในนโยบายพลังงาน
และอุตสำาห่กรรมของไทุยมารว่่มระดมคว่ามคดิเห็่น 
ได�แก ่นายเกย่รตชิาย ไมืตรว่งษ์ ์รองป้ระธิานคณะ
กรรมาธิิการการพลังงาน วุ่ฒิสำภา นายบรมื เอิ�งฉ้
วน โฆษกคณะกรรมาธิิการการพลังงาน สำภาผิู�
แทุนราษฎร นายอิิศเรศ รัตนดิลัก ณ ภเ่ก็ต รอง
ป้ระธิานสำภาอุตสำาห่กรรมแห่่งป้ระเทุศไทุย และ 
นายกฤษ์ฎา อุิตตโมืทย์ อดีตนายกสำมาคมยาน
ยนต์ไฟ้ฟ้้าไทุย โดยมี นางสุาวชญาน์ทิพย์ โลัจนะ
โกสิุนทร์ ผิู�ป้ระกาศข่าว่เศรษฐกิจจากสำถานีข่าว่ 
TNN เป็้นผิู�ดำาเนินรายการ

วราวุธ ศิลปอิาชาวราวุธ ศิลปอิาชา

สุำานักงานปลััดกระทรวงกลัาโหมื จัด
งานนิทรรศการอิุตสุาหกรรมืป้อิงกันประเทศ
ขอิงไทย 2569 หร้อิ THAILAND Defence 
Industry Exhibition 2026 : THAIDEF-EX 
2026  ระหว�างวันท่� 8 - 10 กรกฎาคัมื 2569 
ภายใต้แนวคัิด “Power of Self Reliance 
: พลังัแห�งการพ่�งพาตนเอิง” เพ้�อิผสุานคัวามื
ร�วมืมือ้ิระหว�างภาคัรฐั เอิกชน แลัะนกัวิจยั ใน
การขับเคัลั้�อินอิุตสุาหกรรมืแห�งอินาคัตแลัะ
กระตุ้นเศรษ์ฐกิจขอิงประเทศ 

โดยม ีนายอินุทนิ ชาญวร่กล่ั นายกรัฐมนตรี
และรัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่งมห่าดไทุย เป็้น
ป้ระธิานในพิธีิเป้ิดการจัดงานนิทุรรศการ
อุตสำาห่กรรมป้้องกันป้ระเทุศของไทุย 2569 

THAILAND Defence Industry Exhibition 2026 
: THAIDEF-EX 2026 พร�อมด�ว่ย พลัโท อิดุลัย์  
บญุธิรรมืเจรญิ รฐัมนตรวี่า่การกระทุรว่งกลาโห่ม 
และรัฐมนตรีจากกระทุรว่งทุี�เกี�ยว่ข�อง ผิู�บริห่าร
ระดับสูำงจากภาครัฐ ผิู�บัญชาการเห่ล่าทัุพ ผิู�บัญชา
กา รตำารว่จแห่่งชาติ ตลอดจนผิู�ป้ระกอบการและ
เคร่อข่ายอุตสำาห่กรรมป้้องกันป้ระเทุศจากห่ลาก
ห่ลายภาคส่ำว่น เข�าร่ว่ม ณ อาคารอเนกป้ระสำงค์ 
สำำานักงานป้ลัดกระทุรว่งกลาโห่ม (พ่�นทุี�ศรีสำมาน) 
อำาเภอป้ากเกร็ด จังห่ว่ัดนนทุบุรี

ในโอกาศนี� นายวราวุธิ ศิลัปอิาชา รัฐมนตรี
ว่่าการกระทุรว่งอุตสำาห่กรรม ได�กล่าว่ป้าฐกถา
พเิศษในหั่ว่ข�อ “การป้รับตัว่อตุสำาห่กรรมไทุยและ
ทุางเล่อกให่ม่ในอุตสำาห่กรรมป้้องกันป้ระเทุศ” 

ภายในงาน THAIDEF-EX 2026 ว่่า อุตสำาห่กรรม
ป้้องกันป้ระเทุศกำาลังก�าว่จากบทุบาทุด�านคว่าม
มั�นคง สำู่การเป้็นห่น่�งในเคร่�องยนต์เศรษฐกิจให่ม่
ของไทุย โดยมีศักยภาพในการสำร�างมูลค่าเพิ�ม
ด�านเทุคโนโลยี นวั่ตกรรม การจ�างงาน และการ
ส่ำงออก คว่บคู่กับการเสำริมคว่ามสำามารถในการ
พ่�งพาตนเองของป้ระเทุศ

ป้ัจจุบันมูลค่าตลาดอุตสำาห่กรรมป้้องกัน
ป้ระเทุศของไทุย เติบโตจากป้ระมาณ 20,000 
ล�านบาทุ ในป้ ี2558 สำูร่ะดบักว่า่ 50,000 ล�านบาทุ 
ในปี้ 2569 ขณะทุี�ป้ระเทุศไทุยมีโรงงานทุี�เกี�ยว่ข�อง

กบัอุตสำาห่กรรมนี�กว่า่ 267 แห่ง่ โดยอยูภ่ายใต�การ
กำากับดูแลของกระทุรว่งอุตสำาห่กรรม 152 แห่่ง 
ห่ร่อคิดเป็้นราว่ 57% ของทุั�งระบบ สำะทุ�อนถ่ง
คว่ามพร�อมของห่่ว่งโซื้่อุป้ทุานภายในป้ระเทุศใน
การรองรับการเติบโตระยะต่อไป้

นายว่ราวุ่ธิ ระบุว่่า โลกกำาลังเผิชิญคว่าม
ไม่แน่นอนจากคว่ามขัดแย�งทุางภูมิรัฐศาสำตร์ 
การแบ่งขั�ว่ทุางเศรษฐกิจ และคว่ามเป้ราะบาง
ของห่่ว่งโซ่ื้อุป้ทุานโลก ทุำาให่�ไทุยต�องเร่งสำร�าง
คว่ามสำามารถในการพ่�งพาตนเองมากข่�น โดย
อุตสำาห่กรรมป้้องกันป้ระเทุศจะเป้็นกลไกสำำาคัญ
ในการขบัเคล่�อนเศรษฐกจิ สำงัคม และสำิ�งแว่ดล�อม 
ผิ่านการพัฒนาเทุคโนโลยีทุี�สำามารถใช�ป้ระโยชน์
ได�ทุั�งด�านคว่ามมั�นคงและเชิงพาณิชย์ ห่ร่อ Du-
al-use Technology

ห่น่�งในกลุ่มอุตสำาห่กรรมทุี�ไทุยมีศักยภาพ
สูำงค่อ โดรน และอากาศยานไร�คนขับ (UAV) ซื้่�ง
สำามารถต่อยอดสำูภ่าคเกษตร การกู�ภยั การจัดการ
ทุรัพยากรธิรรมชาติ และการวิ่เคราะห์่ข�อมูลขั�น
สูำง ขณะทุี�ยานยนต์หุ่�มเกราะและอุตสำาห่กรรม
ต่อเร่อของไทุยเริ�มสำร�างโอกาสำทุางการสำ่งออกไป้
ยังห่ลายป้ระเทุศ ทุั�งในอาเซื้ียน ตะว่ันออกกลาง 
และภูมิภาคอ่�น

ทุั�งนี� เพ่�อเพิ�มขีดคว่ามสำามารถการแข่งขัน 
กระทุรว่งอุตสำาห่กรรมได�ผิลักดันการจัดตั�งเขต
ป้ลอดอากรสำำาห่รับอุตสำาห่กรรมป้้องกันป้ระเทุศ

สำำาเร็จตั�งแต่ป้ี 2568 เพ่�อลดต�นทุุนการนำาเข�าชิ�น
ส่ำว่นและวั่ตถุดิบ พร�อมเดินห่น�าป้รับป้รุงโครงสำร�าง
ภาษี ลดขั�นตอนการส่ำงออกยุทุโธิป้กรณ์ และ
ผิลักดันศูนย์บริการแบบเบ็ดเสำร็จ (One Stop 
Service) ให่�เกิดผิลอย่างเป้็นรูป้ธิรรม

“ป้ระเทุศของเราไมเ่พยีงแตม่คีว่ามพร�อมด�าน
อุตสำาห่กรรมป้้องกันป้ระเทุศ แต่ยังมีคว่ามพร�อม
ในอุตสำาห่กรรมอาห่าร อุตสำาห่กรรมเกษตร ทุี�
มีคว่ามสำำาคัญไม่แพ�กัน เพราะอาห่ารเป็้นสิำ�งทีุ�
สำำาคัญอย่างยิ�ง มีอาห่าร ก็มีแรงกำาลัง ห่ากเรา

ให่�การผิลักดันไป้พร�อมกันให่�อุตสำาห่กรรมอาห่าร
ขับเคล่�อนอุตสำาห่กรรมทุห่ารไป้ด�ว่ยกัน ก็จะช่ว่ย
ให่�เศรษฐกิจไทุยเติบโตข่�นได�” รัฐมนตรีว่่าการ
กระทุรว่งอุตสำาห่กรรมกล่าว่

นายว่ราวุ่ธิ กล่าว่เพิ�มเติมว่่า นอกจากนี� 
กระทุรว่งอุตสำาห่กรรม ยังอยู่ระห่ว่่างห่าร่อกับ
สำถาบนัการเงนิ เพ่�อพฒันาแห่ลง่ทุนุเฉพาะสำำาห่รับ
ผิู�ป้ระกอบการ และร่ว่มกับสำถาบันเทุคโนโลยี

ป้อ้งกนัป้ระเทุศ จัดตั�งนคิมอุตสำาห่กรรมป้อ้งกัน
ป้ระเทุศทุี�จังห่ว่ัดกาญจนบุรี เพ่�อสำร�างระบบ
นิเว่ศการลงทุุนครบว่งจร

สำำาห่รับแผิน S-Curve ระยะทุี� 3 ช่ว่งปี้ 
2570-2574 กระทุรว่งอุตสำาห่กรรมจะมุ่งขับ
เคล่�อน 3 ด�านห่ลกั ได�แก ่1. การว่จิยัและพฒันา
อุตสำาห่กรรมป้้องกันป้ระเทุศสีำเขียว่ 2. การยก
ระดบัการผิลติผ่ิานการดง่ศกัยภาพ Deep Tech 
Startups และเอสำเอ็มอีไทุยด�าน AI หุ่่นยนต์ 
ระบบไร�คนขับ และ 3. การร่ว่มทุนุต่างป้ระเทุศ

ทุี�เน�นการถ่ายทุอดเทุคโนโลยีขั�นสำูง
“เป้้าห่มายสำำาคัญค่อการเป้ลี�ยนงานวิ่จัย

ให่�เป็้นผิลิตภัณฑ์์ทุี�ใช�งานได�จริง สำร�างมูลค่า
เชิงพาณิชย์ และยกระดับอุตสำาห่กรรมป้้องกัน
ป้ระเทุศให่�เป้็นห่น่�งใน New Growth En-
gine ของเศรษฐกิจไทุย คว่บคู่กับการสำร�าง
อำานาจอธิปิ้ไตยในการผิลิตและคว่ามมั�นคงทุาง
เศรษฐกิจในระยะยาว่” นายว่ราวุ่ธิกล่าว่

“วราวุธิ” ชูอุตสาหกัรรมูป้องกัันประเทศ
หนึ�งใน New Growth Engine ของเศรษฐกัิจไทย

สำมบูรณ์อย่างต่อเน่�อง 
“ผิมอยากจะแลกเป้ลี�ยนคว่ามคิดเห็่นกับทุ่าน

ในป้ระเด็นต่างๆ เช่น คว่ามมั�นคงด�านพลังงานและ
คว่ามร่ว่มม่อ โดยห่วั่งว่่าจะได�เป็้นข�อมูล แนว่คิด
และสำร�างคว่ามเข�าใจตรงกันมากข่�น เพ่�อส่ำงเสำริม
คว่ามร่ว่มม่อด�านพลังงานระห่ว่่างจีนและไทุย”

 ประการแรก จ่นยด่มืั�นในการพัฒนาพลัังงาน
 ท่�มื่คัุณภาพสุง่

ในป้ี 2014 ป้ระธิานาธิิบดีสีำ จิ�นผิิง ได�เสำนอ
ยุทุธิศาสำตร์คว่ามมั�นคงด�านพลังงานให่ม่สำำาห่รับ
จีน ซื้่�งชี�ให่�เห่็นถ่งทุิศทุางการพัฒนาพลังงานของ
จีน รัฐบาลจีนได�ชี�แจงกรอบเว่ลาสำำาห่รบัการเป้ลี�ยน
ผ่ิานไป้สำู่พลังงานสีำเขียว่และลดคาร์บอน โดยมุ่งมั�น
ทุี�จะลดการป้ล่อยก๊าซื้คาร์บอนให่�ถ่งจุดสูำงสำุดก่อน
ปี้ 2030 และบรรลุคว่ามเป้็นกลางทุางคาร์บอน 
(Carbon Neutrality)ก่อนป้ี 2060

ห่ลังจากพัฒนามากว่่าทุศว่รรษ จีนได�สำร�าง
ระบบพลังงานห่มุนเว่ียนทุี�ให่ญ่ทุี�สุำดและเติบโตเร็ว่
ทุี�สุำดในโลก โดยกำาลังการผิลิตไฟ้ฟ้้าจากพลังงาน
ห่มนุเว่ยีน เพิ�มข่�นจาก 40% เป็้น 60% ของกำาลังกา
รพลิตทุั�งห่มด  และไฟ้ฟ้้าทุี�ผิลิตได�ทุั�ว่ป้ระเทุศทุุกๆ 
10 ห่น่ว่ยนั�นมี 4 ห่น่ว่ย เป้็นไฟ้ฟ้้าสำีเขียว่ นอกจาก
นี� จีนยังได�สำร�างเคร่อข่ายสำถานีชาร์จรถยนต์ไฟ้ฟ้้า
ทุี�ให่ญ่ทุี�สุำดในโลก โดยมี 2 หั่ว่จ่ายต่อรถยนต์ 5 คัน 
เทุคโนโลยีและอุป้กรณ์พลังงานให่ม่ของจีนเป็้นผิู�นำา

โซื้่อุตสำาห่กรรมของป้ระเทุศไทุยให่�สำมบูรณ์ยิ�งข่�น
ในขณะเดียว่กัน บริษัทุผิู�ผิลิตรถยนต์จีนก็เพิ�ม

อัตราการผิลิตชิ�นส่ำว่นในป้ระเทุศอย่างต่อเน่�อง เร่ง
สำร�างระบบบริการห่ลังการขาย และค่อยๆ มอบ
ระบบนิเว่ศการบริการครบว่งจร สำำาห่รับการ
เป้็นเจ�าของรถยนต์ให่�แก่คนในทุ�องถิ�น เม่�อเด่อน
เมษายนปี้นี� การป้ระชุมยานยนต์พลังงานให่ม่โลก 
2026 (ณ ป้ระเทุศไทุย) ได�จัดข่�นอย่างป้ระสำบ
คว่ามสำำาเร็จ ณ กรุงเทุพฯ ผิู�เข�าร่ว่มได�แลกเป้ลี�ยน
คว่ามคิดเห่็นเกี�ยว่กับอุตสำาห่กรรมการผิลิต การ 
บรูณาการอุตสำาห่กรรมและการศก่ษา และการแบ่ง
ป้นัเทุคโนโลยี โครงการคว่ามร่ว่มมอ่ต่างๆ เชน่ การ
รว่่มสำร�างสำถาบนัชา่งฝมีอ่ยานยนตพ์ลังงานให่มส่ำมัย
ให่ม่ระห่ว่่างจีนและไทุย และสำถาบันอุตสำาห่กรรม
ก็ได�เปิ้ดตัว่อย่างเป็้นทุางการเช่นกัน

“การกระชับคว่ามร่ว่มม่อระห่ว่่างจีนและ
ไทุยในด�านพลังงานให่ม่ จะช่ว่ยสำ่งเสำริมจุดแข็งใน
ภาคพลังงานของทุั�งสำองป้ระเทุศให่�ดียิ�งข่�น ช่ว่ย
เสำริมสำร�างคว่ามมั�นคงด�านพลังงาน และบรรลุผิล
ป้ระโยชน์ร่ว่มกัน 3 ข�อ ดังนี�

ข้อิแรก : เสำริมสำร�างคว่ามเข�มแข็งในการ
ป้ระสำานยุทุธิศาสำตร์ รัฐบาลไทุยกำาลังศ่กษา
ทุางเล่อกเช่�อเพลิงสำะอาดอย่างแข็งขัน เร่งสำร�าง
ระบบขนส่ำงทุี�เป้็นมิตรต่อสำิ�งแว่ดล�อม และเปิ้ดตัว่
ยทุุธิศาสำตร์รถยนต์ไฟ้ฟ้า้อย่างเต็มรปู้แบบ จนีสำั�งสำม
ป้ระสำบการณ์มากมายในการว่างแผินพัฒนา การ
ป้ฏิรูป้เชิงระบบ และนว่ัตกรรมทุางเทุคโนโลยี จีน
ยินดีทุี�จะเสำริมสำร�างคว่ามเข�มแข็งในการป้ระสำาน
นโยบายผ่ิานช่องทุางทุวิ่ภาคีและพหุ่ภาคี ดำาเนิน



ปีีที่่� 20 ฉบับััที่่� 480 วัันที่่� 16-31 กรกฎาคม 2569  13พลังงาน/สิิ่�งแวิดล้อม

สุำานักงานทรัพยากรนำ�าแห�งชาติ (สุทนช.) 
ร�วมืกับคัณะวิศวกรรมืศาสุตร์ จุฬาลังกรณ์
มืหาวิทยาลััย แลัะพันธิมืิตรชั�นนำาจากภาคัรัฐ 
ภาคัอิุตสุาหกรรมื แลัะอิงคั์กรระหว�างประเทศ 
เปิดงาน Thai Water Expo แลัะ Water 
Forum 2026 อิย�างเป็นทางการ ในวาระคัรบ
รอิบ 10 ปีขอิงการจัดงาน ตอิกยำ�าบทบาทเวท่
สุำาคััญขอิงภ่มืิภาคัในการเช้�อิมืโยงเทคัโนโลัย่ 
นวัตกรรมื อิงคั์คัวามืร่้ แลัะเคัร้อิข�ายคัวามืร�วมื
มื้อิด้านการบริหารจัดการทรัพยากรนำ�า เพ้�อิ
ร�วมืขับเคัลั้�อินคัวามืมืั�นคังด้านนำ�า การพัฒนา 
อิุตสุาหกรรมื แลัะการเติบโตอิย�างยั� งย้น 
ขอิงภ่มิืภาคัในอินาคัต

 ศ.ดร.เสุ วกชัย ตั�งอิร่ามวงศ์ ศ.ดร.เสุ วกชัย ตั�งอิร่ามวงศ์ สุรรชาย นุ่มบุุญนำสุรรชาย นุ่มบุุญนำ

“จากสู่ถานการณ์ตลาด้น�ำมันโลกเร่�มคล่�คลาย และราคาน�ำมัน
ด้่บได้้ป็รับลด้ลงจากช�วงก�อนห้น้าท่้�ม่ความตึงเคร่ยด้ในตะวันออกกลาง  
ภาครฐัควรเร�งพื้จ่ารณามาตรการให้ร้าคาพื้ลังงานในป็ระเท้ศึสู่ะท้อ้นตน้ท้นุ 
ท่้�ลด้ลงอย�างเห้มาะสู่ม เพื้้�อช�วยบรรเท้าค�าครองชพ่ื้ของป็ระชาชน ลด้ต้นท้นุ 
ของภาคธุรก่จโด้ยเร็ว และสู่นับสู่นุนการฟื้้�นตัวของเศึรษฐกจ่ไท้ย” พิมืพ์ใจ ลั่�อิสิุสุระนุก่ลั พิมืพ์ใจ ลั่�อิสิุสุระนุก่ลั 

ประธิานสุภาอิตุสุาหกรรมืแห�งประเทศไทย (สุ.อิ.ท.) ประธิานสุภาอิตุสุาหกรรมืแห�งประเทศไทย (สุ.อิ.ท.) 

สำนับสำนุนการบริห่ารจัดการนำ�ามันป้รุงอาห่ารใช�
แล�ว่ของห่น่ว่ยงานและสำถานพยาบาลในสัำงกัด
กระทุรว่งสำาธิารณสำุขอย่างมีป้ระสำิทุธิิภาพ พร�อม
ร่ว่มป้ระชาสัำมพันธ์ิและสำร�างคว่ามตระห่นักรู�แก่
ป้ระชาชนเกี�ยว่กับผิล กระทุบด�านสุำขภาพจากการ
ใช�นำ�ามันทุอดซื้ำ�า และการจัดการนำ�ามันป้รุงอาห่าร
ใช�แล�ว่อย่างถูกว่ิธิี เพ่�อเพิ�มมูลค่าทุรัพยากร ลดการ
ป้ล่อยก๊าซื้เร่อนกระจก และสำนับสำนุนการบรรลุเป้้า
ห่มาย Net Zero MOPH

นางกลัอิยตา ณ ถลัาง รองกรรมการผิู�จัดการ
ให่ญ่ งานบริห่ารคว่ามยั�งย่นและส่ำ�อสำารองค์กร 
บมจ. บางจาก คอร์ป้อเรชั�น กล่าว่ว่่า “กลุ่มบริษัทุ
บางจาก รู�สำก่ยนิดแีละเป็้นเกยีรตอิยา่งยิ�ง ทุี�ได�มีสำว่่น
ร่ว่มในการเดินทุางบนเสำ�นทุางคาร์บอนตำ�าของภาค
สำาธิารณสุำขและภาคป้ระชาสำงัคมผิา่นการลงนามใน
บันทุก่ข�อตกลงคว่ามรว่่มมอ่นี� ซ่ื้�งไมเ่พียงแตเ่ป็้นก�าว่
สำำาคัญด�านสำิ�งแว่ดล�อมเทุ่านั�น แต่ยังเป็้นการผิสำาน

นายพัฒนา พร้อิมืพัฒน์ รัฐมืนตร่ว�าการ
กระทรวงสุาธิารณสุขุ เปน็ประธิานเปดิการประชมุื
สุัมืมืนา Healthcare Leadership toward Net 
Zero MOPH แลัะเป็นสุักข่พยานในพิธิ่ลังนามื
บันท่กข้อิตกลังคัวามืร�วมืม้ือิระหว�างกระทรวง
สุาธิารณสุุขกับภาคั่เคัร้อิข�าย เพ้�อิร�วมืขับเคัลั้�อิน
นโยบายสุาธิารณสุุขไทยสุ่�อิงค์ักรคัาร์บอินตำ�า โดย
บริษ์ัท บางจาก คัอิร์ปอิเรชั�น จำากัด (มืหาชน) 
ร�วมืลังนามืบันท่กข้อิตกลังคัวามืร�วมืมื้อิโคัรงการ
ด้านคัวามืยั�งย้นแลัะสุิ�งแวดล้ัอิมืในการรณรงค์ั
ไมื�ใช้นำ�ามัืนทอิดซึ่ำ�าแลัะนำามืาผลัิตเป็นนำ�ามืันเช้�อิ
เพลัิงอิากาศยานยั�งย้น (Sustainable Aviation 
Fuel-SAF) เพ้�อิขับเคัลั้�อินนโยบาย Net Zero 
MOPH เร่�อง ‘สำุขภาพของคนไทุย’ และ ‘นว่ัตกรรมสีำเขียว่’ 

ซื้่�งเป็้นเร่�องทุี�กลุ่มบริษัทุบางจากมีคว่ามเชี�ยว่ชาญ
เข�าด�ว่ยกันอย่างลงตัว่ 

โดยปั้จจุบัน ป้ระเทุศต่าง ๆ  รว่มถ่งภาคธุิรกิจ
และองค์กรทุั�ว่โลก ต่างมุง่สำู่เป้้าห่มาย Net Zero ซ่ื้�ง
จะเกดิข่�นได�ต�องอาศยัคว่ามรว่่มมอ่จากทุกุภาคสำว่่น 
ตั�งแต่การป้รับเป้ลี�ยนพฤติกรรม การใช�ทุรัพยากร
อย่างคุ�มค่า ไป้จนถ่งการพัฒนาเทุคโนโลยีและ
นว่ัตกรรมด�านพลังงานสำะอาด เช่นนำ�ามันเช่�อเพลิง
อากาศยานยั�งยน่ห่รอ่ SAF ซื้่�งมบีทุบาทุสำำาคัญในการ
ลดการป้ล่อยก๊าซื้เรอ่นกระจกของภาคการบนิในการ
สำร�างระบบนิเว่ศเพ่�อผิลิต SAF นั�น เราเริ�มต�นตั�งแต่
ต�นทุาง ทุั�งเพ่�อสำขุภาพและสำิ�งแว่ดล�อม ผิา่นโครงการ
คว่ามร่ว่มม่อกับกรมอนามัย กระทุรว่งสำาธิารณสำุข 
ในการรณรงค์ ‘ไม่ทุอดซื้ำ�า’ เพ่�อส่ำงเสำริมสำุขภาพของ
ป้ระชาชน กอ่นตอ่ยอดสำูโ่ครงการ ‘Fry to Fly’ เชญิ
ชว่นให่�นำานำ�ามันป้รงุอาห่ารใช�แล�ว่เข�าสำูก่ระบว่นการ
ผิลิต SAF 

ซ่ื้�งเราเช่�อมั�นว่่า ตลอดระยะเว่ลา 3 ปี้ของคว่าม
ร่ว่มม่อนี� พลังคว่ามร่ว่มม่อระห่ว่่างภาคสำาธิารณสำุข
และบางจากฯ จะสำามารถสำร�างโมเดลการจัดการ 
สำิ�งแว่ดล�อมทุี�จับต�องได�จริง ช่ว่ยป้กป้้องสุำขภาพ 
ของคนไทุย ลดการป้ล่อยก๊าซื้เร่อนกระจก และ 
เป็้นแรงขับเคล่�อนสำำาคญัทุี�นำาป้ระเทุศไทุยไป้สำูเ่ป้้าห่มาย 
คว่ามยั�งย่นร่ว่มกัน”

บางจากฯ จับม่อ กร้ะทร้วงสิ้าธิาร้ณสิุ้ข
นำน�ำมันป้รุ้งอาหาร้ใช้แลี่้วผลี่้ต SAF 

นายชยันต์ เมื้อิงสุง เลขาธิิการสำำานักงาน
ทุรัพยากรนำ�าแห่ง่ชาต ิ(สำทุนช.) กลา่ว่ว่า่ ทุรพัยากร
นำ�าเป็้นห่น่�งในปั้จจัยพ่�นฐานสำำาคัญต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจ สำังคม และคุณภาพชีวิ่ตของป้ระชาชน 
ขณะทุี�ป้ระเทุศไทุยและห่ลายป้ระเทุศทุั�ว่โลกกำาลงั
เผิชญิคว่ามทุ�าทุายจากการเป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพภมิู
อากาศ การขยายตัว่ของเม่อง ภาคอุตสำาห่กรรม 
และคว่ามต�องการใช�นำ�าทุี�เพิ�มสูำงข่�นอย่างต่อเน่�อง 
การบรหิ่ารจัดการนำ�าในอนาคตจง่ต�องอาศัยการบู
รณาการทุั�งด�านนโยบาย ข�อมูล เทุคโนโลยี และ
คว่ามร่ว่มมอ่จากทุุกภาคส่ำว่น

สำทุนช.ให่�คว่ามสำำาคัญกับการพัฒนาระบบ
บริห่ารจัดการทุรัพยากรนำ�าทุี�มีป้ระสำิทุธิิภาพและ

ยั�งย่น โดยมุ่งส่ำงเสำริมการใช�ข�อมูล เทุคโนโลยี
ดิจิทุัล และนวั่ตกรรม เพ่�อเพิ�มขีดคว่ามสำามารถ
ในการบริห่ารจัดการนำ�าของป้ระเทุศ คว่บคู่กับ
การพฒันาระบบข�อมลูนำ�าให่�เช่�อมโยงกนัอยา่งเป้น็
เอกภาพ พร�อมสำนับสำนุนการป้ระยุกต์ใช� AI และ 
Big Data เพ่�อเพิ�มป้ระสิำทุธิิภาพการจัดสำรรนำ�า  
การบริห่ารคว่ามเสำี�ยงจากอุทุกภัยและภัยแล�ง  
และเสำริมสำร�างคว่ามมั�นคงด�านทุรัพยากรนำ�า 
ของป้ระเทุศในระยะยาว่ 

โดย 4 ป้ระเด็นห่ลักทุี�ต�องเร่งยกระดับ
นว่ตักรรม เพ่�อเพิ�มป้ระสิำทุธิภิาพการบริห่ารจัดการ
ได�แก่ การแจ�งเตอ่นภัยและแก�ไขสำถานการณ์ตาม
แผินป้ฏิบัติการ การบรรเทุาคว่ามเสำียห่ายจาก
นำ�า การใช�นำ�าอย่างคุ�มค่าและการนำานำ�ากลับมาใช�
ให่ม่ การป้ลูกพ่ชเศรษฐกิจทุี�เห่มาะสำมกับสำภาพ
แว่ดล�อม ขณะทุี� Thai Water Expo และ Water 
Forum ถอ่เป็้นเว่ทุสีำำาคญัทุี�ชว่่ยเช่�อมโยงห่น่ว่ยงาน
ภาครฐั ภาคเอกชน สำถาบนัการศก่ษา และองคก์ร
ระห่ว่่างป้ระเทุศ ให่�ได�ร่ว่มแลกเป้ลี�ยนแนว่คิด 

10 ปี้ “Thai Water Expo แลี่ะ Water Forum 2026” 
บทบาทศูนย์กลี่างเทคโนฯแลี่ะนวัตกร้ร้มด้านน�ำ

เทุคโนโลยี และแนว่ทุางการบริห่ารจัดการนำ�า 
ทุี�ตอบโจทุย์อนาคต พร�อมผิลักดันคว่ามร่ว่มม่อ 
ทุี�จะช่ว่ยยกระดับคว่ามมั�นคงด�านทุรัพยากรนำ�า 
ของป้ระเทุศและภูมิภาคอย่างเป้็นรูป้ธิรรม

ศ.ดร.เสุวกชัย ตั�งอิร�ามืวงศ์ รองคณบดี
ฝ่ายวิ่ชาการ คณะว่ิศว่กรรมศาสำตร์ จุฬาลงกรณ์

ชยันต์ เมือิงสุง ชยันต์ เมือิงสุง 

มห่าวิ่ทุยาลัย กล่าว่ว่่า อนาคตของการบริห่าร
จัดการนำ�าจะไม่ได�ขับเคล่�อนด�ว่ยโครงสำร�างพ่�น
ฐานเพียงอย่างเดียว่ แต่ต�องอาศัยการใช�ข�อมูล 
เทุคโนโลยีดิจิทุัล และปั้ญญาป้ระดิษฐ์เข�ามาช่ว่ย
เพิ�มป้ระสำิทุธิิภาพในการตัดสำินใจ โดยการเป้ลี�ยน
ข�อมูลนำ�าให่�เป็้น “Intelligent Water Data” 
จะช่ว่ยให่�ภาคอุตสำาห่กรรมและห่น่ว่ยงานต่างๆ 
สำามารถว่างแผินและบริห่ารจัดการทุรัพยากรนำ�า
ได�อย่างแม่นยำามากข่�น 

การป้ระยุกต์ใช� Adaptive AI และการ
เช่�อมโยงองค์คว่ามรู�จากภาคว่ิชาการสำู่ภาค
ธิุรกิจ จะมีบทุบาทุสำำาคัญในการสำร�างระบบ
เศรษฐกิจนำ�าอัจฉริยะ ทุี�ช่ว่ยเพิ�มป้ระสิำทุธิิภาพ
การใช�นำ�า ลดต�นทุุน และรองรับคว่ามทุ�าทุาย
จากการเป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพภูมิอากาศในอนาคต 
นว่ัตกรรมด�านนำ�าในวั่นนี�ไม่ได�เป็้นเพียงเคร่�อง
ม่อทุางว่ิศว่กรรม แต่เป็้นรากฐานสำำาคัญของการ
พฒันาเศรษฐกิจ สัำงคม และคว่ามยั�งยน่ในอนาคต

ในฐานะป้ระธิานคณะอำานว่ยการจัดการ
ป้ระชุมว่ิชาการนานาชาติ Water Forum 2026 

ภายในงาน Thai Water Expo 2026 คณะ
ว่ศิว่กรรมศาสำตร ์จฬุาลงกรณม์ห่าวิ่ทุยาลัยมุง่ห่วั่ง
ให่�เว่ทุีดังกล่าว่เป็้นศูนย์กลางการแลกเป้ลี�ยนองค์
คว่ามรู� งานว่ิจัย นว่ัตกรรม และนโยบายด�านการ
บริห่ารจัดการนำ�าระห่ว่่างผิู�เชี�ยว่ชาญจากภาครัฐ 
ภาคอุตสำาห่กรรม สำถาบันการศ่กษา และองค์กร
ระห่ว่่างป้ระเทุศ เพ่�อร่ว่มกันห่าแนว่ทุางรับม่อ
คว่ามทุ�าทุายด�านนำ�าของภูมิภาคในอนาคต

นายสุรรชาย นุ�มืบุญนำา ผิู� จัดการทุั�ว่ไป้  
อินฟ้อร์มา มาร์เก็ตส์ำ ป้ระเทุศไทุย กล่าว่ว่่า ตลอด
ระยะเว่ลา 10 ป้ีทุี�ผ่ิานมา Thai Water Expo ได�
เติบโตจากงานแสำดงเทุคโนโลยีด�านนำ�า สำู่การเป้็น
แพลตฟ้อร์มระดับภูมิภาคทุี�เช่�อมโยงผิู�กำาห่นด
นโยบาย ผิู�เชี�ยว่ชาญ ผิู�พฒันาเทุคโนโลย ีนกัลงทุนุ 
และภาคอุตสำาห่กรรมจากทุั�ว่โลก พร�อมมีบทุบาทุ
สำำาคัญในการส่ำงเสำริมการลงทุุน การถ่ายทุอดองค์
คว่ามรู� และการสำร�างคว่ามร่ว่มมอ่ด�านการบริห่าร
จัดการทุรัพยากรนำ�าในภูมิภาคอย่างต่อเน่�อง

“ปี้นี� Thai Water Expo จัดงานข่�นภายใต�
แนว่คิด ‘Transforming the Region’s Future 
with Sustainable Water Solutions’ ซื้่�ง
สำะทุ�อนบทุบาทุของงานในการผิลักดันเทุคโนโลยี 
นว่ตักรรม และคว่ามรว่่มมอ่ ทุี�จะช่ว่ยยกระดับการ
บริห่ารจัดการนำ�าของภูมิภาคให่�มีป้ระสิำทุธิิภาพ
มากยิ� งข่�น พร�อมรองรับคว่ามทุ�าทุายด�าน
ทุรัพยากรนำ�า การเป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพภูมิอากาศ 
และคว่ามต�องการใช�นำ�าทุี�เพิ�มข่�นในอนาคต”

ในว่าระครบรอบ 10 ปี้ Thai Water Expo  
พร�อมก�าว่สำู่ทุศว่รรษให่ม่ในฐานะเว่ทุีสำำาคัญ 
ด�านเทุคโนโลยี นว่ัตกรรม และคว่ามร่ว่มม่อ 
ด�านการบริห่ารจัดการนำ�าของภูมิภาค พร�อมเดิน
ห่น�าสำร�างเคร่อข่ายคว่ามร่ว่มม่อระดับนานาชาติ 
และผิลักดันการนำาเทุคโนโลยีและนว่ัตกรรมไป้
สำู่การใช�งานจริง เพ่�อยกระดับคว่ามมั�นคงด�าน
ทุรัพยากรนำ�า เสำริมสำร�างขีดคว่ามสำามารถการ
แข่งขันของภาคอุตสำาห่กรรม และขับเคล่�อนการ
เติบโตอย่างยั�งย่นของป้ระเทุศไทุยและอาเซื้ียน
ในระยะยาว่

กลอิยตา ณ ถลางกลอิยตา ณ ถลาง

นพ.สุมืฤกษ์ ์จง่สุมืาน ป้ลัดกระทุรว่งสำาธิารณสำขุ 
และนางกลัอิยตา ณ ถลัาง รองกรรมการผิู�จัดการ
ให่ญ ่งานบริห่ารคว่ามยั�งยน่และส่ำ�อสำารองค์กร บมจ. 
บางจาก คอรป์้อเรชั�น เป้น็ผิู�ลงนามในบนัทุก่ข�อตกลง
คว่ามร่ว่มม่อดังกล่าว่ ซ่ื้�งมีว่ัตถุป้ระสำงค์เพ่�อสำ่งเสำริม
ให่�ห่น่ว่ยงานและสำถานพยาบาลในสัำงกัดกระทุรว่ง
สำาธิารณสำุขบริห่ารจัดการนำ�ามันป้รุงอาห่ารใช�แล�ว่
อย่างถูกว่ิธิีและมีป้ระสำิทุธิิภาพ เพ่�อนำาไป้ผิลิต SAF 
เพิ�มมูลค่าของเสำียภายในป้ระเทุศ ลดการป้ล่อย
ก๊าซื้เร่อนกระจก และส่ำงเสำริมการใช�ทุรัพยากรตาม
แนว่ทุางเศรษฐกิจห่มุนเวี่ยน (Circular Economy)

ภายใต�บันทุ่กข�อตกลงคว่ามร่ว่มม่อดังกล่าว่ 
ทุั�งสำองฝ่ายจะร่ว่มกันแลกเป้ลี�ยนองค์คว่ามรู�และ
คว่ามเชี�ยว่ชาญด�านคว่ามยั�งย่นและสำิ�งแว่ดล�อม 

กร้มลี่ดโลี่กร้้อน เด้นหน้า
ยกร้ะดับสิ้้นค้าชุมชนรั้กษี์โลี่ก

พิรุณ สุัยยะสุิทธิ�พานิช พิรุณ สุัยยะสุิทธิ�พานิช 

กรมืการเปล่ั�ยนแปลังสุภาพภ่มิือิากาศ
แลัะสุิ�งแวดล้ัอิมื (สุสุ.) กระทรวงทรัพยากร 
ธิรรมืชาติแลัะสุิ�งแวดล้ัอิมื “ประชุมืแลัก
เปล่ั�ยนเร่ยนร่้การพัฒนาสิุนค้ัาแลัะบริการ
ขอิงเคัร้อิข�าย ทสุมื. แลัะภาคั่ท่�เป็นมิืตรกับ
สุิ�งแวดล้ัอิมืมืุ�งสุ่�สุังคัมืคัาร์บอินตำ�า” หร้อิ 
“Green Fair สุินคั้าชุมืชนรักษ์์โลัก” เพ้�อิ
ยกระดับศักยภาพเคัร้อิข�ายภาคัประชาชน
ในการสุร้างมื่ลัคั�าเพิ�มืให้กับผลัิตภัณฑ์ิชุมืชน 
คัวบคั่�กับการปรับตัวแลัะลัดผลักระทบจาก
การเปล่ั�ยนแปลังสุภาพภ่มิือิากาศ

ทุรัพยากรธิรรมชาติคว่บคู่กับการอนุรักษ์อย่าง
ยั�งย่น ผ่ิานการสำร�าง “นว่ัตกรรมสีำเขียว่” และการ
สำร�างเร่�องราว่ของผิลิตภัณฑ์์ (Storytelling) เพ่�อ
เพิ�มมูลค่าทุางเศรษฐกิจให่�กับชุมชน

“เราต�องยกระดับการทุำางานของเคร่อ
ข่ายภาคป้ระชาชน จากเดิมทุี�เน�นการอนุรักษ์ 
ฟ้ื�นฟู้ ห่ร่อเฝ้าระว่ัง มาสำู่การเข�าถ่งคุณค่าและ
ใช�ป้ระโยชน์จากฐานทุรัพยากรอย่างยั�งย่น โดย
เป้ลี�ยนกลยุทุธิ์ร่ว่มกับภาคส่ำว่นต่าง ๆ  จากการ
เน�นป้ริมาณมาเป็้นการเน�นคุณภาพและรายได� 
(Value over volume) เช่น การเช่�อมโยงสำินค�า
และบริการเข�าสำู่ภาคการทุ่องเทุี�ยว่สีำเขียว่ (Sus-
tainable Tourism) ซื้่�งนอกจากจะช่ว่ยลดการ
ป้ลอ่ยกา๊ซื้เรอ่นกระจกแล�ว่ ยงัสำร�างรายได�ทีุ�มั�นคง
ให่�กบัชมุชน บนกลไกคว่ามรว่่มมอ่ทุี�ออกแบบรว่่ม
กันทุุกภาคส่ำว่น” ดร.พิรุณ กล่าว่

นอกจากนี� ดร.พิรณุ ยงัได�ระบถุง่แนว่ทุางการ
พัฒนาผิลิตภัณฑ์์ชุมชนในอนาคตเพ่�อมุ่งสำู่สัำงคม
คาร์บอนตำ�าและสำอดคล�องกับโมเดลเศรษฐกิจ 
BCG ไว่� 4 มิติสำำาคัญ ได�แก่ การยกระดับมาตรฐาน
สำูส่ำากล: โดยการนำาว่ทิุยาศาสำตร์และเทุคโนโลยีมา
ป้ระยุกต์ใช�เพ่�อรบัรองคว่ามป้ลอดภัยและคุณภาพ

ของสิำนค�าชุมชน การออกแบบและบรรจุภัณฑ์์
ทุี�ทุันสำมัย: พัฒนาดีไซื้น์ให่�มีคว่ามพรีเมียม 
ด่งดูดกลุ่มเป้้าห่มายยุคให่ม่ การใช�นวั่ตกรรม
สำร�างมูลค่าเพิ�ม: ผิสำมผิสำานภูมิป้ัญญาทุ�องถิ�น
เข�ากับเทุคโนโลยีสำมัยให่ม่ เช่น การใช� AI ช่ว่ย
ออกแบบ และการชูจุดเด่นผิ่าน Storytelling 
การกระจายรายได�และเพิ�มช่องทุางการขาย: 
ผิ่านแพลตฟ้อร์มออนไลน์และการเช่�อมโยงกับ
เสำ�นทุางทุ่องเทุี�ยว่ชุมชน

สำำาห่รบักิจกรรมในครั�งนี� มผีิู�เข�ารว่่มงานกว่า่ 
150 คน ป้ระกอบด�ว่ย เคร่อข่ายอาสำาสำมัคร
พิทุักษ์ทุรัพยากร ธิรรมชาติและสำิ�งแว่ดล�อม
ห่มูบ่�าน (ทุสำม.) จาก 50 เขตในกรุงเทุพมห่านคร 
เคร่อข่ายศูนย์เรียนรู�ลดโลกร�อน เคร่อข่าย
ชุมชนคาร์บอนตำ�า ตลอดจนห่น่ว่ยงานภาครัฐ
และเอกชนทุี�เกี�ยว่ข�อง

ภายในงานมีการรว่มรว่บสำินค�าของเคร่อ
ข่าย ทุสำม. จาก 77 จังห่ว่ัด จัดทุำาเป้็น Catalog 
เพ่�อการสำ่�อสำาร และคัดเล่อกผิลงานเด่นมาจัด

แสำดงนิทุรรศการจำานว่น 15 บูธิ พร�อมทุั�งมี
การจัดเว่ทุีเสำว่นาแลกเป้ลี�ยนเรียนรู�ในห่ัว่ข�อ 
“การส่ำงเสำริมผิลิตภัณฑ์์และบริการของเคร่อ
ข่ายภาคป้ระชาชนทุี�เป้็นมิตรกับสำิ�งแว่ดล�อม 
มุง่สำูส่ำงัคมคารบ์อนตำ�า” และ “การพฒันาสำนิค�า
และบริการทุี�เป็้นมิตรกับสำิ�งแว่ดล�อม ยกระดับ
สำู่ชุมชน BCG คาร์บอนตำ�า” โดยผิู�เชี�ยว่ชาญ
จากห่ลากห่ลายภาคส่ำว่น คว่บคู่ไป้กับกิจกรรม 
Workshop ด�านการสำร�าง Content Creation, 
การออกแบบบรรจุภัณฑ์์ (Packaging Design) 
และการตลาดดิจิทุัล (Digital Marketing) เพ่�อ
ให่�เคร่อข่ายอาสำาสำมัครสำามารถนำาองค์คว่าม
รู�ไป้ต่อยอดสำร�างโอกาสำทุางเศรษฐกิจและ 
ร่ว่มขับเคล่�อนป้ระเทุศไทุยสำู่สำังคมคาร์บอนตำ�า
ได�อย่างเป้็นรูป้ธิรรม

ดร.พิรุณ สัุยยะสุิทธิิ�พานิช อธิิบดีกรม
การเป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพภูมิอากาศและสำิ�ง
แว่ดล�อม เป้ิดเผิยว่่า ทุ่ามกลางสำถานการณ์
การเป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพภูมอิากาศทุี�เป้น็ป้ระเด็น
ทุ�าทุายระดับโลก กรมฯ ให่�คว่ามสำำาคัญกับ
การเสำริมสำมรรถนะให่�กับทุุกภาคส่ำว่น โดย
เฉพาะระดับพ่�นทุี�ซื้่� ง เ ป็้นฐานการทุำางาน
ของเคร่อข่ายภาคป้ระชาชน การทุำางานใน
ปั้จจุบันไม่ใช่เพียงแค่ส่ำงเสำริมการป้รับตัว่เพ่�อ
อยู่รอดในสำถานการณ์และกติกาให่ม่ของโลก
เทุ่านั�น แต่ต�องมุ่งเน�นการใช�ป้ระโยชน์จากฐาน
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ทสิ้.เด้นหน้า Upcycling for Life 
เป้ลี่ี�ยนขยะทะเลี่เป้็น ‘ผ้าพลี่้กตัวผู้ป้่วยต้ดเตียง’

รัตนราชกัญญา ซ่ื้�งดำาเนินการภายใต�บันทุ่กกรอบ
คว่ามร่ว่มม่อเชิงกลยุทุธ์ิด�านการจัดการทุรัพยากร
ทุางทุะเลและสำิ�งแว่ดล�อมสำู่การพัฒนาสัำงคมอย่าง
ยั�งย่น เพ่�อสำนองแนว่พระดำาริในการอนุรักษ์แนว่
ป้ะการงั สำตัว่ท์ุะเลห่ายาก และฟ้ื�นฟู้ทุรพัยากรทุาง
ทุะเล พร�อมส่ำงเสำริมการมีส่ำว่นร่ว่มของป้ระชาชน
ในการแก�ไขปั้ญห่าขยะทุะเลและการใช�ทุรัพยากร
อย่างคุ�มค่า

ในพิธิี มี  พลัเร้อิเอิก สุุวิน แจ้งยอิดสุุข 
รองป้ระธิานกรรมการมูลนิธิิฯ เป้็นผิู� รับมอบ 
พร�อมด�ว่ย ดร.รว่วรรณ ภ่ริเดช ป้ลัดกระทุรว่ง
ทุรัพยากรธิรรมชาติและสำิ�งแว่ดล�อม ดร.ปิ�นสัุกก์ 
สุุรัสุวด่ อธิิบดีกรมทุรัพยากรทุางทุะเลและชายฝั�ง 
 รศ.ดร.อิิสุระ เสุร่วัฒนวุฒิ เลขาธิิการสำถาบัน
พระป้กเกล�า คณะผิู�บริห่าร นักศ่กษาห่ลักสำูตร
ป้ระกาศนียบัตรชั�นสำูงการบริห่ารเศรษฐกิจ
สำาธิารณะสำำาห่รับนักบริห่ารระดับสูำง (ป้นป้.)  
รุ่นทุี� 15 กลุ่มสำิงโต และห่น่ว่ยงานภาคีเข�าร่ว่ม  
ณ กระทุรว่งทุรัพยากรธิรรมชาติและสำิ�งแว่ดล�อม

นายสุำชาติ กล่าว่ว่่า โครงการนี�เป้็นตัว่อย่าง 
ทุี�ชดัเจนของการเป้ลี�ยน “ขยะทุะเล” ให่�กลายเป้น็  
“คุณค่าของสำงัคม” ตามแนว่ทุาง Circular Economy  
ห่รอ่เศรษฐกิจห่มุนเว่ียน โดยนำาขว่ดพลาสำติกชนิด 
PET และว่ัสำดุเห่ล่อใช�จากทุะเลมาแป้รรูป้ด�ว่ยองค์
คว่ามรู� เทุคโนโลยี และนวั่ตกรรม จนเป็้นผิลติภัณฑ์์
ทุี�มีป้ระโยชน์ต่อผิู�ป้่ว่ยและบุคลากรทุางการแพทุย์ 
สำอดคล�องกับเป้้าห่มายการพัฒนาทุี�ยั�งย่น เป้้า
ห่มายทุี� 14 SDG 14 : Life Below Water

“ผิ�าพลิกตัว่ผิู�ป้่ว่ยติดเตียงทีุ�ผิลิตจากว่ัสำดุ
รีไซื้เคิลแบบ Upcycling 100 เป้อร์เซื้็นต์ มี

ทสุ.ร�วมืขับเคัลั้�อินภารกิจมื่ลันิธิิอินุรักษ์์
ปะการังแลัะสุิ�งมื่ช่วิตใต้ทะเลัไทย ในสุมืเด็จ
พระเจา้ลั่กเธิอิ เจ้าฟา้สุริิวณัณวร่ฯ เดนิหนา้ Up-
cycling for Life เปล่ั�ยนขยะทะเลัเป็น ‘ผ้าพลิัก
ตัวผ่้ป่วยติดเตย่ง’ สุร้างคุัณคั�าท่�ยั�งยน้”

กระทุรว่งทุรัพยากรธิรรมชาติและสำิ�งแว่ดล�อม 
ผิน่กกำาลังมูลนิธิิอนุรักษ์ป้ะการังและสำิ�งมีชีว่ิต 
ใต�ทุะเลไทุย ในสำมเด็จพระเจ�าลูกเธิอ เจ�าฟ้้าสิำริ
ว่ัณณว่รี นารีรัตนราชกัญญา พร�อมภาคีเครอ่ข่าย  
ขับเคล่�อนโครงการ Upcycling for Life น�อมนำา
แนว่พระดำาริด�านการอนุรักษ์ทุรัพยากรทุางทุะเล 

พลี่ังงาน จับม่อ อ้นฟอร์้มา มาร์้เก็ตส์ิ้ฯ 
ผนึกผู้นำอุตฯทั�วโลี่ก ขับเคล่ี่�อนพลัี่งงานสิ้ะอาด

พลัังงาน จับมื้อิ อิินฟอิร์มืา มืาร์เก็ตสุ์ 
ประเทศไทย เปิด 2 งานมืหกรรมืพลัังงาน 
ท่�ยิ�งใหญ�ระดับเอิเช่ย ทั�ง “มืหกรรมืพลัังงาน
ยั�งยน้ขอิงเอิเช่ย ASIA Sustainable Energy 
Week 2026 (ASEW)” แลัะงาน Mobility-
Tech Asia-Bangkok 2026 (MTAB)  ผน่ก
คัวามืร�วมืมื้อิผ่้นำาอิุตสุาหกรรมืจากทั�วโลัก 
ขับเคัลั้�อินพลัังงานสุะอิาดแลัะการขนสุ�งแห�ง
อินาคัตสุ่� Net Zero พร้อิมืจดัแสุดงเทคัโนโลัย่
แลัะนวัตกรรมืจากกว�า 1,500 แบรนด์ชั�นนำา
จากทั�วโลัก 

กระทุรว่งพลังงาน ร่ว่มกับ อินฟ้อร์มา 
มาร์เก็ตสำ์ ป้ระเทุศไทุย และพันธิมิตรภาครัฐ 
เอกชน รว่มถ่งองค์กรชั�นนำาจากทุั�งในและต่าง
ป้ระเทุศ เป้ิดงาน ASIA Sustainable Energy 
Week 2026 (ASEW) และ MobilityTech 
Asia-Bangkok 2026 (MTAB) อย่างเป้น็ทุางการ 
ซื้่�งเป้น็มห่กรรมเทุคโนโลยแีละการป้ระชมุระดบั
ภูมิภาคเอเชีย ด�านพลังงานสำะอาด การกักเก็บ
พลังงาน และการขนสำ่งแห่่งอนาคต ทุี�รว่บรว่ม
ผิู�กำาห่นดนโยบาย ผิู�นำาอุตสำาห่กรรม นักลงทุุน 

และผิู�พัฒนาเทุคโนโลยีจากทุั�ว่โลก เพ่�อร่ว่มขับ
เคล่�อนคว่ามมั�นคงทุางพลังงาน การลดการป้ล่อย
คาร์บอน และการเติบโตอย่างยั�งย่นของภูมิภาค
เอเชีย 

นายวร่พฒัน ์เกย่รติเฟื�อิงฟ ่รองป้ลัดกระทุรว่ง
พลังงาน กล่าว่ว่่า ปั้จจุบันโลกกำาลังเผิชิญคว่าม
ทุ�าทุายด�านคว่ามมั�นคงทุางพลังงานจากคว่าม

เป้ลี�ยนผ่ิานสำู่ระบบพลังงานทุี�มั�นคง ยั�งย่น และ
ป้ล่อยคาร์บอนตำ�า

“ตลอดระยะเว่ลา 3 ว่ันของการจัดงาน 
ผิู� เข�าร่ว่มงานจะได�พบกับเทุคโนโลยีและ
นวั่ตกรรมจากกว่า่ 1,500 แบรนดช์ั�นนำาจากทุั�ว่
โลก อาทิุ HUAWEI, HITACHI ENERGY, DELTA, 
DEYE, HAIER ENERGY, ATESS, ATMOCE 
และ FRIENDCOM, MEA, MARVEL บนพ่�นทุี�
จัดแสำดงกว่่า 27,000 ตารางเมตร พร�อมการ
ป้ระชุมและสัำมมนากว่า่ 200 ห่วั่ข�อ ทุี�ครอบคลุม

ฐานด�านพลังงานสำมัยให่ม่ สำ่งเสำริมระบบกักเก็บ
พลงังาน และยกระดับป้ระสำทิุธิภิาพการใช�พลงังาน 
เพ่�อสำร�างคว่ามมั�นคงทุางพลังงานคว่บคู่ไป้กับ 
การเติบโตอย่างยั�งย่นในระยะยาว่

พร�อมกันนี� ป้ระเทุศไทุยยังให่�คว่ามสำำาคัญกับ
การสำง่เสำรมิอตุสำาห่กรรมยานยนตไ์ฟ้ฟ้า้และระบบ
ขนสำง่แห่ง่อนาคต รว่มถง่คว่ามร่ว่มมอ่ด�านพลังงาน
ระดับภูมิภาคผิ่านโครงการ ASEAN Power Grid 
ซื้่�งจะเป็้นกลไกสำำาคญัในการเสำริมสำร�างคว่ามมั�นคง
ทุางพลังงานของภูมภิาคอาเซื้ยีน และคว่ามร่ว่มมอ่
ด�านการซื้่�อขายไฟ้ฟ้า้ข�ามพรมแดน ซื้่�งจะชว่่ยเสำรมิ
สำร�างคว่ามมั�นคงทุางพลงังาน ลดต�นทุนุของระบบ 
และสำนับสำนุนการเติบโตทุางเศรษฐกิจอย่างยั�งย่น
ในระยะยาว่ โดย ASIA Sustainable Energy 
Week ถ่อเป็้นเว่ทุีสำำาคัญทุี�ช่ว่ยสำนับสำนุนการขับ
เคล่�อนนโยบายดงักลา่ว่ เป้ดิโอกาสำให่�ภาครฐั ภาค
เอกชน สำถาบันการศ่กษา นักลงทุุน และผิู�พัฒนา
เทุคโนโลยีจากทุั�ว่โลก ได�ร่ว่มแลกเป้ลี�ยนมุมมอง 
อัป้เดตเทุคโนโลยี และสำร�างคว่ามร่ว่มม่อให่ม่ๆ ทุี�
จะช่ว่ยเร่งการเป้ลี�ยนผิ่านสำู่ระบบพลังงานสำะอาด
ของภูมิภาคให่�เกิดข่�นอย่างเป้็นรูป้ธิรรม

นายสุชุาต ิชมืกลัิ�น รัฐมนตรว่ี่าการกระทุรว่ง
ทุรัพยากรธิรรมชาติและสำิ�งแว่ดล�อม มอบ
ห่มายกรมคว่บคมุมลพษิ (คพ.) ร่ว่มปิ้ดโครงการ 
MA-RE-DESIGN พร�อมแสำดงคว่ามขอบคุณ
รัฐบาลสำห่พันธ์ิสำาธิารณรัฐเยอรมนีทุี�สำนับสำนุน
ป้ระเทุศไทุยในการขับเคล่�อนเศรษฐกิจห่มุนเว่ยีน 
(Circular Economy) เพ่�อยกระดับการจดัการ
บรรจภุณัฑ์์พลาสำตกิและป้้องกนัขยะทุะเล โดย
คว่ามร่ว่มม่อดังกล่าว่ได�ว่างรากฐานสำำาคัญด�าน
นโยบาย เคร่�องมอ่ และกลไกการจดัการพลาสำติก
ของป้ระเทุศให่�สำอดคล�องกับมาตรฐานสำากล

นายสุำชาต ิ กล่าว่ว่่า โครงการ MA-RE-DE-
SIGN ดำาเนนิงานตั�งแต่ปี้ 2566 โดย GIZ ร่ว่ม
กบั WWF และ UNEP-COBSEA ภายใต�คว่าม
ร่ว่มมอ่กับกระทุรว่งทุรัพยากรธิรรมชาติและสำิ�ง
แว่ดล�อม มีกรมคว่บคุมมลพิษเป็้นห่น่ว่ยงานคู่
ร่ว่มม่อห่ลัก และกรมทุรัพยากรทุางทุะเลและ
ชายฝั�งเป็้นพันธิมิตรห่ลัก ด�ว่ยการสำนับสำนุน
จากรัฐบาลเยอรมนี ส่ำงผิลให่�ป้ระเทุศไทุยมีองค์
คว่ามรู� เคร่�องม่อ และข�อเสำนอเชิงนโยบายทุี�
พร�อมรองรับการผิลักดันระบบคว่ามรับผิดิชอบ
ของผิู�ผิลิต (EPR) การออกแบบผิลิตภณัฑ์์ทุี�เป็้น
มติรต่อสำิ�งแว่ดล�อม และการขบัเคล่�อนเศรษฐกิจ

“สิุ้ชาต้” ขอบคุณเยอร้มนี หนุนไทย
ขับเคลี่่�อนเศร้ษีฐก้จหมุนเวียน 

ลี่ดขยะพลี่าสิ้ต้ก
ห่มุนเว่ียน เพ่�อลดขยะพลาสำติกและขยะทุะเล
อย่างเป็้นรปู้ธิรรม อันจะนำาไป้สำูก่ารลดป้รมิาณ
ขยะพลาสำติกและการป้้องกันขยะทุะเล เพ่�อสำร�าง
คุณภาพสำิ�งแว่ดล�อมและคุณภาพชีว่ิตทุี�ดีให่�กับ
ป้ระชาชนอย่างยั�งยน่

ด�าน ดร.สุุรินทร์ วรกิจธิำารง อธิิบดีกรม
คว่บคุมมลพิษ กล่าว่ว่่า โครงการได�พัฒนา
แนว่ทุางการออกแบบบรรจภุณัฑ์์เพ่�อการรีไซื้เคลิ 
(Design for Recycling: D4R) จัดทุำาข�อเสำนอเชงิ
นโยบายและกฎห่มายรองรับระบบ EPR รว่มถง่

สุุชาติ ชมกลิ�น สุุชาติ ชมกลิ�น 

วีรพัฒน์ เกียรติเฟื่่�อิงฟืู่ วีรพัฒน์ เกียรติเฟื่่�อิงฟืู่ มนู เลียวไพโรจน์มนู เลียวไพโรจน์

สุุรินทร์ วรกิจธำรงสุุรินทร์ วรกิจธำรง

เคร่�องมอ่สำนับสำนุนการจัดตั�งองค์กรคว่ามรับผิดิ
ชอบของผิู�ผิลิต (PRO) เพ่�อยกระดบัการจดัการ
บรรจภุณัฑ์์พลาสำติกของป้ระเทุศ

นอกจากนี� ในระดับพ่�นทุี� โครงการได�
พัฒนาต�นแบบการจัดการขยะพลาสำติกตาม
แนว่คิดเศรษฐกิจห่มุนเว่ียนในพ่�นทุี�เกาะเต่า 
จังห่ว่ัดสุำราษฎร์ธิานี และจังห่วั่ดตรัง ผ่ิาน
คว่ามร่ว่มมอ่ของทุ�องถิ�น ภาคธิรุกจิ และชมุชน 
พร�อมสำนับสำนุนการแลกเป้ลี�ยนองค์คว่ามรู�
กับป้ระเทุศในภูมิภาคเอเชียตะว่ันออก เพ่�อ
ขยายผิลแนว่ป้ฏิบติัทุี�ดขีองป้ระเทุศไทุยสำูร่ะดับ
ภูมิภาค อันเป็้นการเสำริมคว่ามร่ว่มม่อในการ
แก�ไขปั้ญห่ามลพษิพลาสำติกและขยะทุะเลอย่าง
ยั�งยน่ ดร.สุำรนิทุร์ กล่าว่

ทุุกมิติของพลังงานสำะอาด การกักเก็บพลังงาน 
ไฮโดรเจน ดาต�าเซื้น็เตอร ์ระบบอาคารอจัฉริยะ 
ยานยนต์ไฟ้ฟ้้า และระบบขนสำ่งอัจฉริยะ ซื้่�งจะ
ช่ว่ยสำร�างเคร่อข่ายคว่ามร่ว่มม่อทุางธุิรกิจและ
ขับเคล่�อนการพัฒนาอุตสำาห่กรรมแห่่งอนาคต
ของภูมิภาค นอกจากนี� ภายในงานผิู�เข�าชมจะ
ได�สำัมผัิสำเทุคโนโลยีและโซื้ลูชันล่าสุำดจากผิู�นำา
อุตสำาห่กรรมระดับโลก พร�อมกิจกรรมและ
โซื้นพิเศษ อาทุิ Carbon Free Valley, Data 
Center & Cloud District, Smart Building 
District, FUTUREGEN Mobility District, 
E-Mobility & E- Robotics Showcase และ 
Startups Alley ตลอดจนเว่ทุีการป้ระชุม
ระดับนานาชาติทุี�รว่บรว่มผิู�กำาห่นดนโยบาย  
ผิู�เชี�ยว่ชาญ และผูิ�นำาอุตสำาห่กรรมจากทุั�ว่โลก  
เพ่�อร่ว่มแลกเป้ลี�ยนมมุมองและแนว่ทุางขบัเคล่�อน 
การเป้ลี�ยนผ่ิานสำู่อนาคตทุี�ยั�งย่น” 

พร�อมกันนี�  ยังจัดร่ว่มกับงาน Mobility-
Tech Asia-Bangkok 2026 (MTAB) ภายใต�
แนว่คดิ “Global Matching Hub Connecting 
the Smart Mobility Supply Chain” ซื้่�งเป้็น
เว่ทุีด�านเทุคโนโลยีการขนสำ่งแห่่งอนาคตและ
ยานยนตอ์จัฉรยิะของภมูภิาค โดยทุั�งสำองงานจะ
รว่่มกนัสำร�างระบบนเิว่ศทุี�เช่�อมโยงอตุสำาห่กรรม
พลงังานสำะอาด ระบบกกัเกบ็พลงังาน ยานยนต์
ไฟ้ฟ้้า และ Smart Mobility เข�าไว่�ด�ว่ยกัน เพ่�อ
ขับเคล่�อนการพัฒนาเศรษฐกิจคาร์บอนตำ�าและ
อุตสำาห่กรรมแห่่งอนาคตของเอเชียอย่างเป้็น
รูป้ธิรรม

ผัินผิว่นของเศรษฐกิจและสำถานการณ์ภมูริฐัศาสำตร์ 
ขณะทุี�การลดการป้ล่อยก๊าซื้เร่อนกระจกและการ
มุง่สำูเ่ป้า้ห่มาย Net Zero ยงัคงเป้น็ว่าระสำำาคญัของ
ทุกุป้ระเทุศ สำำาห่รบัป้ระเทุศไทุย กระทุรว่งพลงังาน
กำาลังขับเคล่�อนการเป้ลี�ยนผิ่านด�านพลังงานผิ่าน
กรอบ National Energy Plan (NEP) ทุี�มุ่งเพิ�ม
สัำดสำ่ว่นพลังงานห่มุนเว่ียน พัฒนาโครงสำร�างพ่�น

นายมืน่ เลั่ยวไพโรจน์ ป้ระธิาน อินฟ้อร์มา  
มาร์เก็ตสำ์ ป้ระเทุศไทุย กล่าว่ว่่า ทุ่ามกลางการ
เป้ลี�ยนผิ่านด�านพลังงานของโลก คว่ามร่ว่มม่อ
ระห่ว่า่งภาครฐั ภาคอตุสำาห่กรรม สำถาบนัว่จิยั และ
องค์กรระดับนานาชาติ มีบทุบาทุสำำาคัญมากข่�นใน
การเร่งพัฒนาเทุคโนโลยีและนวั่ตกรรมพลังงาน
สำะอาดงาน ASIA Sustainable Energy Week 
2026 จง่จัดข่�นภายใต�แนว่คิด “Driving Sustain-
able Energy Innovation Through Regional 
Partnerships” เพ่�อเป้็นเว่ทุีระดับภูมิภาคทุี�เช่�อม
โยงนโยบาย เทุคโนโลยี การลงทุุน และเคร่อข่าย
ธิุรกิจจากทุั�ว่โลกเข�าด�ว่ยกัน พร�อมสำนับสำนุนการ

เป้ลี�ยนขยะพลาสำติกและเศษอว่นในทุะเลให่�เป็้น 
“ผิ�าพลิกตัว่ผิู�ป้่ว่ยติดเตียง” ยกระดับคุณภาพชีว่ิต
ผิู�ป้่ว่ย คว่บคู่การสำร�างคุณค่าจากทุรัพยากรตาม
แนว่ทุางเศรษฐกิจห่มุนเว่ียนอย่างยั�งย่น

นายสุุชาติ ชมืกลัิ�น รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่ง
ทุรัพยากรธิรรมชาติและสำิ�งแว่ดล�อม เป้็นป้ระธิาน
ในพิธิีส่ำงมอบว่ัตถุดิบเพ่�อผิลิต ผิ�าพลิกตัว่ผิู�ป่้ว่ย 
ติดเตียง ภายใต�โครงการ Upcycling for Life ให่�
แก่มูลนิธิิอนุรักษ์ป้ะการังและสำิ�งมีชีว่ิตใต�ทุะเลไทุย 
ในสำมเด็จพระเจ�าลูกเธิอ เจ�าฟ้้าสำิริว่ัณณว่รี นารี

คุณสำมบัติรองรับสำรีระ ลดแรงเสำียดสำี ลดคว่าม
เสำี�ยงการเกิดแผิลกดทุบั ระบายอากาศได�ดี มคีว่าม
แขง็แรงทุนทุาน และช่ว่ยลดภาระของผิู�ดแูลในการ
เคล่�อนย�ายผิู�ป้ว่่ย ถอ่เป้น็นว่ตักรรมทุี�สำะทุ�อนว่่าการ
อนุรักษ์สำิ�งแว่ดล�อมสำามารถสำร�างป้ระโยชน์ต่อ
คุณภาพชีว่ิตของป้ระชาชนได�อย่างเป้็นรูป้ธิรรม” 
นายสุำชาติ กล่าว่

รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่งทุรัพยากรธิรรมชาติ
และสำิ�งแว่ดล�อม กล่าว่เพิ�มเติมว่่า ว่ัตถุดิบทุี�นำามา
ผิลิตเกิดจากคว่ามร่ว่มม่อของทุุกภาคสำ่ว่น ทุั�งการ
คัดแยกขยะของบุคลากรในสำังกัดกระทุรว่งฯ ตาม
แนว่ทุาง Green Office การเก็บขยะทุะเลบริเว่ณ
ชายห่าด ป้ากแม่นำ�า ระบบนิเว่ศสำำาคัญ รว่มถง่เศษ
อว่นจากชุมชนชายฝั�ง ก่อนส่ำงเข�าสำู่ธินาคารขยะ
ของโรงเรียนในสำงักดัเทุศบาลตำาบลทุา่ข�าม จงัห่ว่ดั
ฉะเชิงเทุรา เพ่�อให่�นักเรียนได�เรียนรู�การคัดแยก
ขยะและคุณค่าของทุรัพยากร ก่อนส่ำงต่อให่�ภาค
เอกชนผิลิตเป้น็ผิ�าพลกิตวั่ผิู�ป้ว่่ยสำำาห่รบัใช�ป้ระโยชน์
ทุางการแพทุย์

ด�าน ดร.ปิ�นสัุกก์ สุรัุสุวด ่อธิบิดีกรมทุรัพยากร
ทุางทุะเลและชายฝั�ง กล่าว่ว่่า ป้ัญห่าขยะพลาสำติก
ในทุะเลเป้็นคว่ามทุ�าทุายสำำาคัญทุี�ส่ำงผิลกระทุบต่อ
ระบบนิเว่ศ การทุ่องเทุี�ยว่ และว่ิถีชีว่ิตของชุมชน
ชายฝั�ง ขณะเดียว่กัน จากการลงพ่�นทุี�ยังพบผิู�ป้่ว่ย
ติดเตียงจำานว่นมากทุี�ขาดแคลนอุป้กรณ์ทุางการ
แพทุย์ทุี�มีคุณภาพ เน่�องจากมีราคาสำูง

“โครงการ Upcycling for Life จ่งเป็้นต�น
แบบของการนำาทุรัพยากรทุี�ถกูมองว่า่ไร�ค่ามาสำร�าง
คุณค่าให่ม่ให่�แก่สำงัคม ลดปั้ญห่าสำิ�งแว่ดล�อม คว่บคู่
กับการยกระดับคุณภาพชีว่ิตของผิู�ป้่ว่ยและผิู�ดูแล 
พร�อมสำะทุ�อนพลังคว่ามร่ว่มม่อของภาครัฐ ภาค
เอกชน ภาควิ่ชาการ และภาคป้ระชาชน ในการร่ว่ม
กันอนุรักษ์ทุรัพยากรทุางทุะเลและขับเคล่�อนการ
พัฒนาทุี�ยั�งย่นของป้ระเทุศ” อธิิบดีกรมทุรัพยากร
ทุางทุะเลและชายฝั�ง กล่าว่

GPSC เปิดเกมืรุกธุิรกิจบริหารพอิร์ต
นวัตกรรมืพลัังงาน เสุริมืศักยภาพพลัังงาน
หลักัแลัะพลังังานสุะอิาด รบัดม่ืานด์ไฟฟ้าใหมื�
ตามืแผน PDP 2026 เพิ�มืนำ�าหนักพลัังงาน
สุะอิาด รับการขยายตัวกลัุ�มืธุิรกิจ Data 
Center ในไทย เดินหนา้สุ่� Net Zero ตามืเป้า
หมืายประเทศ คัาดปี 2593 ปริมืาณใช้ไฟฟ้า
ประเทศไทยเพิ�มืข่�นเท�าตัว อิย่�ท่�ประมืาณ 
77,000 เมืกะวัตต์ โชว์คัวามืพร้อิมืร�วมืม้ือิ
พนัธิมิืตรเจา้ขอิงเทคัโนโลัย ่เสุริมืแกร�งการเงิน 
พร้อิมืเข้าชิงสุ�วนแบ�งพัฒนาโคัรงการ SMR  
กำาลัังการผลิัต 2,400 เมืกะวัตต์ ใน 7-10 ปี 
ข้างหน้า ตามืแผนผลัิตไฟฟ้าขอิงประเทศ 

นาย ศิริเมืธิ ลั่�ภากรณ์ ผิู�จัดการให่ญ่ และ
รักษาการป้ระธิานเจ�าห่น�าทุี�ป้ฏิบัติการบริษัทุ 
โกลบอล เพาเว่อร์ ซื้ินเนอร์ยี� จำากัด (มห่าชน) 
ห่ร่อ GPSC แกนนำานว่ัตกรรมธิุรกิจไฟ้ฟ้้ากลุม่ 
ป้ตทุ. เป้ิดเผิยว่่า ในป้ีนี� กระทุรว่งพลังงาน
เตรียมเดินห่น�าป้ระกาศแผินพัฒนากำาลังผิลิต
ไฟ้ฟ้้าของป้ระเทุศไทุยฉบับให่ม่ (Power De-
velopment Plan: PDP) ซื้่�งจะครอบคลุมระยะ
เว่ลาป้ี 2569-2593 โดยแผินดังกล่าว่ มีผิลต่อ
การพฒันากำาลงัผิลติไฟ้ฟ้า้ให่ม่ ทุี�นำาไป้สำูก่ารขบั
เคล่�อนแผินการรองรับการเติบโตเศรษฐกิจ และ
การเป้ลี�ยนแป้ลงด�านพลังงานโลก โดย GPSC 
ได�ป้ระเมินทิุศทุางและว่างกลยุทุธ์ิ เพ่�อการ
กำาห่นดทุศิทุางการลงทุนุของบรษัิทุฯ ในอนาคต 
เพ่�อมีส่ำว่นสำำาคัญต่อการสำร�างคว่ามมั�นคงด�าน
พลังงานของป้ระเทุศในระยะยาว่ ทุ่ามกลาง
คว่ามต�องการใช�ไฟ้ฟ้า้ทุี�มแีนว่โน�มเพิ�มข่�นอยา่ง
มีนัยสำำาคัญ และการเป้ลี�ยนผ่ิานการใช�พลังงาน 

โดยตั� ง เป้้าห่มายเพิ�มสัำดส่ำว่นพลังงาน
สำะอาดสูำงถ่ง 70% ของกำาลังการผิลิตทุั�งห่มด 
เพ่�อรองรบัการขยายตวั่ของกลุม่ Data Center 
ยานยนต์ไฟ้ฟ้้า (EV) การออกมาตรการ
สำนับสำนุนให่�เกิดการซื้่�อขายไฟ้ฟ้้า ในรูป้แบบ 
Direct PPA คว่บคูไ่ป้กับการส่ำงเสำริมการลงทุุน
ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะว่ันออก (EEC) 

และมีสำ่ว่นผิลักดันให่�ไทุยเดินห่น�าสำู่เป้้าห่มาย 
Net Zero ได�อย่างรว่ดเร็ว่ 

  อย่างไรก็ตาม เทุคโนโลยียังอยู่ในระยะ
เริ�มต�น และต�องเตรียมคว่ามพร�อมทุั�งด�าน
กฎห่มาย ห่น่ว่ยงานกำากับดูแลบุคลากร และ
การยอมรับของภาคสัำงคม ซื้่�งคาดว่า่การพัฒนา
โครงการ SMR ห่น่ว่ยผิลิตแรกในไทุยอาจเกิด
ข่�นห่ลังป้ี 2579 ถ่อว่่าเป้็นช่ว่งเว่ลาทุี�เห่มาะ
สำมในการพิสูำจน์เทุคโนโลยี แม�ต�นทุุนก่อสำร�าง
ในระยะแรก ยังคงอยู่ในระดับสูำงป้ระมาณ 6-8 
ล�านดอลลาร์สำห่รัฐต่อเมกะว่ัตต์ ห่ร่อโครงการ
ขนาด 100 เมกะว่ัตต์อาจต�องใช�เงินลงทุุนราว่ 
700 ล�านดอลลาร์สำห่รัฐ แต่คาดว่่าในอนาคต 
ต�นทุนุของการพัฒนาจะลดลงกว่า่ปั้จจบัุน ทุั�งนี�  
ในระยะแรกของการพัฒนาโครงการ ห่น่ว่ยงานรัฐ  
โดยการไฟ้ฟ้า้ฝ่ายผิลิตแห่ง่ป้ระเทุศไทุย (กฟ้ผิ.) 
จะเป้น็ผิู�ดำาเนนิพฒันาโครงการนำารอ่ง ซื้่�ง GPSC 
ได�เตรียมคว่ามพร�อมในการศ่กษาเทุคโนโลยี 
SMR พร�อมร่ว่มม่อกับพันธิมิตร Seaborg 
Technologies จากเดนมาร์ก เพ่�อศ่กษา
เทุคโนโลยีเตาป้ฏิกรณ์รุ่นให่ม่ทุี�ใช�สำารห่ล่อเย็น
แบบ Molten Salt ซื้่�งมีจุดเด่อดสำูงและช่ว่ย
ลดแรงดันภายในระบบ ขณะทุี�การออกแบบ
เน�นห่ลัก Inherent Safety ห่ร่อระบบคว่าม
ป้ลอดภัยทุี�สำามารถห่ยุดทุำางานได�เอง เม่�อ 
เกิดคว่ามผิิดป้กติ ลดการพ่�งพาระบบภายนอก 
และยังมีการศ่กษารูป้แบบการพัฒนา SMR  
ในเทุคโนโลยีอ่�น ๆ  เพ่�อเป้รียบเทีุยบคว่าม
เห่มาะสำม 

  นอกจากนี� GPSC ยังได�ป้รับกลยุทุธ์ิ
บริห่ารพอร์ตธิุรกิจ เพ่�อรับม่อกับคว่ามไม่
แน่นอนทุางภูมิรัฐศาสำตร์ทุี�มีผิลต่อราคาต�นทุุน
เช่�อเพลิง โดยเฉพาะก๊าซื้ธิรรมชาติเห่ลว่ห่ร่อ 
LNG โดยการเพิ�มป้ระสำิทุธิิภาพโรงไฟ้ฟ้้าเดิม 
และเพิ�มสำัดสำ่ว่นพลังงานห่มุนเวี่ยน ตั�งเป้้าใน
พอร์ตกำาลังการผิลิตติดตั�งเป็้น 60-70% ภายใน
ป้ี 2573 โดยมีการเติบโตของโครงการต่าง
ป้ระเทุศ โดยเฉพาะในอนิเดยีเป้น็แรงขบัเคล่�อน
สำำาคัญ ขณะทุี� SMR แม�จัดเป็้นพลังงานสำะอาด
จากการไม่ป้ล่อยก๊าซื้คาร์บอนไดออกไซื้ด์ใน 
กระบว่นการผิลติ แต่ยงัไม่ได�นบัรว่มเป็้นเป้้าห่มาย 
พลังงานห่มุนเว่ียนของบริษัทุฯ ในปั้จจุบัน

GPSC ป้ักธิงแผน PDP 2026 
ร้ับการ้ขยายตัวธิุร้ก้จ Data Center

ศิริเมธ ลี�ภากรณ์ศิริเมธ ลี�ภากรณ์

  ดังนั�น ด�ว่ยทิุศทุางการพัฒนาพลังงานของ
ป้ระเทุศ คาดว่่าคว่ามต�องการใช�ไฟ้ฟ้้าของไทุย 
อาจเพิ�มจากระดับราว่ 30,000-33,000 เมกะ
ว่ัตต์ในป้ัจจุบัน เป้็นป้ระมาณ 77,000 เมกะว่ัตต์
ภายในปี้ 2593 ทุำาให่�แผิน PDP ให่มต่�องออกแบบ
ให่�สำามารถตอบโจทุยท์ุั�ง 3 ด�าน ทุั�งคว่ามมั�นคงของ
ระบบไฟ้ฟ้้า โครงสำร�างราคาทุี�เห่มาะสำม และต�อง
เป้น็มิตรกับสำิ�งแว่ดล�อม โดยเฉพาะช่ว่งระห่ว่่างการ
เป้ลี�ยนผิ่านไทุย ยังจำาเป้็นต�องพ่�งพาโรงไฟ้ฟ้้าทุี�ใช�
ก๊าซื้ธิรรมชาติเป้็นเช่�อเพลิง เพ่�อรักษาเสำถียรภาพ
ของระบบ รองรับคว่ามผิันผิว่นของพลังงาน
ห่มุนเว่ียนทุี�ไม่สำามารถผิลิตและตอบสำนองคว่าม
ต�องการใช�ได�อย่างสำมำ�าเสำมอในช่ว่งเว่ลาของว่ัน 

ทุั�งนี� ในแผิน PDP ให่ม่จะมกีารบรรจแุผินการ
พฒันาโรงไฟ้ฟ้า้ Small Modular Reactor (SMR) 
เข�ามาเป้็นห่น่ว่ยผิลิตไฟ้ฟ้้าเสำริมคว่ามมั�นคง 
ทุี�สำำาคัญ เพ่�อป้ิดช่องว่่างของพลังงานห่มุนเว่ียน 
ป้ระเภทุอ่�นๆ ทุี�มคีว่ามไม่แน่นอนของระบบการผิลิต  
โดยแผิน PDP ให่ม่ จากแผินเดิมทุี�ว่างแผินการ
พัฒนากำาลังการผิลิตไฟ้จาก SMR ไว่�ทุี� ป้ระมาณ 
600 เมกะว่ัตต์ และอยู่ในช่ว่งป้ลายแผิน ในแผิน
ให่ม่นี� เตรียมบรรจุโรงไฟ้ฟ้้า SMR กำาลังผิลิต 
2,400 เมกะว่ัตต์เพ่�อใช�เป้็นไฟ้ฟ้้าฐาน (Base 
Load) ป้้อนพลังงานสำะอาด ทุี�จะเข�ามาเสำริม
คว่ามมั�นคงด�านพลังงานในฐานะแห่ล่งผิลิตไฟ้ฟ้้า
คาร์บอนตำ�า ทุี�สำามารถเดินเคร่�องได�อย่างต่อเน่�อง 
และช่ว่ยลดคว่ามผัินผิว่นของต�นทุุนเช่�อเพลิงใน
ระยะยาว่ ด�ว่ยเทุคโนโลยดีงักลา่ว่มศีกัยภาพ สำร�าง
คว่ามมั�นคงด�านพลังงาน การแข่งขันด�านต�นทุุน 



ปีีที่่� 20 ฉบับััที่่� 480 วัันที่่� 16-31 กรกฎาคม 2569   15พลังงาน/สิิ่�งแวิดล้อม

นายสุชุาต ิชมืกลิั�น รฐัมืนตรว่�าการกระทรวง
ทรัพยากรธิรรมืชาติแลัะสุิ�งแวดลั้อิมื (รมืว.ทสุ.) 
ลัุยทับลัาน ปิดปมืปัญหาทับซึ่้อินกว�า 40 ปี เดิน
หน้าคั้นคัวามืเป็นธิรรมืชาวบ้านดั�งเดิมื พร้อิมื
สุั�งร้�อิ 3 ร่สุอิร์ตคัด่ถ่งท่�สุุด เพ้�อิทวงผ้นป่าคั้น
แผ�นดิน

นายสุุชาติ ชมืกลัิ�น รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่ง
ทุรัพยากรธิรรมชาติและสำิ�งแว่ดล�อม (รมว่.ทุสำ.) 
พร�อมด�ว่ย ดร.รว่วรรณ ภ่ริเดช ป้ลัด  ทุสำ.  
นำาคณะผิู�บริห่าร ทุสำ. นายวิจิตร  กิจวิรัตน์ รอง  
ผิว่จ.นครราชสำมีา  และนายอิรรถพลั เจริญชันษ์า 
อิธิบิดก่รมือุิทยานแห�งชาติ สุตัว์ปา่ แลัะพันธิุพ์ช้  
ร่ว่มกับห่น่ว่ยงานทุี�เกี�ยว่ข�อง มูลนิธิิสำ่บ นาคะ
เสำถียร นายชัยวัฒน์ ลัิ�มืลัิขิตอัิกษ์ร นายเทวินทร์ 
มื่ทรัพย์ อดีต ม่อป้ราบกรมป่้าไม� ลงพ่�นทุี�ตรว่จ
สำอบข�อเทุ็จจริงในเขตอุทุยานแห่่งชาติทุับลาน 
ทุ�องทุี�จังห่ว่ัดนครราชสำีมา

เพ่�อชี�แจงแนว่ทุางการแก�ไขป้ัญห่าพ่�นทุี�ทุับ
ซื้�อนตามแผินทุี� One Map และรับฟ้ังปั้ญห่าจาก
ป้ระชาชนในพ่�นทุี�จริง มุ่งห่ว่ังสำร�างคว่ามเข�าใจทุี�
ถกูต�อง โป้ร่งใสำ ตลอดจนสำร�างคว่ามสำมดุลระห่ว่า่ง
การอนุรักษ์ทุรัพยากรป้่าไม�และการคุ�มครองสำิทุธิิ
ของชุมชนดั�งเดิมอย่างเป้็นธิรรม  ณ โรงเรียนบ�าน
ราษฎร์พัฒนา อำาเภอเสำิงสำาง จังห่ว่ัดนครราชสีำมา

โดยมีนายประวัติศาสุตร์ จันทร์เทพ ห่ัว่ห่น�า
อุทุยานแห่่งชาติทุับลาน และผิู�แทุนสำำานักงาน
คณะกรรมการนโยบายทุี�ดินแห่่งชาติ (สำคทุช.) 

เพ่�อร่ว่มกันชี�แจงแนว่ทุางการดำาเนินการการสำอบ
พสิำจูนสิ์ำทุธิิ� และข�อกฎห่มายตามมตคิณะกรรมการ 
อุทุยานฯ ให่�ป้ระชาชนได�รับทุราบอย่างชัดเจน 
พร�อมแสำดงแผินทุี�พ่�นทุี�ทุับซื้�อน จากนั�นคณะได�
ลงพ่�นทุี�ชุมชน “โครงการพัฒนาพ่�นทุี�เพ่�อคว่าม
มั�นคง” (พมพ.) และ “โครงการจัดสำรรทุี�ดินทุำา
กนิแกร่าษฎรผิู�ยากไร�ในพ่�นทุี�ป้า่สำงว่นเส่ำ�อมโทุรม” 
(คจก.) เพ่�อพบป้ะและรับฟ้ังเสำียงสำะทุ�อนจาก
ราษฎรดั�งเดิมทุี�รัฐเคยอพยพเข�ามาตั�งถิ�นฐานใน
ยคุป้ราบป้รามพรรคคอมมวิ่นสิำตแ์ห่ง่ป้ระเทุศไทุย 
ซื้่�งยังคงป้ระสำบป้ัญห่าขาดคว่ามชัดเจนเร่�อง
เอกสำารสิำทุธิิ�ทุี�ดินทุำากินมานานห่ลายสิำบป้ี ก่อนทุี�

รัฐมนตรีฯ จะข่�นเฮลิคอป้เตอร์เพ่�อสำำารว่จสำภาพ
พ่�นทุี�และการใช�ป้ระโยชน์ทุี� ดินในเขตอำาเภอ
เสำิงสำาง อำาเภอครบุรี อำาเภอว่ังนำ�าเขียว่ จังห่ว่ัด
นครราชสีำมา และอำาเภอนาดี จังห่ว่ัดป้ราจีนบุรี

นายสำุชาติ ชมกลิ�น รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่ง
ทุรัพยากรธิรรมชาติและสำิ�งแว่ดล�อม เปิ้ดเผิยว่่า 
รัฐบาลภายใต�การนำาของนายอินุทิน ชาญว่รก่ลั 
นายกรัฐมนตรี มีนโยบายเร่งด่ว่นในการแก�ไข
ปั้ญห่านี�  ค่อ การเร่งรัดตรว่จสำอบและพิสูำจน์สิำทุธิิ
ของชาว่บ�านดั�งเดิมผูิ�ยากไร�เป็้นรายแป้ลงอย่าง
รัดกุม เพ่�อให่�เกิดคว่ามเป็้นธิรรม และการบังคับ
ใช�กฎห่มายกับรีสำอร์ทุทุี�บุกรุกป่้าอย่างเข�มงว่ด 
โดยไม่มีการเอ่�อป้ระโยชน์แก่กลุ่มทุุนใด ๆ  ทุั�งสำิ�น 
และย่นยันว่่าจะไม่มีการตัดผิ่นป่้าธิรรมชาติอย่าง
แน่นอน  

“การดำาเนินการทุุกขั�นตอนภายใต�กรอบ
ของกฎห่มาย ย่ดห่ลักข�อเทุ็จจริงและข�อมูลเชิง
ป้ระจักษ์อย่างโป้ร่งใสำ การป้รับป้รุงแนว่เขตครั�ง
นี�ไม่ใช่การเพิกถอนพ่�นทุี�อุทุยานแห่่งชาติทุับลาน
ทุั�งห่มด แต่เป็้นการแก�ไขปั้ญห่าทุี�ดินทุำากินของ
ชุมชนดั�งเดิม คว่บคูไ่ป้กับการเตรียมป้ระกาศพ่�นทุี�
เพิ�มเติมเป็้นเขตอุทุยานแห่่งชาติ สำ่ว่นคดีบุกรุกป้่า
ทุี�อยู่ในกระบว่นการศาล ยน่ยันจะดำาเนินคดีตาม

กฎห่มายจนถ่งทุี�สุำด  โดยในวั่นนี�ได�ลงพ่�นทุี�พบกับ
คัุณตาสุถิตย์ พันหอิมื อายุ 87 ป้ี ซ่ื้�ง เป็้นส่ำว่น
ห่น่�งของราษฎรทุี�มาอยู่อาศัยในพ่�นทีุ�ตั�งแต่ก่อน
การป้ระกาศเป้น็พ่�นทุี�อทุุยานแห่ง่ชาติทุบัลานและ
ช่ว่งทุี�มีการอพยพราษฎรมาอยู่ในพ่�นทุี�โดยห่น่ว่ย
งานคว่ามมั�นคงในยุคสำงครามแย่งชิงป้ระชาชน

“สำำาห่รับการบังคับใช�กฎห่มาย  ทุางอุทุยาน
แห่่งชาติทุับลานได�นำาห่นังสำ่อแจ�งเต่อนให่�ผิู�ครอบ
ครองโรงแรมรีสำอร์ทุทุี�คดีถ่งทุี�สุำดแล�ว่ดำาเนินการ
ร่�อถอน สำิ�งป้ลูกสำร�างออกจากพ่�นทุี�ภายใน 15 ว่ัน 
ตั�งแตอ่ดีตจนถง่ปั้จจปุ้นั ตามกฎห่มาย ป้อ้งกันและ
ป้ราบป้รามการฟ้อกเงิน 2542 คว่ามผิิดมูลฐาน
มาตรา 3 (15) ทุำาผิิดเกี�ยว่กับทุรัพยากรธิรรมชาติ 
ห่รอ่สำิ�งแว่ดล�อม โดยการใช� ยด่ถอ่ ห่รอ่ครอบครอง 
ทุรัพยากรธิรรมชาติ ห่ร่อกระบว่น การแสำว่งห่า 
ป้ระโยชนจ์ากทุรพัยากรธิรรมชาต ิโดยไมช่อบด�ว่ย
กฎห่มาย มีลักษณะเป้็นการค�า  ซื้่�งขณะนี�อุทุยาน
แห่่งชาติทุบัลานได�นำาป้ระกาศแจ�งเตอ่นให่�ร่�อถอน
ไป้ตดิ  3 รีสำอรท์ุ ในทุ�องทุี�อำาเภอว่งันำ�าเขยีว่ จังห่ว่ดั

“สิุ้ชาต้” ป้ิดป้มป้ัญหาทับลี่านทับซั้อนกว่า 40 ป้ี
เด้นหน้าค่นความเป้็นธิร้ร้มชาวบ้านดั�งเด้ม

สุุชาติ ชมกลิ�นสุุชาติ ชมกลิ�น อิรรถพล เจริญชันษ์าอิรรถพล เจริญชันษ์า

ทุ่ามกลางคว่ามทุ�าทุายจากการเป้ลี�ยนแป้ลง 
สำภาพภูมิอากาศ การลดการป้ล่อยก๊าซื้เร่อน
กระจก (Greenhouse Gas: GHG) ถ่อเป้็น
ภารกิจสำำาคัญของภาคธุิรกิจทัุ�ว่โลก สำำาห่รับ
บรษิทัุ บ�านป้ ูจำากดั (มห่าชน) การลดการป้ลอ่ย
ก๊าซื้เร่อนกระจกไม่ได�เป้็นเพียงเป้้าห่มายระยะ
ยาว่ แต่เป้็นสำ่ว่นห่น่�งของการดำาเนินธิุรกิจผ่ิาน 
Decarbonization Roadmap ซื้่�งมุ่งลดการ
ป้ล่อย ก๊าซื้เร่อนกระจก Scope 1 และ 2 อย่าง
น�อย 20% ภายในป้ี 2573 

แนว่ทุางดังกล่าว่เห่็นผิลอย่างเป้็นรูป้ธิรรม
มากข่�น โดยป้ี 2568 บ�านปู้มีการป้ล่อยก๊าซื้
เรอ่นกระจกใน Scope 1 และ 2 รว่ม 8.77 ล�าน
ตันคาร์บอนไดออกไซื้ด์เทุียบเทุ่า (MtCO2e) 
ลดลง 5.8% 

ในด�านการผิลิตไฟ้ฟ้้าก็สำามารถลดการ
ป้ล่อยก๊าซื้เร่อนกระจกต่อห่น่ว่ยไฟ้ฟ้้าทุี�ผิลิต
ได� 38% เทุียบกับป้ีฐาน 2566 สำะทุ�อนให่�เห็่น
ว่่าการเป้ลี�ยนผิ่านสำู่ธิุรกิจพลังงานคาร์บอนตำ�า
ไม่ได�เป้็นเพียงเป้้าห่มายในอนาคต แต่เป้็นสำิ�งทุี�
กำาลังเกิดข่�นจริงในธิุรกิจ

ผิลลัพธ์ิดังกล่าว่เกิดจากการดำาเนินงานทุี�
เช่�อมโยงกันตลอด Decarbonization Road 
map ตั�งแต่การลดการป้ล่อยก๊าซื้เรอ่นกระจกจาก 
การดำาเนินงานในป้ัจจุบัน การลงทุุนในธิุรกิจ
และเทุคโนโลยคีารบ์อนตำ�าเพ่�อรองรบัการเตบิโต
ในอนาคต ไป้จนถ่งการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรและการป้ระยุกต์ใช�เทุคโนโลยีดิจิทุัล
เพ่�อสำนับสำนุนการเป้ลี�ยนผิ่านด�านพลังงาน

ดักจับและกักเก็บคาร์บอน ไป้จนถ่ง ชดเชย 
(Offset) การป้ล่อยคาร์บอนทุี�ห่ลีกเลี�ยงไม่ได�
ด�ว่ยว่ิธิีอ่�น เช่น การใช�คาร์บอนเครดิต (Carbon 
Credits) ทุี�ผ่ิานการรับรองมาตรฐานสำากล ห่รอ่
การสำนบัสำนนุโครงการฟ้ื�นฟู้ธิรรมชาติและระบบ
นิเว่ศ (Nature-based Solutions) ทุำาให่�คน 
เทุคโนโลยี และธิรรมาภิบาลทุำางานป้ระสำาน
กันเพ่�อขับเคล่�อนการเป้ลี�ยนผิ่านด�านพลังงาน
อย่างรับผิิดชอบ 

นายสุินนท์ ว�อิงกุศลักิจ ป้ระธิานเจ�าห่น�าทุี�
บริห่าร บริษัทุ บ�านปู้ จำากัด (มห่าชน) กล่าว่ว่่า 
“การเป้ลี�ยนผิ่านสำู่เศรษฐกิจคาร์บอนตำ�าไม่ใช่
เร่�องของการลงทุนุในเทุคโนโลยีเพียงอย่างเดียว่ 
แต่ต�องเกิดจากการเป้ลี�ยนวิ่ธีิดำาเนินธิุรกิจทุั�ง
ระบบ สำำาห่รับบ�านปู้ เรามีจุดมุ่งห่มายในการ
ขยายขีดคว่ามสำามารถด�านพลังงานของโลกด�ว่ย
คว่ามรบัผิดิชอบ โดยการลดการป้ลอ่ยกา๊ซื้เรอ่น
กระจกถ่อเป้็นห่น่�งในภารกิจสำำาคัญของการขับ
เคล่�อนจดุมุง่ห่มายนั�น เราเช่�อว่า่การเป้ลี�ยนผิา่น
สำู่ธุิรกิจคาร์บอนตำ�าต�องเริ�มจากการบูรณาการ
การลดคาร์บอนในการดำาเนินธิุรกิจขององค์กร
เอง ทุั�งนี� เพ่�อสำร�างสำมดุลระห่ว่่างคว่ามมั�นคง
ทุางพลังงาน การเติบโตทุางธุิรกิจ และการลด
ผิลกระทุบต่อสำิ�งแว่ดล�อม ทุำาให่�เกิดคุณค่าทุี�
ยั�งย่นให่�กับสัำงคมในระยะยาว่”

ผิลลัพธิ์ทุี�เกิดข่�นในว่ันนี�สำะทุ�อนว่่า Decar-
bonization Roadmap ค่อกรอบการดำาเนิน
งานทุี�จะทุำาให่�บ�านปู้สำามารถบรรลุเป้้าห่มาย
ลดการป้ล่อยก๊าซื้เร่อนกระจก อย่างน�อย 20% 
ภายในปี้ 2573 และเป็้นทิุศทุางทุี�กำาลงัถูกพิสำจูน์
ผิา่นผิลลพัธิจ์รงิ บนคว่ามเช่�อทุี�ว่า่การเตบิโตทุาง
ธิุรกิจและการสำร�างโลกทุี�ยั�งย่นสำามารถเดินไป้
ด�ว่ยกันได�อย่างมีป้ระสำิทุธิิภาพ

 เริ�มืจากธุิรกจิท่�มือ่ิย่� ไมื�ต้อิงรอิสุร้างธิรุกจิใหมื�
ด�ว่ยการดำาเนินธุิรกิจพลังงานใน 9 ป้ระเทุศ

และสิำนทุรัพย์ครอบคลุมพลังงานห่ลากห่ลายรูป้
แบบ บ�านปู้เช่�อว่่าสำิ�งทุี�ทุำาได�เร็ว่ทุี�สำุด ค่อการลด
การป้ล่อยก๊าซื้เร่อนกระจกจากสำินทุรัพย์และ
การดำาเนินงานทีุ�มีอยู่ในปั้จจุบัน ทุี�ผิ่านมามีการ
ดำาเนินมาตรการลดการป้ล่อยก๊าซื้เร่อนกระจก
อย่างจริงจัง อาทิุ โครงการ Biomass Co-firing 
ค่อการนำาชีว่มว่ลและวั่สำดุเห่ล่อใช�ทุางการเกษตร
มาใช�เป้็นเช่�อเพลิงร่ว่มในโรงงานไฟ้ฟ้้าในป้ระเทุศ
จีน ทุำาให่�สำามารถลดการป้ล่อยก๊าซื้เร่อนกระจก
ได� 28,157 ตันคาร์บอนไดออกไซื้ด์เทุียบเทุ่า 
(tCO2e) ซื้่�งโรงไฟ้ฟ้้าเจิ�งติ�ง ตั�งเป้้าเพิ�มสำัดสำ่ว่น
ชีว่มว่ลถ่ง 10% ภายในปี้ 2569 จะช่ว่ยลดการ
ป้ล่อยก๊าซื้เร่อนกระจกได� 24,309 tCO2e ต่อป้ี 
ในออสำเตรเลีย การดักจบักา๊ซื้มีเทุนจากการดำาเนนิ
งานใต�ดนิกลับมาผิลติไฟ้ฟ้า้ ชว่่ยลดการป้ลอ่ยก๊าซื้
เรอ่นกระจกได� 108,853 tCO2e ห่รอ่เทุยีบเทุา่กบั
การงดใช�รถยนต์สำ่ว่นบุคคลเก่อบ 24,000 คันใน
ระยะเว่ลา 1 ป้ี* 

ขณะทุี�โรงไฟ้ฟ้้าพลังคว่ามร�อนร่ว่ม ห่ร่อ CHP 
ได�มีการนำาคว่ามร�อนจากกา๊ซื้ไอเสำยีของห่ม�อไอนำ�า
กลบัมาใช�ให่ม่รว่มถง่การติดตั�งพัดลมป้ระสิำทุธิภิาพ
สูำง ลดการป้ล่อยก๊าซื้เร่อนกระจกได�อีก 3,383 
tCO2e ห่ร่อเทีุยบเทุ่ากับการงดใช�รถยนต์สำ่ว่น
บุคคลระยะยาว่ 735 คัน เป้็นเว่ลา 1 ปี้*

นอกจากนี�  บ�านปู้ยังนำาการกำาห่นดราคา
คาร์บอนภายในองค์กร (Internal Carbon Pric-
ing) มาใช�เป้็นส่ำว่นห่น่�งของกระบว่นการตัดสำินใจ
ลงทุุน เพ่�อป้ระเมินต�นทุุนคาร์บอนในอนาคตและ
สำนับสำนุนให่�ทุุกการลงทุุนสำอดคล�องกับเป้้าห่มาย
การเป้ลี�ยนผ่ิานสำู่เศรษฐกิจคาร์บอนตำ�า

 จากการลัดคัาร์บอิน สุ่�การขยายพอิร์ตธิุรกิจ
 แลัะเทคัโนโลัย่คัาร์บอินตำ�า

บ�านปู้ยังเดินห่น�าป้รับพอร์ตธิุรกิจผิ่านการ
ลงทุุนในธิุรกิจและเทุคโนโลยีคาร์บอนตำ�า เพ่�อ
สำนับสำนุนการเป้ลี�ยนผิ่านด�านพลังงานในระยะ
ยาว่ โดยเฉพาะธุิรกิจ CCUS (ดักจับและกักเก็บ
คารบ์อน) ผิา่นบรษิทัุ BKV ในสำห่รฐัฯ ตามแนว่ทุาง
การดำาเนนิธุิรกิจก๊าซื้ธิรรมชาติครบว่งจรเพ่�อบรรลุ 

Net Zero ซื้่�ง มี Barnett Zero เป็้นโครงการ 
CCUS เชิงพาณิชย์โครงการแรกทุี�เริ�มกักเก็บ CO2 
ด�ว่ยกำาลังการกักเก็บ 183 กิโลตันต่อป้ี (ktpa) ส่ำง
ผิลให่�ในปี้ 2568 บริษัทุสำามารถกักเก็บคาร์บอน
ได�รว่ม 138 กิโลตัน (kt CO2e) และกำาลังขยาย
ขีดคว่ามสำามารถการกักเก็บอย่างต่อเน่�องผ่ิาน
โครงการทุี�อยู่ระห่ว่่างการพัฒนาอย่าง Cotton 
Cove, Eagle Ford และ East Texas เพ่�อมุ่งสำู่
เป้้าห่มายการกักเก็บคาร์บอนรว่มทุี� 1.5 ล�านตัน
ต่อป้ี (Mtpa) ภายในปี้ 2571

ขณะเดียว่กัน บ�านปู้ยังเดินห่น�าขยายการ
ลงทุุนในธุิรกิจ BESS (ระบบกักเก็บพลังงานด�ว่ย
แบตเตอรี�) โดยมีกำาลังกักเก็บพลังงานรว่ม 2,340 
เมกะว่ัตต์ชั�ว่โมง (MWh) จาก 10 โครงการใน 4 
ป้ระเทุศ ได�แก่ ป้ระเทุศญี�ปุ้่น จีน ออสำเตรเลีย 
และสำห่รัฐอเมริกา เพ่�อเพิ�มคว่ามย่ดห่ยุ่นของ
ระบบไฟ้ฟ้้าและสำนับสำนุนการเป้ลี�ยนผ่ิานสำู่ระบบ
พลังงานคาร์บอนตำ�า 

โดยโครงการ Megamouth ในรัฐเทุ็กซื้ัสำ 

นครราชสีำมา และจะเริ�มต�นร่�อถอนโรงแรมห่ร่อ
รีสำอร์ทุทุุกราย เพ่�อนำาทุี�ดินค่นมาให่�อุทุยานแห่่ง
ชาติฟ้ื�นฟู้ป้่าต่อไป้ ” นายสุำชาติ กล่าว่เพิ�มเติม

สำำาห่รับแนว่ทุางแก�ปั้ญห่าทุับซื้�อนแนว่เขต
อทุุยานแห่ง่ชาติทุบัลาน รฐับาลได�กำาห่นดแนว่ทุาง
จัดการป้ัญห่าทุี�ดินทุับซื้�อนในเขตอุทุยานแห่่งชาติ
ทุับลาน โดยแบ่งการดำาเนินการออกเป็้น 5 กลุม่ 
ตามลักษณะการถ่อครองและวั่ตถุป้ระสำงค์การใช�
ป้ระโยชน์พ่�นทุี� ดังนี�

1.   พ่�นทุี� สำ.ป้.ก. (53,416 ไร่) เห่็นคว่รเพิก
ถอนจากเขตอุทุยานฯ เพ่�อดำาเนินการตามห่ลัก
การ One Map

2.  โครงการห่มู่บ�านตัว่อย่างไทุยสำามัคคี 
(8,328 ไร)่ เรง่ตรว่จสำอบสำทิุธิิ�และจดัการคดีคว่าม
ให่�สำิ�นสำุดก่อนดำาเนินการตามระเบียบ

3.  พ่�นทุี� พมพ./คจก. (87,500 ไร่) เห่น็คว่รเพกิ
ถอนออกจากเขตอุทุยานฯ โดยจะทุำาป้ระชามติ
สำอบถามคว่ามต�องการรูป้แบบสำิทุธิิ�ของราษฎร

4.  พ่�นทุี�อ่�นนอกเขต สำ.ป้.ก. และโครงการ
มั�นคง (109,420 ไร่) ตรว่จสำอบสิำทุธิิ�รายแป้ลงอย่าง
เข�มงว่ด เพ่�อคัดกรองกลุม่ทุุนออกก่อนดำาเนินการ
ตามกฎห่มาย

5.  พ่�นทุี�ราชพัสำดุ (6,621 ไร่) เห่็นคว่รเพิก
ถอนจากเขตอุทุยานฯ เพ่�อให่�เป็้นไป้ตามการใช�
ป้ระโยชน์ในราชการทุห่ารตามสำถานะเดิม

“สำำาห่รับขั�นตอนต่อไป้ จะนำาข�อเสำนอแนะ
และข�อมูลเชิงป้ระจักษ์ทุี�ได�จากการลงพ่�นทุี�ใน 
ครั�งนี� ป้ระสำานงานร่ว่มกับ สำคทุช. เพ่�อนำาเร่�อง
เสำนอต่อคณะรัฐมนตรีในการพิจารณาทุบทุว่นมติ
คณะรัฐมนตรีเม่�อว่ันทุี� 14 มีนาคม 2566 ตามข�อ
เสำนอทุี�ป้รับป้รุงให่ม่ รว่มถง่การกำาห่นดแนว่กันชน  
(Buffer Zone) เพ่�อป้้องกันผิลกระทุบต่อระบบ
นิเว่ศในระยะยาว่ กรมอุทุยานแห่่งชาติ สำัตว์่ป้่า 
และพันธิุ์พ่ช ขอย่นยันว่่าจะมุ่งมั�นแก�ไขปั้ญห่า
โดยย่ดมั�นในคว่ามถูกต�องทุางกฎห่มาย เพ่�อค่น
คว่ามเป็้นธิรรมให่�แก่ป้ระชาชน คว่บคู่กับการ
รักษาผิ่นป่้าสำมบูรณ์ไว่�เพ่�อป้ระโยชน์ของป้ระเทุศ
ชาติสำบ่ไป้”

กลีุ่่มบ้านปู้เด้นหน้าโร้้ดแมป้ ลี่ดคาร้์บอนผ่านธุิร้ก้จพลี่ังงาน
คร้อบคลีุ่มสิ้้นทรั้พย์จนถึึงคน สิู้่เป้้าหมายลี่ดคาร้์บอน 20% ภายในป้ี 2573

สำห่รฐัฯ เป้น็อกีห่น่�งโครงการสำำาคญัทุี�ชว่่ยเพิ�มคว่าม
ย่ดห่ยุ่นและเสำถียรภาพของระบบไฟ้ฟ้้า สำนับสำนุน
การใช�พลังห่มุนเว่ียนได�อย่างมีป้ระสิำทุธิิภาพ และ
เร่งการเป้ลี�ยนผ่ิานสำู่ระบบพลังงานคาร์บอนตำ�า 
รว่มถ่งโครงการ Wooreen และ Kerang ใน
ออสำเตรเลีย และโครงการ Iwate Tono ในญี�ปุ้่น

นอกจากนี� ในธิุรกิจพลังงานห่มุนเว่ียน บ�าน
ปู้ยังเดินห่น�าขยายพอร์ตในห่ลายป้ระเทุศ โดย
ในป้ระเทุศจีน บริษัทุมุ่งพัฒนาโครงการโรงไฟ้ฟ้้า
พลังงานแสำงอาทุิตย์เพ่�อเพิ�มสำัดสำ่ว่นพลังงาน
สำะอาดในพอรต์ธุิรกจิ ซื้่�งห่น่�งในโครงการสำำาคญัคอ่ 
โรงไฟ้ฟ้้าพลังงานแสำงอาทิุตย์บนแห่ล่งนำ�า Jinhu 
Qianfeng ขนาด 120 เมกะวั่ตต์ ในมณฑ์ลเจียงซืู้

 พัฒนาคัน สุ�งเสุริมืการใช้ดิจิทัลัแลัะ AI 
 เพ้�อิขับเคัลั้�อินการลัดคัาร์บอิน

การเป้ลี�ยนผิ่านด�านพลังงานไม่สำามารถเกิด
ข่�นได� ห่ากขาดบุคลากรทุี�มีทุักษะและคว่ามพร�อม
ในการนำาเทุคโนโลยีไป้ป้ระยุกต์ใช�บ�านปู้จ่งได�

นำาเคร่�องม่อดิจิทุัลมาใช�ครอบคลุม 100% ของ
กระบว่นการธิุรกิจ เพ่�อยกระดับป้ระสิำทุธิิภาพการ
ดำาเนินงาน สำนับสำนุนการลดการป้ล่อยก๊าซื้เร่อน
กระจก และขยายพอร์ตพลังงานสำะอาด คว่บคู่กับ
การพัฒนาภาว่ะผิู�นำาผ่ิานโครงการ Great Coach 
และ Engaging Leader เพ่�อให่�บุคลากรสำามารถ
ทุำางานร่ว่มกับ AI ได�อย่างมีป้ระสำิทุธิิภาพ 

โดยปั้จจุบัน AI ได�ถูกนำาไป้ใช�งานจริง ทุั�งใน
การว่างแผินเสำ�นทุางยานพาห่นะของธุิรกจิ e-Mo-
bility เพ่�อลดการใช�พลังงานและลดการป้ล่อยก๊าซื้
เร่อนกระจก รว่มถ่งการซื้่�อขายพลังงานทุี�ช่ว่ยเพิ�ม
ป้ระสิำทุธิภิาพการวิ่เคราะห์่ข�อมลูและการตัดสิำนใจ 
ตลอดจนการบริห่ารบุคลากรเพ่�อสำนับสำนุนการ
พัฒนาศักยภาพของพนักงาน 

ทุั�งห่มดนี�ช่ว่ยสำนับสำนุนการดำาเนินงานตาม
แนว่ทุางการลดการป้ล่อยกา๊ซื้คารบ์อน (CO2) ของ
บ�านปู้ ตั�งแต่ ห่ลีกเลี�ยง (Avoid) การป้ล่อย CO2 
ทุี�ไม่จำาเป้็น ลด (Reduce) การป้ล่อย CO2 จาก
การดำาเนินงาน กำาจัด (Remove) ผิ่านเทุคโนโลยี

สุินนท์ ว่อิงกุศลกิจสุินนท์ ว่อิงกุศลกิจ

 *ห่มายเห่ตุ: 
การเป้รียบเทุียบห่น่ว่ยคาร์บอนไดออกไซื้ด์

เทุียบเทุ่ากับการป้ล่อยก๊าซื้เร่อนกระจก อ�างอิง
จาก Greenhouse Gas Equivalencies Calcu-
lator ของ U.S. Environmental Protection 
Agency (U.S. EPA) โดยใช�วิ่ธีิการคำานว่ณและค่า
ป้ัจจัยอ�างอิงตามข�อมูลทุี�เผิยแพร่โดย U.S. EPA 
(แห่ล่งทุี�มา)



ปีีที่่� 20 ฉบัับัที่่� 480 วัันที่่� 16-31 กรกฎาคม 256916 พลังงาน/สิิ่�งแวิดล้อม

สิ้นพ.เผย 3 เดอ่นแร้กป้ี 69 
การ้ใช้พลี่ังงานเพ้�มขึ�น 2.1%

ภาคนอกเกษตร ทุั�งกลุ่มอุตสำาห่กรรมการผิลิต
และกลุ่มบริการ โดยการสำ่งออกสำินค�าขยายตัว่
ร�อยละ 9.8 และการส่ำงออกมูลค่าทุี�แทุ�จริงขยาย
ตัว่ร�อยละ 15.5 ขณะทุี�ภาคการทุ่องเทุี�ยว่ สำาขา
ทุี�พักแรมและบริการด�านอาห่ารขยายตัว่ร�อยละ 
2.2 โดยในช่ว่ง 3 เด่อนแรกของปี้ 2569 มีนัก
ทุอ่งเทุี�ยว่ตา่งชาตเิดนิทุางเข�าป้ระเทุศไทุยจำานว่น 
9.32 ล�านคน ลดลงจากช่ว่งเดียว่กันของป้ีก่อน 
ซื้่�งอยู่ทุี� 9.55 ล�านคน

สำำาห่รับสำถานการณ์พลังงานรายเช่�อเพลิงใน
ช่ว่ง 3 เด่อนแรกของปี้ 2569 สำรุป้ได�ดังนี�

การใช�นำ�ามันสำำาเร็จรูป้ อยู่ทุี�ระดับ 153.5 ล�าน
ลิตรต่อว่ัน เพิ�มข่�นร�อยละ 4.9 โดยเพิ�มข่�นจาก
การใช�นำ�ามันเตา เคโรซื้ีน นำ�ามันเบนซื้ิน นำ�ามัน
ดีเซื้ล และนำ�ามันเคร่�องบิน ขณะทุี�การใช� LPG ใน
กลุ่มนำ�ามันสำำาเร็จรูป้ทุรงตัว่ ด�านการผิลิตนำ�ามัน 
สำำาเร็จรูป้อยู่ทุี� 185.9 ล�านลิตรต่อว่ัน เพิ�มข่�น 
ร�อยละ 2.2 การนำาเข�านำ�ามนัสำำาเร็จรปู้อยูทุ่ี� 5.0 ล�าน
ลิตรต่อว่ัน เพิ�มข่�นร�อยละ 33.7 ส่ำว่นการส่ำงออก 
นำ�ามันสำำาเร็จรูป้อยู่ทุี� 20.2 ล�านลิตรต่อว่ัน ลดลง
ร�อยละ 15.7

การใช�นำ�ามันกลุ่มเบนซิื้น อยู่ทุี�ระดับ 33.2 
ล�านลิตรต่อว่ัน เพิ�มข่�นร�อยละ 6.3 เม่�อเทุียบกับ
ช่ว่งเดียว่กันของปี้ก่อน ขณะทุี�การใช�นำ�ามันดีเซื้ล
อยู่ทุี�ระดับ 74.2 ล�านลิตรต่อวั่น เพิ�มข่�นร�อยละ 
5.1 ส่ำว่นห่น่�งเป็้นผิลจากคว่ามไม่แน่นอนจากผิลก
ระทุบคว่ามขัดแย�งในตะว่ันออกกลาง ด�านการใช�
นำ�ามันเคร่�องบินอยู่ทุี�ระดับ 20.3 ล�านลิตรต่อว่ัน 

เพิ�มข่�นร�อยละ 4.3 จากป้ริมาณการสัำญจรทุาง
อากาศทุั�งภายในป้ระเทุศและระห่ว่่างป้ระเทุศทุี�
เพิ�มข่�นร�อยละ 7.4 โดยมีการขนส่ำงผิู�โดยสำารเพิ�ม
ข่�นร�อยละ 6.7 และป้ริมาณการขนส่ำงสิำนค�าทุาง
อากาศเพิ�มข่�นร�อยละ 8.0 ขณะทุี�การใช�นำ�ามันเตา
อยูทุ่ี�ระดับ 6.1 ล�านลติรต่อว่นั เพิ�มข่�นร�อยละ 13.9

การใช�ก๊าซื้ป้ิโตรเลียมเห่ลว่ (LPG โพรเพน 
และบิว่เทุน) อยู่ทุี�ระดับ 18.0 พันตันต่อว่ัน เพิ�ม
ข่�นร�อยละ 4.2 โดยการใช� LPG เป็้นว่ัตถุดิบใน
อุตสำาห่กรรมป้ิโตรเคมี ซื้่�งมีสัำดส่ำว่นการใช�สำูงสำุด
ร�อยละ 41 มีการใช�เพิ�มข่�นร�อยละ 10.9 รองลงมา 
เป็้นภาคครัว่เร่อน ซ่ื้�งมีสัำดส่ำว่นการใช�ร�อยละ 33  
มีการใช�เพิ�มข่�นร�อยละ 1.7 ขณะทุี�ภาคขนส่ำงซ่ื้�งมี
สัำดส่ำว่นร�อยละ 15 มีการใช�ลดลงร�อยละ 1.4 ภาค
อตุสำาห่กรรมซ่ื้�งมีสำดัส่ำว่นร�อยละ 10 มกีารใช�ลดลง
ร�อยละ 1.6 และการใช�เองซ่ื้�งมีสัำดส่ำว่นร�อยละ 1  
มีการใช�ลดลงร�อยละ 23.1

การใช�ก๊าซื้ธิรรมชาติ อยู่ทุี�ระดับ 4,754 ล�าน
ลูกบาศก์ฟุ้ตต่อว่ัน เพิ�มข่�นร�อยละ 6.9 โดยส่ำว่น
ให่ญ่ร�อยละ 61 เป้็นการใช�เพ่�อผิลิตไฟ้ฟ้้า ซื้่�งเพิ�ม
ข่�นร�อยละ 9.4 จากคว่ามต�องการใช�ไฟ้ฟ้้าทุี�มาก
ข่�น รองลงมาเป้็นการใช�ในโรงแยกก๊าซื้ การใช�ใน
ภาคอตุสำาห่กรรม และการใช�เป้น็เช่�อเพลงิสำำาห่รบั
รถยนต์ (NGV) ตามลำาดับ 

ทุั�งนี� การใช�ในภาคอุตสำาห่กรรมเพิ�มข่�นร�อย
ละ 4.6 การใช�ในโรงแยกก๊าซื้เพิ�มข่�นร�อยละ 3.8 
ขณะทุี�การใช� NGV ลดลงร�อยละ 14.6 ตามจำานว่น
รถ NGV จดทุะเบียนสำะสำมทุี�ลดลง ส่ำว่นการใช�
ถ่านห่ิน/ลิกไนต์ อยู่ทุี�ระดับ 2,740 พันตันเทุียบ
เทุ่านำ�ามันดิบ (KTOE) ลดลงร�อยละ 19.0 โดยการ
ใช�ถา่นหิ่นลดลงร�อยละ 7.4 จากการใช�ทุี�ลดลงของ
โรงไฟ้ฟ้้าป้ระเภทุ SPP และ IPP ขณะทุี�การใช�ใน
ภาคอุตสำาห่กรรมเพิ�มข่�นร�อยละ 6.7 ส่ำว่นการใช�
ลิกไนต์ลดลงร�อยละ 56.0 โดยเป็้นการใช�เพ่�อ
ผิลติไฟ้ฟ้า้ของการไฟ้ฟ้า้ฝ่ายผิลติแห่ง่ป้ระเทุศไทุย 
(กฟ้ผิ.) ทุั�งห่มด

การใช�ไฟ้ฟ้้า ในช่ว่ง 3 เด่อนแรกของป้ี 2569 
รว่มทุั�งสำิ�น 51,127 กกิะว่ตัต์ชั�ว่โมง เพิ�มข่�นร�อยละ  
4.9 โดยการใช�ไฟ้ฟ้้าในภาคอุตสำาห่กรรมซ่ื้�งมี 
สัำดสำ่ว่นการใช�ร�อยละ 42.3 เพิ�มข่�นร�อยละ 2.2 
ส่ำว่นการใช�ไฟ้ฟ้้าในภาคครัว่เร่อนเพิ�มข่�นร�อยละ 
8.8 และการใช�ไฟ้ฟ้้าในภาคธิุรกิจเพิ�มข่�นร�อยละ 
7.0 ขณะทุี�การใช�ไฟ้ฟ้้าในกลุ่มอ่�นๆ ลดลงร�อยละ 
2.2 ทุั�งนี� คว่ามต�องการพลังไฟ้ฟ้้าสูำงสุำดของระบบ 
3 การไฟ้ฟ้า้ในชว่่ง 3 เดอ่นแรกของป้ ี2569 เกิดข่�น

กร้มลี่ดโลี่กร้้อน-บ้านปู้ 
สิ้่งเสิ้ร้้มชุมชนคาร้์บอนต�ำ

ต้ดโซัลี่าร์้ ตั�งจุดจัดการ้ขยะอน้ทรี้ย์ 
ณ คลี่องสิ้ามวา

กรมืการเปลั่�ยนแปลังสุภาพภ่มืิอิากาศ 
แลัะสุิ�งแวดล้ัอิมื กระทรวงทรัพยากรธิรรมืชาติ 
แลัะสุิ�งแวดลั้อิมื ร�วมืกับ บริษ์ัท บ้านป่ จำากัด 
(มืหาชน) ผ่น้ำาดา้นพลังังานท่�หลัากหลัาย สุ�งมือิบ  
“โคัรงการชุมืชนคัาร์บอินตำ�า คัลัอิงสุามืวา”  
ให้สุมืาชิกเคัร้อิข�ายทสุมื.เขตคัลัอิงสุามืวา  
ณ ศ่นย์เร่ยนร่้ชุมืชนหมื่�บ้านเคัซึ่่ 1 เขตคัลัอิง 
สุามืวา กรุงเทพมืหานคัร 

โครงการนี�เป้็นห่น่�งในโครงการนำาร่องทุี�เกิด
จากกลไกการสำร�างคว่ามร่ว่มม่อระห่ว่่างภาครัฐ 
ภาคเอกชนและภาคป้ระชาชนในการสำนับสำนุน
การขบัเคล่�อนการดำาเนนิงานด�านการเป้ลี�ยนแป้ลง
สำภาพภูมิอากาศในพ่�นทุี� (Thailand Climate 

5 กิโลว่ัตต์ สำามารถลดการป้ล่อยก๊าซื้เรอ่นกระจก
ได�ป้ระมาณ 2,400 กิโลกรัมคาร์บอนไดออกไซื้ด์
เทุียบเทุ่าต่อป้ี คว่บคู่ไป้กับการจัดตั�งจุดสำาธิิต
จัดการขยะอินทุรีย์จากครัว่เร่อนด�ว่ยนว่ัตกรรม
ถังห่มักเศษอาห่าร และชุดสำาธิิตการกำาจัดเศษ
อาห่ารด�ว่ยห่นอนแมลงว่ันลาย (BSF) ซ่ื้�งจะช่ว่ย
ลดป้ริมาณขยะอินทุรีย์ นำาไป้สู่ำการลดก๊าซื้เร่อน
กระจกทุี�บ่อฝังกลบได�ในทุี�สำุด และส่ำงเสำริมการ
เป็้นพี�เลี�ยงด�านเทุคนิคว่ิชาการในการขับเคล่�อน
กิจกรรมในพ่�นทุี� 

 คัุณจิรเมืธิ อิัชชะ ผิู�ช่ว่ยป้ระธิานเจ�าห่น�าทุี�
บริห่าร-บริห่ารและพัฒนาองค์กร บริษัทุ บ�านปู้  
จำากัด (มห่าชน) กล่าว่ว่่า “บ�านปู้ยินดีทุี�ได�ร่ว่ม

สุนพ.เผย 3 เดอ้ินแรกปี 69 การใชพ้ลังังาน
เพิ�มืข่�น 2.1% ขยายตัวตามืเศรษ์ฐกิจไตรมืาสุ
แรกปลั�อิย CO2 ลัดลัง 0.3% ขณะท่�ยอิดจด
ทะเบย่นรถยนต์ไฟฟ้าพุ�ง 68%

สำำานกังานนโยบายและแผินพลังงาน (สำนพ.) 
เผิย 3 เดอ่นแรกของป้ี 2569 (เด่อนมกราคม-
มีนาคม 2569) การใช�พลังงานเชงิพาณชิยข์ั�นต�น 
เพิ�มข่�นร�อยละ 2.1 จากการเพิ�มข่�นของการ
ใช�นำ�ามัน ก๊าซื้ธิรรมชาติ และไฟ้ฟ้้าพลังนำ�า/
ไฟ้ฟ้้านำาเข�า สำอดคล�องกับภาว่ะเศรษฐกิจไทุย 
ในไตรมาสำทุี� 1 ทุี�ขยายตวั่ร�อยละ 2.8 ขณะทุี�การ
ใช�พลังงานเชงิพาณิชย์ขั�นสุำดทุ�ายเพิ�มข่�นร�อยละ 
4.5 จากการใช�นำ�ามนัสำำาเรจ็รปู้ การใช�ไฟ้ฟ้า้ และ
ถ่านห่นิ/ลิกไนต์ โดยการใช�ไฟ้ฟ้า้เพิ�มข่�นร�อยละ 
4.9 และการใช�นำ�ามันสำำาเร็จรูป้เพิ�มข่�นร�อยละ 
4.9 ส่ำว่นการป้ล่อย CO2 จากการใช�พลังงาน
รว่มอยู่ทุี� 59.5 ล�านตัน CO2 ลดลงร�อยละ 0.3 
เม่�อเทุียบกับช่ว่งเดียว่กันของปี้ก่อน

นายวัฒนพงษ์์ คุัโรวาท ผิู�อำานว่ยการ
สำำานักงานนโยบายและแผินพลังงาน (สำนพ.) 
เป้ิดเผิยว่่า สำถานการณ์พลังงานในช่ว่ง 3 
เด่อนแรกของปี้ 2569 พบว่่า การใช�พลังงาน
เชิงพาณิชย์ขั�นต�นอยู่ทุี�ป้ระมาณ 2,080 พัน
บาร์เรลเทุียบเทุ่านำ�ามันดิบต่อว่ัน เพิ�มข่�นจาก
ช่ว่งเดียว่กันของป้ีก่อนร�อยละ 2.1 โดยเป้็น
ผิลมาจากการใช�นำ�ามันเพิ�มข่�นร�อยละ 5.0 จาก
คว่ามต�องการใช�นำ�ามันสำำาเร็จรูป้ทุี�เพิ�มข่�น การ
ใช�ก๊าซื้ธิรรมชาติเพิ�มข่�นร�อยละ 4.6 จากคว่าม
ต�องการใช�เป้็นเช่�อเพลิงในการผิลิตไฟ้ฟ้้าทุี�เพิ�ม
ข่�น และการใช�ไฟ้ฟ้า้พลงันำ�า/ไฟ้ฟ้า้นำาเข�าเพิ�มข่�น
ร�อยละ 19.1 จากทุั�งไฟ้ฟ้า้นำาเข�าและไฟ้ฟ้า้พลัง
นำ�าทุี�เพิ�มข่�น ขณะทุี�การใช�ถ่านห่ินลดลงร�อยละ 
7.4 และการใช�ลิกไนต์ลดลงร�อยละ 56.0 จาก
การผิลิตทุี�ลดลง

ทุั�งนี� การใช�พลังงานทุี�เพิ�มข่�นสำอดคล�องกบั
ภาว่ะเศรษฐกจิไทุยในไตรมาสำทุี� 1 ของป้ ี2569 
ซ่ื้�งสำำานักงานสำภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสัำงคม
แห่่งชาติ (สำศช.) รายงานว่่า ผิลิตภัณฑ์์มว่ล
รว่มภายในป้ระเทุศ (GDP) ของไทุยขยายตัว่
ร�อยละ 2.8 เร่งข่�นจากร�อยละ 2.5 ในไตรมาสำ 
4/2568 ตามการขยายตัว่ของภาคเกษตรและ

เม่�อวั่นทุี� 26 มนีาคม 2569 เว่ลา 20.41 น. อยูทุ่ี� 
ระดับ 34,881 เมกะวั่ตต์ เพิ�มข่�นร�อยละ 0.8 
เม่�อเทุียบกับช่ว่งเดียว่กันของป้ีก่อน

ขณะเดียว่กนั การผิลติพลังงานไฟ้ฟ้า้ ในช่ว่ง 
3 เดอ่นแรกของปี้ 2569 อยูทุ่ี� 55,938 กกิะวั่ตต์
ชั�ว่โมง เพิ�มข่�นร�อยละ 3.1 ตามป้ริมาณคว่าม
ต�องการใช�ไฟ้ฟ้้าทุี�เพิ�มข่�น โดยการผิลิตไฟ้ฟ้้า
จากก๊าซื้ธิรรมชาติมีสัำดสำ่ว่นสูำงทุี�สำุดทุี�ร�อยละ  
60 ของการผิลิตไฟ้ฟ้้าทุั�งห่มด เพิ�มข่�นร�อยละ  
11.1 รองลงมาเป็้นไฟ้ฟ้้านำาเข�า/แลกเป้ลี�ยน 
พลังงานห่มุนเว่ียน ถ่านห่ินนำาเข�า/ลิกไนต์  
พลังนำ�า และนำ�ามัน ตามลำาดับ

การป้ล่อยก๊าซื้คาร์บอนไดออกไซื้ด์ (CO2) 
จากการใช�พลังงานรายสำาขาเศรษฐกิจ ในช่ว่ง 
3 เด่อนแรกของป้ี 2569 รว่มทุั�งสำิ�น 59.5 ล�าน
ตัน CO2 ลดลงร�อยละ 0.3 เม่�อเทุียบกับช่ว่ง
เดียว่กนัของป้ก่ีอนห่น�า โดยภาคการผิลติไฟ้ฟ้า้
มีการป้ล่อย CO2 อยู่ทุี� 19.3 ล�านตัน CO2 คิด
เป็้นสัำดส่ำว่นร�อยละ 32 ลดลงร�อยละ 8.7 รอง
ลงมาค่อภาคการขนส่ำง มีการป้ล่อย C2 อยู่ทุี�  
21.8 ล�านตัน CO2 คิดเป้็นสำัดสำ่ว่นร�อยละ 37 
เพิ�มข่�นร�อยละ 4.7 ภาคอุตสำาห่กรรมมีการ
ป้ล่อย CO2 อยู่ทุี� 14.9 ล�านตัน CO2 คิดเป็้น
สัำดสำ่ว่นร�อยละ 25 เพิ�มข่�นร�อยละ 4.2 และภา
คอ่�นๆ มกีารป้ลอ่ย CO2 อยูทุ่ี� 3.5 ล�านตนั CO2 
คิดเป็้นสัำดส่ำว่นร�อยละ 6 เพิ�มข่�นร�อยละ 3.5

 นอกจากนี� ยอดจดทุะเบยีนสำะสำมยานยนต์
ไฟ้ฟ้้าป้ระเภทุ BEV ณ เดอ่นมีนาคม 2569 อยู่
ทุี� 435,013 คัน เพิ�มข่�นร�อยละ 68 จากช่ว่ง
เดียว่กันของป้ก่ีอน สำะทุ�อนแนว่โน�มการเป้ลี�ยน
ผ่ิานด�านพลังงานในภาคขนสำ่งทุี�ยังคงขยายตัว่ 
แม�ว่่าการใช�เช่�อเพลิงห่ลักในภาคขนส่ำงยังเพิ�ม
ข่�นตามกิจกรรมทุางเศรษฐกิจและการเดินทุาง

“ตัว่เลขการใช�พลังงานในช่ว่ง 3 เดอ่นแรก
ของป้ี 2569 สำะทุ�อนการขยายตัว่ของกิจกรรม
ทุางเศรษฐกิจ ทุั�งภาคอุตสำาห่กรรม การสำ่ง
ออก ภาคบริการ และการเดินทุางทุางอากาศ 
ส่ำงผิลให่�การใช�นำ�ามันสำำาเร็จรูป้ ไฟ้ฟ้้า และก๊าซื้
ธิรรมชาติเพิ�มข่�น อยา่งไรก็ตาม การป้ล่อย CO2 
โดยรว่มยังลดลงเล็กน�อยจากการลดลงในภาค
การผิลิตไฟ้ฟ้้า ซื้่�งเป้็นป้ระเด็นทุี�ต�องติดตาม
คว่บคู่กับทุิศทุางเศรษฐกิจ ราคาพลังงานโลก 
และคว่ามขัดแย�งทุางภูมิรัฐศาสำตร์ทุี�อาจสำ่งผิล
ต่อสำถานการณ์พลังงานของป้ระเทุศในระยะ
ต่อไป้” นายว่ัฒนพงษ์ กล่าว่

Action Conference: TCAC) โดยมี เคร่อข่าย
อาสำาสำมัครพิทุักษ์ทุรัพยากรธิรรมชาติและสำิ�ง
แว่ดล�อมห่มู่บ�าน (ทุสำม.) เขตคลองสำามว่า เป้็น
ห่น่ว่ยงานห่ลักในการขับเคล่�อนและบรหิ่ารจัดการ
พ่�นทุี� เพ่�อสำร�างโมเดลชุมชนคาร์บอนตำ�าทุี�จับต�อง
ได�ในเขตเม่อง

นายโกเมืศ พุทธิสุอิน รองอธิิบดีกรมการ
เป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพภูมิอากาศและสำิ�งแว่ดล�อม 
กล่าว่ว่่า “โครงการศูนย์เรียนรู�ชุมชนเคซื้ี 1 ถ่อ
เป้็นต�นแบบของ ‘ชุมชนจัดการตนเอง’ ทุี�มีสำ่ว่น
ร่ว่มแก�ป้ัญห่าโลกร�อน ตั�งแต่ระดับครัว่เร่อน ซื้่�ง
กรมฯ มีแผินจะขยายโครงการเพ่�อส่ำงเสำริมให่�เกิด
คว่ามร่ว่มม่อในลักษณะนี�ในพ่�นทุี�อ่�นๆ เพ่�อสำร�าง
ป้ระเทุศให่�มีภูมิคุ�มกันต่อการเป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพ
ภูมิอากาศด�ว่ยการมีส่ำว่นร่ว่มของป้ระชาชน ใน
ฐานะห่นว่่ยงานกำากับดูแลเชงินโยบายและสำง่เสำรมิ
ภาคี ขอขอบคุณ บริษัทุ บ�านปู้ จำากัด (มห่าชน) 
และชมุชนห่มูบ่�านเคซื้1ี ทุี�สำนบัสำนนุการขบัเคล่�อน
การป้ฏิบัติงานด�านการเป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพภูมิ
อากาศของไทุย”

ภายใต�การดำาเนนิงานโครงการฯ ในระยะเว่ลา 
8 เด่อน ตั�งแต่เดอ่นพฤศจิกายน 2568 ถง่เดอ่น
มิถุนายน 2569 บ�านปู้ได�สำนับสำนุนงบป้ระมาณ
และองค์คว่ามรู�ในการลดการป้ล่อยก๊าซื้เร่อน
กระจก ด�ว่ยการติดตั�งระบบผิลิตไฟ้ฟ้้าพลังงาน
แสำงอาทุิตย์บนห่ลังคา (Solar Rooftop) ขนาด 

ขับเคล่�อนโครงการของกรมการเป้ลี�ยนแป้ลง
สำภาพภูมิอากาศและสำิ�งแว่ดล�อม เพ่�อส่ำงเสำริม
การใช�พลังงานห่มุนเว่ียน โครงการนี�สำอดคล�อง
กับคว่ามตั�งใจด�านการลดคาร์บอนและการร่ว่ม
สำร�างสำังคมให่�ดีข่�นของบ�านปู้ ชุมชนเคซื้ี 1 เป้็น
ชุมชนทุี�มีคว่ามเข�มแข็ง สำามัคคี เราห่ว่ังว่่าทุุกคน
จะได�ใช�ป้ระโยชน์จากทุั�งโซื้ลาร์และจุดกำาจัดขยะ
อินทุรีย์อย่างเต็มทุี�” 

โครงการชุมชนคาร์บอนตำ�า คลองสำามว่า 
สำามารถช่ว่ยลดภาระค่าไฟ้ฟ้้าส่ำว่นกลางของศูนย์
เรียนรู�ฯ ได�เฉลี�ยกว่่า 24,000 บาทุต่อป้ี ทุำาให่�มี
งบป้ระมาณเห่ล่อไป้จัดสำรร เป็้นสำวั่สำดิการดูแล 
ผิู�สำูงอายุและการฝึกอาชีพ กลุ่มแม่บ�าน อสำม.  
และป้ระชาชนรอบพ่�นทุี� 

คุัณเบญจพร เมื้อิงอิินทร์ ป้ระธิานเคร่อข่าย 
ทุสำม. เขตคลองสำามว่า เผิยคว่ามรู�สำก่ว่่า “สำำาห่รับ
โครงการนี� นอกเห่น่อจากไฟ้ฟ้้าและเคร่�องป้รับ
อากาศทุี�สำามารถใช�ทุำากิจกรรมภายในศูนยฯ์ ทุี�มา
จากพลังงานสำะอาดแล�ว่ ขยะเศษอาห่ารจากครัว่
เร่อนยังไม่ต�องถูกส่ำงไป้ฝังกลบให่�เกิดก๊าซื้เร่อน
กระจก แต่กลายมาเป็้นปุ้๋ยห่มักชีว่ภาพชั�นดีทุี�
ช่ว่ยลดค่าใช�จ่ายในการทุำาเกษตรกรรมในเม่อง 
ชุมชนสำะอาดข่�น สุำขภาพดี สำามัคคีกันมากข่�น 
และทุุกคนรู�สำ่กภูมิใจทุี�ได�เป้็นส่ำว่นห่น่�งในการช่ว่ย
ลดโลกร�อน”

คว่ามร่ว่มม่อของทุั�ง 3 ภาคส่ำว่นในการพัฒนา 
‘ชุมชนคาร์บอนตำ�า คลองสำามว่า’ นอกจากจะ
เป็้นการเสำริมพลังการขับเคล่�อนเพ่�อต่อสำู�กับภาว่ะ
โลกร�อนในภาคป้ระชาชนแล�ว่ยังเป็้นการยกระดับ
พ่�นทุี�ศูนยเ์รยีนรู�ชุมชนห่มูบ่�านเคซีื้ 1 เขตคลองสำาม
ว่า ให่�เป้น็พ่�นทุี�ต�นแบบการบรหิ่ารจดัการพลงังาน
สำะอาดและการจัดการขยะอนิทุรีย ์ณ แห่ล่งกำาเนดิ
อีกด�ว่ย ซื้่�งเป้็นส่ำว่นห่น่�งของการสำนับสำนุนแผิน
แม่บทุการมุ่งสำู่คว่ามเป้็นกลางทุางคาร์บอนและ
การพัฒนาเมอ่งยั�งยน่ของป้ระเทุศไทุย

 ชว่่งนี�เร่�องราว่ทุี�ร�อนทุี�สุำดของฝาก
ฝั�งกระทุรว่งทุรพัยากรธิรรมชาตแิละสำิ�งแว่ดล�อม 
(ทุสำ.) คงห่นีไม่พ�นเร่�องการใช�ป้ระโยชน์จาก
ชุมชนในเขตอุทุยานแห่่งชาติทัุบลาน ซ่ื้�งล่าสำุด
นายสุุชาติ ชมืกลัิ�น รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่ง
ทุรพัยากรธิรรมชาติและสำิ�งแว่ดล�อม ตั�ง เทุวิ่นทุร์ 
มูลนิธิิสำ่บ พร�อม จนทุ.กว่่า 633 นาย เร่งพิสำูจน์
สิำทุธิิ�รายแป้ลง ลุยนายทุุนร่�อรีสำอร์ทุ ใน อช.ทุับ
ลาน แล�ว่เสำร็จภายใน 6 เด่อน

 คณะทุำางานดังกล่าว่ ป้ระกอบ
ด�ว่ย นายเทวิน มืท่รัพย์ อดีตห่ัว่ห่น�าชุดป้ฏิบัติ
การร่�อถอนรสีำอรท์ุและสำิ�งป้ลกูสำร�างทุี�บกุรกุพ่�นทุี�
อุทุยานแห่ง่ชาตทัิุบลาน ป้ระธิานมลูนธิิสิำบ่นาคะ
เสำถยีรห่รอ่ผิู�แทุน ผิู�อำานว่ยการสำำานกับริห่ารพ่�นทุี�
อนุรักษ์ทุี� 1 (ป้ราจีนบุรี) และเจ�าห่น�าทุี� จำานว่น 
350 นาย ผิู�อำานว่ยการสำำานักบรหิ่ารพ่�นทุี�อนุรกัษ์
ทุี� 7 (นครราชสำีมา) และเจ�าห่น�าทุี� จำานว่น 200 
นาย สำำานักงานสำนับสำนุนการป้้องกันและป้ราบ
ป้รามทุี� 1 (ภาคกลาง) จำานว่น 40 นาย สำำานกังาน
ป้อ้งกนัและป้ราบป้รามทุี� 2 (ภาคตะว่นัออกเฉยีง
เห่นอ่) จำานว่น 40 นาย โดยมีห่วั่ห่น�าอุทุยานแห่ง่
ชาติทัุบลานเป็้นเลขานุการคณะทุำางาน รว่มเจ�า
ห่น�าทุี�ทุั�งห่มด จำานว่น 633 นาย

 โดยจะเรง่ทุำาการตรว่จสำอบพสิำจูน์
สำิทุธิิ�ราษฎรทุี�ถ่อครองทุี�ดินเป้็นรายแป้ลง ให่�
แล�ว่เสำร็จภายใน 6 เด่อน พร�อมกับจะใช�บังคับ
กฎห่มายให่�เข�มข�นและถ่งทุี�สำุดกับนายทุุน สำร�าง
โรงแรม และ รีสำอร์ต และอ่�นๆ ทุี�บุกรุก ย่ดถ่อ 
ครอบครองในเขตอุทุยานแห่่งชาติทัุบลานโดย

ไม่ชอบโดยกฎห่มายในพ่�นทุี�ทุี�มีการใช�ป้ระโยชน์ 
กลุ่ม 2 กลุ่ม 3 และกลุ่ม 4 ในเขตอุทุยานแห่่ง
ชาติทุับลาน ตามข�อสำั�งการของนายสำุชาติ ชมกลิ�น 
รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่งทุรัพยากรธิรรมชาติและ
สำิ�งแว่ดล�อม ทุี�จะช่ว่ยเห่ลอ่ราษฎรในพ่�นทุี� ห่ลงัจาก
ทุี�รอคอยมากว่า่ 50 ป้ ีให่�มีทุี�อยูอ่าศัยและทุำากิน ถกู
ต�องตามระเบียบและกฎห่มาย ของรัฐทุี�เกี�ยว่ข�อง
ตามรปู้แบบทุี�เห่มาะสำม และยด่คน่ทุี�ดินของนายทุนุ
ทุี�มีการสำร�างโรงแรม ห่ร่อรีสำอร์ทุ ทุี�ผิิดกฎห่มาย 
นำาทุี�ดินดังกล่าว่มาฟ้ื�นฟู้ป่้ารักษาสำิ�งแว่ดล�อมให่�กับ
ชุมชนในพ่�นทุี�ต่อไป้

 ทุสำ. เดินห่น�าฟ้ื�นฟู้ลุม่นำ�าทุะเลสำาบ
สำงขลา-แก�ปั้ญห่า PM2.5 แบบบูรณาการ มุ่ง

 สำำาห่รับการแก�ไขป้ัญห่าฝุ่นละออง 
PM2.5 รัฐบาลได�เร่งขับเคล่�อนคว่ามร่ว่มม่อกับ
ป้ระเทุศเพ่�อนบ�านเพ่�อลดปั้ญห่าห่มอกคว่ันข�าม
แดน ภายใต� “ยุทุธิศาสำตร์ฟ้้าใสำ” (CLEAR Sky 
Strategy) พร�อมผิลักดันมาตรการลดแห่ล่งกำาเนิด
มลพิษในป้ระเทุศ ทุั�งการสำ่งเสำริมระบบขนสำ่ง
สำาธิารณะไฟ้ฟ้้า (EV) การสำนับสำนุนสิำทุธิปิ้ระโยชน์
ทุางภาษีและการเงินสำำาห่รับผิู�ป้ระกอบการ การ
ขยายโครงสำร�างพ่�นฐานรองรับยานยนต์ไฟ้ฟ้้า และ
การกำาห่นดเขตมลพิษตำ�า (Low Emission Zone) 
ขณะเดียว่กนั ได�เพิ�มคว่ามเข�มงว่ดในการตรว่จควั่น
ดำาและคว่บคุมแห่ล่งกำาเนิดมลพิษจากภาคขนส่ำง 
รว่มถ่งจัดสำรรงบป้ระมาณด�านสำาธิารณสำุขเพ่�อ
เฝ้าระว่ัง ป้้องกัน และดูแลป้ระชาชนกลุ่มเป้ราะ
บางทีุ�ได�รับผิลกระทุบจากมลพิษทุางอากาศ โดย
มุ่งเน�น มาตรการเชิงป้้องกัน เพ่�อคุ�มครองสำุขภาพ
ป้ระชาชนในพ่�นทุี� เสำี�ยงและยกระดับคุณภาพ 
สำิ�งแว่ดล�อมของป้ระเทุศอย่างยั�งย่น

 ผิู�ช่ว่ยรัฐมนตรี ทุสำ. นำาคณะผิู�แทุน
ไทุยร่ว่มป้ระชุม 14th MSC Mekong ณ สำป้ป้. 
ลาว่ ยำ�าคว่ามร่ว่มม่อ 5 ป้ระเทุศลุ่มนำ�าโขง เร่งขับ
เคล่�อนแผินป้ฏิบตักิารเชยีงรายสำูเ่ป้า้ห่มายอาเซีื้ยน
ป้ลอดห่มอกควั่นปี้ 2030 พลัตำารวจตร่ นันท
ชาติ ศุภมืงคัลั ผิู�ช่ว่ยรัฐมนตรีป้ระจำากระทุรว่ง
ทุรัพยากรธิรรมชาติและสำิ�งแว่ดล�อม (ผิช.รมว่.
ทุสำ.) เป้็นห่ัว่ห่น�าคณะผิู�แทุนไทุย เข�าร่ว่มการ
ป้ระชุมคณะกรรมการระดับรัฐมนตรีสำิ�งแว่ดล�อม 

 ดร.รวีวรรณ ภูริเดช ดร.รวีวรรณ ภูริเดช

นิพนธ์ จำนงสุิริศักดิ�นิพนธ์ จำนงสุิริศักดิ�

5 ป้ระเทุศ เร่�อง มลพิษจากห่มอกคว่ันข�ามแดน 
ในอนภูุมภิาคแม่โขง ครั�งทุี� 14 (14th MSC Mekong)  
ณ นครห่ลว่งเวี่ยงจันทุน์ พร�อมด�ว่ย ดร.รวว่รรณ 
ภ่ริเดช ป้ลัดกระทุรว่งทุรัพยากรธิรรมชาติและ
สำิ�งแว่ดล�อม (ป้กทุ.ทุสำ.) ผิู�แทุนจาก กรมคว่บคุม
มลพิษ กรมป่้าไม� กรมอุทุยานแห่่งชาติสำัตว์่ป้่า
และพันธิุ์พ่ช กรมอาเซีื้ยน กระทุรว่งการต่าง
ป้ระเทุศ โดยมีท�านสุอินไซึ่ สุ่พันดอิน นายก
รัฐมนตรี สำป้ป้. ลาว่ ให่�เกียรติเป้็นป้ระธิานใน
พธีิิเปิ้ดในการป้ระชมุครั�งนี� และมีผิู�แทุนรฐัมนตรี
จากป้ระเทุศเวี่ยดนาม กัมพูชา เมียนมา เข�า
ร่ว่มด�ว่ย

 ไทุยได� เน�นยำ�าถ่ งจุดย่นของ
ป้ระเทุศไทุยในการสำนับสำนุนการขยายกรอบการ
ดำาเนินงานของแผินป้ฏิบัติการเชียงราย 2017 
(Chiang Rai Action Plan 2017) ไป้จนถ่ง
ป้ี 2573 เพ่�อให่�สำอดคล�องกับโรดแมป้อาเซีื้ยน
ป้ลอดห่มอกคว่ัน ฉบับทุี� 2 (2023-2030) โดย
ป้ระเทุศไทุยได�เสำนอให่�มีการทุบทุว่นเป้้าห่มาย
การลดจุดคว่ามร�อน (Hotspot Reduction 
Targets) สำำาห่รับช่ว่งป้ี 2569-2573 เพ่�อให่�การ
ดำาเนินงานในอนุภูมิภาคแม่โขงเกิดผิลเป็้นรูป้
ธิรรมและสำามารถตอบสำนองต่อคว่ามทุ�าทุาย
ให่ม่ๆ ได�อย่างมีป้ระสำิทุธิิภาพ และป้ระเทุศไทุย
ยินดีทุี�จะเป็้นเจ�าภาพในการจัดป้ระชุมห่าร่อ
เพ่�อพิจารณารายละเอียดของการดำาเนินงาน
เพ่�อป้อ้งกนัและแก�ไขป้ญัห่าห่มอกคว่นัข�ามแดน
สำำาห่รับอนุภูมิภาคแม่โขงอย่างยั�งยน่ต่อไป้

 นอกจากนี� ป้ระเทุศไทุยยังได�
แสำดงคว่ามยินดีต่อคว่ามก�าว่ห่น�าในการจัดตั�ง
ศนูยป์้ระสำานงานอาเซีื้ยนเพ่�อคว่บคมุมลพษิจาก
ห่มอกคว่ันข�ามแดน (ACC THPC) ในป้ระเทุศ
อินโดนีเซื้ีย ซื้่�งจะช่ว่ยยกระดับการป้ระสำานงาน
และการแบ่งป้ันข�อมูลระห่ว่่างสำมาชิกอาเซีื้ยน 
พร�อมกันนี� ไทุยย่นยันคว่ามมุ่งมั�นทุี�จะทุำางาน
ร่ว่มกบัป้ระเทุศสำมาชกิในอนุภมูภิาคแมโ่ขงอยา่ง
ใกล�ชิด ภายใต�กรอบยุทุธิศาสำตร์ CLEAR Sky 
(2024-2030) และกลไกคว่ามร่ว่มม่อระห่ว่่าง
ป้ระเทุศ เพ่�อเป้้าห่มายในการสำร�างอากาศ
สำะอาดและสำิ�งแว่ดล�อมทุี�ยั�งย่นให่�แก่ป้ระชาชน
ในภูมิภาคตามว่ิสำัยทุัศน์อาเซีื้ยนป้ลอดห่มอก
คว่ันภายในป้ี 2030

ยกระดับคุณภาพชีว่ิตป้ระชาชนอย่างยั� งย่น 
นายสุุชาติ ชมืกลัิ�น รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่ง
ทุรัพยากรธิรรมชาติและสำิ�งแว่ดล�อม กล่าว่ว่่า 
รัฐบาลให่�คว่ามสำำาคัญกับการแก�ไขปั้ญห่าลุ่มนำ�า 
ทุะเลสำาบสำงขลา ซื้่� ง เป็้นระบบนิเว่ศสำามนำ�า 
ทุี�สำำาคัญของภาคใต� โดยเร่งฟ้ื�นฟู้ป่้าพรุและป้่าชาย
เลน จัดการตะกอนและสำิ�งกีดขว่างทุางนำ�า คว่บคุม
การใช�ป้ระโยชน์พ่�นทุี�ต�นนำ�า และฟื้�นฟู้ระบบนิเว่ศ 
เพ่�อแก�ไขป้ัญห่านำ�าทุ่ว่ม นำ�าแล�ง นำ�าเค็มรุกลำ�า และ
คุณภาพนำ�าเสำ่�อมโทุรมอย่างยั�งย่น พร�อมขับเคล่�อน
แผินแม่บทุการพัฒนาลุม่นำ�าทุะเลสำาบสำงขลา และ
สำ่งเสำริมการมีส่ำว่นร่ว่มของภาคป้ระชาชน องค์กร
ผิู�ใช�นำ�า และองค์กรป้กครองสำ่ว่นทุ�องถิ�นในการ
บริห่ารจัดการทุรัพยากรร่ว่มกัน นอกจากนี� ยังได�
ยกระดับการมีส่ำว่นร่ว่มภายใต�แนว่คิดเศรษฐกิจ
สำีนำ�าเงิน (Blue Economy) ผิ่านเคร่อข่ายอาสำา
สำมคัรพิทุกัษ์ทุะเล (อสำทุล.) และการขับเคล่�อนแผิน
อนุรักษ์โลมาอิรว่ดีระยะ 10 ปี้ เพ่�อฟ้ื�นฟู้ทุรัพยากร
ทุางทุะเลและชายฝั�ง คว่บคู่กับการพัฒนาคุณภาพ
ชีว่ิตของชุมชนในพ่�นทุี�

วัฒนพงษ์์ คุโรวาทวัฒนพงษ์์ คุโรวาท
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“วัชร้ะพลี่” เร้่งแก้ป้ัญหาค่าน�ำนมด้บ 
พร้้อมตั�งคณะทำงานฟ้�นฟูองค์กร้

นายวัชระพลั ขาวขำา รัฐมนตรีช่ว่ยว่่าการ
กระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์ ห่าร่อร่ว่มกับผิู�แทุน
สำห่กรณ์โคนม 5 แห่่ง และวิ่สำาห่กิจชุมชนผิู�เลี�ยง
โคนมจากจังห่วั่ดอุดรธิานีและจังห่วั่ดขอนแก่น 
ได�แก่ สำห่กรณ์โคนมศรีธิาตุ จำากัด จ.อุดรธิานี 
สำห่กรณ์โคนมทุุ่งฝน จำากัด จ.อุดรธิานี สำห่กรณ์
โคนมห่นองว่ัว่ซื้อ จำากัด จ.อุดรธิานี สำห่กรณ์โคนม
นำ�าพอง จำากัด จ.ขอนแก่น สำห่กรณ์โคนมกระนว่น
สำามคัค ีจำากดั จ.ขอนแกน่ และว่สิำาห่กจิชมุชนกลุม่
โคนมพังทุุย-บ่งเงิน จ.ขอนแก่น โดยมี นายธิร่ะชัย 
แสุนแก้ว ทุี�ป้ร่กษารัฐมนตรีช่ว่ยว่่าการกระทุรว่ง
เกษตรและสำห่กรณ์ นางสุาววัชร่ วรรณศร ่ 
ผิู�อำานว่ยการองค์การส่ำงเสำริมกิจการโคนมแห่่ง
ป้ระเทุศไทุย (อ.สำ.ค.) ผิู�บริห่าร และห่น่ว่ยงานทุี�
เกี�ยว่ข�อง เข�าร่ว่ม ณ ห่�องป้ระชุม 115 กระทุรว่ง
เกษตรและสำห่กรณ ์โดยผิู�แทุนสำห่กรณไ์ด�ย่�นห่นงัสำอ่
ขอให่�กระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์เร่งติดตามการ
แก�ไขป้ัญห่าการค�างชำาระค่านำ�านมดิบของ อ.สำ.ค. 
ซื้่�งส่ำงผิลกระทุบต่อสำภาพคล่องของเกษตรกร 
ผิู�เลี�ยงโคนมและการดำาเนนิงานของสำห่กรณใ์นพ่�นทุี�

นายวั่ชระพล กล่าว่ว่่า ป้ัญห่าการค�างชำาระ
ค่านำ�านมดิบของ อ.สำ.ค. เป็้นป้ัญห่าทุี�สำะสำมมาเป้็น
เว่ลานาน และได�ติดตามสำถานการณ์มาอย่างต่อ
เน่�อง โดยได�รับการป้ระสำานข�อมูลและรับทุราบ
คว่ามเด่อดร�อนของสำห่กรณ์ผิู�เลี�ยงโคนมในพ่�นทุี�
จังห่ว่ัดขอนแก่นและจังห่ว่ัดอุดรธิานีมาโดยตลอด 
พร�อมย่นยันว่่า กระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์ให่�
คว่ามสำำาคัญกับการแก�ไขปั้ญห่าดังกล่าว่อย่างเร่ง
ด่ว่น แม�สำถานการณ์ป้ัจจุบัน อ.สำ.ค. จะป้ระสำบ
ป้ัญห่าสำภาพคล่องจากการรับซื้่�อนำ�านมดิบใน
ป้ริมาณทุี�สำูงกว่่าศักยภาพการระบายผิลิตภัณฑ์์ สำ่ง

ผิลให่�เกิดภาว่ะขาดทุนุสำะสำมตอ่เน่�อง แตไ่ด�กำาชับให่� 
อ.สำ.ค. เร่งดำาเนินการแก�ไขป้ัญห่าเพ่�อบรรเทุาผิลก
ระทุบต่อเกษตรกรโดยเร็ว่ทุี�สำุด

รัฐมนตรีช่ว่ยว่่าการกระทุรว่งเกษตรและ
สำห่กรณ์ กล่าว่ว่่า สำำาห่รับแนว่ทุางการแก�ป้ัญห่า
เบ่�องต�น ได�มอบห่มายให่� อ.สำ.ค. จัดทุำาแผินการ
ชำาระห่นี�ทุี�ชัดเจนและเป็้นรูป้ธิรรม พร�อมกำาห่นด
ลำาดับและกรอบระยะเว่ลาการจ่ายเงินให่�สำห่กรณ์
รับทุราบอย่างโป้ร่งใสำ เพ่�อให่�เกษตรกรสำามารถ
ว่างแผินบริห่ารจัดการฟ้าร์มและสำภาพคล่องของ
ตนเองได� โดยได�กำาชับให่�เร่งดำาเนินการในทุุกขั�น
ตอน และรายงานคว่ามค่บห่น�าอย่างต่อเน่�อง เพ่�อ
ให่�การแก�ไขป้ัญห่าเกิดผิลโดยเร็ว่ทุี�สำุด

นอกจากนี� กระทุรว่งเกษตรฯ อยู่ระห่ว่่างเร่ง
ขับเคล่�อนการฟ้ื�นฟู้ อ.สำ.ค. ทุั�งในด�านการบริห่าร
องค์กร การตลาด และการเพิ�มป้ระสิำทุธิิภาพการ
จำาห่น่ายผิลิตภัณฑ์์ พร�อมทุั�งเตรียมจัดตั�งคณะ
ทุำางานเพ่�อสำนับสำนุนการดำาเนินงานของ อ.สำ.ค. 
และขับเคล่�อนการแก�ไขปั้ญห่าและฟ้ื�นฟู้องค์กรได�
อย่างมีป้ระสิำทุธิิภาพ

“ผิมรับทุราบคว่ามเด่อดร�อนของพี�น�อง
เกษตรกรเป็้นอย่างดี จ่งกำาชับให่� อ.สำ.ค. เร่งจัดทุำา 
แผินการชำาระเงินทุี�ชัดเจน เพ่�อให่�ทุุกสำห่กรณ์ 
ทุราบว่า่จะได�รับเงนิเม่�อใด ขณะเดียว่กนั กระทุรว่ง
จะเร่งเดินห่น�าฟ้ื�นฟู้ อ.สำ.ค. อย่างเป็้นระบบ ระยะ
สำั�นต�องเร่งอุดรอยยรั�ว่ปั้ญห่าและป้ระคองให่�
องค์กรเดินห่น�าต่อไป้ได� ระยะต่อไป้ต�องลดการ
ขาดทุุน และในระยะยาว่ต�องทุำาให่� อ.สำ.ค. กลับมา
เป็้นองค์กรทีุ�มีคว่ามเข�มแข็ง มีผิลป้ระกอบการทุี�ดี 
และกลบัมาเป้น็ผิู�นำาตลาดนมของป้ระเทุศอกีครั�ง”  
นายวั่ชระพล กล่าว่

ด�านผิู�อำานว่ยการ อ.สำ.ค. กล่าว่ว่่า ภายห่ลัง
การห่ารอ่ร่ว่มกับผิู�แทุนสำห่กรณ์ในวั่นนี� อ.สำ.ค. จะ
เร่งจดัทุำาแผินการชำาระห่นี�ตามข�อสำั�งการของรฐัมน
ตรีชว่่ยฯ พร�อมกำาห่นดกรอบการจ่ายเงินให่�สำห่กรณ์
รับทุราบอยา่งชดัเจน ทุั�งนี� อ.สำ.ค. อยูร่ะห่ว่า่งจดัทุำา
แผินโดยจะพยายามเร่งรัดการจ่ายเงินให่�กับพี�น�อง
เกษตรกรโดยเร็ว่ทุี�สำุด เพ่�อบรรเทุาคว่ามเด่อดร�อน
ของเกษตรกร พร�อมเดินห่น�าป้รับป้รุงการบริห่าร
จัดการ การตลาด และการเพิ�มป้ระสิำทุธิิภาพการ
จำาห่น่ายผิลิตภัณฑ์์ เพ่�อฟื้�นฟู้สำภาพคล่องของ
องค์กรและสำร�างคว่ามเช่�อมั�นให่�แก่สำห่กรณ์และ
เกษตรกรผิู�เลี�ยงโคนม

ข�าว่ในตลาด และการบรหิ่ารจัดการของเกษตรกร
ในแต่ละพ่�นทุี�

“ผิลการป้ระเมินครั�งนี�สำะทุ�อนว่่า มาตรการ
ของภาครัฐสำามารถช่ว่ยเสำริมสำภาพคล่องให่�
เกษตรกรได�อย่างครอบคลุม และมีส่ำว่นช่ว่ยให่�
เกษตรกรบริห่ารจัดการการผิลิตได�ดีข่�น กระ
ทุรว่งเกษตรฯ จะนำาข�อมูลดังกล่าว่ไป้ใช�พัฒนา
มาตรการให่�ตอบโจทุย์การลดต�นทุุน เพิ�มผิลผิลิต 
และยกระดับคุณภาพการผิลิตข�าว่ของไทุย เพ่�อ
ให่�เกษตรกรมคีว่ามเข�มแข็งมากข่�นในระยะตอ่ไป้” 
นายสุำริยะ กล่าว่

เทุ่ าทุัน จะช่ว่ยให่�ครู บัญชีสำามารถเข� า ไป้ 
บูรณาการคว่ามรู�เพ่�อแก�ไขปั้ญห่าห่นี�สิำนให่�กับ
พี�น�องเกษตรกรได�อย่างตรงจุด พร�อมทุั�งสำร�าง
คว่ามมั�นคงทุางรายได� และขอสำ่งกำาลังใจให่�ครู
บัญชีอาสำาทุุกทุ่านทุี�ร่ว่มเสีำยสำละแรงกายแรงใจ 
ถา่ยทุอดป้ระโยชนข์องบัญชสีำูช่มุชน เพ่�อเป้น็กำาลัง
ห่ลักในการขับเคล่�อนเศรษฐกิจภาคการเกษตร
ของไทุยให่�เตบิโตตอ่ไป้” นางสำาว่ป้ยิะรฐัชย ์กลา่ว่

โอกาสำนี� รัฐมนตรีช่ว่ยว่่าการกระทุรว่งเกษตร
และสำห่กรณ์ได�แสำดงคว่ามยินดีกับครูบัญชีดีเด่น 
สำาขาบัญชีฟ้าร์ม ทุั�ง 78 ราย ทุี�ได�รับรางว่ัลในป้ี
นี� ซื้่�งถ่อเป้็นต�นแบบของคว่ามทุุ่มเทุและเสำียสำละ
เพ่�อส่ำว่นรว่มอย่างแทุ�จริง จง่ขอให่�มีขวั่ญและกำาลัง
ใจทุี�ดีในการทุำางาน คอยแนะนำาและติดตามการ
ทุำาบัญชีอย่างใกล�ชิด ซื้่�งพลังขับเคล่�อนจากคนใน
พ่�นทุี�จะชว่่ยเป้ลี�ยนว่ธิิคีดิด�านต�นทุนุ การยกระดับ
รายได� และชว่่ยให่�เศรษฐกจิฐานรากเตบิโต ซื้่�งห่าก
ชมุชนใดมคีรบัูญชทีุี�เข�มแขง็ ชมุชนนั�นก็จะป้รบัตัว่
ได�ไว่ และสำร�างรายได�ทุี�มั�นคงอย่างยั�งย่น

ด�าน นายวฒิุพงศ ์เนย่มืหอิมื อธิบิดกีรมตรว่จ
บัญชีสำห่กรณ์ กล่าว่ว่่า ป้ัจจุบันกรมตรว่จบัญชี
สำห่กรณ์มเีครอ่ข่ายครูบญัชอีาสำาทุี�มคีว่ามเข�มแขง็
ในทุุกพ่�นทุี� รว่ม 6,018 รายทุั�ว่ป้ระเทุศ ทุำาห่น�าทุี�
เป็้นสำะพานเช่�อมโยงองค์คว่ามรู�และเทุคโนโลยี
จากภาครัฐไป้สำู่การป้ฏิบัติจริงในชุมชนได�อย่างมี
ป้ระสำทิุธิภิาพ ซื้่�งกรมตรว่จบญัชสีำห่กรณไ์ด�กำาห่นด
ทุิศทุางการขับเคล่�อน CAD TRUST ด�ว่ย 8 Flag-
ships โดยในสำ่ว่นของการเสำริมสำร�างว่ินัยทุางการ
เงนิและเทุคโนโลยีภาคเกษตร ได�มุง่เน�นใน 3 ด�าน
ห่ลัก ได�แก่ 1) ยกระดับสำู ่ ‘ทุี�ป้รก่ษาทุางการเงิน
ระดับชุมชน’ : พัฒนาศักยภาพและเพิ�มทุักษะครู
บัญชีผ่ิานการ Reskill ครูบัญชีอาสำา เพ่�อพัฒนา
สำู่การเป้็นเกษตรกร Smart Farmer พร�อมทุั�ง 
Upskill อาสำาสำมัครเกษตรห่มู่บ�าน (อกม.) และ
ห่มอดินอาสำา สำู่ครูบัญชีอาสำาทุุกตำาบล ให่�เป็้น 
ผิู�เชี�ยว่ชาญด�านบญัชเีกษตรอจัฉรยิะ สำามารถเข�าไป้ 
ช่ว่ยแก�ไขปั้ญห่าห่นี�สิำนและสำร�างคว่ามมั�นคงทุาง
รายได�ให่�กบัเกษตรกรในพ่�นทุี� พร�อมทุั�งเตรยีมเพิ�ม
ฟ้ังก์ชัน SmartMe KID ขยายผิลการจัดทุำาบัญชี

นายสุำริยะ กล่าว่ต่อว่่า ผิลป้ระเมินยังพบว่่า 
เงินสำนับสำนุนมีส่ำว่นช่ว่ยให่�เกษตรกรจัดห่าป้ัจจัย
การผิลิตทุี�จำาเป้น็ได�มากข่�น เช่น ปุ้ย๋ สำารกำาจัดศัตรู
พช่ การเตรยีมดิน และเมลด็พนัธิุ ์ทุำาให่�ดูแลแป้ลง
นาได�ดีข่�น โดยพบว่่า ค่าใช�จ่ายในการผิลิตข�าว่ลด
ลงเฉลี�ย 463.02 บาทุต่อไร่ ห่ร่อร�อยละ 12.22 
ขณะทุี� ผิลผิลติข�าว่เพิ�มข่�นเฉลี�ย 79.29 กิโลกรมัตอ่
ไร่ ห่ร่อร�อยละ 16.85 และ มูลค่าผิลผิลิตข�าว่เพิ�ม
ข่�นเฉลี�ย 1,898.50 บาทุต่อไร่ ห่ร่อร�อยละ 38.46 
เม่�อป้ระเมินป้ระโยชน์ทุางเศรษฐกิจโดยรว่ม จาก
ค่าใช�จา่ยในการผิลติข�าว่ทุี�ลดลง และมูลค่าผิลผิลติ
ข�าว่ทุี�เพิ�มข่�น พบว่า่ โครงการกอ่ให่�เกิด ป้ระโยชน์
ทุางเศรษฐกิจโดยรว่มป้ระมาณ 57,473.48 ล�าน
บาทุ ห่ร่อป้ระมาณ 1.57 เทุ่าของว่งเงินสำนับสำนุน
โครงการ ทุั�งนี� การเป้ลี�ยนแป้ลงดังกล่าว่อาจได�รบั
ผิลจากป้ัจจัยอ่�นร่ว่มด�ว่ย เช่น สำภาพอากาศ ราคา

ต�องได�รับการยกระดับศักยภาพและการเรียนรู�
ด�านทุักษะดิจิทุัล เพ่�อก�าว่สำู่ผิู�นำาการเป้ลี�ยนแป้ลง
ทุี�สำามารถนำานวั่ตกรรมและเทุคโนโลยีสำมัยให่ม่ 
มาป้รับใช�ในการบริห่ารจัดการข�อมูลการเกษตร
ได�อย่างเทุ่าทุัน ช่ว่ยสำ่งเสำริมให่�เกษตรกรนำาข�อมูล
และเทุคโนโลยีมาใช�ในการว่างแผินการผิลิต การ
ลงทุุน และบริห่ารจัดการฟ้าร์มได�อย่างเห่มาะสำม 
สำามารถก�าว่สำู่การเป็้นเกษตรกรยุคให่ม่ทุี�มีคว่าม
เข�มแข็ง สำามารถแข่งขันได� และพร�อมรับม่อกับ
คว่ามทุ�าทุายทุี�เป้ลี�ยนแป้ลงอย่างรว่ดเร็ว่

อย่างไรก็ตาม ได�มอบนโยบายให่�กรมตรว่จ
บัญชีสำห่กรณ์ เร่งผิลักดันและขับเคล่�อนการ
พัฒนาสำมรรถนะผ่ิานการ Reskill ครูบัญชีอาสำา 
สำู่การเป็้นเกษตรกร Smart Farmer คว่บคู่กับ
การ Upskill อาสำาสำมัครเกษตรห่มู่บ�าน (อกม.) 
และห่มอดินอาสำา เพ่�อยกระดับสำู่ครูบัญชีอาสำา
ทุุกตำาบล นำานว่ัตกรรมดิจิทุัลมาช่ว่ยพลิกฟ้ื�นและ
แก�ไขป้ัญห่าห่นี�สิำนให่�พี�น�องเกษตรกรได�อย่างตรง
จุดและทุั�ว่ถ่งครอบคลุมทุั�ว่ป้ระเทุศ พร�อมสำร�าง
ว่ินัยทุางการเงินและการออมตั�งแต่ระดับฐานราก

“ครูบัญชีอาสำาค่อฟ้ันเฟ้ืองในการขับเคล่�อน
งานด�านบัญชีและถ่อเป้็นภาคีเคร่อข่ายภาค
ป้ระชาชนทุี�สำำาคัญ จ่งเช่�อมั�นว่่าองค์คว่ามรู�ทุี� 

“ปิ้ยะร้ัฐชย์” ยกร้ะดับครู้บัญชีอาสิ้าฯ
ต้ดอาวุธิเกษีตร้กร้ไทย แก้หนี�ย ั�งยน่

นายสุุริยะ จ่งรุ�งเร้อิงกิจ รัฐมนตรีว่่าการ
กระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์ เปิ้ดเผิยว่า่ กระทุรว่ง
เกษตรและสำห่กรณ์ให่�คว่ามสำำาคัญกับการดูแล
เกษตรกรผิู�ป้ลูกข�าว่ ซื้่�งเป้็นกำาลังสำำาคัญของภาค
เกษตรไทุย โดยเฉพาะการช่ว่ยให่�เกษตรกรมี
เงินทุุนห่มุนเว่ียน ลดภาระค่าใช�จ่าย และบริห่าร
จัดการการผิลิตได�เห่มาะสำมกับสำถานการณ์ 
รัฐบาลจ่งได�ดำาเนิน โครงการสำนับสำนุนค่าบริห่าร
จดัการและพัฒนาคุณภาพผิลผิลิตเกษตรกรผิู�ป้ลูก
ข�าว่ ป้ีการผิลิต 2567/68 ห่รอ่โครงการสำนับสำนุน
ไร่ละ 1,000 บาทุ ไม่เกินครัว่เร่อนละ 10 ไร่ เพ่�อ
ช่ว่ยเสำริมคว่ามพร�อมให่�เกษตรกรในรอบการผิลิต

สำำาห่รับโครงการดังกล่าว่ มีวั่ตถุป้ระสำงค์เพ่�อ
ช่ว่ยดูแลเกษตรกรผิู�ป้ลูกข�าว่ ลดค่าใช�จ่ายในการ
เพาะป้ลูก และส่ำงเสำริมให่�การผิลิตข�าว่มีคว่ามคุ�ม
ค่ามากข่�น โดยกำาห่นดห่ลักเกณฑ์์ สำนับสำนุนไร่ละ 
1,000 บาทุ ไม่เกินครัว่เร่อนละ 10 ไร่ ห่ร่อไม่เกิน 
10,000 บาทุต่อครัว่เร่อน ซื้่�งจากผิลการป้ระเมิน 
พบว่่า โครงการสำามารถ โอนเงินสำนับสำนุนถ่งม่อ
เกษตรกร 4.515 ล�านครวั่เรอ่น ห่รอ่ร�อยละ 99.98 
ของเป้า้ห่มาย คดิเป้น็ ว่งเงนิสำนับสำนนุ 36,716.44 
ล�านบาทุ ครอบคลุม พ่�นทุี�ได�รับเงินสำนับสำนุน 
36.71 ล�านไร่ สำะทุ�อนว่่าระบบการดำาเนินงาน
สำามารถเข�าถ่งเกษตรกรได�อย่างครอบคลุม

นางสุาวปิยะรัฐชย์ ติยะไพรัช รัฐมนตรีช่ว่ย
ว่่าการกระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์ เปิ้ดเผิยภาย
ห่ลังเป้็นป้ระธิานพิธิีเป้ิดการป้ระชุมสำัมมนาเคร่อ
ข่ายครูอาสำาป้ระจำาปี้ 2569 เร่�อง “ยกระดับครู
บัญชีอาสำายุคดิจิทุัล เพ่�อเกษตรกรไทุย” พร�อม
มอบรางว่ัลเกษตรกรดีเด่น สำาขาบัญชีฟ้าร์ม 
ป้ระจำาป้ี 2569 เพ่�อยกย่องเชิดชูเกียรติครูบัญชี
อาสำาทุั�ว่ป้ระเทุศ และเป็้นเว่ทีุสำำาคัญในการแลก
เป้ลี�ยนองค์คว่ามรู� มุ่งติดอาวุ่ธิทุางปั้ญญาด�าน
นว่ัตกรรมและเทุคโนโลยีบัญชีสำมัยให่ม่ สำ่งต่อ
คว่ามรู�สำู่ชุมชนทุั�ว่ป้ระเทุศ ณ โรงแรม คลาสำสิำค  
คามิโอ อยุธิยา จังห่วั่ดพระนครศรีอยุธิยา ว่่า 

กระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์มนีโยบายสำำาคญั
ในการขับเคล่�อนภาคการเกษตรภายใต�แนว่คิด 
“เกษตรนว่ตักรรม เพ่�อคว่ามยั�งยน่เกษตรกรไทุย” 
โดยมุ่งยกระดับภาคการเกษตรด�ว่ยองค์คว่ามรู� 
เทุคโนโลยี และข�อมูลทุี�ถูกต�อง เพ่�อให่�เกษตรกร
สำามารถลดต�นทุุน เพิ�มป้ระสำิทุธิิภาพการผิลิต 
เพิ�มรายได� และมีคุณภาพชีว่ิตทุี�ดีข่�นอย่างยั�งย่น 
โดยมี “ครูบัญชีอาสำา” เป็้นกลไกสำำาคัญในระดับ
พ่�นทุี�ทุี�อยู่ใกล�ชิดกับเกษตรกรไทุยนับล�านคนทุั�ว่
ป้ระเทุศ โดยเฉพาะอยา่งยิ�งในยคุดจิทิุลันี� ครบูญัชี
อาสำาไม่ได�เป็้นเพียงผิู�สำอนการทุำาบัญชีเทุ่านั�น แต่

สำูเ่ด็กและเยาว่ชน เพ่�อเสำริมสำร�างวิ่นัยทุางการเงิน
และทุักษะดิจิทุัลตั�งแต่ฐานราก 

2) ขับเคล่�อนนว่ัตกรรม ‘SmartMe Plus’ : 
พฒันาแอป้พลเิคชนัให่�สำามารถใช�งานได�ทุุกทุี�ผิา่น
ระบบ Cloud พร�อมต่อยอดฟ้ังก์ชันการวิ่เคราะห่์
ต�นทุุนด�ว่ยระบบ AI Report Automatic ช่ว่ยให่�
เกษตรกรคำานว่ณต�นทุุนทุี�แทุ�จริง มองเห็่นภาพ
รว่มรายรับ-รายจ่าย และทุราบผิลกำาไรในแต่ละ
รอบการผิลิตได�อย่างแม่นยำา พร�อมระบบให่�คำา
แนะนำาในการแก�ปั้ญห่าห่นี�สำินครัว่เร่อนเฉพาะ
บุคคล 

และ 3) ขยายผิลศูนย์ข�อมูลบัญชีต�นทุุน
อาชีพภาคเกษตรรายสิำนค�า : เดินห่น�าผิลักดัน
การใช�ป้ระโยชน์จากศูนย์ข�อมูลอย่างเป็้นรูป้ธิรรม 
พร�อมเช่�อมโยงและขยายฐานข�อมูลพ่ชเศรษฐกิจ
นำาร่อง 3 ชนิดข่�นไป้ ครอบคลุมทุุกจังห่วั่ดทุั�ว่
ป้ระเทุศ รองรับการว่ิเคราะห่์รายได� ต�นทุุน และ
กำาไรแบบ Real-Time เพ่�อยกระดับการว่างแผิน
และการตัดสิำนใจทุางธุิรกิจเกษตรบนฐานข�อมูล
เชิงป้ระจักษ์ทุี�มีคว่ามถูกต�อง แม่นยำา และทัุนต่อ
สำถานการณ์

ทุั�งนี� เพ่�อเป้็นการสำร�างแรงจูงใจและเชิดชู
เกียรตใิห่�แกค่รบูญัชอีาสำาทุกุทุา่น กรมตรว่จบญัชี
สำห่กรณ์ได�กำาห่นดให่�ว่ันทุี� 9 พฤษภาคมของทุุกปี้ 
เป็้น ‘วั่นครูบัญชีอาสำา กรมตรว่จบัญชีสำห่กรณ์’ 
เพ่�อระล่กถ่งคว่ามเสีำยสำละของครูบัญชีทุุกทุ่านทุี�
เป็้นทุั�งผิู�ริเริ�มและฟ้ันฝ่าอุป้สำรรคในการนำากลไก
ทุางการบัญชีเข�าไป้ช่ว่ยฟ้ื�นฟู้เศรษฐกิจในระดับ
ฐานราก โดยในทุกุป้จีะจดัให่�มกีารป้ระชมุสัำมมนา
เคร่อข่ายครูบัญชีอาสำาทุั�ว่ป้ระเทุศ เพ่�อได�ร่ว่ม
แลกเป้ลี�ยนคว่ามรู� พัฒนาทัุกษะการป้ฏิบัติงาน
และการสำร�างเคร่อข่ายคว่ามร่ว่มม่อระห่ว่่างกัน 
รว่มถ่งมีการมอบใบป้ระกาศเกียรติคุณและเข็ม
เชิดชูเกียรติแก่เกษตรกรดีเด่น สำาขาบัญชีฟ้าร์ม 
เพ่�อสำร�างขว่ัญกำาลังใจ ยกย่องเชิดชูป้ระกาศ
เกียรติคุณของครูบัญชีอาสำาให่�ป้รากฏและย่ดถ่อ
เป้็นแนว่ทุางการป้ฏิบัติงาน 

โดยตัว่อย่างคว่ามสำำาเร็จทุี�เป็้นรูป้ธิรรมในป้ีนี� 
ค่อ คัุณสุรุิยา ขันแก้ว เกษตรกรดีเด่น สำาขาบัญชี
ฟ้าร์ม ระดับป้ระเทุศ ป้ระจำาป้ี 2569 จากจังห่ว่ัด
แพร่ ซื้่�งมีคว่ามโดดเด่นในการนำาข�อมูลบัญชีมา
ว่ิเคราะห่์จุดคุ�มทุุน จนสำามารถพลิกฟ้ื�นจากการ
ทุำานาเคมีสำู่ทุำานาอินทุรีย์ และยังช่ว่ยสำอนบัญชี
ครวั่เรอ่นเพ่�อป้รบัพฤตกิรรมการเงนิและสำร�างว่นิยั
ทุางการเงินให่�กับคนในชุมชนได�สำำาเร็จ

เพ่�อดูผิลทุี� เกิดข่�นห่ลังได� รับเงินสำนับสำนุนผิล
ป้ระเมนิในภาพรว่ม พบว่า่ ครวั่เรอ่นเกษตรกรร�อย
ละ 58.09 ระบุว่่าโครงการมีสำ่ว่นช่ว่ยให่�ป้ริมาณ
ผิลผิลิตข�าว่เพิ�มข่�น และเกษตรกรมีคว่ามพง่พอใจ
ต่อโครงการในระดับมากทุี�สุำด สำะทุ�อนว่า่โครงการ
สำามารถตอบสำนองคว่ามต�องการของเกษตรกร 
และช่ว่ยลดภาระต�นทุุนการผิลิตในระยะสำั�นได�
อย่างเป้็นรูป้ธิรรม

นายพีรพันธิ์ กล่าว่เพิ�มเติมว่่า สำศก. เห็่นว่่า 
ระบบบริห่ารจัดการและการโอนเงินผ่ิาน ธิ.ก.สำ. 
เป้น็ระบบทุี�มปี้ระสิำทุธิภิาพและเข�าถง่เกษตรกรได�
ในระดับสูำง จ่งคว่รรักษาระบบดังกล่าว่ไว่� พร�อม
พัฒนาช่องทุางรองรับเกษตรกรทุี�มีข�อจำากัดด�าน
บัญชี เพ่�อให่�เกษตรกรทุี�มีสิำทุธิิสำามารถเข�าถ่งการ
สำนับสำนุนได�ครอบคลุมมากยิ�งข่�น 

สำำาห่รับแนว่ทุางในระยะต่อไป้ คว่รต่อยอด

 “สิุ้ร้้ยะ” เผยผลี่ป้ร้ะเมน้โคร้งการ้ไร่้ลี่ะ 1,000 บาท 
ช่วยลี่ดต้นทุน เพ้�มผลี่ผลี่ต้ ต่อยอดข้าวไทยเข้มแข็ง

ด�านนายพ่รพันธ์ิ  คัอิทอิง  เลขาธิิการ
สำำานักงานเศรษฐกิจการเกษตร (สำศก.) และรอง
โฆษกกระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์ เป้ิดเผิยเพิ�ม
เติมว่่า สำศก. โดยศูนย์ป้ระเมินผิล ร่ว่มกับ กรม
การข�าว่ ป้ระเมินผิลโครงการจากการสำำารว่จครัว่
เร่อนเกษตรกรตัว่อย่าง 16,717 ครัว่เร่อน โดย
ครอบคลุมเกษตรกรผิู�ป้ลกูข�าว่ทุี�ข่�นทุะเบียนปี้การ
ผิลติ 2567/68 รอบทุี� 1 กบักรมสำง่เสำรมิการเกษตร 

วัชระพล ขาวขำวัชระพล ขาวขำ

ก.เกษีตร้ฯ ยันพร้้อมจัด
มหกร้ร้มพ่ชสิ้วนโลี่ก 72

“สุุริยะ” ย้นยันคัวามืพร้อิมืจัดงาน
มืหกรรมืพ้ชสุวนโลักนคัรราชสุ่มืา ปี 72 ยำ�า! 
ตอ้ิงเป็นไปตามืหลักัเกณฑ์ิแลัะข้อิกำาหนดขอิง 
AIPH แลัะ BIE

นายสุุริยะ จ่งรุ�งเร้อิงกิจ รัฐมนตรีว่่าการ
กระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์ เป้็นป้ระธิาน
การป้ระชุมคณะกรรมการบริห่ารการจัดงาน
มห่กรรมพ่ชสำว่นโลกจังห่ว่ัดนครราชสำีมา พ.ศ. 
2572 ครั�งทุี� 2/2569 โดยมีนายวิณะโรจน์ 
ทรพัย์สุ�งสุขุ ป้ลดักระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์ 
นายรพ่ภัทร์ จันทรศร่วงศ์ อธิิบดีกรมว่ิชาการ
เกษตร นายอินุพงศ์ สุุขสุมืนิตย์ ผิู�ว่่าราชการ 
จังห่ว่ัดนครราชสำีมา คณะผิู�บริห่าร และ 
ผิู�แทุนจากห่นว่่ยงานทุี�เกี�ยว่ข�องเข�ารว่่ม ณ ห่�อง
ป้ระชุม 123 กระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์   

นายสำุริยะ กล่าว่ว่่า การจัดงานมห่กรรม
พ่ชสำว่นโลกจังห่วั่ดนครราชสีำมา พ.ศ. 2572 
ถ่อเป็้นอีกห่น่�งภารกิจสำำาคัญของกระทุรว่ง
เกษตรฯ เน่�องจากงานดังกล่าว่จะสำะทุ�อน
ศักยภาพด�านการเกษตร นว่ัตกรรม และคว่าม
ห่ลากห่ลายทุางชีว่ภาพของป้ระเทุศไทุยสำู่
เว่ทุีนานาชาติ ขอให่�ทุุกห่น่ว่ยงานร่ว่มกันขับ
เคล่�อนการดำาเนินงานพร�อมทุั�งติดตามคว่าม
ก�าว่ห่น�าในทุุกด�าน อย่างใกล�ชิด รว่มถ่งเร่งรัด
การดำาเนินงานให่�เป็้นไป้ตามกรอบระยะเว่ลา 
สำอดคล�องกับห่ลักเกณฑ์์และข�อกำาห่นดของ
สำมาคม พ่ชสำว่นระห่ว่่างป้ระเทุศ (AIPH) และ
องค์การนิทุรรศการนานาชาติ (BIE) เพ่�อสำร�าง
คว่ามเช่�อมั�นต่อป้ระชาคมโลกว่่าป้ระเทุศไทุย

มีคว่ามพร�อมในการเป็้นเจ�าภาพจัดงานระดับ
นานาชาติได�อย่างมีป้ระสำิทุธิิภาพ ทุั�งยังเป้็น
โอกาสำสำำาคัญในการส่ำงเสำริมเศรษฐกิจ การทุ่อง
เทุี�ยว่ และสำร�างมูลคา่เพิ�มให่�กบัภาคการเกษตร
ของป้ระเทุศ

ทุั�งนี� ทุี�ป้ระชุมมีมติเห็่นชอบร่างเอกสำาร
การขอรับรองสิำทุธิิ�การจัดงานมห่กรรมพ่ชสำว่น
โลกจังห่วั่ดนครราชสีำมา พ.ศ. 2572 เพ่�อเสำนอ
ต่อองค์การนิทุรรศการนานาชาติ (BIE) ซื้่�ง
ครอบคลุมข�อมลูพ่�นฐาน ภาพรว่มของโครงการ 
แนว่คิดห่ลัก (Theme) โครงสำร�างการบริห่าร
จัดการ รว่มถ่งเอกสำารและสำัญญาทีุ�เกี�ยว่ข�อง 
พร�อมมอบห่มายให่�สำำานักงานสำ่งเสำริมการจัด
ป้ระชุมและนิทุรรศการ (องค์การมห่าชน) 
ดำาเนินการย่�นเอกสำารต่อ BIE และดำาเนินการ
ในสำ่ว่นทุี�เกี�ยว่ข�อง เพ่�อให่�กระบว่นการรับรอง
สิำทุธิิ�เป้็นไป้ตามขั�นตอนและกรอบระยะเว่ลา
ทุี�กำาห่นด

นอกจากนี� ทุี�ป้ระชุมได�รับทุราบคว่าม
ก�าว่ห่น�าการดำาเนินงาน ทุั�งการเตรียมคว่าม
พร�อมพ่�นทุี�จัดงาน โครงสำร�างพ่�นฐาน การ
คมนาคม ระบบสำาธิารณปู้โภค การสำร�างการรบั
รู�และการมีสำ่ว่นร่ว่มของภาคป้ระชาชน ตลอด
จนการจัดทุำาเอกสำารและ การป้ระสำานงาน
กับองค์กรระห่ว่่างป้ระเทุศ เพ่�อให่�การดำาเนิน
งานมีมาตรฐานระดับสำากล รว่มถ่งเสำริมสำร�าง
คว่ามเช่�อมั�นในศกัยภาพของป้ระเทุศไทุยในการ
เป็้นเจ�าภาพจดังานมห่กรรมพช่สำว่นโลกจงัห่ว่ดั
นครราชสำีมา พ.ศ. 2572 อีกด�ว่ย

สุรุิยะ จึงรุ่งเรือิงกิจสุรุิยะ จึงรุ่งเรือิงกิจ

ปิยะรัฐชย์ ติยะไพรัชปิยะรัฐชย์ ติยะไพรัช

จากมาตรการช่ว่ยเห่ล่อด�านต�นทุุนรายฤดู ไป้สำู่
การเพิ�มป้ระสิำทุธิิภาพการผิลิตในระยะยาว่ เช่น 
การป้รับป้รุงดิน การพัฒนาระบบนำ�า การใช�
เคร่�องจกัรกลรว่่มกนั และการจดัทุำาแนว่ทุางการใช�
เงินสำนบัสำนนุให่�เห่มาะสำมกบัสำภาพพ่�นทุี�ของแตล่ะ
แห่่ง เพ่�อให่�การสำนับสำนุนภาครัฐสำามารถช่ว่ยลด
ต�นทุุน เพิ�มรายได� และยกระดับคุณภาพการผิลิต
ข�าว่ของเกษตรกรได�อย่างต่อเน่�องและยั�งย่น

“ผลป็ระเม่นยังพื้บว�า เง่นสู่นับสู่นุนม่สู่�วนช�วยให้้เกษตรกรจัด้ห้า 
ป็ัจจัยการผล่ตท้่�จำเป็็นได้้มากขึ�น เช�น ป็ุ�ย สู่ารกำจัด้ศึัตร่พื้้ช  
การเตร่ยมด้่น และเมล็ด้พื้ันธุ ์ท้ำให้้ด้่แลแป็ลงนาได้้ด้่ขึ�น”
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กรมป้ระมง เดินห่น�าขับเคล่�อนภาคป้ระมง
ไทุย ด�ว่ยการร่ว่มห่าร่อกับคณะผิู�แทุนโครงการ 
AQUADAPT จากแคนาดาและเคร่อข่าย
ว่ิชาการระดับโลก เพ่�อป้ระยุกต์ใช�นวั่ตกรรม
ธิรรมชาติในการแก�ปั้ญห่าสำภาพภูมิอากาศ
แป้รป้รว่น พร�อมทุั�งผิลักดันโมเดลคว่ามเทุ่า
เทุียมทุางสัำงคมอย่างโครงการ “พลังสำตรีขับ
เคล่�อนป้ระมงไทุย” ซื้่�งมุ่งยกระดับบทุบาทุ
กลุ่มแม่บ�านและเยาว่ชนทุ�องถิ�นให่�ก�าว่สำู่การ
เป้็นเกษตรกรต�นแบบ และสำร�างเคร่อข่ายผิู�นำา
ห่ญิงทุี�เชี�ยว่ชาญการบริห่ารจัดการฟ้าร์มรว่ม
ถ่งการแป้รรูป้สัำตว่์นำ�าอย่างครบว่งจร เพ่�อเพิ�ม
เสำถยีรภาพคว่ามมั�นคงทุางอาห่ารและป้ทูุางให่�
ป้ระเทุศไทุยก�าว่สำู่ศูนย์กลางการป้ระมงยั�งย่น
ในระดับสำากล

นางฐิติพร หลัาวประเสุริฐ อธิิบดีกรม
ป้ระมง เป้ิดเผิยว่่า ในการห่าร่อร่ว่มกับคณะ 
ผิู�แทุนจากโครงการ Nature-based Climate 
Solutions in Aquaculture Food Systems 
in Asia-Pacific: AQUADAPT และเคร่อข่าย
พันธิมิตรด�านการวิ่จัยจากป้ระเทุศไทุยและ
ต่างป้ระเทุศ  ได�แลกเป้ลี�ยนองค์คว่ามรู�และ
ป้ระสำบการณ์ด�านคว่ามเทุ่าเทีุยมทุางเพศ
และการมีสำ่ว่นร่ว่มของทุุกภาคสำ่ว่น (Gender 
Equality and Social Inclusion: GESI) และ
แนว่ทุางการใช�ธิรรมชาติเป้็นฐานในการแก�

กร้มป้ร้ะมง ควง AQUADAPT 
ดันนวัตกร้ร้มสิู้้โลี่กร้วน 

ชูพลี่ังตัวแม่กู้ชีพฟาร้์มสิ้ัตว์น�ำ

 สิ้ศก.เร้่งวางแผนโลี่จ้สิ้ต้กสิ้์เกษีตร้
หนุน Green Logistics ยกร้ะดับฯ

นายพ่รพันธ์ิ คัอิทอิง เลขาธิิการสำำานักงาน
เศรษฐกิจการเกษตร (สำศก.) เป้ิดเผิยว่่า ระบบ
โลจิสำติกสำ์ภาคการเกษตร เป็้นกลไกสำำาคัญใน
การเช่�อมโยงผิลผิลิตจากเกษตรกรสำู่ตลาด ตั�งแต่
การรว่บรว่ม ขนสำ่ง แป้รรูป้ กระจายสิำนค�า ไป้
จนถ่งการส่ำงออก ห่ากมีป้ระสิำทุธิิภาพจะช่ว่ยลด
ต�นทุุน รักษาคุณภาพผิลผิลิต เพิ�มโอกาสำทุางการ
ตลาด และเสำริมขีดคว่ามสำามารถในการแข่งขัน
สิำนค�าเกษตรไทุย โดยเฉพาะในช่ว่งทุี�ภาคเกษตร
ต�องเผิชิญคว่ามทุ�าทุายจากคว่ามผัินผิว่นของ
เศรษฐกิจโลก ภาว่ะชะงักงันของห่่ว่งโซ่ื้อุป้ทุาน 
ห่ร่อ Supply Shock รว่มถ่งผิลกระทุบจาก  
การเป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพภูมิอากาศ

นายพรีพนัธิ ์กลา่ว่ว่า่ คว่ามทุ�าทุายของโลจสิำติ
กสำ์เกษตรในระยะต่อไป้ ไม่ได�อยู่เพียงการขนส่ำง
สำนิค�าให่�ถง่ตลาด  แตเ่กี�ยว่ข�องกับการบรหิ่ารคว่าม
เสำี�ยงตลอดห่่ว่งโซื้่อุป้ทุาน ตั�งแต่ระดับฟ้าร์มจนถง่
โรงงานแป้รรูป้ เน่�องจากสำถานการณ์เศรษฐกิจ 
ภูมิรัฐศาสำตร์ และสำภาพภูมิอากาศทุี�เป้ลี�ยนแป้ลง
รว่ดเรว็่ อาจทุำาให่�ป้จัจัยการผิลติมขี�อจำากดั ต�นทุนุ
สูำงข่�น รว่มถ่งกระทุบต่อทุั�งป้ริมาณและ คุณภาพ
สิำนค�าเกษตร เช่น การสำะสำมแป้้งในมันสำำาป้ะห่ลัง 
และค่าคว่ามห่ว่านของอ�อย ดังนั�น     การพัฒ

นาโลจิสำติกส์ำเกษตรจ่งต�องมองทุั�งระบบ ไม่พ่�งพา
แห่ล่งอุป้ทุานห่ร่อตลาดเพียงแห่ล่งเดียว่ เพ่�อให่�
เกษตรกร ผิู�ป้ระกอบการ และภาคอุตสำาห่กรรม
ป้รับตัว่ได�ทุันต่อสำถานการณ์

เน่�องจากแผินป้ฏบัิตกิารด�านการพัฒนาระบบ
โลจสิำติกสำภ์าคการเกษตรฉบบัปั้จจบัุน พ.ศ. 2566 
– 2570 กำาลังจะสำิ�นสำุดลง สำศก. โดยกองนโยบาย
และแผินพัฒนาการเกษตร จ่งเป้ิดเว่ทีุรับฟ้ัง
คว่ามคิดเห่็นจากผิู�มีส่ำว่นได�ส่ำว่นเสีำยในพ่�นทุี� เพ่�อ
ป้ระกอบการจัดทุำา แผินป้ฏิบัติการฯ ฉบับให่ม่ 
พ.ศ. 2571 – 2575 ให่�ต่อเน่�องและสำอดคล�องกับ
บริบทุเศรษฐกจิ สำงัคม เทุคโนโลย ีและภาคเกษตร
ทุี�เป้ลี�ยนแป้ลงอย่างรว่ดเร็ว่

สำศก.จ่งกำาห่นดจัดสัำมมนาเชิงป้ฏิบัติการเพ่�อ
ระดมคว่ามเห่็น ห่ร่อ Focus Group รว่ม 4 ครั�ง 
โดยขณะนี�ดำาเนินการแล�ว่ 3 ครั�ง ได�แก่ จังห่วั่ด
เชียงราย เม่�อว่ันทุี� 27 พฤศจิกายน 2568 จังห่ว่ัด
ชลบุรี เม่�อว่ันทุี� 30 มกราคม 2569 และล่าสุำด 
จังห่ว่ัดนครราชสำีมา เม่�อว่ันทุี� 24 มิถุนายน 2569 
ณ โรงแรมแคนทุารี โคราช จังห่วั่ดนครราชสีำมา 
เพ่�อรับฟ้ังปั้ญห่า คว่ามต�องการ และข�อเสำนอแนะ
จากพ่�นทุี�ภาคตะวั่นออกเฉียงเห่น่อ ซ่ื้�งเป็้นพ่�นทุี�
ยทุุธิศาสำตร์สำำาคญัด�านการเกษตร การค�า และการ

ขนส่ำง เช่�อมโยงตลาดในป้ระเทุศ จังห่ว่ัดชายแดน
ภาคอีสำาน สำป้ป้.ลาว่ และจีน

สำำาห่รับการดำาเนินงานภายใต�แผินป้ฏิบัติ
การฯ ฉบับป้ัจจุบัน พ.ศ. 2566 – 2570 ทุี�ผ่ิานมา  
ได�ให่�คว่ามสำำาคัญกับการสำร�างคว่ามเข�มแข็งให่�
เกษตรกร สำถาบันเกษตรกร และผูิ�ป้ระกอบการ 
โลจิสำตกิสำก์ารเกษตร การพัฒนาโครงสำร�างพ่�นฐาน 
และสำิ�งอำานว่ยคว่ามสำะดว่ก รว่มถ่งการนำาเทุคโน 
โลยีและนว่ัตกรรมมาใช�ขับเคล่�อนโลจิสำติกส์ำ
การเกษตร มส่ีำว่นช่ว่ยเพิ�มป้ระสำทิุธิภิาพการเช่�อมโยง 
ผิลผิลิตจากแห่ล่งผิลิตสำู่ตลาด และลดต�นทุุนให่�
กับภาคเกษตร

ขณะทุี�แผินป้ฏิบัติการฯ ฉบับให่ม่ พ.ศ. 
2571 – 2575 จะต่อยอดการดำาเนินงานให่�ทุัน
ต่อบริบทุให่ม่ โดยเน�นการเพิ�มป้ระสำิทุธิิภาพศูนย์
รว่บรว่มและกระจายสิำนค�าเกษตร ยกระดับคลัง
สิำนค�าและห่�องเย็นเพ่�อรักษาคุณภาพผิลผิลิต สำ่ง
เสำริมการขนสำ่งต่อเน่�องห่ลายรูป้แบบ ห่ร่อ Mul-
timodal Transportation พัฒนาบุคลากรและ
ระบบให่�รองรับเทุคโนโลยีดิจิทุัล ระบบอัตโนมัติ 
และ Smart Logistics รว่มถง่ขับเคล่�อน Green 
Logistics เพ่�อลดผิลกระทุบต่อสำิ�งแว่ดล�อม

ทุั� งนี�  กรอบการระดมคว่ามคิดเห่็นเพ่�อ
ป้ระกอบการจัดทุำาแผินฯ ฉบับให่ม่ ครอบคลุม 5 
ป้ระเด็นการพัฒนาห่ลัก ได�แก่ 1) การสำร�างคว่าม
เข�มแข็ง ให่�เกษตรกร สำถาบันเกษตรกร และผิู�
ป้ระกอบการ 2) การพัฒนาและใช�ป้ระโยชน์จาก
โครงสำร�างพ่�นฐาน ด�านโลจิสำติกส์ำเกษตร 3) การ
เพิ�มป้ระสำิทุธิิภาพการขนสำ่งและการค�าสำินค�า
เกษตรระห่ว่่างป้ระเทุศ 4) การจัดทุำาฐานข�อมูล
โลจิสำติกส์ำเกษตรของป้ระเทุศ เพ่�อเช่�อมโยงข�อมูล
ระห่ว่า่งห่น่ว่ยงานและให่�เกษตรกรใช�ป้ระโยชนไ์ด�
จรงิ และ 5) การสำง่เสำรมิเทุคโนโลยแีละนว่ตักรรม 
เพ่�อยกระดับระบบโลจิสำติกสำ์เกษตรให่�ทุันสำมัย
และตอบโจทุย์พ่�นทุี�

“สำิ�งสำำาคัญคอ่ ภาคเกษตรต�องป้รับว่ิธิีคิดและ
เตรียมพร�อมรับม่อกับคว่ามเป้ลี�ยนแป้ลงทุี�เกิด
ข่�นรว่ดเร็ว่ข่�น การพัฒนาโลจิสำติกส์ำเกษตรจ่งต�อง
มองตลอดห่ว่่งโซ่ื้ ตั�งแต่การผิลิต รว่บรว่ม ขนส่ำง 
แป้รรูป้ และกระจายสำินค�า เพ่�อสำร�างภูมิคุ�มกัน
ให่�ระบบการผิลิต และเพิ�มคว่ามสำามารถในการ
แข่งขันของสำินค�าเกษตรไทุย” นายพีรพันธิ์ กล่าว่

สุำานักงานมืาตรฐานสุินค้ัาเกษ์ตรแลัะ
อิาหารแห�งชาต ิ (มืกอิช.) เดนิหน้าขบัเคัลั้�อิน
นโยบายกระทรวงเกษ์ตรแลัะสุหกรณ์ ยกระดบั
มืาตรฐานทเุรย่นไทยตลัอิดห�วงโซึ่�การผลิัต 

เร่งสำร�างคว่ามรู�คว่ามเข�าใจการป้ฏิบัติตาม
มาตรฐานบังคับ มกษ. 9070-2566 ให่�แก่ 
ผิู�ป้ระกอบการ เกษตรกร และห่น่ว่ยงานทุี�เกี�ยว่ข�อง 
ในพ่�นทุี�ภาคตะว่นัออกเฉยีงเห่นอ่ เพ่�อยกระดบั
คณุภาพผิลผิลติ ป้้องกนัปั้ญห่าทุเุรียนอ่อน สำร�าง
คว่ามเช่�อมั�นให่�ป้ระเทุศคูค่�า และรักษาศกัยภาพ
การแข่งขนัของทุเุรยีนไทุยในตลาดโลก  

นายสุตัวแพทย์ชัยวัฒน์ โยธิคัลั เลขาธิกิาร 
สำำานกังานมาตรฐานสิำนค�าเกษตรและอาห่ารแห่่งชาติ  
(มกอช.) มอบห่มายให่�นายกติติเกษม นิ�มสำะอาด 
ผิู�อำานว่ยการกองคว่บคมุมาตรฐาน เป็้นป้ระธิาน
เปิ้ดโครงการเพิ�มป้ระสิำทุธิิภาพการป้ฏิบัติตาม
มาตรฐานบังคับ เร่�อง ห่ลักป้ฏิบัติในการตรว่จ
และรับผิลทุุเรียนสำำาห่รับโรงรว่บรว่มและโรงคัด
บรรจ ุ (มกษ. 9070-2566) ครั�งทุี� 2 ระห่ว่่างว่นั
ทุี� 25–26 มถินุายน 2569 ณ โรงแรมอมรเทุพ 
อำาเภอขนุห่าญ จงัห่ว่ดัศรสีำะเกษ มีผิู�เข�าร่ว่มกว่่า 
100 คน ป้ระกอบด�ว่ยผูิ�ป้ระกอบการโรงรว่บรว่ม
และโรงคดับรรจ ุเกษตรกร และเจ�าห่น�าทุี�จากกรม
ว่ชิาการเกษตรและกรมส่ำงเสำรมิการเกษตร  

การอบรมมุ่งเน�นการสำร�างคว่ามเข�าใจเกี�ยว่
กับข�อกำาห่นดมาตรฐานบงัคับ การป้ฏิบัตติามพ
ระราชบญัญตัมิาตรฐานสำนิค�าเกษตร พ.ศ. 2551 
แนว่ทุางการคว่บคมุคณุภาพและคว่ามป้ลอดภยั
ของทุุเรียนส่ำงออก ตลอดจนสำถานการณ์ตลาด
ทุเุรยีนไทุยในต่างป้ระเทุศ เพ่�อให่�ผิู�ป้ระกอบการ
สำามารถป้ฏิบัติได�อย่างถูกต�อง เป็้นไป้ตามข�อ
กำาห่นดของป้ระเทุศคูค่�า และรองรับการส่ำงออก
ได�อย่างมปี้ระสิำทุธิภิาพ   

นอกจากนี� ยงัจดักจิกรรมศก่ษาดูงานในสำถาน
ป้ระกอบการทุี�ได�รบัการรบัรองมาตรฐานและได�

รับอนุญาตตาม มกษ. 9070-2566 เพ่�อเรียนรู�
ขั�นตอนการป้ฏิบตังิานจริง ตั�งแต่การรับผิลผิลติ 
การคัดคณุภาพ การตรว่จเป้อร์เซื้น็ต์นำ�าห่นกัแห่�ง 
การบรรจุ และการเตรียมสำินค�าส่ำงออก โดยม ี
ผิู� เชี�ยว่ชาญจาก มกอช. และกรมวิ่ชาการ
เกษตรร่ว่มถ่ายทุอดองค์คว่ามรู�และแลกเป้ลี�ยน
ป้ระสำบการณ์  

ปั้จจุบันภาคตะว่ันออกเฉียงเห่น่อเป็้นแห่ล่ง
ผิลิตและรว่บรว่มทุุเรียนทุี�มีคว่ามสำำาคัญต่อการ
ส่ำงออกของไทุยรองจากภาคตะว่ันออกและภาค
ใต� โดยเฉพาะ “ทุเุรยีนภูเขาไฟ้ศรีสำะเกษ” ทุี�ได�
รับการข่�นทุะเบียนสำิ�งบ่งชี�ทุางภูมิศาสำตร์ (GI) 
และเป็้นผิลผิลิตทุี�มอีตัลักษณ์โดดเด่น ได�รับการ
ยอมรับทุั�งในป้ระเทุศและต่างป้ระเทุศ ขณะทุี�
ป้ริมาณผิลผิลิตมีแนว่โน�มเพิ�มข่�นอย่างต่อเน่�อง 
จากป้ระมาณ 44,000-48,000 ตัน ในปี้ 2567 
เป็้น 52,000–55,000 ตัน ในปี้ 2568 ส่ำงผิล
ให่�การบริห่ารจัดการคุณภาพตามมาตรฐาน 
มคีว่ามสำำาคัญยิ�งข่�น   

ทุั�งนี� กระทุรว่งเกษตรและสำห่กรณ์ได�กำาห่นด
ให่�มาตรฐาน มกษ. 9070-2566 เป็้นมาตรฐาน
บังคับ มีผิลใช�บังคับตั�งแต่ว่ันทุี� 10 กรกฎาคม 
2568 เพ่�อยกระดับการตรว่จรับทุุเรียนของโรง
รว่บรว่มและโรงคัดบรรจุให่�เป็้นมาตรฐานเดียว่กนั
ทุั�ว่ป้ระเทุศ โดยผิู�ผิลิต โรงรว่บรว่ม โรงคัดบรรจุ 
และผิู�ส่ำงออกทุี�อยูใ่นขอบข่ายต�องได�รบัการรับรอง
มาตรฐานและใบอนญุาตตามกฎห่มาย คว่บคูกั่บ
การสำร�างคว่ามตระห่นักแก่เกษตรกรให่�เกบ็เกี�ยว่
ทุเุรียนในระยะคว่ามแก่ทุี�เห่มาะสำม เพ่�อป้้องกัน
ปั้ญห่าทุเุรียนอ่อน สำร�างคว่ามเช่�อมั�นให่�ป้ระเทุศ
คูค่�า และรักษาภาพลกัษณ์ทุเุรียนไทุยในฐานะผิล
ไม�คุณภาพของโลก อันจะนำาไป้สำู่การเพิ�มมูลค่า
การส่ำงออกและยกระดับรายได�ของเกษตรกรไทุย
อย่างยั�งยน่

มกอช.ต้วเข้มมาตร้ฐานทุเร้ียนอีสิ้าน
ยกร้ะดับคุณภาพสิ้่งออก คุมเข้มทุเร้ียนอ่อน 

พีรพันธ์ คอิทอิงพีรพันธ์ คอิทอิง
ปั้ญห่า (Nature-based Solutions: NbS) ซ่ื้�ง
เป้็นแนว่ทุางสำำาคัญในการยกระดับการเพาะเลี�ยง
สัำตว่น์ำ�าให่�สำามารถรับมอ่กับการเป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพ
ภูมิอากาศโลก

ทุั�งนี� กรมป้ระมงให่�คว่ามสำำาคัญกับการสำร�าง
คว่ามร่ว่มม่อระห่ว่่างภาครัฐ ภาคว่ิชาการ องค์กร
ระห่ว่่างป้ระเทุศ ภาคเอกชน และชุมชน เพ่�อร่ว่ม
กันขับเคล่�อนภาคการป้ระมงไทุยบนฐานขององค์
คว่ามรู� ว่ิทุยาศาสำตร์ เทุคโนโลยี และนว่ัตกรรม
ด�านการป้ระมงและการเพาะเลี�ยงสัำตว่์นำ�า ตาม
แนว่คิด “Fisheries Connect for Sustainabil-
ity” ตอบโจทุย์คว่ามทุ�าทุายของโลกในปั้จจุบัน 
โดยเฉพาะการเป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพภูมอิากาศ คว่าม
มั�นคงทุางอาห่าร และการพฒันาทุี�ยั�งยน่ จง่ได�รว่่ม
ห่าร่อกับคณะผิู�แทุนจากโครงการการป้ระยุกต์
ใช�แนว่ทุางการแก�ไขป้ัญห่าสำภาพภูมิอากาศโดย
อาศยัธิรรมชาตใินระบบอาห่ารจากการเพาะเลี�ยง
สัำตว่์นำ�าในภูมิภาคเอเชีย - แป้ซื้ิฟิ้ก (AQUADAPT) 
ซื้่�งป้ระกอบด�ว่ย 

ห่น่ว่ยว่ิจัยสำังคมและสำิ�งแว่ดล�อม (Unit for 
Social and Environmental Research: USER) 
คณะสำงัคมศาสำตร ์มห่าว่ทิุยาลยัเชยีงให่ม ่องคก์าร
ข่ายงานศูนย์เพาะเลี�ยงสัำตว์่นำ�าแห่่งเอเชียและ
แป้ซื้ิฟิ้ก (Network of Aquaculture Centres 
in Asia-Pacific: NACA) สำถาบันสำิ�งแว่ดล�อม
สำตอกโฮล์ม ป้ระจำาภูมิภาคเอเชีย (Stockholm 

Environment Institute: SEI Asia) คณะ
ศิลป้ศาสำตร์ มห่าว่ิทุยาลัยอุบลราชธิานี คณะ
เทุคโนโลยีการป้ระมงและทุรัพยากรทุางนำ�า 
มห่าวิ่ทุยาลัยแม่โจ� และ The Joint Gradu-
ate School of Energy and Environment: 
JGSEE ซื้่�งเป้็นองค์กรภาคีภายใต�โครงการ 
AQUADAPT ทุี�ได�รบัการสำนบัสำนนุจากศนูยวิ์่จัย
เพ่�อการพัฒนาระห่ว่่างป้ระเทุศของแคนาดา 
(International Development Research 
Centre: IDRC

โอกาสำนี�ทุี�ป้ระชมุได�แลกเป้ลี�ยนองคค์ว่ามรู�
ด�านการพัฒนาการเพาะเลี�ยงสัำตว์่นำ�าอยา่งยั�งยน่ 
ภายใต�แนว่คิด Nature-based Solutions 
(NbS) คว่บคู่กับการส่ำงเสำริมให่�ทุุกคนได�รับ
โอกาสำในการเข�าถ่งทุรัพยากร คว่ามรู� และการ
พัฒนาอย่างเทุ่าเทุียม โดยเฉพาะการสำ่งเสำริม
บทุบาทุของผิู�ห่ญิง เยาว่ชน และชุมชนทุ�องถิ�น 
(Gender Equality and Social Inclusion: 
GESI) ตลอดจนแลกเป้ลี�ยนมมุมองด�านการวิ่จยั 
การพัฒนานโยบาย ร่ว่มแบ่งปั้นป้ระสำบการณ์
และบทุเรียนจากการดำาเนนิงานในป้ระเทุศไทุย
และป้ระเทุศเพ่�อนบ�านเกี�ยว่กับการป้ระยุกต์
ใช�แนว่ทุาง GESI และ NbS ในภาคการเพาะ
เลี�ยงสัำตว่น์ำ�า ซ่ื้�งในอนาคตจะต�องให่�คว่ามสำำาคัญ
กับการสำร�างระบบการผิลิตทุี�เป้็นมิตรต่อสำิ�ง
แว่ดล�อม ใช�ทุรัพยากรธิรรมชาติอย่างสำมดุล 
และสำามารถป้รับตัว่ต่อการเป้ลี�ยนแป้ลงสำภาพ
ภูมิอากาศได�อย่างมีป้ระสิำทุธิิภาพ

ปั้จจุบัน กรมป้ระมงได�ผิลักดันแนว่คิด 
Smart Women in Fisheries ภายใต�กรอบการ
ดำาเนินงาน 5 Plus 1 ทุี�มุ่งเสำริมสำร�างศักยภาพ
สำตรีในภาคการป้ระมงให่�มีบทุบาทุในทุุกห่่ว่ง
โซื้่คุณค่า ตั�งแต่การผิลิต การเพาะเลี�ยง การ
แป้รรูป้ การบริห่ารจัดการธิุรกิจ ไป้จนถ่งการ
ตลาด เพ่�อส่ำงเสำริมคว่ามเสำมอภาคทุางเพศ
และเพิ�มบทุบาทุสำตรีในภาคการป้ระมงผิ่าน
โครงการ “พลังสำตรีขับเคล่�อนป้ระมงไทุย” มุ่ง
พัฒนาทุักษะผิู�นำาสำตรีในชุมชนป้ระมงให่�ก�าว่สำู่
การเป้็น “เกษตรกรต�นแบบด�านการป้ระมง” 
และสำร�างเครอ่ข่าย Women Smart Fisheries 

ลัี่กษีณะของด้นเป้ร้ี�ยวจัด

มีเน่�อดินเป้็นดินเห่นียว่ห่ร่อดินร่ว่นละเอียดทุี�พบสำารสำีเห่ล่องฟ้างข�าว่ ห่ร่อตะกอนนำ�าทุะเล 
ทุี�มีองค์ป้ระกอบของสำารกำามะถันมาก ภายในคว่ามล่ก 150 เซื้นติเมตรจากผิิว่ดิน สำภาพพ่�นทุี� 
โดยทุั�ว่ไป้มีต�นกกห่รอ่กระถินทุุง่ข่�นอยูทุ่ั�ว่ไป้ คุณภาพนำ�าในบริเว่ณดงักล่าว่ใสำมากและเป็้นกรดจัดมาก  
มกัพบคราบสำนมิเห่ลก็ในดนิและทุี�ผิวิ่นำ�า เม่�อดนิแห่�งจะแตกระแห่งเป้น็รอ่งกว่�างและลก่ เม่�อทุำาการ
ขุดดินห่ร่อยกร่องล่กจะพบสำาร สีำเห่ล่องฟ้างข�าว่ (จาโรไซื้ต์) กระจายในชั�นดินและจุดป้ระสีำเห่ล่อง 
สีำแดง กระจายอยู่ทุั�ว่ไป้ ห่ร่อพบชั�นดินเลนเห่นียว่ห่ร่อร่ว่นเห่นียว่ป้นทุรายแป้้งทุี�มีกลิ�นเห่ม็น 
เห่ม่อนก๊าซื้ไข่เน่า ชั�นดินเลนนี�เม่�อแห่�งจะมีพีเอชดินเป้็นกรดจัดมากถ่งเป้็นกรดรุนแรงมาก มีค่า 
คว่ามเป้็นกรดเป็้นด่างของดิน (pH) ตำ�ากว่่า 4.0

แนวทางการ้แก้ไขป้ัญหาเร้่�องด้น

- แก�ปั้ญห่าคว่ามเป้็นกรดจัดมากถ่งเป้็นกรดรุนแรงมากของดิน ลดคว่ามเป้็นกรดจัดมากห่ร่อ
กรดรุนแรงมาก

ในดิน และคว่บคุมไม่ให่�ดินเกิดกรดเพิ�มข่�น โดยการใช�ว่ัสำดุปู้น เช่น ปู้นมาร์ล ปู้นโดโลไมท์ุ 
ห่นิป้นูบด ป้นูขาว่ และป้นูแคลไซื้ต์ เป้น็ต�น เพ่�อลดคว่ามรนุแรงของคว่ามเป้น็กรดและสำารพษิในดนิ

- ป้รบัดินให่�รว่่นซื้ยุ งดเผิาตอซื้งัและไถกลบตอซื้งัข�าว่รว่่มกับการป้ลกู และไถกลบพช่ปุ้ย๋สำด ปุ้ย๋
คอก แกลบ ห่รอ่เถ�าแกลบ ไถพรว่นดนิในชว่่งคว่ามช่�นดินทุี�เห่มาะสำมทุี�ระดับคว่ามลก่แตกตา่งกนัใน
แต่ละป้ีห่ร่อขุดห่ลุมป้ลูก ป้รับป้รุงห่ลุมป้ลูกด�ว่ยปุ้ย๋ห่มัก ปุ้๋ยคอก เพ่�อช่ว่ยให่�ดินร่ว่นซืุ้ยและไม่แน่น

แ นวทางการ้แก้ไขป้ัญหาเร้่�องน�ำ

- ป้รับป้รุงสำภาพนำ�าทุี�เป็้นกรดจัดมาก ใส่ำห่นิป้นูบดลงในคลองระบายห่รอ่คลองส่ำงนำ�า ห่รอ่ใส่ำป้นู
ป้ระมาณ 1 กิโลกรมัต่อนำ�า 1 ลูกบาศก์เมตร พร�อมทุั�งคอยตรว่จสำอบคว่ามเป็้นกรดของนำ�าเป็้นระยะๆ

- จัดห่าแห่ล่งนำ�าจ่ด พัฒนาแห่ล่งนำ�าจ่ด และจัดทุำาระบบส่ำงนำ�าและทุางระบายแยกส่ำว่นกันมา
ใช�ในพ่�นทุี�ป้ลูกพ่ช

เลั้อิกชนิดพช้ท่�เหมืาะสุมืมืาปลัก่
 ดินเป้รี�ยว่จัดทีุ�ได�รับการป้รับป้รุงแก�ไขคว่ามเป็้นกรดของดินแล�ว่ สำามารถป้ลูกพ่ชได� 

เก่อบทุุกชนิด แต่ต�องมีการจัดการเร่�องนำ�าและธิาตุอาห่ารพ่ชให่�เห่มาะสำม

ป้ร้ะเภทของด้นเป้ร้ี�ยวจัด แบ่งได้เป้็น 3 ป้ร้ะเภท ค่อ

1) ดนิเป้รี�ยว่จดัทุี�พบชั�นดินกรดกำามะถนัต่�น พบชั�นดนิทุี�มสีำารสีำเห่ลอ่งฟ้างข�าว่ ห่รอ่ชั�นดนิทุี�เป็้นกรด 
รนุแรงมากภายในคว่ามลก่ 50 เซื้นติเมตรจากผิวิ่ดนิ โดยทุั�ว่ไป้ชั�นดนิบนมค่ีา pH ต่ ากว่่า 4.0

2) ดนิเป้รี�ยว่จัดทุี�พบชั�นดินกรดกำามะถนัลก่ พบชั�นดินทุี�มสีำารสีำเห่ลอ่งฟ้างข�าว่ ห่รอ่ชั�นดินทุี�เป็้นกรด 
รุนแรงมากในช่ว่งคว่ามลก่ 50-100 เซื้นติเมตรจากผิวิ่ดิน โดยทุั�ว่ไป้ชั�นดินบนมีค่า pH 4.0-4.5

3) ดินเป้รี�ยว่จัดทุี�พบชั�นดินกรดกำามะถันล่กพบชั�นดินทุี�มีสำารสีำเห่ล่องฟ้างข�าว่ ห่ร่อชั�นดิน 
ทุี�เป็้นกรดรุนแรงมากในช่ว่งคว่ามลก่ 100-150 เซื้นติเมตรจากผิวิ่ดิน โดยทุั�ว่ไป้ชั�นดินบนมีค่า pH 
ป้ระมาณ 4.5-5.0

สอบถามเพิิ่�มเติม : กองวิิจััยและพิ่ัฒินาการจััดการที�ดิน
กรมพิ่ัฒินาที�ดิน 0 2579 7562

เมื่่�อดิินมีื่คราบสนิมื่เหล็็กจะทำำาอย่่างไร

ดิินเปรี้้�ยวจััดิหรี้ือดิินกำำ�มะถััน หม�ยถัึง ดิินที่้�อ�จัม้ กำำ�ลััง
ม้หรืี้อม้กำรี้ดิกำำ�มะถัันเกิำดิขึ้ึ�นในดิิน ที่ำ�ให้ดิินนั�นเป็นกำรี้ดิจััดิม�กำ 
หรืี้อเป็นกำรี้ดิรีุ้นแรี้งม�กำ ส่่งผลักำรี้ะที่บต่่อกำ�รี้ปลูักำพืืช พืบในบรี้ิเวณ
ที่้�รี้�บลัุ่มช�ยฝ่ั่�งที่ะเลัที่้�ม้หรืี้อเคยม้นำ��ที่ะเลัหรี้ือม้นำ��กำรี้่อยที่่วมถัึง 
ในอดิ้ต่ ปรี้ะกำอบดิ้วยพืื�นที่้�ดิินเปรี้้�ยวจััดิขึ้องภ�คกำลั�งต่อนใต่้ ภ�คใต่้
แลัะภ�คต่ะวันออกำ ม้เนื�อท้ี่�รี้วมปรี้ะม�ณ 6,239,361 ไรี้่

เน้�อิดินเป็นดินเหน่ยว แข็ง แลัะแตกระแหง กว้างแลัะลั่ก มื่ชั�นดินเป็นกรดจัดมืากถ่งเป็นกรด
รนุแรงมืาก มืค่ั�า pH ขอิงดินตำ�ากว�า 4.0 ทำาให้ขาดธิาตุอิาหาร แลัะขาดคัวามืสุมืดุลัขอิงธิาตอุิาหารพช้  
เกิดคัวามืเป็นพิษ์จากเหล็ักแลัะอิะลั่มิืเน่ยมืท่�ลัะลัายอิอิกมืามืาก มื่นำ�าแช�ขังนาน การระบายนำ�าไมื�ด ่ 
แลัะขาดแคัลันแหลั�งนำ�าจด้ ทำาใหพ้ช้ท่�ปลัก่แลัว้ไมื�เจรญิเตบิโต หรอ้ิใหผ้ลัผลัติตำ�ามืาก แลัะจำากดัชนิดพช้ 
ท่�นำามืาใช้ปลัก่ในพ้�นท่�ดินเปร่�ยวจัด
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เมื้�อิเร็วๆน่� สุำานักงานนโยบายแลัะแผนการ
ขนสุ�งแลัะจราจร (สุนข.) ประชุมืหาร้อิร�วมืกับ
บรษิ์ทั เมือิส์ุก ไลัน์ (ไทยแลันด์) จำากัด (Maersk) 
เพ้�อิแลักเปลั่�ยนอิงคั์คัวามืร่้ ประสุบการณ์ แลัะ
ข้อิคัิดเห็นเก่�ยวกับแนวทางการพัฒนาโคัรงการ
แลันด์บริดจ์ ตลัอิดจนรับฟังมืุมืมือิงจากภาคั
เอิกชนด้านการขนสุ�งแลัะโลัจิสุติกสุ์ระดับสุากลั

โดยมี ดร.จิรโรจน์ ศุกลัรัตน์ ผิู�อำานว่ยการ 
สำนข. เป็้นป้ระธิานการป้ระชุม พร�อมด�ว่ยเจ�า
ห่น�าทุี�และทุี�ป้ร่กษาโครงการแลนด์บริดจ์ ป้ระชุม
ห่าร่อร่ว่มกับ Mr.Tom Cachet, Area Head 
of Customs Services-Mekong และ นางสุาว
สุุรัตนา วังรัตนากร ผิู�จัดการทุั�ว่ไป้อาวุ่โสำ จาก
บริษัทุ เมอสำ์ก ไลน์ (ไทุยแลนด์) จำากัด

ทุั�งนี� ทุี�ป้ระชุมได�แลกเป้ลี�ยนข�อมูลเกี�ยว่กับ
ภาพรว่มการพัฒนาโครงการแลนด์บริดจ์และ
โครงสำร�างพ่�นฐานสำนบัสำนนุการเช่�อมโยงการขนสำง่ 
ตลอดจนแนว่โน�มคว่ามต�องการของบริการการ
ขนสำ่งสำินค�าในอนาคต รว่มทุั�งห่าร่อป้ระเด็นด�าน
ระบบนเิว่ศและกรอบการพฒันาอยา่งยั�งยน่ คว่าม
พร�อมด�านสำิ�งแว่ดล�อมและกฎระเบียบทุี�เกี�ยว่ข�อง 
คว่ามค่บห่น�าการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคใต� 
(Southern Economic Corridor: SEC) แนว่ทุาง
คว่ามรว่่มมอ่เชงิยทุุธิศาสำตรก์บัภาคเอกชน ตลอด
จนการป้ระเมินคว่ามเสำี�ยงและคว่ามทุ�าทุายทุี�อาจ
เกิดข่�นจากป้ัจจัยภายนอก

“การห่าร่อครั�งนี�นับเป็้นอีกก�าว่สำำาคัญใน
การสำร�างคว่ามเข�าใจร่ว่มกับภาคเอกชนระดับ
นานาชาติ และเป็้นป้ระโยชน์ต่อการพัฒนา
โครงการแลนด์บริดจ์ให่�มีป้ระสิำทุธิิภาพ สำามารถ
ตอบสำนองคว่ามต�องการของภาคการขนส่ำงและ
โลจิสำติกสำ์ได�อย่างยั�งย่นในระยะยาว่”

อิัปเดตตลัาดขนสุ�งทางทะเลั
ข�อมูลจาก Maersk Asia Pacific Monthly 

Market Update-July 2026 ระบุว่่า ตลาดขนส่ำง
สำินค�าทุางทุะเลในภูมิภาคเอเชียแป้ซิื้ฟ้ิกยังคง
ดำาเนินงานในสำภาพแว่ดล�อมทุี�ได�รับอิทุธิิพลจาก
สำถานการณ์ทุางภูมิรัฐศาสำตร์ นโยบายการค�าทุี�
เป้ลี�ยนแป้ลง และกลยุทุธิ์ห่่ว่งโซื้่อุป้ทุานทุี�เป้ลี�ยน
ไป้ “ในขณะทุี�คว่ามไม่แน่นอนยังคงมีอยู่ทุั�ว่ไป้ใน
เสำ�นทุางการค�าทุั�ว่โลกห่ลายเสำ�นทุาง การไห่ลเว่ยีน

ของสิำนค�ายังคงป้รับตัว่มาอย่างต่อเน่�อง เน่�องจาก
ธิุรกิจต่างๆ ต�องป้รับการจัดห่า การจัดการสิำนค�า
คงคลัง และการว่างแผินโลจิสำติกส์ำเพ่�อจัดการ
คว่ามเสำี�ยงและรักษาคว่ามต่อเน่�องไม่ให่�สำะดุด” 
อย่างไรก็ตาม สำถานการณ์ในตะวั่นออกกลางยัง
คงมีคว่ามเป้ลี�ยนแป้ลงอย่างรว่ดเร็ว่ โดยมีการ
ห่ยุดชะงกับริการขนสำง่ทุางทุะเล ทุางบก และทุาง
อากาศ โดยเฉพาะอย่างยิ�งสำินค�าทุี�ต�องขนสำ่งผิ่าน
ภูมิภาคอ่าว่เป้อร์เซีื้ย

ภ่มิืรัฐศาสุตร์ยังคังสุ�งผลัต�อิการคั้าโลัก
สำถานการณ์ทุางภูมิรัฐศาสำตร์ล่าสำุดได�ตอกยำ�า

คว่ามสำำาคัญของคว่ามย่ดห่ยุ่นและคว่ามคล่องตัว่
ในห่่ว่งโซื้่อุป้ทุานทุั�ว่โลก สำภาว่ะการค�าโลกยังคง
อ่อนไห่ว่ต่อสำถานการณ์ทุางภูมิรัฐศาสำตร์ โดย
เฉพาะอย่างยิ�งในกรณีทุี�คว่ามเสำี�ยงด�านคว่าม
มั�นคงสำง่ผิลกระทุบตอ่เสำ�นทุางเดนิเรอ่และพลงังาน
ทุี�สำำาคัญ 

“การอัป้เดตการดำาเนนิงานล่าสุำดของ Maersk 
ในตะว่ันออกกลางยังคงเน�นยำ�าถ่งคว่ามจำาเป็้นใน
การว่างแผินฉุกเฉิน โดยบริการทุี�ได�รับผิลกระทุบ
ยังคงต�องการการติดตามอย่างใกล�ชิดพร�อมป้รับ
เคร่อข่ายการขนส่ำงตามผิลการวิ่เคราะห่์ล่าสุำด” 

บทุวิ่เคราะห่์ยังชี�ให่�เห่็นว่่า การค�าทุี�ต�องใช�ตู�
คอนเทุนเนอร์ทุั�ว่โลกยังคงป้รับตัว่ได�แม�จะมีคว่าม
ทุ�าทุายเกิดข่�นอยู่อย่างในปั้จจุบันนี� ด�ว่ยการเน�น
ไป้ทุี�ขีดคว่ามสำามารถของห่ว่่งโซื้อ่ปุ้ทุานทุี�ต�องป้รับ
เป้ลี�ยนไป้ตามสำถานการณ์ ด�ว่ยเห่ตุนี� ธิรุกิจจำานว่น
มากจง่ใช�แนว่ทุางระยะยาว่โดยการกระจายแห่ล่ง
ทุี�มา (a longer-term approach by diversifying 
sourcing locations) พร�อมทุั�งทุบทุว่นกลยุทุธิ์

สิำนค�าคงคลัง และสำร�างคว่ามย่ดห่ยุ่นมากข่�นใน
เคร่อข่ายการขนสำ่ง

สุัญญาณบ�งช่� Peak Season มืาเร็วก�อินกาลั
จากป้ัจจัยต่างๆ กำาลังชี�ว่่า ตลาดขนส่ำงป้ีนี�จะ

มีคว่ามคก่คักสูำงสุำดเร็ว่กว่่าป้ีทุี�ผิ่านๆ(Early Peak 
Season) โดยมี จีนทุี�คงบทุบาทุสำำาคัญ

ทุั�งนี� ทุั�ว่ทุั�งภูมิภาคเอเชียแป้ซื้ิฟ้ิก กลยุทุธิ์
การผิลิตและการจัดห่าวั่ตถุดิบยังคงมีคว่ามห่ลาก
ห่ลายมากข่�น สำ่งผิลให่�เคร่อข่ายห่่ว่งโซ่ื้อุป้ทุานมี
คว่ามซื้ับซื้�อนมากข่�นทุั�ว่ทุั�งภูมิภาค เม่�อฐานการ
ผิลิตขยายตัว่ไป้ยังห่ลายตลาด ธุิรกิจต่างๆ จ่ง
พ่�งพาบริการโดยตรง ศูนย์กลางการขนถ่ายสำินค�า 
และการเช่�อมต่อระดับภูมิภาคทุี�ห่ลากห่ลายมาก
ข่�น เพ่�อสำนับสำนุนการเคล่�อนย�ายสิำนค�า

“ในส่ำว่นเอเชียตะว่ันออกเฉียงใต�  ห่ร่อ
อาเซื้ียนยังคงพบการเป้ลี�ยนแป้ลงอย่างต่อเน่�อง
ในการจดัห่าว่ตัถดิุบไป้ยงัตลาดกลุม่แมน่ำ�าโขง เชน่ 
เว่ียดนาม กัมพูชา และไทุย ซื้่�งส่ำงผิลต่อรูป้แบบ
การค�าในภูมิภาค ทุี�สำนับสำนุนการเช่�อมต่อภายเพิ�ม
ข่�น รว่มถง่การไห่ลเว่ียนของว่ัตถุดิบและสิำนค�าก่�ง
สำำาเรจ็รูป้ภายในภมูภิาค คว่บคูไ่ป้กับการส่ำงออกไป้
ยังตลาดสำำาคัญ เช่น สำห่รัฐและยุโรป้”

แนว่โน�มนี�ตอกยำ�าคว่ามสำำาคัญของการว่าง
แผินโลจิสำติกส์ำแบบบูรณาการทุั�ว่ทุั�งเคร่อข่ายทุาง
ทุะเล ทุางบก และการกระจายสำินค�า การมอง
เห็่นและการป้ระสำานงานทุี�มากข่�นในฟั้งก์ชนัต่างๆ 
ของห่่ว่งโซื้่อุป้ทุานจะช่ว่ยให่�ผิู�ใช�บริการทุางเร่อ
สำามารถตอบสำนองต่อสำภาว่ะตลาดทุี�เป้ลี�ยนแป้ลง
และรูป้แบบคว่ามต�องการทุี�เป้ลี�ยนแป้ลงไป้ได�
อย่างมีป้ระสิำทุธิิภาพมากข่�น

สิ้นข.ยก “แลี่นด์บร้้ดจ์” หาร้่อ Maersk 
โลี่จ้สิ้ต้กสิ้์โลี่กป้ร้ับใหญ่ร้ับห่วงโซั่อุป้ทาน

“ภัทรพงศ์” นำาท่มื “คัมืนาคัมื- ก.ท�อิง
เท่�ยวฯ” เวิรคั์ชอิป ร�วมืผ่้ประกอิบการ-สุาย
การบิน ฟังคัวามืเห็นพัฒนาสุนามืบินหัวหิน
รับเท่�ยวบินระหว�างประเทศ ดันแผนฟื�นเปิด
บินตรง “หัวหิน-กัวลัาลััมืเปอิร์” ยกระดับ 
สุ่�เมื้อิงท�อิงเท่�ยวโลัก

เม่�อว่ันทุี� 3 ก.ค. 2569 นายภัทรพงศ์ 
ภัทรประสิุทธิิ� รัฐมนตรีช่ว่ยว่่าการกระทุรว่ง
คมนาคม ตรว่จคว่ามค่บห่น�าการพัฒนาทุ่า
อากาศยานห่วั่หิ่น และเป้น็ป้ระธิานการป้ระชมุ 
“Market Insights and Customer Insights  
Workshop” ร่ว่มกบั นายสุรุศักดิ� พนัธ์ิเจริญวรกุลั  
รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่งการทุ่องเทุี�ยว่และ
กีฬา เพ่�อเตรียมคว่ามพร�อมเป้ดิเสำ�นทุางการบนิ
ระห่ว่่างป้ระเทุศสำู่หั่ว่หิ่น โดยมี นายผดุงศักดิ�  
สุรุจิกำาจรวัฒนะ ผิู�ตรว่จราชการกระทุรว่ง
คมนาคม นายดนัย เร้อิงสุอิน อธิิบดีกรมทุ่า
อากาศยาน (ทุย.) นายพิเชฐ คัุณาธิรรมืรักษ์ ์ 
อธิิบดีกรมการขนส่ำงทุางราง (ขร.) ในฐานะ
ป้ระธิานกรรมการ บริษัทุว่ิทุยุการบินแห่่ง
ป้ระเทุศไทุย จำากัด (บว่ทุ.) นายสุรุชยั หนพ่รหมื  
รองกรรมการผิู�อำานว่ยการให่ญ่ รักษาการ
กรรมการผิู�อำานว่ยการให่ญ่ บว่ทุ.พร�อมด�ว่ยผิู�
บริห่ารสำายการบิน และผิู�ป้ระกอบการในพ่�นทุี� 
เข�าร่ว่ม

นายภัทุรพงศ์ กล่าว่ว่่า กระทุรว่งคมนาคม
มีนโยบายบูรณาการคว่ามร่ว่มม่อกับสำายการ
บินเพ่�อเพิ�มขีดคว่ามสำามารถด�านการเช่�อมโยง
ทุางอากาศ โดยมุ่งสำ่งเสำริมและกระตุ�นการเดิน
ทุางของนักทุ่องเทุี�ยว่ทุั�งในและต่างป้ระเทุศ
สำู่จังห่ว่ัดทุี�มีศักยภาพในการรองรับเทุี�ยว่บิน
ผ่ิานทุ่าอากาศยานในสำังกัดกรมทุ่าอากาศยาน
เพ่�อยกระดับการทุ่องเทีุ�ยว่ในภูมิภาค พร�อม
ยกระดับทุ่าอากาศยานห่ัว่หิ่น สำู่ศูนย์กลางการ

โครงสำร�างพ่�นฐานด�านการคมนาคมขนส่ำง
เทุ่านั�น แต่จะเป็้นยุทุธิศาสำตร์สำำาคัญในการ 
กระจายรายได�สำูทุ่�องถิ�น เม่�อนกัทุ่องเทุี�ยว่สำามารถ 
บินตรงสำู่หั่ว่ห่ินได� เม็ดเงินจากการทุ่องเทุี�ยว่จะ
ไห่ลเข�าสำูร่ะบบเศรษฐกจิ ในพ่�นทุี�โดยตรง คว่บคู่
ไป้กบัการช่ว่ยลดคว่ามแออัดของทุ่าอากาศยาน 
ห่ลัก อาทุิ ทุ่าอากาศยาน สุำว่รรณภูมิและ 
ทุา่อากาศยานดอนเมอ่งได�ในเว่ลาเดียว่กัน ทุั�งนี� 
ได�มอบนโยบายให่�กรมทุ่าอากาศยาน รว่มถ่ง 
ห่น่ว่ยงานทุี� เกี�ยว่ข�องให่�เร่งรัดดำาเนินการ
ป้รับป้รุงโครงสำร�างพ่�นฐานและการป้ระสำาน
งานในทุุกมิติ โดยกำาห่นดกรอบเว่ลาทุี�ชัดเจน 
และทุี�สำำาคัญทุี�สำุดค่อต�องอยู่ภายใต�มาตรฐาน
คว่ามป้ลอดภัยสำูงสำุดในระดับสำากล เพ่�อให่� 
ทุ่าอากาศยานหั่ว่หิ่นทุำาห่น�าทุี�เป็้นป้ระตูบาน
สำำาคัญในการต�อนรับนักเดินทุางจากทุั�ว่โลก 
และเป้็นแรงขับเคล่�อนยกระดับเศรษฐกิจ 
ของภูมิภาคนี�ให่�เติบโตอย่างมั�นคงและยั�งย่น

โดย รมช.คมนาคมได�ลงพ่�นทุี�ทุา่อากาศยาน
ห่ัว่ห่ิน ติดตามคว่ามค่บห่น�างานก่อสำร�างขยาย
อุโมงค์ถนน ขยายอุโมงค์รถไฟ้ และขยายพ่�นทุี�
ป้ลอดภัยรอบทุางว่ิ�ง บริเว่ณห่ัว่ทุางว่ิ�ง 16 เพ่�อ
ยกระดับทุ่าอากาศยานห่ัว่หิ่น ให่�เป้็นไป้ตาม
คำาแนะนำาของสำำานักงานการบินพลเร่อนแห่่ง
ป้ระเทุศไทุย (กพทุ.) ในการรองรับสำายการบิน
ระห่ว่่างป้ระเทุศทีุ�จะมาใช�บริการ โดยมีแผิน
ก่อสำร�างแล�ว่เสำร็จ และรองรับเทุี�ยว่บินระห่ว่่าง
ป้ระเทุศให่�ทัุนภายในปี้ 2569

ดัน “สิ้นามบ้นหัวห้น” ร้ับไฟลี่ท์อ้นเตอร้์ 
เล็ี่งฟ้�นเปิ้ดเที�ยวบน้ตร้ง “กัวลี่าลี่ัมเป้อร์้”

บินพาณิชย์และการทุ่องเทุี�ยว่ระดับสำากล ให่�ทุ่า
อากาศยานภูมิภาคเป็้นกลไกสำำาคัญในการเช่�อม
โยงการคมนาคมกับเศรษฐกิจและการทุ่องเทุี�ยว่ 
กระจายคว่ามเจริญสำู่ภูมิภาค

การป้ระชุม “Market Insights and Custom-
er Insights Workshop” ครั�งนี� เป้็นการรับฟ้ัง
คว่ามคิดเห่็นและข�อเสำนอแนะจากผิู�ป้ระกอบการ
ในพ่�นทุี�อำาเภอหั่ว่ห่นิ จังห่วั่ดป้ระจว่บคีรขีนัธิ ์รว่ม
ถ่งรว่บรว่มข�อมูลเชิงล่กเกี�ยว่กับตลาดเป้้าห่มาย 
กลุ่มนักทุ่องเทุี�ยว่ทุี�มีศักยภาพ และผิลิตภัณฑ์์
ทุางการทุ่องเทุี�ยว่ทุี�เห่มาะสำมสำำาห่รับห่ัว่หิ่น เพ่�อ
ป้ระกอบการว่างแผินพัฒนาเสำ�นทุางบินระห่ว่่าง
ป้ระเทุศและการส่ำงเสำริมการทุ่องเทุี�ยว่ของพ่�นทุี� 
ซื้่�งจะช่ว่ยเพิ�มขีดคว่ามสำามารถในการแข่งขัน
และยกระดับให่�หั่ว่ห่ินเป็้นจุดห่มายป้ลายทุางทีุ�มี
คุณภาพระดับนานาชาติ และเพ่�อร่ว่มผิลักดันใน
การเป้ดิให่�บรกิารเสำ�นทุางบนิห่วั่ห่นิ-กวั่ลาลมัเป้อร์ 
อีกครั�ง รว่มถ่งคว่ามเป้็นไป้ได�ในการเป้ิดบริการ
เสำ�นทุางระห่ว่่างป้ระเทุศอ่�นๆ อีกด�ว่ย

ข�อมูลของกรมทุ่าอากาศยานในช่ว่งปี้ 2561-
2563 ก่อนว่ิกฤตการณ์โคว่ิด-19 ทุ่าอากาศยาน 
หั่ว่ห่ินเคยรองรับเทุี�ยว่บินระห่ว่่างป้ระเทุศของ
สำายการบินแอร์เอเชียเบอร์ฮัด ในเสำ�นทุาง ห่ัว่หิ่น-
กัว่ลาลัมเป้อร์ มาแล�ว่ ได�รับการตอบรับจากนัก
ทุอ่งเทุี�ยว่เป็้นอย่างดี จากสำถิตเิทุี�ยว่บินกว่า่ 1,000 
เทุี�ยว่ และจำานว่นผิู�โดยสำารกว่่า 130,000 คน

นายภั ทุ รพ ง ศ์  ก ล่ า ว่ ว่่ า  ก า รพัฒนา
ทุ่าอากาศยานหั่ว่หิ่นไม่ใช่เพียงการป้รับป้รุง

บอร์้ดดีอี เคาะ ใช้ AI อย่างมีธิร้ร้มาภ้บาลี่ 
 โดยเม่�อเร็ว่ๆ นี� นายไชยชนก ชิดชอิบ 

รัฐมนตรีว่่าการกระทุรว่งดิจิทุัลเพ่�อเศรษฐกิจ
และสำังคม เป้็นป้ระธิานการป้ระชุมคณะ
กรรมการส่ำง เสำ ริมและพัฒนาดิจิทุัล เ พ่�อ
เศรษฐกิจและสำังคม ครั�งทุี� 1/2569 โดยมีนาย
เวทางคั์ พ�วงทรัพย์ เลขาธิิการคณะกรรมการ
ดิจิทัุลเพ่�อเศรษฐกิจและสัำงคมแห่่งชาติ ตลอด
จนคณะกรรมการจากห่น่ว่ยงานทุี�เกี�ยว่ข�องเข�า
ร่ว่มป้ระชุม อาทุิ กระทุรว่งการคลัง กระทุรว่ง
เกษตรและสำห่กรณ์ กระทุรว่งอุดมศ่กษา 
ว่ิทุยาศาสำตร์ ว่ิจัยและนว่ัตกรรม กระทุรว่ง
พาณิชย์ กระทุรว่งวั่ฒนธิรรม กระทุรว่ง
สำาธิารณสำุข กระทุรว่งศ่กษาธิิการ กระทุรว่ง
อุตสำาห่กรรม กระทุรว่งการทุ่องเทุี�ยว่และกีฬา 
สำำานกังานสำง่เสำริมเศรษฐกจิดิจทิุลั (DEPA) และ
สำำานักงานพัฒนาธุิรกรรมทุางอิเล็กทุรอนิกส์ำ 
(ETDA) เป้็นต�น จัดข่�น ณ ห่�องป้ระชุม N 404 
ชั�น 4 อาคารรัฐสำภา ถนนสำามเสำน กรุงเทุพฯ

เคัาะแนวทางใช้ AI อิย�างมื่ธิรรมืาภิบาลั
นายไชยชนก กล่าว่ว่่า ในว่ันนี�ทุี�ป้ระชุมได�

พิจารณา 3 เร่�องสำำาคัญ ดังนี� 1. แนว่ทุางการ
ป้ระยุกต์ใช�ป้ัญญาป้ระดิษฐ์อย่างมีธิรรมาภิ
บาลสำำาห่รับผิู�บริห่ารองค์กร (AI Governance 
Guideline for Executives) โดยเห่็นชอบให่�
นำาเสำนอต่อคณะกรรมการดิจิทุัลเพ่�อเศรษฐกิจ
และสัำงคมแห่่งชาติ (บอร์ดดีอี) ให่�คว่ามเห็่น
ชอบ และนำาเสำนอคณะรัฐมนตรีเพ่�อพิจารณา
ให่�คว่ามเห็่นชอบ เพ่�อให่�ห่น่ว่ยงานภาครัฐ
ทุราบและถ่อป้ฏิบัติต่อไป้ โดยมีว่ัตถุป้ระสำงค์
เพ่�อสำามารถป้ระยุกต์ใช� AI ให่�บรรลุตามเป้้า
ห่มายทุี�กำาห่นด รว่มถ่งสำอดคล�องตามห่ลักการ
จริยธิรรมป้ัญญาป้ระดิษฐ์ (AI Ethics Princi-
ples) ทุั�งยังสำอดคล�องตามกฎห่มายและข�อ
กำาห่นดทุี�เกี�ยว่ข�อง ซื้่�งจะมีการคว่บคุมคว่าม
เสำี�ยงทุี�อาจเกิดข่�นอย่างเห่มาะสำม โดยมีห่ลัก
การกำากับดูแลการป้ระยุกต์ใช� AI แบ่งออกเป็้น 
3 องค์ป้ระกอบห่ลัก ได�แก่ 

1) การกำาห่นดโครงสำร�างการกำากับดูแล (AI 
Governance Structure) และคว่ามรับผิิดชอบ
ของคณะกรรมการกำากับดแูล AI (AI Governance 
Council) รว่มถ่งการว่างแนว่ทุางในการคว่บคุม
และกำากับดูแลการใช� AI ภายในองค์กร 2) การ
กำาห่นดกลยุทุธ์ิในการป้ระยกุต์ใช� AI (AI Strategy) 
และ 3) การกำากับดแูลการป้ฏิบัตงิานทุี�เกี�ยว่กับ AI 
(AI Operation) 

2. การศก่ษาเร่�อง 5G-Advanced & 10-Giga 
City for Thailand ซื้่�งมีเป้้าห่มายในการยกระดับ
โครงสำร�างพ่�นฐานดิจิทุัล ให่�ครอบคลุมเทุคโนโลยี
ในอนาคตอย่าง 6G และอ่�นๆ เพ่�อรองรับการ
เติบโตของเศรษฐกิจและสัำงคมดิจิทุัลในอนาคต 
และสำูก่ารเป็้นศูนยก์ลางดิจทิุลัแห่ง่ภมิูภาคอาเซีื้ยน 
ทุั�งยังเป็้นการสำร�างคว่ามได�เป้รียบเชิงการแข่งขัน
ในอาเซื้ียน โดยทุี�ป้ระชุมเห่็นชอบให่� นำาเสำนอต่อ
บอร์ดดีอี เพ่�อทุราบ ก่อนมอบ สำดช. นำาไป้ใช�เป็้น
ข�อมูลป้ระกอบการจัดทุำานโยบายและแผินระดับ
ชาติว่่าด�ว่ยการพัฒนาดิจิทุัลเพ่�อเศรษฐกิจและ
สัำงคมต่อไป้ และ 

3. การต่ออายุตราสำัญลักษณ์เม่องอัจฉริยะ 
(Smart City) 8 เม่อง เป้็นระยะเว่ลา 2 ปี้ ได�แก่ 
1) นครสำว่รรค์สำมาร์ตซื้ิตี� 2) จังห่วั่ดพังงาสำู่เม่อง
อัจฉริยะ 3) เกาะสำมุยสำูเ่มอ่งอัจฉริยะ 4) ปั้ตตานี
เม่องอัจฉริยะ 5) พิษณุโลกนครอัจฉริยะอย่าง
ยั�งย่น 6) Smart City อุบลราชธิานี 7) ระยอง
เมอ่งอัจฉริยะและน่าอยู ่และ 8) เมอ่งอัจฉริยะย่าน
พระราม 4 ทุี�ป้ระชมุเห่น็ชอบ ให่�เสำนอบอรด์ดอี ีให่�
คว่ามเห่น็ชอบและป้ระกาศตอ่อายตุราสัำญลกัษณ์
เม่องอัจฉริยะต่อไป้ พร�อมทุั�งได�มอบห่มาย BDE 
ศ่กษาข�อมูลเพิ�มเติมการบูรณาการและการเช่�อม
โยงระบบ CCTV เพ่�อเพิ�มป้ระสิำทุธิิภาพในการ
ป้ระยุกต์ใช�งานร่ว่มกัน

นอกจากนี� ทุี�ป้ระชุมรับทุราบเร่�องทุี�เกี�ยว่ข�อง 
AI จำานว่น 2 เร่�อง ได�แก่ 1. กรอบแนว่ทุางการ
เป้ลี�ยนผ่ิานนว่ตักรรม AI ของอาเซื้ยีน ซื้่�งมผีิลลัพธิ์
จากการศ่กษาและพัฒนากรอบแนว่ทุางการ
เป้ลี�ยนผิ่านนว่ัตกรรม AI ของอาเซื้ียน ป้ระกอบ

ด�ว่ย 1) กรอบทุักษะคว่ามเข�าใจและการใช�
ป้ญัญาป้ระดิษฐ ์(AI Literacy Framework) บน
แนว่คิด Hybrid AI ทุี�ผิสำมผิสำานระห่ว่่าง data 
และ knowledge 2) รายการทัุกษะวิ่ชาชีพ
ป้ัญญาป้ระดิษฐ์ (AI Skill Checklist) และ
อนุกรมว่ิธิานทุักษะว่ิชาชีพป้ัญญาป้ระดิษฐ์ (AI 
Skill Taxonomies) 3) เคร่�องมอ่ป้ระเมินคว่าม
พร�อมด�านป้ัญญาป้ระดิษฐ์ (AI Readiness As-
sessment Tool) ซ่ื้�งสำามารถใช�ป้ระเมินคว่าม
พร�อมขององคก์รในการนำา AI มาป้ระยกุตใ์ช�ได�
ทุั�งองคก์รภาครฐั และภาคเอกชน 4) การพฒันา
ศูนย์ให่�คำาป้รก่ษาการเป้ลี�ยนผ่ิานไป้สำูเ่ทุคโนโลยี
ปั้ญญาป้ระดิษฐใ์นรูป้แบบออนไลน ์และ 5) การ
พัฒนารายวิ่ชาการเรียนรู�ภายใต�กรอบทัุกษะ
คว่ามเข�าใจและการใช� AI ทุี�ป้ระเทุศสำมาชิก
อาเซื้ียนได�เห็่นชอบร่ว่มกัน ห่ลักสูำตร “การ
ป้ระยุกต์ใช� AI อย่างมีคว่ามรับผิิดชอบ” ห่ร่อ 
“Responsible AI” และ 

2. (ร่าง) พระราชบัญญัติว่่าด�ว่ยป้ัญญา
ป้ระดิษฐ์ พ.ศ. .... ซื้่�งมีสำาระสำำาคัญเพ่�อสำ่งเสำริม
การพัฒนาและการใช�ป้ระโยชน์จาก AI คว่บคู่
กับการกำากับดูแลคว่ามเสำี�ยงและคุ�มครอง
ป้ระชาชน โดยกำาห่นดนิยามและบทุบาทุของ
ผิู�เกี�ยว่ข�อง รว่มถง่กลไกการกำากับดูแล การสำ่ง
เสำริมการว่ิจัย พัฒนา ทุดลองใช�งาน และการ
กำากับดแูลตนเองของภาคเอกชน พร�อมกำาห่นด
มาตรการคว่บคุมการใช�งาน AI ทุี�มีคว่ามเสำี�ยง
ห่ร่อเป็้นอันตราย การกำาห่นดห่น�าทุี�ของผูิ�ให่�
บริการและผิู�ป้ระยุกต์ใช�ในการป้ระเมินและ
บริห่ารจัดการคว่ามเสำี�ยง ตลอดจนว่างห่ลัก
เกณฑ์์การใช� AI ในภาครัฐ และการจัดการ
ปั้ญห่า Deepfake ห่ร่อเน่�อห่าทุี�สำร�างโดย 
AI ให่�มีคว่ามโป้ร่งใสำ โดยให่�ข�อเสำนอแนะต่อ
สำำานักงานพัฒนาธิุรกรรมทุางอิเล็กทุรอนิกส์ำ 
(ETDA) เพ่�อนำาไป้ป้ระกอบการจัดทุำาร่าง
กฎห่มายให่�มคีว่ามครบถ�ว่นสำมบรูณย์ิ�งข่�น และ
เตรยีมป้ระกอบการดำาเนนิการตามขั�นตอนการ
เสำนอกฎห่มายต่อไป้

สำำานักงานสำ่งเสำริมเศรษฐกิจดิจิทุัล (depa) 
โดย ดร.สุักกเวท ยอิแสุง ผิู�อำานว่ยการฝ่ายสำ่งเสำริม
อุตสำาห่กรรมดิจิทุัล ได�เข�าร่ว่มเป็้นว่ิทุยากรพิเศษ 
บรรยายในห่ัว่ข�อ Unlocking New Growth with 
Thailand Digital Catalog: ยกระดับเศรษฐกิจ
ดิจทิุลัไทุยด�ว่ยกลไก บญัชีบริการดิจทิุลั (Thailand 
Digital Catalog) ภายในงาน Logistics Automa-
tion Expo 2026

โดย ดร.สำักกเว่ทุ ได�กล่าว่ถ่งการดำาเนินงาน
ของ depa ในการสำ่งเสำริมเศรษฐกิจดิจิทุัลของ
ป้ระเทุศไทุย ผิ่านกลไกการสำนับสำนุนต่างๆ โดยได�
ยกตัว่อย่างถ่งมาตรการ depa Digital Startup 
Fund ทุี�เป้น็การลงทุนุในธิรุกจิดจิทิุลัตามศกัยภาพ
ในแต่ละช่ว่งการเติบโต และการสำนับสำนุนภาคกำาลัง
คนอย่างมาตรการ depa Digital Manpower 
Fund พร�อมแนะนำาถ่งการใช�สำิทุธิิป้ระโยชน์ด�าน
ภาษี ภายใต�กรอบ Digital Skill Roadmap ทุี�มี
ทุั�ง Tax 250% สำำาห่รับผิู�ป้ระกอบการ (นิติบุคคล) 
จากรายจ่ายในการสำ่งลูกจ�างเข�ารับการศ่กษาและ
ฝึกอบรมเพ่�อพัฒนาทัุกษะลูกจ�างตามกรอบ Digi-
tal Skill Roadmap และ Tax 150% สำำาห่รับผิู�
ป้ระกอบการ (นิติบุคคล) ได�รับการยกเว่�นภาษีเงิน
ได�สำูงสำุด 150% จากรายจ่ายเงินเด่อนตามสำัญญา
จ�างแรงงานให่ม่ให่�แก่ลูกจ�างซ่ื้�งมีทัุกษะในกรอบ 
Digital Skill Roadmap

นอกจากนี� ดร.สัำกกเว่ทุ ได�บรรยายกลไกห่ลักใน
การผิลักดันเศรษฐกิจดิจิทุัล “บัญชีบริการดิจิทุัล” 
ทุี�เป็้นกลไกรว่บรว่มสิำนค�าและบริการดิจิทุัลทุี�ได�
รับตรามาตรฐาน dSURE เพ่�อสำ่งเสำริมให่�เกิดการ
ป้ระยุกต์ใช�เทุคโนโลยี พร�อมมอบสิำทุธิิป้ระโยชน์
ทุางภาษีและสิำทุธิปิ้ระโยชน์สำำาห่รับการลงทุนุต่างๆ 
ไม่ว่่าจะเป้็น สำิทุธิิป้ระโยชน์ในการจัดซื้่�อจัดจ�าง
ภาครัฐด�ว่ยวิ่ธีิเฉพาะเจาะจงโดยไม่จำากัดว่งเงิน, 
โครงการ Local Government Transformation 
Cloud ทุี�ช่ว่ยห่นุนห่น่ว่ยงานภาครัฐทุ�องถิ�น ด�ว่ยผิู�
ป้ระกอบการบนบัญชบีริการดิจทิุลั, มาตรการภาษี 
Tax 200%, สิำทุธิิมาตรการยกระดับอุตสำาห่กรรม
ดิจิทุัลจาก BOI สำำาห่รับภาคเอกชน 

อีกทุั�งยังมีการสำนับสำนุนของ depa ผ่ิาน
มาตรการ depa Digital Transformation Fund 
และ depa mini Transformation Voucher, 
โครงการ BDS “SME Spring Board” ทุี�สำนับสำนุน 
SMEs ของ สำสำว่. อีกทุั�ง ยังได�กล่าว่ถ่งคว่ามร่ว่มม่อ
กับภาคเอกชน เช่น คว่ามร่ว่มม่อกับ COM7 ใน
การนำาสิำนค�าและบรกิารดจิิทัุลทุี�อยูบ่นบญัชบีริการ

depa ชูกลี่ไก Thailand Digital Catalog 
ขับเคลี่่�อนอุตสิ้าหกร้ร้มโลี่จ้สิ้ต้กสิ้์ไทย

 ดร.สุักกเวท ยอิแสุง  ดร.สุักกเวท ยอิแสุง 

ดจิทิุลัมาขายในห่น�าร�านในเครอ่ COM7 และคว่าม
ร่ว่มม่อกับ INET ทุี�มอบสิำทุธิิป้ระโยชน์สำำาห่รับผิู�
ป้ระกอบการในบัญชีบริการดิจิทุัลในการใช�บริการ
ระบบคลาว่ด์ของทุางบริษัทุ

ดร.สำักกเว่ทุ ยังได�กล่าว่ถ่งคว่ามมุ่งมั�นในการ
ผิลักดันสิำนค�าและบริการใน ‘บัญชีบริการดิจิทุัล 
(Thailand Digital Catalog)’ โดยเฉพาะโซื้ลูชัน
ด�านโลจิสำติกส์ำและซัื้พพลายเชน ซื้่�งครอบคลุม
เทุคโนโลยีสำำาคัญ อาทุิ ระบบบริห่ารจัดการคลัง
สำินค�า (Warehouse Management System: 
WMS), ระบบบรหิ่ารจดัการการขนสำง่ (Transpor-
tation Management System: TMS), ระบบ
บริห่ารจัดการยานพาห่นะ (Fleet Management 
System: FMS) รว่มถ่งซื้อฟ้ต์แว่ร์ด�านโลจิสำติกสำ์
อ่�นๆ ทุี�ชว่่ยเพิ�มป้ระสิำทุธิภิาพการดำาเนินงาน พร�อม
ยกตัว่อยา่งผิลติภณัฑ์ใ์นกลุม่ดังกลา่ว่ทุี�ข่�นทุะเบียน
บนบัญชีบริการดิจิทุัล เพ่�อให่�ผิู�เข�าร่ว่มงานทุราบ
ถ่งแนว่ทุางการป้ระยุกต์ใช�เทุคโนโลยีใช�ได�จริงใน
ภาคธุิรกิจ

การบรรยายในครั�งนี�สำะทุ�อนถ่งบทุบาทุของ 
depa ในการผิลักดันการป้ระยุกต์ใช�เทุคโนโลยี
ดจิทิุลัในภาคโลจิสำตกิส์ำและซัื้พพลายเชน ผิา่นกลไก 
“บัญชีบริการดิจิทุัล” ซื้่�งช่ว่ยเช่�อมโยงผิู�ป้ระกอบ
การดิจิทุัลกับภาคธิุรกิจและห่น่ว่ยงานภาครัฐ 
พร�อมสำนบัสำนนุให่�เกดิการนำาโซื้ลูชนัดจิทัิุลไป้ใช�จรงิ 
เพ่�อยกระดับป้ระสิำทุธิภิาพการดำาเนินงาน ลดต�นทุนุ 
และเสำริมสำร�างขีดคว่ามสำามารถในการแข่งขันของ
อุตสำาห่กรรมโลจิสำติกสำ์ไทุยในยุคเศรษฐกิจดิจิทุัล


